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पररचे्छदिः १ 

पररचर् 

१.१ पृष्ठभूलम 

नेपािको संलिधानको धारा ३१ िा लिक्षा सम्बन्धी हक उले्लब्धखत छ । उक्त धारािे पहँचको 

हक हुने र राज्यबाट आधाररू्त तहसम्मको लिक्षा अलनिार्य र लनिःिुल्क तथा िाध्यलिक 

तहसम्मको लिक्षा लनिःिुल्क पाउने, अपाङ्गता र्एका र आलथयक रूपिे लिपन्न नागररकिाई 

कानुन बिोलिि लनिःिुल्क उच्च लिक्षा पाउने व्यिस्था गररएको छ । र्सै गरी नेपाििा 

बसोबास गने प्रते्यक नेपािी सिुदार्िाई कानुन बिोलिि आफ्नो िातृर्ाषािा लिक्षा पाउने 

र त्यसका िालग लिद्यािर् तथा िैलक्षक संस्था स्थापना र सञ्चािन गनय पाउने हक हुने िस्ता 

लिक्षा सम्बन्धी िौलिक हकको प्रत्यारू्त गरेको छ ।  

लदगो लिकास को िक्ष्य नं ४ िा सिािेिी तथा सितािूिक गुणस्तरीर् लिक्षा सबैिाई 

उपिि हुने र आिीिन लसकाइिाई प्रियद्धन गने कुरा उले्लख गररएको छ । नेपािको 

अलनिार्य तथा लनिुल्क आधाररू्त लिक्षा सम्वब्धन्ध ऐन २०७५ अनुसार लि.सं २०८५ सम्म सबै 

नागररकिाई आधाररू्त तह सम्मको लिक्षािा पहँुच पु/\ofउने व्यिस्था उले्लख गररएको छ 

। र्सै गरर स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ को दफा ११ (२) को उप दफा (ि) अनुसार 

स्थानीर् तहिाई िाध्यालिक र आधाररू्त लिद्यािर् सम्बब्धन्ध २३ िटा अलधकारहरु प्रदान 

गररएको छ । िसको बँुदा नं १ िा प्रारब्धिक तथा बािलिकास तथा लिक्षा, आधाररू्त 

लिक्षा, अलर्र्ािक लिक्षा, अनौपचाररक लिक्षा,खुिा तथा िैकब्धिक र लनरन्तर लसकाइ, 

सािुदालर्क लसकाइ र लििेष लिक्षासम्बन्धी नीलत, कानुन,िापदण्ड, र्ोिना 

तिुयिा,कार्ायन्वर्न, अनुगिन,िूल्याङ्कन र लनर्िन गने र्ने्न कुरा उले्लख छ । 
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 लिक्षा ऐन २०२८ र लिक्षा लनर्िाििी २०५९, िा लिक्षा सम्बन्धी लिलिध व्यिस्था गररएको छ 

।संर्ीर् सरकारिे रालरि र् लिक्षा नीलत २०७६ िारी गरेको छ । र्ी सबै नीलत, र्ोिना, 

व्यिस्था र र्ोषणाहरुको िियअनुसार स्थानीर् तहको लिक्षािाई सु–व्यिब्धस्थत बनाउन, 

गुणस्तरीर् र सिािेिी, सितािुिक लिक्षा सबै नागररकिाई प्रदान गरर सुब्धख नेपािी 

समृ्वद्ध नेपािको नारािाई साकार पानय गाउँपालिकािे लिक्षा र्ोिना २०७८ तर्ार गरेको छ 

। र्सका साथै गाउँपालिकाअन्तगयत  लिक्षा सम्बन्धी सिस्याहरुको पलहचान गरेर लिलर्न्न 

चरणिा कार्यिािा, गोलिहरु सञ्चािन गरी लिक्षा सम्बब्धन्ध सरोकार राखे्न सबै स्थानीर् 

सरोकारिािाहरुको प्रत्यक्ष सहर्ालगतािा र्ो र्ोिना तर्ार गररएको हो । र्स र्ोिनािा 

व्यिस्था गररएका सबै कुराहरु कार्ायन्वर्न गनय लिक्षा सम्बन्धी सरोकार राखे्न सबै 

लनकार्हरुको िहत्वपूणय रू्लिका रहनेछ । र्सिा र्एका व्यिस्थाहरुिाई आ–आफ्नो 

के्षत्रिा िागु गनुय सबै  नागररकको कतयव्य रहनेछ । गुणस्तरीर् लिक्षाको लिकास गरी 

सीपरु्क्त नागररक तर्ार गनय र सिृद्ध गाउँपालिकाको रुपिा लिकास गनय र्ो िैलक्षक 

र्ोिनािे उले्लख्य रू्लिका खेल्नेछ । 

१.१.१ अिधारणा 

नेपािको संलिधान २०७२ को धारा ३१ को उपधारा  ५ सम्म लिक्षा िाई िौलिक हकका 

रूपिा राखेको छ । लिक्षािा पहँुच बढाउन र लिक्षािाई लनिुल्क र अलनिार्य बनाउने 

सम्वब्धन्ध धारा ३१ को उपधारा १ र २ िा व्यािस्था गरेको छ । त्यसै गरी  उपधारा क्रिििः३,४ 

र ५ िा  अपाङ्गता र्एका र आलथयक रूपिे लिपन्न नागररकिाई कानुन बिोलिि लनिःिुल्क 

उच्च लिक्षा पाउने, नेपाििा बसोबास गने प्रते्यक नेपािी सिुदार्िाई कानुन बिोलिि 

आफ्नो िातृर्ाषािा लिक्षा पाउने र त्यसका िालग लिद्यािर् तथा िैलक्षक संस्था स्थापना र 

सञ्चािन गनय पाउने हक हुने िस्ता लिक्षा सम्बन्धी िौलिक हकको प्रत्यारू्त गरेको छ ।  
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नेपाि सरकारिे लिद्यािर् लिक्षािा सबैको सितािूिक पहँुच सुलनलित गनयका साथै 

गुणस्तर सुधारका लनलित्त लिगतिा सात िषे लिद्यािर् के्षत्र सुधार र्ोिना कार्ायन्वर्निा 

ल्याएको लथर्ो । र्स र्ोिनाबाट प्राप्त उपिब्धििाई संस्थागत गनय र लिद्यािर् लिक्षाका 

लिलिध सकारात्मक प्रर्ासहरूिाई लनरन्तरता लदन तथा लिक्षाका निीन कार्यव्रmिहरूको 

प्रस्तािसलहत २०७३ साउनदेब्धख २०८० असार (सन् २०१६ िुिाईदेब्धख २०२३ िुिाई) 

सम्मको सात िषे लिद्यािर् के्षत्र लिकास र्ोिना लनिायण गररएको छ । र्ोिनाको प्रथि पाँच 

िषय २०७३ साउनदेब्धख २०७८ असार (सन् २०१६ देब्धख २०२१) सम्मका िालग स्रोतसलहतको 

कार्यर्ोिना तर्ार गररएको छ । लि.सं. २०७९ (सन् २०२२) सम्मिा नेपाििाई लिकासिीि 

रारि का रूपिा स्तरोन्नलत गने रालरि र् दूरदृलरिाई आत्मसात् गदै लिक्षा िन्त्रािर्को नेतृत्विा 

सहर्ालगतािूिक पद्धलतबाट र्स र्ोिनाको तिुयिा गररएको हो । लदगो लिकासका िक्ष्य 

हालसि गरी लि.सं. २०८७ (सन् २०३०) सम्मिा नेपाििाई िध्यि आर् र्एको िुिुकको 

स्तरिा रूपान्तरणको िक्ष्य हालसि गने िहत्वपुणय साधनका रूपिा पलन र्स र्ोिनािाई 

हेररएको छ । सालबकका उपिब्धि, लसलकएका पाठहरू तथा सबैका िालग लिक्षाको रालरि र् 

कार्यर्ोिना (सन् २००१–२०१५) अन्तगयत सञ्चािन गररएका सबैका िालग लिक्षा कार्यक्रि 

(सन् २००४–२००९) र लिद्यािर् के्षत्र सुधार कार्यव्रmि (सन् २००९–२०१६) का एकीकृत 

कार्यसूचीहरू र्स र्ोिनाका प्रिुख िागयदियक हुन् । रारि ीर् लिक्षा लनलत २०७६ िे नेपािको 

संलिधानिा लनलदयर गररएका लिक्षा सम्बन्धी िौलिक हक, राज्यको पुनिःसंरचना र 

अलधकारको बाँडफाँट, िुिुकको आलथयक–सािालिक रुपान्तरणका एिेण्डा, लदगो लिकास 

िक्ष्यप्रलत नेपािको प्रलतबद्धता, पन्ध्ौ ं र्ोिनाको आधारपत्र, सन् २०२२ लर्त्र अलत कि 

लिकलसतबाट लिकासिीि रारि  बने्न िक्ष्य तथा सन् २०३० सम्म िध्यि आर् र्एको रारि का 

रूपिा स्तरोन्नलत गने रालरि र् सङ्कि नै नर्ाँ लिक्षा नीलत तिुयिाका िूि आधार िानेको छ । 

त्यसैगरी  लिक्षा प्राप्त गने प्रते्यक व्यब्धक्तको आधाररू्त िौलिक हकिाई व्यिहारिा 

कार्ायन्वर्न गनय, सङ्घीर् िोकताब्धन्त्रक गणतन्त्रको िान्यता अनुरुप लिक्षािा सबैको सरि, 

सहि र सितािूिक पहँच सुलनलित गनय एिं लिक्षािाई सियव्यापी, िीिनोपर्ोगी, प्रलतस्पधी 

एिं गुणस्तररु्क्त बनाउन नर्ाँ लिक्षा नीलतको आिश्यकता पदयछ ।संर्ीर् ढाँचा अनुरूप 

सरकारका तीन िटै तहिा लिक्षा प्रिासन प्रर्ािकारी एिं नलतिािूिक ढंगिे सञ्चािन गरी 

िनताको लिक्षा प्राब्धप्तको अलधकार सुलनलित गनयका िालग सिर्ानुकूि लिक्षा नीलतको 

िरुरत पदयछ । त्यसका िागी छररएर रहेका लिक्षा के्षत्रका नीलतहरूिाई एकीकृत र 

संलहताबद्ध गरी एलककृत रालरि र् लिक्षा नीलतको खाँचो पूरा गने धे्यर्िे र्ो रालरि र् लिक्षा नीलत 

तिुयिा गनुय परेको कुरा उले्लख गरेको छ । 
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 अलनिार्य tyf lgz'ल्क सम्वब्धन्ध लिक्षा सम्बन्धी ऐन, २०७५ िा व्यिस्था बिोलिक लिक्षा प्राप्त 

गने प्रते्यक व्यब्धक्तको   आधारर्"t िानि अलधकार एिं संलिधान प्रदत्त िैलिक हकिाई 

व्यिहारिा कार्यन्वर्न गरी लिक्षािाई िोकताब्धन्त्रक िुल्य र िान्यतािा आधाररत सिाििाद 

उनु्मख रारि  लनिायणिा केब्धित गदै लिक्षािा सबैको सहि एिं सितािूिक पहँुच र 

लनरन्तरता सुलनलित गरर  लिक्षािाई सियव्यापी,िीिनोपर्ोगी, प्रलतष्प्रधी एिं गुणस्तररर् 

बनाउनका िालग  अलनिार्य तथा लनिुल्क लिक्षाको व्यिस्था गरेको र र्स सम्वब्धन्ध 

लनर्िाििी २०७७ िे पररचे्छद ६ सम्म व्यिस्था गरेको छ । 

लदगो लिकासको िक्ष्य २०३० िा लिक्षा सम्वब्धन्ध िक्ष्य ४– सिािेिी तथा न्यार्ोलचत र 

गुणात्मक लिक्षा सुलनलित गदै सबैका िालग िीिनपर्यन्त लसकाइका अिसरहरू प्रिधयन गने 

लदगो लिकास िक्ष्य ४ अन्तगयतिः 

 (क) सन् २०३० सम्मिा सबै छात्रछात्राहरूिाई सान्दलर्यक  लसकाइका सकारात्मक 

पररणािहरू प्राप्त हुन सकुन् र्ने्न उदे्दश्यिे लनिुल्क, न्यार्ोलचत तथा गुणात्मक प्राथलिक र 

िाध्यलिक लिक्षाको सुलनलितता गने,  

ख) सबै छात्रछात्राहरूिाई प्राथलिक लिक्षाको िालग तर्ार गनय गुणस्तरीर् प्रारब्धिक 

बािलिकास, हेरचाह र पूियप्राथलिक लिक्षािा उनीहरूको पहँुच सुलनलित गने,  

 

 

ग) क्षितािे धान्न सलकने तथा गुणस्तरीर् प्रालिलधक, व्यािसालर्क र लिश्वलिद्यािर्सम्मकै 

लिक्षािा सबै िलहिा र पुरुषहरूको सिान पहँुचको सुलनलितता गने,  

र्) रोिगारी, िर्ायलदत िालगर र उद्यििीिताको लनब्धि प्रालिलधक एिि् व्यिसालर्क दक्षता 

िगार्तका सान्दलर्यक सीप÷दक्षता र्एका रु्िा र िर्स्कहरू को सङ््खख्या िृब्धद्ध गने र  

(ङ्ख) लिक्षािा िैलङ्गक असिानताहरूको अन्त्य गने र कििोर अिस्थािा रहेका 

िालनसहरूको िालग लिक्षा र व्यािसालर्क तालििका सबै तहहरूिा सिान पहँुचको 

सुलनलितता गने िस्ता पररिाणात्मक िक्ष्य राखेको छ ।र्सरी लिक्षको सिग्र लिकासका 

िालग लिलर्न्न के्षत्रसँग सहकार्य गदै स्थानीर् तहको िनिब्धक्त र आिश्यकतािाइ सिेलट 

कार्ायन्वर्न गदाय अझ प्रर्ािकारी हुने देब्धखन्छ । 

 

१.१.२ सन्दर्य 
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िैलक्षक के्षत्रको लिकेब्धिकरण संगसंगै नेपािको संलिधान,स्थानीर् सरकार संचािन  ऐन 

२०७४ िे स्थालनर् सरकार संचािनका िालग अलधकार प्रत्यार्ोिन गरेको छ । सोलह 

अनुसार आधाररू्त लिक्षा र िाद्यालिक तहको लिक्षा स्थालनर् सरकारको अलधकार के्षत्रलर्त्र 

परेकोिे िैलक्षक र्ोिना बनाइ सोको कार्ायन्वर्न गनयका िालग िहत्वपुणय रहेको छ । 

स्थालनर् सरकार सञ्चािन ऐन लर्त्र पने लिक्षा सम्वब्धन्ध २३ िटा अलधकार व्यिस्था गरेको, 

नीलतगत व्यिस्थािा सुधार र्एको,लनिुल्क र अलनिार्य लिIff िागु र्एको,लिक्षािा िगानी 

िृब्धद्ध रलिद्यािर्को संस्थागत संरचनािा सुधार र्एको देब्धखन्छ। 

लिश्वव्यापी िानि लिकास सूचकाª\s प्रलतिेदन २०२०का अनुसार नेपाि १ सर् ४२ औं 

स्थानिा उब्धिएको छ । र्सअलर् १४७औ ं स्थानिा रहेको नेपाि र्स िषय १ सर् ८९ 

देििधे्य १ सर् ४२ औ ंस्थानिा उब्धिएको हो ।नेपािर्न्दा पलछ ४७ िटा देि छन् । संरु्क्त 

रारि संर्ीर् लिकास कार्यक्रि रू्एनडीपीिे नेपािको िानि लिकास सूचकांकको अिस्था 

िध्यि रहेको बताएको छ ।दलक्षण एलसर्ािा नेपाि छैठौ ं स्थानिा छ । पलहिो स्थानिा 

श्रीिंका छ र्ने दोस्रोिा िाब्धिभ्स, तेस्रोिा रु्टान, चौथँोिा र्ारत र पाँचौिंा बङ्गिादेि छन् 

। पालकस्तान र अफगालनस्तान नेपािर्न्दा पलछ छन् । दलक्षण एलसर्िा पलहिो स्थानिा 

रहेको श्रीिंका ७२औ ंस्थानिा छ । 

नेपाि आफैं िा लिलिधतारु्क्त देि हो। नेपाििा १२५ र्न्दा बढी िातिालत र र्ाषार्ाषी, 

लिलिध धिायििम्बी र संसृ्कलत छन्। नेपाििा र्ौगोलिक लिलिधतािा आधाररत सांसृ्कलतक र 

सािालिक लिलिधता पलन लिद्यिान रहेको छ। र्ो लिलिधतािा अनेकौ ं सौन्दर्यता पलन 

िुकेकोछ। लिलधतािा एकता नेपािी सिािको लििेषता हो। लिलिधताको सौन्दर्यतािाई 

रालरि र् र्ािनािा बदल्न सके िात्र लिलिधतािे सकारात्मक पररणाि लदन सक्छ। सकारात्मक 

पररणाि लदन सके्न गरी गररएको व्यिस्थापन अलहिेको सािलर्क आिश्यकता हो। 

लिलिधता नेपाि राज्यको िौलिक पलहचान हो। र्सैिे लिलिधताको व्यिस्थापन नेपािको 

सन्दर्यिा सिेत सािलर्क बने्न गरेको छ। 

 

कुिाख गाउँपालिकाको संलक्षप्त पररचर् 

कुिाखगाउँपालिका नेपािका]] पलछल्लोप्रिासलनक लिर्ािन अनुसार कणायिी प्रदेि 

;Nofg lhNnfिा पदयछ। कुिाखगाउँपालिका लिश्व िानलचत्रिा ८२००२′४०′′देब्धख 

८२०१६′३६′′पूिीदेिान्तर ;म्मर २८०१८′५१′′देब्धख२८०२७′४$′′ उत्तरी आक्षांससम्मफैलिएर 

कुिाख नदीको काखिा प्राकृलतक िनोरि संरचना सलहत पहाडीके्षत्रिा अिब्धस्थत छ । 

१९८.३४ िगय.लक.िी. के्षत्रफि रहेको र्सकुिाखगाउँपालिकाको blIf0fdfलि4 
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s'िाखगाउँपालिकापलिितफय बनगाडकुलपने्ड gu/kflnsf, k"a{dfbfdf{ ufउँपालिकार 

pQ/dfrf}/hxf/L gu/kflnsf रहेकाछन्।नेपाि सरकारको लिलत M २०७#;fnsf] लनणयर्बाट 

सल्यान लिल्लाको तत्कालिन % गा.लि.स :jLsf]6, dd{, sfnfufpF, a8fufpF, र 

lhdfnLnfO{   लििाएर र्ोषणा र्इ{ २)७#÷)२÷)२ गतेबाट औपचाररक रुपिास्थालपत तथा 

सञ्चािनिा आएकोहो ।र्स गाउँपालिकाको नािाकरण र्स गाउँपालिकाdf/x]sf] wffld{s 

tyf ko{6lso :yn s'dfv n]vsf] gfdn] गररएको हो . कुिाखn]v कुिाख गाउँपालिकाको 

ko{6s tyf wfld{s :yn geO{ सल्यान लिल्लाको पलन प्रिुख n]vsf] रुपिा िालनन्छ। र्स 

n]vnfO{ wfld{s तथा पर्यटकीर् लहसाबिे िहत्वपूणय िालनन्छ । o;  s'dfv ufउँपाlnsf 

sfof{nosf] k"a{lt/af6 aUg]] dd{  vf]nfn] o; If]q leq /x]sf pTkfbg o'Qm hldgnfO{ 

l;+rfO{ पुर्ायई pTkfदनिा ि[l4 NofO{ o; If]qsf :yflgo afl;Gbfx?xsf]आलथयक 

hgिीिgdf ;xh agfOsf] 5 . ;Nofg lhNnfsf] रालरि र् िनगणना, २०६८ अनुसार कुिाख 

गाउँपालिकाको िनसंख्या ३३,७३० रहेको छ िस िधे्य पुरुष४३.४६ प्रलतित (१५,६६१ 

िना) र िलहिा ५३.५७ प्रलतित (१८,०६९ िना) रहेको र्स गाउँपालिकािा लिलर्न्न 

िातिाती तथा धिय िाने्न व्यब्धक्तहरुको बसोबास रहेको छ । रालरि र् िनगणना २०६८ को 

तथ्याङ्क अनुसार सबैर्न्दा बढीके्षत्री िालत २१,१२७ िना (६२.६४ )प्रलतित, दोस्रोिा 

सन्यासी/दिनािी २७६१ िना (८.१९) प्रलतित र तेस्रोिाकािी २५८६ (७.६७) प्रलतित 

हरुको बसोबास रहेको छ । िैलक्षक लहसाििा र्स गाउँपालिकािा सािुदालर्क र संस्थागत 

गरी िम्मा %@ िटा लिक्षण संस्थाहरु संचालित छन्।र्स गाउँपालिकािा औषत 

पाररिारीक आम्दानीिा कृलष Aoिसार्को सबैर्न्दा ठूिो लहस्सा रहेको छ र स्थानीर् 

बालसन्दाको आम्दानीको अन्य श्रोतहरुिा व्यापार व्यिसार्,पिुपािन,साना उद्योग, सेिा, 

नोकरीहुन्। र्सको साथै लिकििा a}देलिक रोिगारी पलन एक हो।  

परम्परागत प्रणािीको कृलष व्यिसार्को लिकि खोलिरहेका र्हाँका बालसन्दा क्रिििः 

आधुलनक कृलष प्रणािी र िीिनिैिीिा रिाउन थािेका 5g\।स्थानीर् िनिब्धक्त ििदुरी 

तथा अध्यर्नका िालग लिदेलिने क्रि बलढरहेको छ । र्सगाउँपालिकािा आधाररू्तदेब्धख 

उच्च लिक्षासम्म प्रदानगने िैलक्षक संस्था रहेका छन्। प्रालिलधक लिक्षा र िालथल्लो 

तहअध्यर्नका िालग र्स गाउँपालिकाका स्थानीर् लिद्याथीहरु अन्य लछिेकी लिल्लािा िाने 

गरेका छन् र्ने अन्य लिल्लाबाट सिेत आउने गरेका छन् । s]xL ufpF 6f]ndf 

लिद्रु्तीकरण र्एतापलन clwsf+z ufpFटोnx?df र्ने लिद्रु्तीर् उपर्ोगको पहँुच पुग्न 

सलकरहेका] छैन। र्ोिनाबद्ध लिकास कार्यक्रिकार्ायन्वर्नतथा आिश्यक आलथयक 

व्यिस्थापनिा कलठनाईकाafah't klg गाउँपालिकाको र्स के्षत्रको अपेलक्षत ?kdf  लिकास 
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gePtfklg clwsf+z ufpF,6f]nx?df pNn]Vo ljsfz ePsf] 5 . लिलर्न्न सिुदार्, 

िातिातीका िालनसको बसोबास रहेको र्स के्षत्रिा लिलर्न्न चाडपियिसै्त नर्ाँ िषय,साउने 

सक्राब्धन्त, कृष्णिन्मारिी, तीि, दिै, लतहार, िारे् सक्राब्धन्त, चैते दिैआलद िनाउनेगररन्छ। 

१.१.३ लिक्षा के्षत्रको समग्र लवशे्लषर् 

लिक्षा देिको िेरुदण्ड हो । बतयिानिा प्रदान गरेको लिक्षािे आगािी आधा िताब्दीिाई 

प्रर्ाि पादयछ । लतव्र लिकासको आिा राखे्न बतयिान सिाििा नलिनति् प्रलिलधिाई अँगािै 

लिकासको गलतिा प्रलतस्पधायत्मक क्षिता सलहतको िनिब्धक्त उत्पादन गनयका िालग 

लिक्षािाई नै र्रपदो बनाउनु पछय  र्ने्निा दुईित छैन् । रू्तिा र्एका प्रगलत बतयिानिा 

गररएका प्रर्ासिे िात्र र्लिष्य सुखद बन्न सक्छ । लिक्षा के्षत्रिा र्स अलर् सफि िालनएका 

लिलध पद्धलत तथा प्रािाणर्ोग्य तथ्यहरुिाई साथ लिएर िैक्षलणक गलतलिलध अगालड बढाउन 

नसके्न हो र्ने लिश्व बिारिा लबके्न र लटके्न िनिब्धक्त उत्पादन गनय नसलकने पक्का िसै्त 

र्इसकेको छ । नेपािको लिद्यािर् लिक्षािाई व्यिब्धस्थत गनय तहगत र कक्षागत उिेर सिेत 

लनधायरण गररएको छ ।  िसअनुसार प्रारब्धिक बािलिकास ३-४ िषय, आधाररू्त तहका 

िालग ५-१२ िषय र िाध्यलिक तहका िालग १३-१६ िषय उिेर सिूह लनधायरण गरेको छ । 

िारदा नगरपालिकािे देहार्बिोलििको लिक्षा सम्बन्धी नीलत अििम्बन गरेको छ: 

(क) आधाररू्त तथा िाध्यालिक लिक्षािा गुणस्तररर्ता ल्याई लनिःिुल्क र अलनिार्य गने र 

प्रालिलधक लिक्षािा िोड लदने, 

(ख) िैलक्षक बेरोिगारी व्यिस्थापन गनय लसपिूिक तालिि प्रदान गरी लिक्षािाई प्रलिधी 

िैत्री बनाउने । 

(ग) अलनर्लित रुपिा सञ्चालित िैलक्षक सस्थाहरुिाई लनर्िन गरी िैलक्षक सुधारको 

नीलत अििम्बन गररने छ । 

(र्) िारदा नगरपालिका अन्तगयत रहेका साियिलनक तथा लनिी लिद्यािर्हरूको िैलक्षक 

गुणस्तर सलहत सुलिधा सम्पन्न निुना लिद्यािर्हरू १५ िटै िडाहरूिा स्तरोन्नती गने  । 

(ङ्ख) नगरके्षत्रलर्त्रका लिद्यािर्बाट सिोतृ्कर नलतिा ल्याउने लिद्याथीिाई पुरसृ्कत गने । 

(च) प्रारब्धिक बाि लिकासका लिक्षकहरूिाई प्रोत्साहनको व्यिस्था गने । 

(छ) प्रलिलधिाई लसकाइसँग िोडन सबै लिद्यािर्िाई कम्प्युटरको  व्यिस्था गने । 

(ि) कोरोनाको सङ््खक्रिणिाई  िध्यनिर गरी लिद्यािर्िा िैकब्धिक लिक्षा कार्यक्रि 

सञ्चािन गने । 

(झ) प्राकृलतक प्रकोप तथा  लिलर्न्न लिपद्को सािना गदै लिद्याथीहरूको िालग िैकब्धिक 

िाध्यिबाट  लसकाइको  व्यिस्थापन गने, 
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(ञ) लिक्षण लसकाइिाई व्यिब्धस्थत गनय प्रते्यक लिद्यािर्को प्रधानाअध्यापकसँग करार 

सम्प्झौता गने ।  

  

लवद्यािय लिक्षा के्षत्रका मुख्य िुनौतीहरू 

o   सािुदालर्क लिद्यािर्िा अलर्र्ािकहरूको आकषयण 

o   लिक्षकहरूिाई  पेसागत सहर्ोग 

o   लनरन्तर लिद्याथी िूल्याङ्कनको व्यिहाररक कार्ायन्वर्न 

o   लिषर्गत दक्ष लिक्षकको पर्ायप्तता 

o   निीनति प्रलिलधको पहँुच र उपर्ोग 

o   पर्ायप्त र सान्दलर्यक िैलक्षक सािग्री उपिि र प्रर्ोग 

o   अपाङ्गता र्एका बािबालिकाको लिद्यािर्िा पहँुच 

o   सबैको हुने तर कसैको नहुने िान्यताको अन्त्य 

o   साझा अलधकार कार्ायन्वर्न 

o   तथ्याङ्क लिशे्लषण 

o   लिद्याथी लनरन्तरता 

o   लिपद्को सिर्िा लिक्षाको लनरन्तरता । 

  

लवद्यािय लिक्षा के्षत्रका मुख्य अवसरहरू 

o   आधाररू्त तहिा अलनिार्य तथा लन:िुल्क लिक्षा र िाध्यलिक तहिा 

लन:िुल्क लिक्षाको िालग संिैधालनक, कानुनी र नीलतगत व्यिस्था 

o   स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ िे प्रदान गरेका अलधकार 

o   स्थानीर् तहिा लिक्षा के्षत्रिा सङ्घसंस्थाहरूको  लक्रर्ािीिता 

o   गुणस्तरीर् लिक्षाप्रलत अलर्र्ािकहरूको िोह 

o   लिद्याथीहरूको खुद र्नायदरिा िृब्धद्ध 

o   सकरात्मक िैलङ्गक सिता सूचकाङ्क 

o   लिक्षाको लिकासिा लिलर्न्न साझेदार संस्थाको िगानी र सहर्ालगता 
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o   लिक्षािा िगानीको िालग स्थानीर् तहको प्रलतबद्धता 

o   तीनै तहको सरकारबाट लिक्षा के्षत्रिा िगानी र सहकार्य  

o   िूल्याङ्कन प्रलतिेदन 

o   कार्यसम्पादनिा आधाररत करार  

१=१=४ र्ोिना लनिायण प्रकृर्ा 

कुिाखगाउँपालिकािे ५ बषे आिलधक पालिका लिक्षा र्ोिना लनिायणको िालग 

पालिकालर्त्रका सिै पक्ष र तहको सहर्ालगतािाई सुलनZrत गररएको छ । गाउँपालिकािे 

पालिका लर्त्र lzIff र्ोिनाको सुरुिातिा प्रते्यक लिद्यािर्का अलर्र्ािक, लिक्षापे्रिी, 

सिािसेिी, बुब्धद्धलििी िगार्तका लिक्षासँग सरोकार राखे्न बगयको प्रत्यक्ष सहर्ालगतािा 

छिफि गरेको छ । लिक्षाको लिगतको अनुर्ि, ितयिान अिस्थाको पलहचान र र्ालि 

कार्यक्रिको आधारिा स्थानीर् तहिा लिक्षा र्ोिना लनिायण गनय र र्सिाई कार्यन्वर्न 

तहसम्म पुर्ायइ प्रलतफि लदन आफैिा कलठन र चुनौलतपुणय छ। र्सको कार्ायन्वर्निा थप 

सफिता हालसि गनयका िागी सहर्ालगतािूिक तररकाकािे र्ोिना लनिायणिाई िुख्य िोड 

लदइएको छ । हाम्रो लिक्षाको लिकास हामै्र िागी र्ने्न सोच राखेर स्थालनर्हरुको अलधकति 

सहर्ालगतिा तर्ार पाररएको लिक्षा र्ोिनाको लनिायणको चरणिा तपलिि बिोलििको 

प्रकृर्ा अििम्वन गररएको छ ।  

 र्ोिना लनिायणको िागी पालिकाबाट बिेट लिलनर्ोिन गररएको । 

 कुिाखगाउँपालिकाको ५ िषे नर्ाँ लिक्षा र्ोिना लनिायणका िालग ५ सदब्धस्यर् 

प्रालिलधक सहर्ोग कार्यदि र आिश्यकता अनुसारका लिलर्न्न उपसलिलतहरू गठन 

र्एको हो । 

 र्ोिनािाई िूतयरुप लदन आन्तररक छिफि तथा कार्यर्ोिना लनिायण गररएको। 

 र्ोिनाका लिषर्िसु्त िालथ अध्यर्न र छिफि र्एको। 

 लिक्षाका उपके्षत्र अनुसारका लिषर्गत सलिलत लनिायण गररएको । 

 प्रते्यक िडाका प्रते्यक लिद्यािर्बाट तकथ्यांक संकिन गरी लिशे्लिण गररएको। 

 लिद्यािर्का प्रधानाध्यापक, लि.व्य.स. अध्यक्ष, लिक्षक अलर्र्ािक संर्का अध्यक्ष, 

लिक्षापे्रिी र सरोकारिािासँग छिफि गररएको । 

 नेपािको संलिधान,लिक्षा ऐन २०२८ तथा लनर्िाििी२०५९,स्थानीर् सरकार सञ्चािन 

ऐन २०७४, लिद्यािर् के्षत्र लिकास र्ोिनाकुिाखगाउँपालिकाको लिक्षा ऐन २०७५, 

गाउँपालिकाको गुरु र्ोिना, प्रदेि सरकारको a:तुब्धस्थलत र अन्य आधारपत्रहरुको 

सिेत अध्यर्न गररएको। 

 तथ्यांक संकिन,प्रके्षपण,lिZn]ifण र प्रिाणीकरण गररएको। 

 लिलर्न्न प्रकारका सुझाि,खेस्रा तर्ारी,लटपोट र पृिपोषण संकिण गररएको। 
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 तर्ार र्एको खाकािाई पुन एकपटक सरोकारिािाहरुसँग प्रसु्तत गरी थप सुझाि र 

पृिपोषण संकिन गररएको । 

 लिज्ञहरुको सुझाि र पृिपोषणका आधारिा र्ोिना लनिायण गरी कार्यपालिकाबाट 

स्वीकृत गररएको। 

पररचे्छदः २ 

नयाँ लिक्षा के्षत्र योजना 

२.१ सन्दर्य र औलचत्य 

र्स गाउँपालिकािे लिक्षािाई सदैि पलहिो प्राथलिकताको रुपिा लिएको छ । लिक्षा के्षत्रको 

लिकास हुन्छ र्ने्न िान्यताका साथ गुणस्तरीर् लिक्षाको िातािरण तर्ार गनय सकेिा सिृद्ध 

गाउँपालिका हुन्छ र्ने्न कुरािाई िध्यनिर गरी र्स गाउँपालिकािे लिक्षािाई िुख्य 

प्राथलिकतािा राखेको छ । नेपाि सरकारिे गरेका रालरि र् तथा अन््रतरालरि र् प्रलतिद्धता, 

लिक्षा नीलत, लिलर्न्न र्ोषणाहरु, नेपािको संलिधानिे प्रदत्त गरेको व्यिस्था, स्थानीर् सरकार 

सञ्चािन ऐन २०७४ िा र्एको व्यिस्था अनुरुप कार्य गनय लिक्षािाई िहत्वपूणय लिषर्का 

रुपिा आत्मसाथ गदै आएको छ । साथै र्स के्षत्रको िैलक्षक लिकासका िालग गाउँपालिकािे 

लिलर्न्न प्रर्ासहरु गरेको छ ।  

लिद्यािर्िा नर्ाँ नेतृत्व लिकास, लिक्षक कियचारी व्यिस्थापनका िालग अनुदान, छररएर 

रहेका बब्धस्तहरु र सिुदार्िा  बाि लिकास केन्दहरु स्थापना गरी पहँुच बृब्धद्ध गररएको छ । 

कब्धििा एक सािुदालर्क लिद्यािर्िा एक बाि लिकास कक्षा तथा सिग्र िैलक्षक के्षत्रिा 

सिािेिी, बाििैत्री र अपाङ्ग िैत्री प्रणािीको अििम्बन गररएको छ । साथै  लनरन्तर तथा 

अनौपचाररक लिक्षाको िाध्यि बाट साक्षरता र साक्षरोत्तर लिक्षाका कार्यक्रिहरु सञ्चािन 

गरी सालिकका गालिसहरुिाई साक्षर गालिसको रुपिा र्ोषण सिेत गरी सलकएको छ । 

लिद्यािर्को र्ौलतक पूिायधार लिकासका िालग र्िन, कक्षाकोठा लनिायण, खानेपानी–

िौचािर् लनिायणका िालग हरेक बषय लििेष िहत्वका साथ सम्बब्धन्धत के्षत्रिा बिेट 

लिलनर्ोिन हुदै आएको छ ।  

बािबालिकाको लिक्षा प्राप्त गने हकको सुलनलितताका िालग आधाररू्त तह सम्मका 

लिद्यािर्हरुिा लनिःिुल्क र अलनिार्य लिक्षा र्ोषणा गररएको छ । लिक्षकहरुको पेिागत 

क्षिता अलर्िृब्धद्धका कािहरुिाई लनरन्तरता लददै आइराखेको छ । उच्च लिक्षा अध्यर्नका 

िालग गररब तथा िेहेन्दार छात्र – छात्राहरुका िालग l8Knf]df tx k|fljwLs lzIff cWoogsf] 
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लििेष छात्रिृलत्त कार्यक्रिको व्यिस्था गदै आएको छ । र्स गाउँपालिकाको िैलक्षक 

गुणस्तर अलर्िृब्धद्ध गनय लिलर्न्न सरकारी गैरसरकारी संर् संस्थाहरुसँग सिन्वर् र सहकार्य 

हुदै आइरहेको  छ । 

िुिुकको सिृब्धद्ध र सिुन्नलतका िागी आिश्यक पने सबै प्रकारको दक्ष िनिब्धक्त उत्पादन 

गने संस्थाहरूको सञ्चािन र व्यिस्थापनिा िैलक्षक सुिासन कार्ि र्एको हुनेछ । 

साधारण लिक्षा, प्रालिलधक लिक्षा र सीपिुिक तालिििाई एकीकृत र सिन्वर्ात्मक ढंगिे 

अलर् िढाउदै र्स पालिका लिक्षाको िागी सबैको आकषयणको केि बनाउने तफय  र्ो 

र्ोिना केब्धित रहनेछ । 

र्ही सन्दर्यिाई दृरीगत गरी र्स लिक्षा के्षत्र र्ोिनाको िाध्यिबाट अलनिार्य तथा  लनिःिुल्क  

आधाररू्त  लिक्षा, लनिःिुल्क  िाध्यलिक  लिक्षा र   सियसुिर्  साक्षरता,  लनरन्तर   लिक्षा  

तथा िीिन पर्यन्त लसकाइिा पालिकािे अिको ५ िषय सम्मिा प्राप्त गने उपिब्धिहरूिाई 

सिेट\ने गरी र्स पररचे्छदिा र्ोिनाको दूरदृi6L, उदे्दश्यहरु, र रणनीलतहरु तथा प्रिुख 

उपिब्धि सूचक प्रसु्तत गरीएको छ । 

कुिाखगाउँपालिका लर्त्र ४८ िटा सािुदालर्क र ४ िटा संस्थागत गरी िम्मा ५२ िटा 

लिद्यािर्हरू संचािनिा रहेका छन् । िसिधे्य ११ िटा सािुदालर्क िाध्यलिक 

लिद्यािर्हरू िधे्य ४ िटा लिद्यािर् १२ कक्षा सम्म संचालित छन् । कुिाखगाउँपालिका लर्त्र 

लिक्षाको पहँुच िृब्धद्ध गनुयका साथै लसकाइिाइ लनरन्तरता लदनका िागी २ सािुदालर्क 

अध्यर्न केिहरु संचािनिा छन् । बुद्द िनकल्याण िालि कुिाख ६ बडागाउँिा३ िषे 

लसलर्ि इब्धन्िलनर्र र िनता िालि कुिाख ३ िा प्रालिलधक धार (कक्षा ९ देब्धख १२) afलि 

लिज्ञान लिषर्िा  प्रालिलधक लिक्षाका कार्यक्रि संचालित छन् । 

IEMIS प्रलतिेदन २०७८ अनुसार कुिाखगाउँपालिकाको लिक्षक लिद्याथी अनुपात 

बािलिकासिा १:१७, प्राथलिक तहिा १२२, लनम्न िाध्यलिक तहिा १४३, िाध्यलिक तह (९–

१०) िा १३० र िाध्यलिक तह (१११२) िा १४९ िना छन् । िैक्षीक सत्र २०७८ का िागी र्नाय 

र्एका िम्मा लिद्याथी संख्या बािलिकासिा १,०७४ िना, आधाररू्त तह (१–५) ४,५०० 

िना, आधाररू्त तह (६-८) २,५३६ िना, िाध्यलिक तह (९१०) िा १,६११ िना र  

िाध्यलिक तह (१११२) िा ८८० िना रहेको छ ।कुिाखगाउँपालिकादरिब्धन्द लििान 

कार्यदि प्रलतिेदन २०७७ अनुसार गाउँपालिका लर्त्र िम्मा ७ िटा लिद्यािर्िा बािलिकास 
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कक्षा संचािन नर्एको र िम्मा ५८ िटा सािुदालर्क लिद्यािर्हरू िधे्य ८ लिद्यािर्िा िून्य 

दरिन्दी छ । 

  

२.२ दीर्यकािीन रालरि र् सोच 

आलथयक तथा सािालिक रूपान्तरणको िाध्यिबाट न्यार्पूणय सिािको लिकाससलहत 

नेपाििाई सिृद्ध र नेपािीिाई  सुखी बनाउन र्ोगदान गने । 

२.३ स्थानीर् तहको दीर्यकािीन सोच तथा गन्तव्य 

 नर्ाँ लिक्षा के्षत्र र्ोिनािा उले्लख र्एको दीर्यकािीन सोच हालसि गनय सहर्ोग पुगे्न 

गरी स्थानीर् तहको दीर्यकािीन सोच(Vision) तर्ार गने  

 दीर्यकािीन सोच प्राब्धप्तको िालग स्थानीर् तहको िुल्य, िान्यता, र लििेषतािाई 

सिािेि गरी धे्यर् (Mission) तर्ार गने 

 

२=४ िक्ष्य(Goal) 

 स्थानीर् तहको दीर्यकािीन सोच हालसि गनय सहर्ोग पुगे्न गरी स्थानीर् तहको िक्ष्य 

(Goal) लनधायरण गने 

२०८३ सम्म पालिका लर्त्रका लिद्यािर् उिेरका सबै बािबालिकाको लिक्षािा पँहुच 

सुलनलित गरी,सबैका िालग सुरलक्षत, गुणस्तरीर्, प्रलतस्पधी, प्रलिधीिैत्री, बाििैत्री तथा 

अपाङ्गतािैत्री िातािरणिा, रोिगारिूिक र उत्पादनिुखी लिक्षाको अिसर प्रदान गरर दक्ष 

िनिब्धक्त उत्पादनिा िोड लदने । 

२.५ उदे्दश्यहरू 

 सिै बािबालिकाहरूिाई गुणस्तरीर् प्रारब्धिक बािलिकास तथा लिक्षाको अिसर 

िुलनलित गनयको िागी सेिािा पहँुच र गुणस्तर िृब्धद्ध गने । 

 सबै बािबालिकाहरूका िालग सितािूिक तथा गुणस्तरीर् आधाररू्त लिक्षािा 

पहँुच सुलनलित गने । 

 िाध्यलिक लिक्षािा सबैको पहँुच तथा सहर्ालगता गरी सान्दलर्यकता र गुणस्तरिा 

सुधार गदै लिद्यािर्हरूको र्ौलतक तथा िैलक्षक िातािरण बाििैत्री, सिािेिी, र 

सुरलक्षत बनाउने । 

 उच्च लिक्षािा पहँुच अलर्िृब्धद्ध गरी सािालिक र आलथयक लिकासका िालग लिज्ञान र 

प्रलिलधप्रलत अलर्पे्रररत, प्रलतस्पधी र उद्यििीि िानि संिाधनको लिकास गने । 
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 प्रालिधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा िाफय त लसप लिकासिा पहँुच अलर्िृब्धद्ध गरी 

स्थानीर् तहिा प्रालिधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा तथा लसप लिकासका अिसर 

सृिना गनय संर्न्त्र लिकास गने र प्रालिधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा तथा लसप 

लिकासका अिसरहरूिाई सान्दलर्यक, उपर्ोगी र गुणस्तरीर् बनाउने। 

 पाठ्यक्रिको प्रर्ािकारी कार्ायन्वर्नबाट लिद्याथीहरूिा िीिनोपर्ोगी ज्ञान,लसप र 

अलर्िृलत्तको लिकास गरी सक्षि, सृिनिीि र प्रलतस्पधी नागररक तर्ार बनाउने । 

 गुणस्तरीर् लिक्षाका िालग र्ोग्य, व्यािसालर्क रूपिा दक्ष, पेसाप्रलत उते्प्रररत, 

सिलपयत, प्रलतबद्ध र लिद्याथीको लसकाइप्रलत ििाफदेही लिक्षकको व्यिस्था सुलनलित 

गने । 

 लिद्यािर्को िैलक्षक, र्ौलतक तथा आलथयक अिस्थािाई सुदृढ बनाउदै 

लिद्यािर्कोलिकास, सञ्चािन तथा व्यिस्थापनिाई प्रर्ािकारी बनाउने र गुणस्तरीर् 

तथा सिताििूक लिक्षािा बािबालिकाको सहिपहँुचको आधार तर्ार गने ।  

 सबै लनरक्षरहरूिाइ पूणय साक्षर बनाई नागररकको िीिनस्तरिा सुधार गने । 

 साबयिलनक लिक्षाको गुणस्तरिा अलर्िृब्धद्ध गने । 

 सूचना तथा सञ्चार प्रलिधको प्रर्ोग िाफय त लिद्याथीको लसकाइ तथा लिक्षा 

व्यिस्थापनिा सुधार गरी गुणस्तरीर् लिक्षाको प्रबद्धयन गने । 

 लिपद्को अिस्थािा बािबालिकाको लिक्षािाई लनरन्तरता लदई उनीहरूको 

िारीररक, िानलसक र बौब्धद्धक लिकासिा सहर्ोग पुर्ायउने । 

२.६ रणनीलतहरू 

२.६.१ सवै बािबालिकाहरूिाई गुर्स्तरीय प्रारम्भिक बािलवकास तथा लिक्षाको 

अवसर िुलनलितको िागी सेवामा पहँि र गुर्स्तर वृद्दी गने । 

 सबै बािबालिकाको पहँुचका िालग सङ्घीर् सरकारिे लनधायरण गरेको िापदण्ड, नर्म्य 

र ढाँचा अनुसार प्रारब्धिक बािलिकास तथा लिक्षा सञ्चािन गने 

 कार्यक्रिको नक्साङ्कन, पुनलियतरण र आिश्यकता अनुसार नर्ाँ केि स्थापना गने 

 िलटि र्ौगोलिक के्षत्रिा बसोबास गने, लसिान्तकृत सिुदार्का बािबालिकाका 

िालग लिलर्न्न निुनाहरू लिकास गरी पहँुच सुलनलित गने  

 पाठ्यक्रिको पररिाियन तथा अनुकूिन गने 

 िागत सहर्ालगता अलर्िृब्धद्ध गने 

 कार्यक्रिको प्रर्ािकाररता िृब्धद्धका िालग पररिार, सिुदार्, गैर सरकारी संर् संस्था, 

लनलि के्षत्र र लिद्यािर्हरूिाई लिमे्मिार बनाउने 
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२.६.२ सबै बािबालिकाहरूका िालग समतामूिक तथा गुर्स्तरीय आधारभूत 

लिक्षामा पहँि सुलनलित गने । 

 लिद्यािर् नक्साङ्कन गने 

 लिद्यािर्हरूको पुनलियतरण तथा सिार्ोिन गने  

 अलनिार्य तथा लन:िुल्क आधाररू्त लिक्षाका िालग कानुन तिुयिा गने 

 अलनिार्य तथा लन:िुल्क आधाररू्त लिक्षाका िालग आिश्यक स्रोतको व्यिस्था गने   

 प्रारब्धिक कक्षा पढाइ सम्बब्धन्ध लक्रर्ाकिापहरूको िागी स्रोत व्यिस्थापन र 

कार्ायन्वर्न गने  

 लिद्यािर् बालहर रहेका लिद्यािर् उिेरका बािबालिकाहरूको र्थाथय लििरण 

संकिन गरी पहँुच सुलनलित गनय आिश्यक व्यिस्था लििाउने 

 नू्यनति लसकाइ उपििी हालसि गराउन आिलधक रूपिा लसकाइको िूल्याङ्कन 

गने 

 लिक्षकिाई प्रधानाध्यापक तथा प्रधानाध्यापकिाई स्थानीर् तहप्रलत ििाफदेही 

बनाउने 

 लिद्यािर्हरूिा खानेपानी, िौचािर् तथा सरसफाइको उलचत प्रबन्धसलहत नू्यनति 

र्ौलतक सुलिधा सुलनलित गने 

 लिद्यािर्िा बाििैत्री, सिािेिी र सुरलक्षत लसकाइ िातािरण तर्ार गने 

 सबै लिद्यािर्हरूिा प्राथलिकता प्राप्त नू्यनति सक्षिता पुरा गराउने  

 लिक्षण लसकाइ लिलधिा आिश्यक पररिाियन गने 

 कक्षा ३ सम्म कक्षा लिक्षणिाई कार्ायन्वर्न गने 

 आिश्यक लिक्षक तालिि, तर्ारी तथा प्रोत्साहनका कार्यक्रि सञ्चािन गने 

 िूल्याङ्कनिाई लिक्षण लसकाइकै अलर्न्न अंगको रूपिा प्रर्ोगिा ल्याउने 

 लिद्याथीिाई आिश्यक सहर्ोग उपिि गराई लसकाइिा सुधार ल्याउने 

 कक्षाकोठािा आधाररत िूल्याङ्कनसँग सम्बब्धन्धत क्षिता लिकास गने 

 लिक्षािा कािगने सबै िनिब्धक्तको क्षिता लिकास र उते्प्ररणा व्यिस्थापन गने 

 लिद्याथीको पोषण तथा स्वास्थ्यिा सुधार ल्याउने कार्यक्रि सञ्चािन गने 

  लिद्यािर्िा आधाररत िैलक्षक तथा िनोसािालिक पराििय उपिि गराउने 

 स्थानीर् उत्पादनिा आधाररत पौलरक तथा स्वस्थकर लदिाखािाको प्रबन्धिाई थप 

व्यिब्धस्थत गने 

 लिद्यािर् लिक्षािाई लिलिधताअनकुि, सिािेिी र सितािूिक बनाउन स्थानीर् 

पररिेिअनुकुि लसकाइ कृर्ाकिाप सञ्चािन, र्ालषक लिलिधताअनकुिको 

िाध्मिर्ाषाको उपर्ोग तथा सािालिक साँसृ्कलतक लिलिधताकोसम्मान र सिािेि 

हुनेगरी लसकाई सािग्री, लिलध तथा प्रलक्रर्ा प्रर्ोग गने  
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 लिद्यािर् लिक्षािाई प्रकोप, संकट तथा िहािारी िगार्तका पररब्धस्थलतप्रलत 

उत्थानिीि बनाउने र्ोिना तर्ार गरी कार्ायन्वर्न गने 

 लिद्यािर् लिक्षािाई सूचना तथा प्रलिलधको प्रर्ोग गरी सहि र उपर्ोगी बनाउने 

कार्यिाई लिस्तार गने 

 दैलनक िीिनसँग सम्बब्धन्धत व्यिहारकुिि लसपहरूिाई लसकाइ लक्रर्ाकिापिा 

एकीकृत गने 

 अन्तरसम्बब्धन्धत लिषर्िसु्तिाई एकीकृत गरी लसकाइ लक्रर्ाकिाप सञ्चािन गनय 

लसकाइ सािग्री, लिलध तथा लक्रर्ाकिापिा पररिाियन र सुधार गने 

 लिक्षक दरबन्दी पुनलियतरण तथा सिार्ोिन गने 

 नलतिाप्रलत ििाफदेलहता सुलनलित हुने गरी लिद्यािर् तथा िैलक्षक लनकार्को 

िासकीर् तथा व्यिस्थापकीर् पद्धलतिा सुधार गने 

 लिद्यािर्को कार्यसम्पादन र लिद्याथीको लसकाइ उपििी परीक्षण गरी ििाफदेलहता 

सुलनलित गने 

 लिक्षक लिकास र सहार्ता प्रणािीिाई व्यिब्धस्थत गने  

 

२.६.३ माध्यलमक लिक्षामा सबैको पहँि तथा सहभालगता गरी सान्दलभाकता र 

गुर्स्तरमा सुधार गदै लवद्याियहरूको भौलतक तथा िैलक्षक वातावरर् बािमैत्री, 

समावेिी, र सुरलक्षत बनाउने । 

 लिद्यािर्हरूको नक्शाङ्कन गने 

 सबै बािबालिकाको पहँुच सुलनलित गनय लिद्यािर्हरूको पुनलियतरण, सिार्ोिन 

तथा स्थापना गने 

 लन:िुल्क िाध्यलिक लिक्षािा पहँुच अलर्िृब्धद्ध गने 

 िाध्यलिक तहिा खुद र्नायदर र लटकाउदर बढाउने 

 लिद्याथी प्रोत्साहन कार्यक्रि सञ्चािन गने  

 बैकब्धिक िाध्यिका कार्यक्रि सञ्चािन गने 

 सबै लिद्यािर्िा नू्यनति लसकाइ िातािरण सुलनलित गने  

 िाध्यलिक तहिा दक्ष लिषर् लिक्षकको व्यिस्था गने  

 लिक्षक पेसागत लिकास तथा सहर्ोगको व्यिस्था गने 

 लिक्षकहरूका िालग अलर्पे्ररणाका कार्यक्रिहरू सञ्चािन गने 

 लिक्षण लसकाइ पद्धलतिा सुधार गने 

 हरेक लिद्यािर्िा सूचना तथा सञ्चार प्रलिलध लिस्तार गने 

 लिद्यािर्हरूिाई प्रकोप, संकट तथा िहािारीिगार्तका पररब्धस्थलतप्रलत उत्थानिीि 

बनाउने  
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 लिज्ञान लिषर् अध्यर्नका िालग लिद्याथीहरूिाई आकलषयत गनय पूिायधार सलहतको 

व्यिस्था गने  

 सक्षि र उते्प्रररत प्र.अ.को व्यिस्था गने 

 आिलधकरूपिा लसकाइको िूल्याङ्कन गरी लिद्याथीको लसकाइिा ििाफदेही हुने 

प्रणािी लिकास गने 

 

२.६.४ उच्च लिक्षामा पहँि अलभवृम्भि गरी सामालजक र आलथाक लवकासका िालग 

लवज्ञान र प्रलवलधप्रलत अलभपे्रररत, प्रलतस्पधी र उद्यमिीि मानव संिाधनको लवकास 

गने । 

 स्थानीर् तह अन्तगयत लिद्यािर् लिक्षाको कक्षा १२ िा सो सरहको तह पुरा गरेका 

लिद्याथीको लििरण तर्ार गरी उनीहरूको क्षिता र र्ोग्यता अनुसार उच्च लिक्षाको 

प्रबन्धका िालग र्ोिना तर्ार गने  

 स्थानीर् तह के्षत्रलर्त्र आिश्यकता अनुसार उच्च लिक्षा प्रदान गने संस्थाहरू स्थापना 

गने  

 खुिा एिि् दूर लिक्षा िगार्तका व्यस्थािाफय त सिेत उच्च लिक्षािा पहँुचिृब्धद्धका 

िालग पहि गने 

 लपछलडएका र्ौगोलिक के्षत्र, िलहिा, आलदबासी/िनिाती, दलित, अपाङ्गतार्एका 

नागररक एिि् आलथयक रूपिे लिपन्न सिुदार् र िगयको पहँुच बढाउन आिश्यक 

कार्यक्रिहरूको व्यिस्था गनय  

 उच्च लिक्षािाई रालरि र् लिकासका प्राथलिकताका के्षत्रहरू कृलष, उिाय, पर्यटन, 

ििस्रोत, स्थानीर् प्रलिलध, सम्पदा र संसृ्कलत, खेिकूद, िििारु् पररितयन 

िगार्तका के्षत्रहरूिा केब्धित गनय पहि गने 

 लिद्याथीहरूिाई उच्च लिक्षाका अिसर उपिि गराउनका िालग उच्च लिक्षा 

सञ्चािन गने संस्थाहरूसँग सिन्वर् तथा सहकार्य गने 

 स्थानीर् तहिा सञ्चालित उच्च लिक्षा प्रदार्क संस्थाहरूको सञ्चािनिा आिश्यक 

सहर्ोग उपिि गराउने 

 उच्च लिक्षा प्रदार्क संस्थाहरूको स्थापना, सञ्चािन, लनर्िन र व्यिस्थापनका िालग 

सिन्वर्, सहकार्य र सहिीकरण गने 

 उच्च लिक्षा लिकासका िालग साबयिलनक, सािूदालर्क तथा लनिी स्तरिा साझेदारी 

कार्यिाई प्रोत्साहन गने 

 स्थानीर् तहको िानि संिाधन र्ोिनाका आधारिा आिश्यक िानि स्रोत 

लिकासका िालग कार्यक्रि बनाई कार्ायन्वर्न गने 
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 आलथयकरूपिा लपछलडएका प्रलतर्ािान तथा सीिान्तकृत, दलित, 

अपाङ्गिालत/िनिालत, िलहिा लिद्याथीका िालग उच्च लिक्षािा सहि पहँुचको 

अिसर सृिना गनय आिश्यक स्रोतको व्यिस्था गने 

 

२.६.५ प्रालवधक तथा व्यावसालयक लिक्षा मार्ा त लसप लवकासमा पहँि अलभवृम्भि गरी 

स्थानीय तहमा प्रालवधक तथा व्यावसालयक लिक्षा तथा लसप लवकासका अवसर 

सृजना गना संयन्त्र लवकास गने र प्रालवधक तथा व्यावसालयक लिक्षा तथा लसप 

लवकासका अवसरहरूिाई सान्दलभाक, उपयोगी र गुर्स्तरीय बनाउने । 

 स्थानीर् तहिा प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र लसपको अिसर सृिना गने  

 बहुप्रालिलधक लिक्षािर्/तालिि केिहरूको स्थापना, सञ्चािन, तथा लनर्िन गने 

 प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र लसपको गुणस्तर, प्रर्ािकाररता र पहँुच 

बढाउनको लनब्धिसरोकारिािाहरूसँग सिन्वर् गने  

 प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र लसपको के्षत्रिा सक्षि िनिब्धक्त तर्ार गने  

 प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र लसपिा व्यापार तथा उद्योग के्षत्रको सहर्ालगता 

बढाउनप्रोत्साहन गने  

 आर् आियन गने खािका लक्रर्ाकिापको िाध्यिबाटआत्म लनर्यर हुनको लनब्धि 

संस्थागत क्षिता बढाउने 

 लपछलडएका र्ौगोलिक के्षत्र, िलहिा, आलदबासी/िनिाती, दलित, अपाङ्गतार्एका 

नागररक एिि् आलथयक रूपिे लिपन्न सिुदार् र िगयको पहँुच बढाउन आिश्यक 

कार्यक्रिहरूको व्यिस्था गने  

 प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र लसपका के्षत्रहरू कृलष, उिाय, पर्यटन, ििस्रोत, 

स्थानीर् प्रलिलध, सम्पदा र संसृ्कलत, खेिकूद, िििारु् पररितयन िगार्तका 

के्षत्रहरूिा केब्धित गनय पहि गने 

 लिद्याथीहरूिाई प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र लसपका अिसर उपिि 

गराउनका िालग सम्बब्धन्धत संस्थाहरूसँग सिन्वर् तथा सहकार्य गने 

 स्थानीर् तहिा सञ्चालित प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र सीप प्रदार्क 

संस्थाहरूको सञ्चािनिा आिश्यक सहर्ोग उपिि गराउने 

 

२.६.६ पाठ्यक्रमको प्रभावकारी कायाान्वयनबाट लवद्याथीहरूमा जीवनोपयोगी 

ज्ञान,लसप र अलभबृलिको लवकास गरी सक्षम, सृजनिीि र प्रलतस्पधी नागररक तयार 

बनाउने । 

 रालरि र् पाठ्यक्रि प्रारूप २०७६ र तदनुसारका पाठ्यक्रिको कार्ायन्वर्न गररने 
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 लिकास गररएका पाठ्यक्रि तथा पाठ्यसािग्रीिाई सम्बब्धन्धत लिक्षक तथा 

सरोकारिािहरूिाई प्रबोलधकरण गररने 

 पाठ्यक्रि कार्ायन्वर्नका िालग अत्यािश्यक संरचनागत तथा पेसागत सक्षिता 

अलर्िृब्धद्ध गररने  

 लिपद् , िहािारी तथा सङ्कटको अिस्थािा िैकब्धिक लिलधबाट लिक्षण लसकाइ 

लक्रर्ाकिाप सञ्चािन गररने  

 लिक्षकका िालग लिक्षक लनदेलिकातथा स्रोत सािग्री तथा लिद्याथीका िालग लसकाइ 

सािग्री, स्वाध्यार्न तथा सन्दर्य सािग्रीहरू उपिि हुने व्यिस्था गररने 

 लिक्षकको पेसागत सक्षिता लिकास गररने 

 सहर्ालगतािूिक, अन्तरलक्रर्ात्मक, खोििूिक एिि् सिस्या सिाधान केब्धित 

लिक्षण लिलधको प्रर्ोगिाई संस्थागत गररने 

 िाध्यि र्ाषाका रूपिा आिश्यकताअनुसार िातृर्ाषा, स्थानीर् र्ाषा,  बहु र्ाषा 

प्रर्ोग गररने 

 लिद्याििा आधाररत सहर्ोग पद्धलत लिकास गररने 

 सहपाठी लसकाइ सिूह गठन गरी कििोर लसकाइ क्षिता र्एका बािबालिकािाई 

सहर्ोग गने व्यिस्था लििाइने 

 लिक्षण लसकाइिा सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ोग बढाइने 

 स्थानीर् तथा िातृ र्ाषाको पाठ्यक्रि र पाठ्य सािग्रीको लिकास तथा प्रर्ोगिाई 

व्यिब्धस्थत गररने 

 लिद्याथीको लसकाइ उपिब्धििाई लिक्षकको बृलत्त लिकाससँग आबद्ध गरी 

पाठ्यक्रिको प्रर्ािकारी कार्ायन्वर्न गने िातािरण सृिना गररने   

 

२.६.७ गुर्स्तरीय लिक्षाका िालग योग्य, व्यावसालयक रूपमा दक्ष, पेसाप्रलत उते्प्रररत, 

समलपात, प्रलतबि र लवद्याथीको लसकाइप्रलत जवार्देही लिक्षकको व्यवस्था सुलनलित 

गने । 

 लिक्षक लिद्याथी अनुपातको आधारिा तहगत, के्षत्रगत र लिषर्गत रुपिा लिक्षक 

दरबन्दी लििान/पुनलियतरण तथा थप गररने 

 ररक्त लिक्षक दरबन्दीको प्रके्षपणका आधारिा िैलक्षक सत्रको पलहिो िलहनािा 

लिक्षक लनरु्ब्धक्त गररने  

 प्रते्यक ५ िषयिा लिक्षकको लनरन्तर पेसागत लिकासका िालग लिक्षण लसप 

लिकाससम्बन्धी सेिाकािीन तालिि अलनिार्य बनाइने 

 स्थानीर् तहिा लिक्षक पेसागत सहर्ोग प्रणािीिाफय त लिक्षकिाई लनरन्तर पेसागत 

सहर्ोग उपिि गराइने । र्सका िालग स्थानीर् तहिा लिषर्गत लिक्षक सञ्जाि, 
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लिज्ञ सिूह गठन, लिक्षक लसकाइ सिूह, स्रोत लिक्षक तथा अनुर्िी लिक्षकबाट 

कोलचङ्ग तथा िेन्टोररङ्ग पद्धलतको लिकास गरी कार्ायन्वर्निा ल्याइने 

 लिक्षकको उपब्धस्थलत, लनर्लितता र कार्यसम्पादनिा सुधार गररने 

 लिक्षक तथा प्रधानाध्यापकको बृलत्त लिकासिाई लिद्याथीको लसकाइ सुधारसँग 

सम्बब्धन्धत गरी नलतिाप्रलत ििाफदेही हुने पद्धलतको लिकास गररने 

 लिक्षक लनरु्ब्धक्त, सरूिा तथा तालिि र पेसागत लिकासिा सहर्ालगता गराउँदा 

लिद्याथीको लसकाइिा कुनै अिरोध नहुने पद्धलत लिकास गररने 

 

२.६.८ लवद्याियको िैलक्षक, भौलतक तथा आलथाक अवस्थािाई सुदृढ बनाउदै 

लवद्याियकोलवकास, सञ्चािन तथा व्यवस्थापनिाई प्रभावकारी बनाउने र गुर्स्तरीय 

तथा समतामिूक लिक्षामा बािबालिकाको सहजपहँिको आधार तयार गने ।  

 लिद्यािर्को सुधार र्ोिना बनाई कार्ायन्वर्न गररने 

 िैलक्षक कार्यर्ोिनाको लनिायण र कार्ायन्वर्निाई प्रर्ािकारी बनाइने 

 लिद्यािर्को लिकास तथा व्यिस्थापनका िालग गुरुर्ोिना बनाई कार्ायन्वर्न गररने 

 लिद्यािर् नक्शाङ्कन गरी लिद्यािर् सिार्ोिन, पनलियतरण तथा स्थापना गररने 

 लिक्षक दरबन्दी लििानतथा प्रधानाध्यापक लनरु्ब्धक्त  

 लिद्यािर् सञ्चािन तथा व्यिस्थापनका िालग लिलनर्ि तर्ार गरी कार्ायन्वर्न गररने 

 लिद्यािर्िे िालषयक कार्य सम्पादनको स्विूल्याङ्कन गरी अलर्र्ािक रे्िा िाफय त 

साियिलनक गररने 

 लनर्लित रूपिा लिद्यािर्को िेखा तथा सािालिक पररक्षण गररने 

 लिद्यािर्को लिपद् व्यिस्थापन र्ोिना बनाई कार्ायन्वर्न गररने 

 लिद्यािर्का सबै गलतलिलधहरूिा अलर्र्ािकहरूको पहँुच, सहर्ालगता, पारदलियता, 

र ििाफदेलहताको सुलनलितता गररने 

 लनर्लित रूपिा लिलर्न्न सलिलतहरू, प्रधानाध्यापक, लिक्षक, कियचारीहरूको क्षिता 

लिकास र प्रोत्साहनका कार्यक्रि सञ्चािन गररने 

 

२.६.९ सबै लनरक्षरहरूिाइ पूर्ा साक्षर बनाई नागररकको जीवनस्तरमा सुधार गने । 

 सािूदालर्क लसकाइ केिहरूको सिार्ोिन, पुनसंरचना तथा पनलियतरण गररने 

 सािूदालर्क लसकाइ केि, लिद्यािर्, स्थानीर् गैर सरकारी संर् संसथाहरू, नागररक 

सिाि, सञ्चार िाध्यि, अलर्र्ािक पररचािन गरी साक्षरता तथा साक्षरोत्तर 

कक्षाहरू सञ्चािन गररने 

 लसकारुका आिश्यकताअनुसार तहगत पाठ्यक्रि, लसकाइ िोडुिहरू र र्ालषक 

लििधता अनुरूपका सािग्रीको प्रर्ोग गररने 
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 सरोकारिािाहरूसँगको सिन्वर्, सहकार्य र साझेदारीिा अनौपचाररक प्रौढ 

लिद्यािर्, िैकब्धिक, खुिा तथा परम्परागत लिद्यािर्हरूको सुदृढीकरण गररने 

 सािूदालर्क लसकाइ केििाई आधाररू्त सुलिधा सम्पन्न लिद्रु्तीर् पुस्तकािर्, 

सािुदालर्क सूचना केि, एफ.एि.सञ्चािन र सेिा प्रिाह गने  बहुउदे्दश्यीर् 

संर्न्त्रका रूपिा सुदृढीकरण गरी सिािेिी एिि् सितािा आधाररत आिीिन 

लसकाइको थिोका रूपिा लिकास गररने 

 

२.६.१० साबाजलनक लिक्षाको गुर्स्तरमा अलभवृम्भि गने । 

 िैलक्षक संस्थाहरूिा उपरु्क्त लसकाइ िातािरण सुलनलित हुनेगरी र्ौलतक, आलथयक, 

िैलक्षक तथा िनिब्धक्त व्यिस्थापन गररने छ 

 सबै सािुदालर्क लिद्यािर्, प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा तथा उच्च लिक्षा 

प्रदार्क संसथाहरूिा पेसागत रूपिा दक्ष, स्वपे्रररत र उत्तरदार्ी लिक्षक उपिि 

गराइने छ 

 लिक्षण पेसािा उच्चर्ोग्यता र लसप र्एका िेधािी व्यब्धक्तहरू प्रिेि गने िातािरण 

लसियना गररने । 

 लिद्यािान रालरि र् िैलक्षक गुणस्तर िानक तथा िापदण्ड प्रर्ोगिा ल्याउने । 

 िैलक्षक गुणस्तर अलर्िृब्धद्ध तथा लिक्षािाई सािलर्क बनाउन आधुलनक प्रलिलधिैत्री 

लक्रर्ाकिापिाआधाररत लिद्याथीकेब्धित लिक्षणलसकाइ लक्रर्ाकिाप सञ्चािन गने  

 प्रारब्धिक कक्षाका बािबालिकाहरूको पठन सीप अलर्िृब्धद्धका िालग पर्ायप्त पठन 

सािग्रीको व्यिस्था, प्रारब्धिक कक्षा लिक्षण पद्धलतको प्रर्ोग, लिक्षक पेसागत 

लिकास तथा पेसागत सहर्ोग उपिि  गराउने 

 प्रारब्धिक कक्षाका बािबालिकाहरूका िालग उनीहरूको िातृर्ाषािा लिक्षण 

लसकाइ हुने िातािरण सृिना गने 

 लिद्यािर्, प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा तथा उच्च लिक्षा प्रदार्क संस्थाहरूिा 

पुस्तकािर्, प्रर्ोगिािा, Computer Labआलदको व्यिस्था गररने 

 कक्षाकोठािा आधाररत लनरन्तर िूल्याङ्कन तथा आिलधक रूपिा लिद्याथी उपिब्धि 

परीक्षण, लिशे्लषण,  तथा सिीक्षा गरी लनरन्तर पृिपोषणको िालग संर्न्त्र तर्ार गने  

 साबयिलनक लिक्षािा सुिासन प्रबधयन गनय नेतृत्व प्रणािीिा सुधार, सूचना प्रलिलधिा 

आधाररत व्यिस्थापन, नलतिािा आधाररत उत्तरदालर्त्व प्रणािी तथा प्रर्ािकारी 

अनुगिन तथा िूल्याङ्कन प्रणािीको लिकास गरी कार्ायन्वर्न गररने 
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२.६.११ लिक्षामा आलथाक, सामालजक तथा िारीररक रूपमा कमजोर 

बािबालिकाहरूको पहँि अलभवृम्भि गरी उनीहरूिाई सिक्त, स्वतन्त्र र मयाालदत 

जीवन यापन गना सक्षम बनाउने 

 र्रधुरी सिेक्षण गरी बािबालिकाहरूको अिस्था तथा आिश्यकता पलहचान गरी 

सोअनुसार पहँुच र सहर्ालगताको प्रबन्ध लििाइने 

 सबै लिद्यािर्िा िैलङ्गक तथा अपाङ्गिैत्री र्ौलतक अिस्था तथा िैलक्षक िातािरणको 

लिकास गरी लििेष िलक्षत सिूहका सबै बािबालिकाहरूिाई लिक्षा उपिि गराइने 

 आिश्यकतािा आधाररत बैकब्धिक लिक्षा कार्यक्रिका लिलर्न्न निूनाहरूको लिकास 

गरी पहँुच सुलनलित गररने 

 आधाररू्त तहिा बहु तथा िातृर्ाषािा लसकाइको अिसरप्रदान गररने 

 लिक्षण लसकाइिा स्थानीर् र्ाषा, संसृ्कलत, रू्गोि, इलतहास, ज्ञान तथा लसप सिािेि 

गररने 

 आिश्यकताअनुसार पोिाक, से्टिनरी तथा लसकाइ सािग्रीका िालग छात्रबृलत्त 

उपिि गराइने 

 लसकाइ लक्रर्ाकिापिाई सहर्ालगतािूिक बनाई लिद्याथीका आिश्यकतािाई 

सम्बोधन गररने 

 लिद्यािर्िा कुनै पलन प्रकारको लिरे्द, दुव्ययिहार, हेपाइ नहुने िातािरणको सृिना 

गररने 

 लिद्यािर्िा अलर्र्ािको सहर्ालगता बढाइने 

 लिक्षण गने लसपरु्क्त िनिब्धक्तको व्यिस्था गररने 

 सिुदार्, सािुदालर्क अध्यर्न केि, गैर सरकारी संर् संस्था, लनिी के्षत्र र 

लिद्यािर्हरूको सहर्ालगतािा बािबालिकाहरूको लिक्षा पाउने हक सुलनलित गने  

 

 

२.६.१२ सूिना तथा सञ्चार प्रलवधको प्रयोग मार्ा त लवद्याथीको लसकाइ तथा लिक्षा 

व्यवस्थापनमा सुधार गरी गुर्स्तरीय लिक्षाको प्रबिान गने । 

 सबै लिद्यािर्िा सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधका आधाररू्त संरचना तथा उपकरणको 

प्रबन्ध गररने 

 सबै लिक्षकहरूको क्षिता लिकास गररने 

 लिलर्न्न कक्षा र लिषर्का िालग तर्ार गररएका अन्तरलक्रर्ात्मक लडलिटि सािग्रीको 

प्रर्ोग बढाइने 

 लिक्षक सहार्ता र पृिपोषण प्रणािीिा सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ोग गसरने  
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 िैलक्षक स्रोत सािग्रीहरूिा इन्टरनेटको सुलिधािाफय त लिद्यािर् र लिद्याथीहरूको 

पहँुच लिस्तार गररने 

 लिक्षाका लिलर्न्न सेिा प्रिाह तथा व्यिस्थापनिा सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ोग 

लिस्तार गररने 

 सािूदालर्क अध्यर्न केिहरूिा Digital Learning Centerस्थापना गररने 

 

२.६.१३ लवपद्को अवस्थामा बािबालिकाको लिक्षािाई लनरन्तरता लदई उनीहरूको 

िारीररक, मानलसक र बौम्भिक लवकासमा सहयोग पुयााउने । 

 लिपद्को सिर्िा लिक्षा लनरन्तरता गनय पूियतर्ारी, व्यिस्थापन, प्रलतकार्यर 

पुनस्थायपनासम्बब्धन्ध आिश्यक नीलत, िागयदियन तथा कार्यलिलधहरू तर्ार गने 

 सिालित प्रकोप तथा लिपद्सम्बब्धन्ध पूियसािधानी, प्रकोपबाट बचे्न उपार्हरूको 

बारेिा िानकारी तथा लसप लिकास 

 प्रकोपबाट लिक्षा के्षत्रिाई िोपालिकान आिश्यक तर्ारी 

 कोलर्ड– १९ िगार्तका िहािरीबाट बच्न पूियसािधानी, रोकथाि तथा उपचारको 

आिश्यक तर्ारी 

 िहािारीका सिर्िा लिक्षण लसकाइिाई लनरन्तरता लदने बैकब्धिक उपार्हरूको 

तर्ारी 

 लिक्षा के्षत्रिा प्रर्ाि पानय सके्न लिपद् िा संकटहरूको पूिायनुिान तथा त्यसको 

प्रर्ािको िूल्याङे्खकन तथा लिशे्लषण 

 संकटासन्नता (Vulnerability)को िूल्याङ्कनका आधारिा पूिायनुिान तथा प्रलतकार्यको 

िृहत र्ोिना तर्ार गने 

 लिद्यािर्स्तरीर् प्रलतकार्य र्ोिना तर्ार गने 

 लिपद् प्रलतरोलध र्ौलतक पूिायधारको लनिायण तथा पुनस्थायपना गने 

 िैलक्षक सेिा लनरन्तरताको िालग आिश्यक हुने र्न्त्र उकरण, खाद्यान्न, पोिाक तथा 

अन्य राहत सािग्रीको प्रबन्ध गने 

 लिपद् व्यिस्थापनको िालग स्थानीर् तहर लिद्यािर्को क्षिता लिकास गने 

 लिपद् तथा प्रकोप र िाब्धन्त सुरक्षा र अलधकारको के्षत्रिा काि गने सरकारी तथा 

अधयसरकारी लनकार्हरूलबच िडा तहसम्म सिन्वर् र लिमे्मिारीको संर्न्त्र बनाउने  

 लिपद् व्यिस्थापनको रालरि र् तथा अन्तरायलरि र् सफि अभ्यासिाई स्थानीर्कृत गने 

 हररत लिद्यािर् अलर्र्ान, िििारु् पररितयन, लिक्षा तथा लदगो लिकास लनब्धि लिक्षा 

िस्ता कार्यक्रिहरु कार्ायन्वर्न गने 

 



28 
 

२.७ प्रिुख उपिब्धि सूचकहरू (Key Performance Indicators-KPI) 

क्र.

स. 

सूिक  आधा

र वषा  

२०७* 

२०७

९ 

२०८
) 

२०८! सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पादन 

सम्वन्धी 

सूिनाको 

श्रोत 

१. प्रारम्भिक बािलवकास र लिक्षा 

१.१ प्रारब्धिक बािलिकास र 

लिक्षािा कूि र्नाय दर 

*(%) 

स्थानी

र्  

१४८.

४५ 

१२४ ११०    

प्रदे

ि  

      

रालरि

र् 

८६.४ ८९.५ ९४.

० 

९९.० लद.लव.ि. ४ 

(ने.रा.का.) 
फ्ल्ल्यासररपोटा 

१.२ प्रारब्धिक बािलिकास र 

लिक्षाको अनुर्ि लिई 

कक्षा १ िा नर्ाँ र्नाय 

र्एका बािबालिका* (%) 

स्थानी

र्  

५५.८

३ 

८० १००    

प्रदेि        

रालरि र् ६८.७ ७३.० ८५.

० 

९५.0 लद.लव.ि. ४ 

(ने.रा.का.) 
फ्ल्ल्यासररपोटा 

२. आधारभूतलिक्षा (कक्षा१ - ८) 

२.१ कक्षा १ िा नर्ाँ र्नाय 

र्एका बािबालिकाको 

खुदप्रिेि दर (%) 

स्थानी

र्  

९८.७ ९९ ९९.

५ 

   

प्रदेि        

रालरि र् ९६.८ ९७.५ ९९.

० 

१०० लव.के्ष.लव.यो. 

(सामान्यसमा

योजन) 

 

फ्ल्ल्यासररपोटा 

२.२ कक्षा १ िा नर्ाँ र्नाय 

र्एका बािबालिकाको 

कूि प्रिेि दर (%) 

स्थानी

र्  

९८ ९९ ९९.

५ 

   

प्रदेि        

रालरि र् १२१.९ ११५.

० 

१०७

.० 

१०५.० लव.के्ष.लव.यो. 

(सामान्यसमा

योजन) 

फ्ल्ल्यासररपोटा 

२.३ आधाररू्त तह (प्राथलिक 

कक्षा १-५) िा खुद र्नाय 

दर* (%) 

स्थानी

र्  

९८.४ ९९ ९९.

५ 

   

प्रदेि        

रालरि र् 
९७.१ ९९.० 

९९.

५ 
१०० 

लद.लव.ि. ४ 

(ने.रा.का.) 

लद.लव.ि. 

फ्ल्ल्यासररपोटा 

लद.लव.ि. 

(रा.समीक्षा) 
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क्र.

स. 

सूिक  आधा

र वषा  

२०७* 

२०७

९ 

२०८
) 

२०८! सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पादन 

सम्वन्धी 

सूिनाको 

श्रोत 

(रा.समीक्षा) 

२.४ आधाररू्त तह (प्राथलिक 

कक्षा १-५) िा कूि र्नाय 

दर* (%) 

स्थानी

र्  

१०१.

८ 

१०१ १००    

प्रदेि  ११८.

५ 

     

रालरि र् ११८.

० 

११५.

० 

  लव.के्ष.लव.यो. 

 
फ्ल्ल्यासररपोटा 

२.५ आधाररू्त तहको कक्षा ५ 

को खुदप्रिेि दर* (%) 

स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र् ९८.३    फ्ल्ल्यासररपोटा फ्ल्ल्यासररपोटा 

२.६ आधाररू्त तहको कक्षा ५ 

को कूिप्रिेि दर* (%) 

स्थानी

र्  
    

  

प्रदेि        

रालरि र् ११३.० ११०.

० 

१०७

.० 

१0५.० लद.लव.ि. 

४(ने.रा.का.) 

फ्ल्ल्यासररपोटा 

२.७ आधाररू्त तहको कक्षा ५ 

सम्म लटकाउ दर* (%) 

स्थानी

र्  
९६.७ 

९७.

५ 
१००  

  

प्रदेि  ९३.३      

रालरि र् ९३.०    फ्ल्ल्यासररपोटा फ्ल्ल्यासररपोटा 

२.८ 

 

आधाररू्त तह (प्राथलिक 

कक्षा ५) पूरा गने दर* 

(%) 

स्थानी

र्  

      

प्रदेि  ८४.८ ९० ९६    

रालरि र् 

८५.८ ९३.१ 
९५.

५ 
९९.५ 

लद.लव.ि. ४ 

(ने.रा.का.) 

लद.लव.ि. 

(रा.समीक्षा) 

फ्ल्ल्यासररपोटा 

लद.लव.ि. 

(रा.समीक्षा) 

२.९ 

 

आधाररू्त तहिा  

(प्राथलिक कक्षा १-५)िा 

र्नाय र्एका ५-९ िषय 

उिेर र्न्दा िालथका 

स्थानी

र्  

४७.७

४ 
४० २०  

  

प्रदेि        

रालरि र् २२.२ २०.० १५. १०.० फ्ल्ल्यासररपोटा 

लद.लव.ि. ४ 

फ्ल्ल्यासररपोटा 
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क्र.

स. 

सूिक  आधा

र वषा  

२०७* 

२०७

९ 

२०८
) 

२०८! सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पादन 

सम्वन्धी 

सूिनाको 

श्रोत 

बािबालिका* (%)  

 
० (ने.रा.का.) 

२.१

० 

आधाररू्त तह (प्राथलिक 

कक्षा १-५) कूि र्नाय 

दरिा िैलङ्गक सिता 

सूचाङ्क* 

स्थानी

र्  

१.०१ १ १    

प्रदेि  1.01      

रालरि र् 
१.०२   १.०१ 

लद.लव.ि. 

(रा.समीक्षा) 
फ्ल्ल्यासररपोटा

लद.लव.ि. 

(रा.समीक्षा) 

२.१

१ 

आधाररू्त तह (कक्षा १-

८) िा खुद र्नाय दर* (%) 

स्थानी

र्  

९८.७ ९९ ९९.

५ 

   

प्रदेि        

रालरि र् ९३.८ ९९.०  १०० पन्ध्ौयँोजना 

लव.के्ष.लव.यो. 
फ्ल्ल्यासररपोटा

लद.लव.ि. 

(रा.समीक्षा) 

२.१

२ 

आधाररू्त तह (कक्षा १-

८) िा कूि र्नाय दर (%) 

स्थानी

र्  

१०३.७ १०२ १००    

प्रदेि        

रालरि र् ११०.४    फ्ल्ल्यासररपोटा फ्ल्ल्यासररपोटा 

२.१

३ 

आधाररू्त तहको कक्षा ८ 

सम्मको लटकाउ दर* (%) 

स्थानी

र्  

९६.७ ९७.५ ९९.

५ 

   

प्रदेि        

रालरि र् ७९.३ 

 
  

९५.० 

 

फ्ल्ल्यासररपोटा 

लद.लव.ि. 

(रा.समीक्षा) 

फ्ल्ल्यासररपोटा 

लद.लव.ि. 

(रा.समीक्षा) 

२.१

४ 

आधाररू्त तहको कक्षा १ 

िा र्नाय र्ई कक्षा ८ पूरा 

गने दर*(%) 

स्थानी

र्  

६०.२ ७५ ८५    

प्रदेि        

रालरि र् ७2.7 

 
  

९५.० 

 

लद.लव.ि. ४ 

(ने.रा.का.) 
फ्ल्ल्यासररपोटा 

 

२.१

५ 

आधाररू्त तह(कक्षा १-८) 

कूि र्नाय दरिा िैलङ्गक 

सिता सूचक* 

स्थानी

र्  
०.९७ ०.९९ 

१.०

० 
 

  

प्रदेि        

रालरि र् 1.0१ 1.01   फ्ल्ल्यासररपोटा फ्ल्ल्यासररपोटा 
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क्र.

स. 

सूिक  आधा

र वषा  

२०७* 

२०७

९ 

२०८
) 

२०८! सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पादन 

सम्वन्धी 

सूिनाको 

श्रोत 

लव.के्ष.लव.यो. 

२.१

६ 

कक्षा ३ िा 

नु्यनति लसकाइ 

उपिब्धि 

हालसि गरेका 

(कक्षा ३ को 

आधाररू्त िा 

तह २ हालसि 

र्एका) 

बािबालिकाको 

सङ््खख्या (%) 

 

नेपािी 

र्ाषा 

स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र्  िै.गु.प.के. िै.गु.प.के.रर

पोटातथाफ्ल्ल्या

सररपोटा 

गलणत स्थानी

र्  

   

प्रदेि    

रालरि र्   

२.१

७ 

कक्षा ५ िा 

नु्यनति लसकाइ 

उपिब्धि 

हालसि गरेका 

(कक्षा ५ को 

आधाररू्त तह 

हालसि र्एका) 

बािबालिकाको 

सङ््खख्या (%) 

नेपािी 

र्ाषा 

स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र् ४५.० ५२.० ६०.

० 

७०.० िै.गु.प.के. िै.गु.प.के.रर

पोटातथाफ्ल्ल्या

सररपोटा 

गलणत स्थानी

र् 

      

प्रदेि        

रालरि र् २८.३ ४०.० ६०.

० 

७०.० िै.गु.प.के. िै.गु.प.के.रर

पोटातथाफ्ल्ल्या

सररपोटा 

अङ््खगे्र

िी 

स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र्       

२.१

८ 

कक्षा ८ िा 

नु्यनति लसकाइ 

उपिब्धि 

हालसि गरेका 

नेपािी 

र्ाषा 

स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र् ६८.५ ७० ७२ ७५ िै.गु.प.के. िै.गु.प.के.रर
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क्र.

स. 

सूिक  आधा

र वषा  

२०७* 

२०७

९ 

२०८
) 

२०८! सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पादन 

सम्वन्धी 

सूिनाको 

श्रोत 

(कक्षा ८ को 

तह ३ हालसि 

र्एका) 

बािबालिकाको 

सङ््खख्या (%) 

पोटातथाफ्ल्ल्या

सररपोटा 

गलणत स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र् ५३.५ ६०.० ६५.

० 

७०.० िै.गु.प.के. िै.गु.प.के.रर

पोटातथािैलक्ष

कसूिना 

लिज्ञान स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र् ४३.८ ५०.० ६०.

० 

७०.० िै.गु.प.के. िै.गु.प.के.रर

पोटातथािैलक्ष

कसूिना 

२.१

९ 

लिद्यािर् िालहर रहेका 

बािबालिका*  (%)  

 

आधा

ररू्त(

कक्षा 

१-५) 

स्थानी

र्  

     

प्रदेि       

रालरि र् 2.9 १.० ०.५ लद.लव.ि. ४ 

(ने.रा.का.) 
िैलक्षकसूि

नातथाफ्ल्ल्या

सररपोटा 

आधा

ररू्त 

(कक्षा 

१-८) 

स्थानी

र्  

     

प्रदेि       

रालरि र् ६.६  १.० लद.लव.ि. ४ 

(ने.रा.का.) 
िैलक्षकसूि

नातथाफ्ल्ल्या

सररपोटा 

२.२

० 

आधाररू्त तह (कक्षा १-

८) अध्यापनरत कूि 

लिक्षक िधे्य िलहिा 

लिक्षकको सङ््खख्या*(%) 

स्थानी

र्  

२८.६

४ 

३० ४५    

प्रदेि        

रालरि र् 

 

 

 

४३.७ ४५.० ५०.

० 

५०.० फ्ल्ल्यासररपोटा 

पन्ध्ौयँोजना 

लद.लव.ि. ४ 

(ने.रा.का.) 

िैलक्षकसूि

नातथाफ्ल्ल्या

सररपोटा 
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क्र.

स. 

सूिक  आधा

र वषा  

२०७* 

२०७

९ 

२०८
) 

२०८! सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पादन 

सम्वन्धी 

सूिनाको 

श्रोत 

 

३. माध्यलमकलिक्षा (कक्षा९-१२) 

३.१ िाध्यलिक तह (कक्षा ९-

१२) िा खुद र्नाय दर* 

(%) 

स्थानी

र्  

४६ ५० ६५    

प्रदेि        

रालरि र् ४७.६  ६५.

० 

 फ्ल्ल्यासररपोटा 

पन्ध्ौयँोजना 

 

पन्ध्ौयँोजना

िेलव.सं.२१०

०(९५.० 

%)मापुर्‍याउ

नेिक्ष 

३.२ िाध्यलिक तह (कक्षा ९-

१२) िा कूि र्नाय दर* 

(%) 

स्थानी

र्  

८३.८ ८८ ९५    

प्रदेि        

रालरि र् ७१.४   ९९.० फ्ल्ल्यासररपोटा 

लद.लव.ि.  

(रा.समीक्षा) 

िैलक्षकसूि

नातथाफ्ल्ल्या

सररपोटार 

लद.लव.ि.  

(रा.समीक्षा) 

३.३ िाध्यलिक तहिा कूि 

र्नाय दरिा िैलङ्गक सिता 

सूचक* (कक्षा ९-१२) 

स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र् १.०२ १.० १.० १.० पन्ध्ौयँोजना 

लव.के्ष.लव.यो. 

लद.लव.ि.  

(रा.समीक्षा) 

फ्ल्ल्यासररपोटा 

लद.लव.ि.  

(रा.समीक्षा) 

३.४ आधाररू्त तहिाट 

िाध्यलिक तहिा 

टि ाब्धन्िसन दर* (%) 

स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र् ९७.५    फ्ल्ल्यासररपोटा फ्ल्ल्यासररपोटा 

३.५ कक्षा १ िा र्नाय र्एका 

बािबालिका िधे्य कक्षा 

१० िा पुगे्न दर (%) 

स्थानी

र्  

६८.५ ७० ८०    

प्रदेि        

रालरि र् ६०.३    फ्ल्ल्यासररपोटा फ्ल्ल्यासररपोटा 
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क्र.

स. 

सूिक  आधा

र वषा  

२०७* 

२०७

९ 

२०८
) 

२०८! सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पादन 

सम्वन्धी 

सूिनाको 

श्रोत 

३.६ कक्षा १ िा र्नाय र्एका 

बािबालिका िधे्य कक्षा 

१२ िा पुगे्न दर (%) 

स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र् २४.०    फ्ल्ल्यासररपोटा फ्ल्ल्यासररपोटा 

३.७ िाध्यलिक तह (कक्षा ९-

१२) िा कार्यरत िलहिा 

लिक्षक सङ््खख्या* (%) 

स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र् २०.६ २२.० २७.

० 

३३.० फ्ल्ल्यासररपोटा 

लद.लव.ि. ४ 

(ने.रा.का.) 

िैलक्षकसूि

नातथाफ्ल्ल्या

सररपोटा 

 

३.८ िाध्यलिक तह (कक्षा ९-

१२) िा अध्यर्नरत 

लिद्याथी िधे्य लिज्ञान र 

प्रालिलधक तथा 

व्यािसालर्क लिक्षा 

लिषर्िा र्नाय र्एका 

लिद्याथी सङ््खख्या*(%) 

स्थानी

र्  

 

लिज्ञान      

प्रा.व्या

. 

     

प्रदेि  लिज्ञान      

प्रा.व्या

. 

     

रालरि र् 

 

लिज्ञान   १५.० पन्ध्ौयँोजना लद.लव.ि.  

(रा.समीक्षा) 

तथािैलक्षक

सूिना 

प्रा.व्या

. 

१०.० १७.

० 

३०.० पन्ध्ौयँोजना लद.लव.ि.  

(रा.समीक्षा) 

तथािैलक्षक

सूिना 

३.९ कक्षा १० का लिद्याथी 

लसकाइ उपिब्धधध* 

(अङ्किा) 

 

नेपा

िी 

र्ाषा 

स्थानी

र्  

     

प्रदेि       

रालरि र्      

गलणत स्थानी

र्  

     

प्रदेि       

रालरि र्      
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क्र.

स. 

सूिक  आधा

र वषा  

२०७* 

२०७

९ 

२०८
) 

२०८! सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पादन 

सम्वन्धी 

सूिनाको 

श्रोत 

लिज्ञा

न 

स्थानी

र्  

     

प्रदेि       

रालरि र्      

अङ््खगे्र

िी 

स्थानी

र्  

     

प्रदेि       

रालरि र्      

४. लजवन-पयान्तलिक्षातथालसकाइरअनौपिाररकलिक्षा 

४.१ साक्षरता दर (१५ िषय 

र्न्दा िालथ) (%) 

स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र् ५८.०  ९५.

० 

 पन्ध्ौयँोजना पन्ध्ौयँोजनामा

लव.सं.२१००मा(

९९.० 

%)पुर्‍याउनेि

क्ष 

 

४.२ साक्षरता दर (६ िषय र्न्दा 

िालथ) (%) 

स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र् ८२.० ८९.० ९५.

० 

१०० लद.लव.ि. ४ 

(ने.रा.का.) 
लद.लव.ि.  

(रा.समीक्षा) 

तथािैलक्षक

सूिना 

४.३ साक्षरता दर (१५-२४ 

उिेर सिूह) (%) 

स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र् ९२.०  ९९.

० 

 पन्ध्ौयँोजना लद.लव.ि.  

(रा.समीक्षा) 

तथािैलक्षक

सूिना 
 

 

४.४ साक्षरता दरिा िैलङ्गक स्थानी       
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क्र.

स. 

सूिक  आधा

र वषा  

२०७* 

२०७

९ 

२०८
) 

२०८! सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पादन 

सम्वन्धी 

सूिनाको 

श्रोत 

सिता (१५ िषय र्न्दा 

िालथ)  

र्  

प्रदेि        

रालरि र् ०.६५   ०.८० लद.लव.ि.  

(रा.समीक्षा) 
लद.लव.ि.  

(रा.समीक्षा)  

५. प्रालवलधकतथाव्यावसालयकलिक्षारसीपलवकासतालिम 

५.१ प्रालिलधक तथा 

व्यािसालर्क सीप लिकास 

तथा तालिि प्राप्त आलथयक 

रूपिे सलक्रर् 

िनिब्धक्त*(%) 

स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र् ३१.० ४०.० ५०.

० 

७५.० पन्ध्ौयँोजना लद.लव.ि.  

(रा.समीक्षा) 

तथािैलक्षक

सूिना 

५.२ प्रालिलधक तथा 

व्यािसालर्क लिक्षा(कक्षा 

९-१२ िा लडप्लोिा िा लप्र-

लडप्लोिा िा सो 

सरह)उत्तीणयिनिब्धक्त*  

(िालषयक सङ््खख्या) 

 

स्थानी

र् 

छात्रा      

छात्र      

प्रदेि छात्रा      

छात्र      

रालरि र् छात्रा      

छात्र      

६. सुिासनतथाव्यवस्थापन 

६.१ आधाररू्त तह (कक्षा१-५) 

िा लिद्याथीिःलिक्षक 

अनुपात(सािुदालर्क 

लिद्यािर्) 

स्थानी

र्  

२२:१ २८ :१ ३०:१    

प्रदेि        

रालरि र् २४:१  ३०:१ ३०:१ फ्ल्ल्यासररपोटा

पन्ध्ौयँोजना 

िैलक्षकसूि

ना 

६.२ आधाररू्त तह (कक्षा६-८) 

िा लिद्याथीिःलिक्षक 

अनुपात(सािुदालर्क 

लिद्यािर्) 

स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र् ३०:१  ३०:१ ३०:१ फ्ल्ल्यासररपोटा

पन्ध्ौयँोजना 

िैलक्षकसूि

ना 

६.३ आधाररू्त तह (कक्षा१-८) 

िा लिद्याथीिःलिक्षक 

स्थानी

र्  
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क्र.

स. 

सूिक  आधा

र वषा  

२०७* 

२०७

९ 

२०८
) 

२०८! सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पादन 

सम्वन्धी 

सूिनाको 

श्रोत 

अनुपात(सािुदालर्क 

लिद्यािर्) 

प्रदेि        

रालरि र् ३३:१ ३१:१ ३०:१ ३०:१ पन्ध्ौयँोजना िैलक्षकसूि

ना 

६.४ िाध्यलिक तह (कक्षा ९-

१०) िा लिद्याथीिःलिक्षक 

अनुपात(सािुदालर्क 

लिद्यािर्) 

स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र् ४०:१  ३०:१ ३०:१ फ्ल्ल्यासररपोटा

पन्ध्ौयँोजना 

िैलक्षकसूि

ना 

६.५ िाध्यलिक तह (कक्षा९-

१२) िा लिद्याथीिःलिक्षक 

अनुपात 

स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र् ४१:१ ३५:१ ३०:१ ३०:१ पन्ध्ौयँोजना िैलक्षकसूि

ना 

७. उच्चलिक्षा 

७.१ उच्च लिक्षािा कूि र्नाय 

दर(%) 

प्रदेि        

रालरि र् १२.० १७.० २२.

० 

२५.० पन्ध्ौयँोजना 

लद.लव.ि. ४ 

(ने.रा.का.) 

 

पन्ध्ौयँोजन

मालव.सं.२१०

०मा(४०.० 

%)पुर्‍याउने

िक्ष 

७.२ उच्च लिक्षािा िलहिा 

सहर्ालगता अनुपात 

प्रदेि        

रालरि र् ०.९० ०.९४ ०.९

६ 

१.० लद.लव.ि.  

(रा.समीक्षा)

लद.लव.ि. ४ 

(ने.रा.का.) 

लद.लव.ि.  

(रा.समीक्षा) 

७.३ प्रालिलधक उच्च लिक्षािा 

लिद्याथी र्नाय दर(%) 

प्रदेि        

रालरि र् २५.०  ३३.

० 

 पन्ध्ौयँोजना िैलक्षकसूि

ना 

८. लिक्षामािगानी 

८.१ कूि बिेटको लिक्षा 

के्षत्रिा लिलनर्ोलित 

बिेट*(%) 

स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र् १०.६८ १५.० १७. २०.० लद.लव.ि. ४ 

(ने.रा.का.) 
िैलक्षकसूि

ना 
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क्र.

स. 

सूिक  आधा

र वषा  

२०७* 

२०७

९ 

२०८
) 

२०८! सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पादन 

सम्वन्धी 

सूिनाको 

श्रोत 

० 

८.२ आधाररू्त तह (कक्षा १-

८) िा प्रलत लिद्याथी 

सरकारी खचय (रू. 

हिारिा) 

स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र् १८ २१ २४  पन्ध्ौयँोजना िैलक्षकसूि

ना 

८.३ िाध्यलिक तह (कक्षा९-

१२) िा प्रलत लिद्याथी 

सरकारी खचय (रू. 

हिारिा) 

स्थानी

र्  

      

प्रदेि        

रालरि र् ११ १५ १७  पन्ध्ौयँोजना िैलक्षकसूि

ना 
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पररचे्छदः ३ 

लिक्षाका उपके्षत्रहरू 

३.१ प्रारम्भिक बािलवकास र लिक्षा 

३.१.१ पररचर् 

नेपाि सरकारिे लिक्षािाई रालरि र् लिकासको आधारको रुपिा लिँदै रालरि र् तथा अन्तरायलरि र् 

प्रलतिद्धतासलहत लिलर्न्न नीलतगत, संरचनागत, संस्थागत र व्यिहाररक प्रर्ासहरू अलर् 

बढाएको छ । नेपािको संलिधान, आिलधक लिकास र्ोिना, लदगो लिकास िक्ष्य, रालरि र् 

तथा अन्तरायलरि र् प्रलतबद्धता र बालषयक नीलत तथा कार्यव्रmि िाफय त आलथयक–सािालिक 

रूपान्तरण गने सङ्कि पूरा गनय लिक्षािाई रालरि र् लिकासको िहत्वपूणय के्षत्रको रुपिा 

आत्मसात गररएको छ । बािबालिकाको सिायलङ्गण लिकासका िालग बािलिकास केििे 

िहत्वपूणय र्ोगदान लदने तथ्यिा लनलियिाद छ । प्रारब्धिक बािलिकास कार्यक्रि नेपािको 

‘सबैका िालग लिक्षा’ सम्बन्धी रालरि र् कार्यर्ोिना र सबैका िालग लिक्षा कार्यक्रिको अलर्न्न 

अङ्ग हो । नेपाि सरकार प्रारब्धिक बािलिकास कार्यक्रि र पूियप्राथलिक लिक्षा िाफय त् 

आधाररू्त तथा प्राथलिक लिक्षािा बािबालिकाहरूको पहँुच सुलनलित गनय प्रलतिद्ध छ । 

लिक्षा िन्त्रािर्िे बािलिकास कार्यक्रिको औलचत्यिाई िहसुस गरी बािलिकास केि 

स्थापनािाई आप्नो प्रिुख लक्रर्ाकिापको रूपिा लिएको छ । प्रारब्धिक 

बािलिकाससम्बन्धी हािै र्एका केही अध्यर्निे प्रारब्धिक बािलिकास कार्यक्रिको 

अनुर्ि पाएका बािबालिकाहरू लिद्यािर्को िातािरणिा लछटो तथा बढी रु्िलिि हुन 

सके्न गरी तर्ार गररएका छन्र्ने्न कुरा प्रिालणत गरेको छ ।      लिद्यािर् के्षत्र लिकास 

र्ोिना २०७३ देब्धख २०७९ का अनुसार  िुिुकको लिलिधतारु्क्त पररिेि तथा आिश्यकता 

अनुकूि लिक्षाको पहँुच तथा गुणस्तरीर्तािाई सुदृढ गरी लि.सं. २०७९ सम्मिा नेपाििाई 

अिलिकलसतबाट स्तरोन्नलत गने रालरि र् अपेक्षािाई साकार गराउने गरी पाँच िषे कार्यव्रmि 

िलक्षत गरेको छ । र्सका िालग लिक्षा के्षत्रको संस्थागत क्षितािा सुधार गनुय एउटा प्रिुख 

रणनीलत हुने र्एकोिे र्स कुिाखगाउँपालिकािे प्रारब्धिक िािलिकास र लिक्षािाई 

आधाररू्त लिक्षको िलिर्ो िगको रुपिा लनिायण गने उदे्दश्य लिइको छ ।   
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नेपािको संलिधानको धारा ३९ (३) िा प्रते्यक बािबालिकािाई प्रारब्धिक बािलिकास तथा 

बाि सहर्ालगताको हक हुनेछ र्नी उले्लख गररनु र लिक्षा ऐन २०२८ को निौ ँसंिोधनिे 

बािलिकास र लिक्षािाई लिद्यािर् लिक्षाकै अंगको रूपिा िान्यता लदनुिे र्सको 

आिश्यकता र िहत्व थप पुलर र्एको छ । बािबालिकाको िारीररक, िानलसक, 

संिेगात्मक, सािालिक एिं नैलतक सृिनात्मक पक्षको लिकासिा सर्ाउँदै उनीहरूिाई 

आधाररू्त लिक्षाको िालग तर्ार गने उदे्दश्यिे सञ्चालित र्ो कार्यक्रि लिद्यािर् लिक्षाको 

पलहिो पाइिा र्एकोिे पलन र्सिाई सियसुिर् र गुणस्तरीर् बनाउनु आिश्यक र्एको छ 

। र्सै कुरािाई िध्यनिर गरेर र्स कुिाखगाउँपालिकािे लनिायण गरेको र्स लिक्षा 

र्ोिनािा प्रारब्धिक बािलिकास र लिक्षािाई व्यिब्धस्थत र गुणस्तरीर् बनाउने कार्यक्रिहरू 

सिािेि गररएको छ । सञ्चािन, रेखदेख िगार्तका कार्यहरू र्ोिनािा सिेलटएका छन् ।  

 

३=१=२ aतयिान अिस्था 

लिद्यािर् के्षत्र लिकास र्ोिनािे लिद्यािर् प्रिेिको तर्ारीका िालग १ िषे प्रारब्धिक िाि 

लिक्षा तथा दुई बषे  पूिय प्राथलिक लिक्षािाई आधाररू्त लिक्षािा सिालहत गरेको छ । र्स 

कुिाखकािा  हाि ४० सािुदालर्क लिद्यािर्िा, ४ िटा सिुदार्िा अधाररत र ४ संस्थागत 

लिद्यािर्हरूिा बािलिकास  सञ्चािनिा रहेका छन् । कुिाखपालिकापलिकाको पाश्वलचत्र 

२०७८ को तथ्याङ्क अनुसार र्स कुिाखगाउँपालिकािा सन्चालित िाि लिकासको अनुर्ि 

सलहत कक्षा १ िा प्रिेि गने दर िम्मा ६८.४ प्रलतित रहेको छ ।िसिा  लिद्यािर्िा 

आधाररत बािलिकास केििा ३ र ४ बषय उिेर सिूहका १०७४ बािबालिका अध्यर्न 

गरररहेका छन् । बाि लिकास लिक्षाको व्यिस्थापनका िालग िम्मा#! िना िािलिकास 

सहिकतायको द/aन्दी  छन् ।कुिाखगाउँपालिकाका सािुदालर्क लिद्यािर्हरुिा कार्यरत 

िािलिकास सहिकतायहरुको नू्यनति िैलक्षक र्ोग्यता िा एस.एि.सी. र अलधक्ति स्नातक 

तह रहेको छ । ८ िटा सािुदालर्क लिद्यािर्िा क्रलिक रूपिा बािलिकास संचािन गने 

रणलनलत पालिकाको छ ।  
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हाि सञ्चािनिा रहेका केही बािलिकास केिहरू नू्यनति िापदण्ड अनुसार नर्एको 

हुनािे लतनीहरूको सुधारका कार्यहरू गनुय पने आिश्यकता देब्धखन्छ । बािलिकास केि 

बािबालिकाको र्रबाट १० देब्धख १५ लिनेटको पैदि दुरीिा हुनुपनेिा सो नर्एको तथा कतै 

कतै सो र्न्दा िढी  १ र्ण्टाको दुरीिा रहेको अिस्था छ । रू्गोि, िनसंख्या, बस्ती 

आलदिाई िध्यनिर गरी नक्साङ्कनको आधारिा बािलिकास केिको सिार्ोिन, 

स्थानान्तरण एिं नर्ाँ स्थापना गनुयपने िरुरी हुन आउँछ । र्सै गरी स्थापना र्एका 

बािलिकास केिहरूको संस्थागत लिकासका साथै थप व्यिस्थापन गनय िरुरी छ र्ने नर्ाँ 

स्थापना हुने बािलिकास केिहरूको स्थापना िगार्त क्षिता अलर्िृब्धद्ध गदै िानुपदयछ । 

गाउँपालिकािे गाउँपालिकालर्त्र रहेका बािलिकास केि उिेर सिूहका बािबालिकाको 

िनसंख्याको आधारिा बािलिकास केिको स्थापना,गने िक्ष्य लिएको छ ।गाउँपालिकाका 

सबै िािलिकास केिहरु लिद्यािर्िे व्यिस्थापन गने गरी व्यिस्था गररएको छ 

।पालिकाबाट सञ्चालित बािलिकास केिको लििरण अनुसूची–३ िा लदइएको छ । 

 

३=१=३ िक्ष्य 

 सिै बािबालिकाहरूिाई गुणस्तरीर् प्रारब्धिक बािलिकास तथा लिक्षाको अिसर 

िुलनब्धस्चत गने । 

३=१=४ उदे्दश्य 

 ४ बषय उिेरका सबै बािबालिकाको सिायङ्गीण लिकास र आधाररू्त लिक्षाको 

तर्ारीका िालग प्रारब्धिक बािलिकास सेिािा पहँुच बढाउनु 

 प्रारब्धिक बािलिकास तथा लिक्षाका सेिाहरूिा गुणस्तर सुलनलित गनुय 

 सबै बािबालिकाहरूिाई प्रारब्धिक बािलिक्षाको अनुर्िसलहत कक्षा १ िा र्नाय 

गराउनु 

३=१=५ रणनीलतहरू 

 सबै बािबालिकाको पहँुचका िालग सङ्घीर् सरकारिे लनधायरण गरेको िापदण्ड, नD; 

र ढाँचा अनुसार प्रारब्धिक बािलिकास तथा लिक्षा सञ्चािन गने 

 कार्यक्रिको नक्साङ्कन, पुनलियतरण र आिश्यकता अनुसार नर्ाँ केि स्थापना गने 

 िलटि र्ौगोलिक के्षत्रिा बसोबास गने, िोपोनु्मख तथा लसिान्तकृत सिुदार्का 

बािबालिकाका िालग लिलर्न्न निूनाहरू लिकास गरी पहँुच सुलनलित गने  

 पाठ्यक्रिको पररिाियन तथा अनुकूिन गने 
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 िागत सहर्ालगता अलर्िृब्धद्ध गने 

 कार्यक्रिको प्रर्ािकाररता िृब्धद्धका िालग पररिार, सिुदार्, गैर सरकारी संर् संस्था, 

लनलि के्षत्र र लिद्यािर्हरूिाई लिमे्मिार बनाउने 

 ऐन र कार्यलिधीिा उले्लख र्ए बिोलििको िापदण्ड पुरा गने । 

 कार्यरत िनिब्धक्तको िृलत्त लिकास तथा क्षिता लिकास गने । 

 स्थानीर् तहको आिश्यकतािा आधाररत हुने गरी प्रारब्धिक बाि लिकास तथा 

लिक्षाका िालग सुपररिेक्षण र सहिीकरणका िालग थप छुटै्ट अलधकार सम्पन्न संर्न्त्र 

बनाउने ।  

 पाठ्यक्रि र िापदण्ड तथा ढाँचाहरुिाइ सिर्ानुकुि स्थानीर्करण कािालग 

सिार्ोिन तथा पररिाियन गने  । 

 र्ौगोलिक लिकटता र अपाङ्गता र्एका तोलकएका उिेर सिूहिाई सम्बोधन गने गरी 

लनलतगत व्यिस्था गने 

३=१=६ उपिब्धि, नलतिा, प्रिुख लक्रर्ाकिाप र िक्ष्य 

उपिब्धििः 

 सबै बािबालिकाहरूिाई गुणस्तरीर् प्रारब्धिक बािलिकास तथा लिक्षाको अिसर 

सुलनलित र्एको हुने 

प्रिुख नलतिािः 

 प्रारब्धिक बािलिकास तथा लिक्षा उिेरका सबै बािबालिकारूिाई एक बषयको 

प्रारब्धिक बािलिकास तथा लिक्षािा सहि पहँुच हुने 

 प्रारब्धिक बािलिकास तथा लिक्षा उिेरका सबै बािबालिकाहरूिाई प्रारब्धिक 

बािलिकास तथा लिक्षाको अनर्ि सलहत कक्षा १ र्ा प्रिेि गने अिसर हुने  

 सबै प्रारब्धिक बािलिकास केिहरूिा नू्यनति र्ोग्यता र तालिि प्राप्त लिक्षक तथा 

बािबालिकाको हेरचाह तथा सहर्ोगका िालग सहार्क कियचारी सलहत केििे 

नू्यनति िापदण्ड पुरा गरेका हुने  

 बािबालिकाहरूको लिकासात्मक तथा लसकाइ आिश्यकता सम्बोधन हुने पाठ्यक्रि 

सिार्ोिन तथा अनुकूिन र्एको हुने  

 र्ौगोलिक िलटिता रहेका तथा अपाङ्गता र्एका बािबालिकािाई सिेट्न 

आिश्यकतािा आधाररत िसै्त र्रिा आधाररत, सिुदार्िा आधाररत, कार्यके्षत्र तथा 

रु्िी बािलिकास तथा लिक्षा कार्यक्रिका निूना लिकास हुने 

 प्रारब्धिक बािलिकास तथा लिक्षाको कार्ायन्वर्निा पररिार, सिुदार्, गैर सरकारी 

संर्संस्था र लिद्यािर्हरू लिमे्मिार र्एको हुने  
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प्रिुख लक्रर्ाकिाप र गन्तव्य (Target) : 

 प्रारब्धिक बािलिकास तथा लिक्षाका नू्यनति िापदण्ड प्रबोलधकरण 

 प्रारब्धिक बािलिकास तथा लिक्षा केिहरूको नक्साङ्कन तथा पुनलियतरण 

 बैकब्धिक प्रारब्धिक बािलिकास तथा लिक्षा कार्यक्रि सञ्चािन 

 पररिार, सिुदार्, गैर सरकारी संर्संस्था, लनिीके्षत्रसँगको सहकार्य 

 अपाङ्गता पलहचान गरी थप सेिा उपिि गराउने 

 सुरलक्षत तथा अपाङ्गिैत्री िौचािर्को व्यिस्था 

 बािबालिकाको अलर्िेखीकरण 

 अपाङ्गता र्एका बािबालिकाका िालग बैर्ब्धक्तक पररिार सेिा र्ोिना 

 पोषणरु्क्त लदिा खािाको व्यिस्था 

 पाठ्यक्रि प्रबोलधकरण 

 पूिायधार, लसकाइ के्षत्र, केिको लर्त्री तथा बालहरी लसकाइ तथा खेि सािग्री 

व्यिस्थापन 

 लिक्षकको र्ोग्यता र क्षिता लिकास 

 बािबालिकाको स्वास्थ्य िाँच, खोप तथा स्वास्थ्य सम्बन्धी अलर्िेख व्यिस्थापन, 

िृब्धद्ध अनुगिन गने र कुपोषण र्एका बािबालिकाको आिश्यक प्रबन्ध गने 

 स्थानीर् र्ाषािाई प्राथलिकता लदई आिश्यकताअनुसार स्थानीर् र्ाषाको प्रर्ोग 

 अलर्र्ािक लिक्षा 

 अलर्र्ािक तथा सिुदार्का सदस्य िाफय त स्थानीर् ज्ञान तथा लसपहरू 

बािबालिकािाई लसकाउने व्यिस्था 

 बािबालिकाको िारीररक, सािालिक, िानलसक तथा र्ािनात्मक सुरक्षा तथा 

आिश्यकता अनुसार िनोसािालिक पराििय उपिि गराउने 

 लिक्षक पेसागत लिकास  

 पररिार, सिुदार्, लनिीके्षत्र तथा गैर सरकारी संर्संस्थाहरूको सहर्ालगता, संिग्नता 

र लिमे्मिारी िृब्धद्ध  

 िैलक्षक सूचना व्यिस्थापन प्रणािी  

 सहर्ोगी (आर्ा)को व्यिस्था 

प्रारम्भिक वािलवकास तथा लिक्षाका  प्रमुख लक्रयाकिापहरू तथा गन्तव्य 

क्र

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 
िक्ष्य 

इका
भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 
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स. इ 

२
०
७
९


८
०

 

२
०
८
०


८
१
 

२
०
८
१
८

२
 

२
०
८
२


८
३
 

२
०
८
३
८

४
 

ज

म्मा 

 

१ प्रारब्धिक 

बािलिकास 

तथा लिक्षाका 

नू्यनति 

िापदण्ड 

प्रबोलधकरण 

पटक १  १   २  

२ प्रारब्धिक 

बािलिकास 

तथा लिक्षा 

केिहरूको 

नक्साङ्कन तथा 

पुनलियतरण 

पटक १     १  

३ पररिार, 

सिुदार्, गैर 

सरकारी 

संर्संस्था, 

लनिीके्षत्रसँग

को सहकार्य 

पटक 
लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 
  

४ अनाथ 

असहार् र 

अपाङ्गता 

पलहचान गरी 

थप सेिा 

उपिि 

गराउने 

पटक 
लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 
  

५  

सुरलक्षत तथा 
िटा ४ ५ ५ ५ ५ २४  
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क्र

. 

स. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इका

इ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 
कैलर्य

त 

२
०
७
९


८
०

 

२
०
८
०


८
१
 

२
०
८
१
८

२
 

२
०
८
२


८
३
 

२
०
८
३
८

४
 

ज

म्मा 

 

अपाङ्गिैत्री 

िौचािर्को 

व्यिस्था 

६ बािबालिका

को 

अलर्िेखीकर

ण 

पटक 
लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 
  

७ अलधकार 

सम्पन्न 

संर्न्त्रको 

लिकास 

पटक १     १ १ 

८ अनाथ 

असहार् र 

अपाङ्गता 

र्एका 

बािबालिका

का िालग  

आिालसर् 

र्ोिना 

िटा १     १ १ 

९ पोषणरु्क्त 

लदिा खािाको 

व्यिस्था 

पटक 
लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 
  

१० पाठ्यक्रि 

प्रबोलधकरण 
पटक १  १   २  
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क्र

. 

स. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इका

इ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 
कैलर्य

त 

२
०
७
९


८
०

 

२
०
८
०


८
१
 

२
०
८
१
८

२
 

२
०
८
२


८
३
 

२
०
८
३
८

४
 

ज

म्मा 

 

११ पूिायधार, 

लसकाइ के्षत्र, 

केिको लर्त्री 

तथा बालहरी 

लसकाइ तथा 

खेि सािग्री 

व्यिस्थापन 

िटा १० १० १० १० १० ५०  

१२ लिक्षकको 

र्ोग्यता क्षिता  

र पेसागत 

लिकास 

पटक १ १ १ १ १ ५  

१३ बािबालिका

को स्वास्थ्य 

िाँच, खोप 

तथा स्वास्थ्य 

सम्बन्धी 

अलर्िेख 

व्यिस्थापन, 

िृब्धद्ध अनुगिन 

गने र कुपोषण 

र्एका 

बािबालिका

को आिश्यक 

प्रबन्ध गने 

पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५  

१४          
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क्र

. 

स. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इका

इ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 
कैलर्य

त 

२
०
७
९


८
०

 

२
०
८
०


८
१
 

२
०
८
१
८

२
 

२
०
८
२


८
३
 

२
०
८
३
८

४
 

ज

म्मा 

 

१५ अलर्र्ािक 

लिक्षा 
पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५  

१६ अलर्र्ािक 

तथा 

सिुदार्का 

सदस्य िाफय त 

स्थानीर् ज्ञान 

तथा लसपहरू 

बािबालिकािा

ई लसकाउने 

व्यिस्था 

पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५  

१

७ 

बािबालिका

को िारीररक, 

सािालिक, 

िानलसक तथा 

र्ािनात्मक 

सुरक्षा तथा 

आिश्यकता 

अनुसार 

िनोसािालिक 

पराििय 

उपिि 

गराउने 

पटक १ १ १ १ १ ५  

१८ पररिार, 

सिुदार्, 
पटक 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 
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क्र

. 

स. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इका

इ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 
कैलर्य

त 

२
०
७
९


८
०

 

२
०
८
०


८
१
 

२
०
८
१
८

२
 

२
०
८
२


८
३
 

२
०
८
३
८

४
 

ज

म्मा 

 

लनिीके्षत्र तथा 

गैर सरकारी 

संर्संस्थाहरू

को 

सहर्ालगता, 

संिग्नता र 

लिमे्मिारी 

िृब्धद्ध 

१९ िैलक्षक सूचना 

व्यिस्थापन 

प्रणािी 

पटक 
लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 
  

२० सहर्ोगी 

(आर्ा)को 

व्यिस्था 

िटा १० १० १० १० १० ५०  

२१ प्रारब्धिक 

िािलिकास 

तथा लिक्षाका 

लिक्षकको 

सेिा तथा 

सुलिधािा िृद्धी 

गने 

पटक १     १  
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३.२ आधारभूत लिक्षा 

३=२=१पररचर् 

लिद्यािर्लिक्षाको सुरुिाती र िाध्यलिकलिक्षाको िगको रुपिा आधाररू्त तहको लिक्षािाई 

लिने गररन्छ ।आधाररू्त तहको लिक्षािे उिेर सिूहका लहसाििे ५ देब्धख १२ बषयका 

बािबालिकाहरुिाई सिेटछ । आधाररू्त तह लिद्यािर् लिक्षाको िग र्एकोिे र्सको 

गुणस्तर अलर्िृब्धद्धका िालग लिक्षक, लिक्षण लसकाईका िालग स्रोत सािग्री, र अनुकुि 

लसकाई िातिरणिा िोड लदनुपने हुन्छ । नेपािको संलिधानिे प्रते्यक नागरीकिाइ 

आधाररू्त लिक्षािा पहँुच हुने र र्ो तहको लिक्षा अलनिार्य र लनिुल्क पाउने हक हुने 

छ,र्नेको छ । र्सैगरी अलनिार्य तथा लनिुल्क लिक्षा सम्वब्धन्ध ऐन २०७५ िे आधाररू्त 

सम्वब्धन्ध लिक्षा प्रदान गने दालर्त्व र आिश्यक व्यिस्था लिमे्मिारी नेपािको सरकार प्रदेि 

सरकार र स्थालनर् तहको हुने र आधाररू्त लिक्षा उिेर सिुहका िाििालिका िाइ 

लिद्यािर् पठाउने प्रत्यक नागररकको कतयव्य हुने कुरा उले्लख गरेको छ । प्रचलित 

ऐनहरुिे पररर्ालषत गरे अनुसार नेपाििा आधाररू्त लिक्षा र्न्नािे प्रारिीक कक्षा देब्धख 

कक्षा ८ सम्मको लदइने लिक्षा िाइ उले्लख गरेको छ । 

३=२=२ ितयिान अिस्था 

लिद्यािर्  लिक्षाको  सुरुिाती  र  िाध्यलिक  लिक्षाको  िगको  रुपिा  आधाररू्त  तहको  

लिक्षािाई  लिने  गररन्छ  ।  उिेरसिूहका  लहसाििे  ४  देब्धख  १२  बषयका  

बािबालिकाहरूिाई  सिेटछ  ।  आधाररू्त  लिक्षािे  बािबालिकाको  सिायङ्गीण  लिकास, 

गुणस्तरीर्  िीिनर्ापन  र  सािालिक   सिार्ोिनिा  सहर्ोग गदयछ  । अलनिार्य तथा 

लनिःिुल्क लिक्षासम्बन्धी ऐन, २०७५ िे आधाररू्त तहसम्मको लिक्षा प्रदान गने दालर्त्व र 

तत्सम्बन्धी आिश्यक  व्यिस्था  लििाउने  लिमे्मिारी  तीनिटै  तहका  सरकारहरुको  हुने  

र  आधाररू्त    लिक्षा  उिेर  सिूहका बािबालिकािाई लिद्यािर् पठाउनु प्रते्यक 

नागररकको कतयव्य हुनेछ र्ने्न उले्लख गरेको छ ।कुिाखगाउँपालिकािा आधाररू्त लिक्षा 

प्रदान गनयका िागी सािुदालर्कतफय  कक्षा १–३ सञ्चािन र्एका&, कक्षा१–५ सञ्चािन 

र्एका @!, कक्षा १–८ सञ्चािन र्एका९, कक्षा १–१० सञ्चािन र्एका७िटा र कक्षा १–१२ 

सञ्चािन र्एका ४ िटा गरी िम्मा $८ िटा र संस्थागत तफय  कक्षा१–५ सञ्चािन र्एका ४, 

िटा u/L hDdf %@ ljBfno छन् ।  
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आधाररू्ततहिाकुिलिद्याथी संख्या ७)३७ र लिद्यािर्लिद्याथी अनुपात १:२६ रहेको पाइन्छ 

। र्सै्त आधाररू्ततह (१–५) तफय  कुिलिद्याथी संख्या४५०० र लिद्यािर्लिद्याथी 

अनुपात१M२२ रहेको छ । । र्सै्त आधाररू्ततह (६-८) तफय  कुिलिद्याथी संख्या२५३७ र 

लिद्यािर्लिद्याथी अनुपात१:४३ रहेको छ । र्स पालिकािा आधाररू्त तहिा िम्मा लिक्षक 

दरिब्धन्द  संख्या १२३ र राहत अनुदान तफय  ३८ गरी १६१ िना कार्यरत रहेका छन् ।नू्यन 

दरिब्धन्द र िून्य दरिब्धन्द र्एका लिद्यािर्हरुिा लिक्षण सहर्ोग अनुदानको व्यस्वथा 

गररएको छ । िैलक्षक पाश्वयलचत्र २)७८ अनुसार कुिाखगाउँपालिकािाआधाररू्ततहको खुद 

र्नायदर ९८.४ रहेको छ । िसिधे्य (१-५) तफय  खुद र्नायदर ९७.६ र (६-८) तफय  खुद 

र्नायदर ९९.२ रहेको छ । र्सै्तआधाररू्ततहको कूि र्नायदर १०५.२ रहेको छ । िसिधे्य 

(१-५) तफय  कूि र्नायदर १०५.२ र (६-८) तफय  कूि र्नायदर १०५.४ रहेको छ । 

कुिाखगाउँपालिकाको कक्षा १ देब्धख ५ सम्मको उलत्तणय दर ९३.८१, कक्षा १ देब्धख ५ सम्मको 

कक्षा दोहोर्ायउने दर ४.१२ र कक्षा १ देब्धख ५ सम्मको  लिद्यािर् छोड्ने दर २.)७ छ । र्सै्त 

कक्षा ६ देब्धख ८ सम्मको उलत्तणय दर ९३.३६, कक्षा ६ देब्धख ८ सम्मको कक्षा दोहोर्ायउने दर 

३.१८ र कक्षा ६ देब्धख ८ सम्मको  लिद्यािर् छोड्ने दर ३.४६ रहेको छ । 

 

मालथ उले्लख गररएका लवशे्लषर्का आधारमा आधारभूत तहमा देहायवमोलजमका 

िुनौलत रहेका देम्भखएका छन् । 

१) आधाररू्त लिक्षािा सिै िाििालिकाको पहँुच सुलनलित गने  । 

२) सुचना तथा संचार िगार्त प्रलिलधिैलत्र िातािरणको व्यिस्था गने । 

३) अलनिार्य तथा लनिुल्क लिक्षाको प्रर्ािकारी रुपिा कार्यन्वर्न गने । 

४) िाििालिकािाइ सुरलक्षत, र्ौलतक तथा िाििैलत्र िातािरणको व्यिस्था गने । 

५) लसकाइको गुणस्तरिा सुधार गरर लिद्यालथयको लसकाइ उपिब्धधधिा सुधार ल्याउने ।  

६) प्रर्ायप्त रुपिा लिक्षक दरिब्धन्द देब्धखर्ता पलन कक्षा ६–८ िा लिषर्गत लिक्षकको 

व्यिस्थापन गने । 

७) लिक्षकहरुको पेिागत क्षिता अलर्िृलतका िालग तालिि संचािन गने । 

८) िक्ष्यिा आधाररत लसकाइ उपिब्धधध िृलद गने । 
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३.२.३ िक्ष्य 

 सबै बािबालिकाहरूका िालग सितािूिक तथा गुणस्तरीर् आधाररू्त लिक्षािा 

पहँुच सुलनलित गने  

३.२.४ उदे्दश्य 

 आधाररू्त तहको लिक्षािा सबैको सितािूिक पहँुच र सहर्ालगता सुलनलित गने  

 प्रारब्धिक कक्षाका बािबालिकाहरूको पठन लसप अलर्िृब्धद्ध गने 

 अलनिार्य तथा लनिुल्क आधाररू्त लिक्षाको कार्ायन्वर्न गने 

 सबै बािबालिकाहरूिाई आधाररू्त तह पुरा गने अिस्था सुलनलित गने  

 सबै बािबालिकाहरूिा नू्यनति लसकाइ उपििी हालसि हुने अिस्था सुलनलित गने  

 आधाररू्त लिद्यािर्को र्ौलतक तथा िैलक्षक िातािरण बाििैत्री, सिािेिी र 

सुरलक्षत बनाउने 

 लिद्यािर् लिक्षाको िासकीर् तथा व्यिस्थापकीर् प्रबन्धिा सुधार ल्याउने 

 लिद्यािर् पद्धलतिाई लिलिधता अनुकूि, उत्थानिीि र ििाफदेही बनाउने 

 लसकाइिाई दैलनक िीिनसँग सम्बब्धन्धत गराउने 

 अन्तरसम्बब्धन्धत लिषर्बसु्तहरूिाई एकीकृत गरी लसकाइ लक्रर्ाकिाप सञ्चािन गने 

३=२=५ रणनीलतहरू 

    *.लिद्यािर् नक्साङ्कन गने 

९. लिद्यािर्हरूको पुनलियतरण तथा सिार्ोिना गने  

१०. अलनिार्य तथा लन:िुल्क आधाररू्त लिक्षाका िालग कानुन तिुयिा गने 

११. अलनिार्य तथा लन:िुल्क आधाररू्त लिक्षाका िालग आिश्यक स्रोतको व्यिस्था गने   

१२. प्रारब्धिक कक्षा पढाइ सम्बब्धन्ध लक्रर्ाकिापहरूको िागी स्रोत व्यिस्थापन र 

कार्ायन्वर्न गने  

१३. लिद्यािर् बालहर रहेका लिद्यािर् उिेरका बािबालिकाहरूको र्थाथय लििरण 

संकिन गरी पहँुच सुलनलित गनय आिश्यक व्यिस्था लििाउने 

१४. नू्यनति लसकाइ उपििी हालसि गराउन आिलधक रूपिा लसकाइको 

िूल्याङ्कन गने 

१५. लिक्षकिाई प्रधानाध्यापक तथा प्रधानाध्यापकिाई स्थानीर् तहप्रलत 

ििाफदेही बनाउने 

१६. लिद्यािर्हरूिा खानेपानी, िौचािर् तथा सरसफाइको उलचत प्रबन्धसलहत 

नू्यनति र्ौलतक सुलिधा सुलनलित गने 

१७. लिद्यािर्िा बाििैत्री, सिािेिी र सुरलक्षत लसकाइ िातािरण तर्ार गने 

१८. सबै लिद्यािर्हरूिा प्राथलिकता प्राप्त नू्यनति सक्षिता पुरा गराउने  



52 
 

१९. लिक्षण लसकाइ लिलधिा आिश्यक पररिाियन गने 

२०. कक्षा ३ सम्म कक्षा लिक्षणिाई कार्ायन्वर्न गने 

२१. आिश्यक लिक्षक तालिि, तर्ारी तथा प्रोत्साहनका कार्यक्रि सञ्चािन गने 

२२. िूल्याङ्कनिाई लिक्षण लसकाइकै अलर्न्न अंगको रूपिा प्रर्ोगिा ल्याउने 

२३. लिद्याथीिाई आिश्यक सहर्ोग उपिि गराई लसकाइिा सुधार ल्याउने 

२४. कक्षाकोठािा आधाररत िूल्याङ्कनसँग सम्बब्धन्धत क्षिता लिकास गने 

२५. लिक्षािा कािगने सबै िनिब्धक्तको क्षिता लिकास र उते्प्ररणा व्यिस्थापन 

गने 

२६. लिद्याथीको पोषण तथा स्वास्थ्यिा सुधार ल्याउने कार्यक्रि सञ्चािन गने 

२७.  लिद्यािर्िा आधाररत िैलक्षक तथा िनोसािालिक पराििय उपिि गराउने 

२८. स्थानीर् उत्पादनिा आधाररत पौलरक तथा स्वस्थकर लदिाखािाको प्रबन्धिाई 

थप व्यिब्धस्थत गने 

२९. लिद्यािर् लिक्षािाई लिलिधताअनकुि, सिािेिी र सितािूिक बनाउन 

स्थानीर् पररिेिअनुकुि लसकाइ लक्रर्ाकिाप सञ्चािन, र्ालषक लिलिधताअनकुिको 

िाध्मिर्ाषाको उपर्ोग तथा सािालिक साँसृ्कलतक लिलिधताकोसम्मान र सिािेि 

हुनेगरी लसकाइ सािग्री, लिलध तथा प्रलक्रर्ा प्रर्ोग गने  

३०. लिद्यािर् लिक्षािाई प्रकोप, संकट तथा िहािारी िगार्तका पररब्धस्थलतप्रलत 

उत्थानिीि बनाउने र्ोिना तर्ार गरी कार्ायन्वर्न गने 

३१. लिद्यािर् लिक्षािाई सूचना तथा प्रलिलधको प्रर्ोग गरी सहि र उपर्ोगी बनाउने 

कार्यिाई लिस्तार गने 

३२. दैलनक िीिनसँग सम्बब्धन्धत व्यिहारकुिि लसपहरूिाई लसकाइ 

लक्रर्ाकिापिा एकीकृत गने 

३३. अन्तरसम्बब्धन्धत लिषर्िसु्तिाई एकीकृत गरी लसकाइ लक्रर्ाकिाप सञ्चािन 

गनय लसकाइ सािग्री, लिलध तथा लक्रर्ाकिापिा पररिाियन र सुधार गने 

३४. लिक्षक दरबन्दी पुनलियतरण तथा सिार्ोिन गने 

३५. नलतिाप्रलत ििाफदेलहता सुलनलित हुने गरी लिद्यािर् तथा िैलक्षक लनकार्को 

िासकीर् तथा व्यिस्थापकीर् पद्धलतिा सुधार गने 

३६. लिद्यािर्को कार्यसम्पादन र लिद्याथीको लसकाइ उपििी परीक्षण गरी 

ििाफदेलहता सुलनलित गने 

३७. लिक्षक लिकास र सहार्ता प्रणािीिाई व्यिब्धस्थत गने  

३.२.६ उपिब्धि, नलतिा, प्रिुख लक्रर्ाकिाप र िक्ष्य 

उपिम्भि: 
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 अलनिार्य तथा लन:िुल्क आधाररू्त लिक्षािा सबैको पहँुच र सहर्ालगता सुलनलित र्ई 

गुणस्तर अलर्िृब्धद्ध हुने ।  

नलतजा 

 सबै बािबालिका आधाररू्त लिक्षाको पहँुचिा र्ई सहर्ालग हुने  

 सबै लिद्यािर्िे प्राथलिकता प्राप्त सक्षिता (PMEC)पुरा गरेको हुने  

 नू्यनति र्ौलतक पुिायधार तथा लसकाइ सािग्रीको उपििता र्एको हुने  

 आिश्यक संख्यािा र्ोग्य, सलक्रर् तथा उते्प्रररत लिक्षकको व्यिस्था हुने  

 बाििैत्री र सिािेिी िातािरणिा लसकाइ हुने  

 लिद्यािर्िा पोषण तथा स्वास्थ्य कार्यक्रि सञ्चािन हुने  

 लिद्यािर्िा पौलरक तथा स्वस्थकर लदिाखािाको प्रबन्ध हुने 

 बािबालिकािे नू्यनति लसकाइ उपििी हालसि गरेको हुने  

 आधाररू्त लिक्षाको र्नाय, सहर्ालगता तथा लसकाइ उपिब्धििा िैलङ्गक, र्ौगोलिक, 

सािालिक तथा आलथयक सिता सूचकिा सुधार हुने 

 लिद्यािर् लिक्षा प्रणािी प्रकोप, संकट तथा िहािारीिगार्तका पररब्धस्थलतप्रलत 

उत्थानिीि हुने 

 सूचना तथा सञ्चार प्रलिलध िगार्तका प्रलिलधको प्रर्ोगिा लिस्तार तथा सहि उपर्ोग 

र्ई लसकाइिा सहर्ोग हुने 

 िनिब्धक्तको क्षिता लिकास र्ई गुणस्तरीर् लिक्षा प्रिाह तथा िैलक्षक सुिासन 

कार्ि हुने 

प्रमुख लक्रयाकिाप र िक्ष्य : 

 लिद्यािर् नक्शाङ्कन, पुनलियतरण तथा सिार्ोिन 

 िापदण्डअनुसार लिक्षक व्यिस्था 

 सबै बािबालिकािाई लिद्यािर् र्नाय 

 प्रारब्धिक कक्षाका बािबालिकाहरूका िालग पठन सािग्री व्यिस्था 

 प्रारब्धिक कक्षा लिक्षणसम्बब्धन्ध लिक्षक तालिि 

 लिद्यािर्को नू्यनति र्ौलतक पुिायधार लिकास 

 लिद्याथीको लसकाइ उपिब्धि परीक्षण 

 लिक्षक क्षिता लिकास 

 लिद्यािर् उत्थानिीि र्ोिना लनिायण तथा कार्ायन्वर्न 

 सूचना प्रलिलधको प्रर्ोगका िालग आिश्यक संरचना, सािग्री तथा क्षिता लिकास 

 लिक्षक लिकास तथा सहार्ता प्रणािीको पुनसंरचना 

 लिद्यािर् पोषण तथा स्वास्थ्य कार्यक्रि र लदिा खािाको प्रबन्ध 

 अपाङ्गता र्एका लिद्याथीिाई सहर्ोग 
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 पाठ्यपुस्तक व्यिस्था 

 सन्दर्य सािग्रीको व्यिस्था 

 लिपन्नका िालग डि ेस, से्टिनरीका िालग छात्रबृलत्त 

 लसकाइ सािग्री तथा लिद्यािर् व्यिस्थापन 

 कक्षाकोठािा आधाररत िूल्याङ्कन 

 व्यिब्धस्थत परीक्षा प्रणािी 

 िैलक्षक िानि संिाधन सूचना प्रणािी स्थापना 

 लिव्यस, लिअसंका पदालधकारीहरूको क्षिता लिकास 

 अलर्र्ािक अलर्िुब्धखकरण र सहर्ालगता 

क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) कैलर्यत 
२
०
७
८
७

९
 

२
०
७
९
८
०

 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

ज

म्मा 

 

१ लिद्यािर् 

नक्शाङ्कन  

पटक १     १  

२ दरिब्धन्द 

पुनलियतरण तथा 

सिार्ोिन 

पटक १ १ १ १ १ ५ 

 

३ िापदण्डअनुसा

र लिक्षक 

Aoिस्था 

पटक 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

  

४ सबै 

बािबालिकािा

ई लिद्यािर् 

र्नाय 

पटक १ १ १ १ १ ५ 

 

५ प्रारब्धिक 

कक्षाका 

बािबालिकाह

रूका िालग 

पठन सािग्री 

पटक १ १ १ १ १   
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) कैलर्यत 

२
०
७
८
७

९
 

२
०
७
९
८
०

 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

ज

म्मा 

 

व्यिस्था 

६ प्रारब्धिक कक्षा 

लिक्षणसम्बब्धन्ध 

लिक्षक तालिि 

पटक १ १ १ १ १   

७ लिद्यािर्को 

नू्यनति 

र्ौलतक 

पुिायधार 

लिकास 

िटा ५ ५ ५ ५ ५ २५  

८ लिद्यािर् 

उत्थानिीि 

र्ोिना लनिायण 

तथा 

कार्ायन्वर्न  

पटक  लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

 

  

९ सूचना 

प्रलिलधको 

प्रर्ोगका िालग 

आिश्यक 

संरचना, 

सािग्री तथा 

क्षिता लिकास 

िटा ७ ७ ७ ८ ८ ३७  

१

० 

एक िडा एक 

निूना लिद्यािर् 

बनाउने 

िटा ७ ७ ७ ७ ७ ७ स्थालनर् तह 

र 

संर्संस्थासं

गको 
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) कैलर्यत 

२
०
७
८
७

९
 

२
०
७
९
८
०

 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

ज

म्मा 

 

साझेदारीिा 

११ लिद्यािर् पोषण 

तथा स्वास्थ्य 

कार्यक्रि र 

लदिा खािाको 

प्रबन्ध 

लनरन्त

र 

√ √ √ √ √   

१

२ 

अपाङ्गता 

र्एका 

लिद्याथीिाई 

सहर्ोग 

लनरन्त

र 

√ √ √ √ √   

१

३ 

पाठ्यपुस्तक 

व्यिस्था 

लनरन्त

र 

√ √ √ √ √   

१

४ 

सन्दर्य 

सािग्रीको 

व्यिस्था 

लनरन्त

र 

√ √ √ √ √   

१

५ 

लिपन्नका िालग 

डि ेस, 

से्टिनरीका 

िालग छात्रबृलत्त 

लनरन्त

र 

√ √ √ √ √   

१

६ 

लसकाइ सािग्री 

तथा लिद्यािर् 

व्यिस्थापन 

लनरन्त

र 

√ √ √ √ √   

१

७ 

कक्षाकोठािा 

आधाररत 

लनरन्त

र 

√ √ √ √ √   
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) कैलर्यत 

२
०
७
८
७

९
 

२
०
७
९
८
०

 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

ज

म्मा 

 

िूल्याङ्कन 

१

८ 

व्यिब्धस्थत 

परीक्षा प्रणािी 

लनरन्त

र 

√ √ √ √ √   

१

९ 

िैलक्षक िानि 

संिाधन सूचना 

प्रणािी 

स्थापना, 

लि.व्य.स. 

लिक्षक 

अलर्र्ािक 

संर्का 

पदालधकारीको 

क्षिता लिकास 

गने 

पटक १ १ १ १ १ ५  

२

० 

सिुह तथा 

अन्य 

लक्रर्ाकिाप 

सञ्चािनका 

िागी उपरु्क्त 

कोठाको 

व्यिस्थापन 

लिद्या

िर् 

२ २ ३ ३ ३ १३  

२

१ 

कक्षा १ देब्धख ३ 

िा बाििैत्री र 

छापारु्क्त 

कक्षाकोठाको 

िटा ८ १० १० १० १० ४८  
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) कैलर्यत 

२
०
७
८
७

९
 

२
०
७
९
८
०

 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

ज

म्मा 

 

ब्यिस्था  

२

२ 

कक्षा १ देब्धख ३ 

सम्मको 

बाििालिकाका 

िालग बाििैत्री 

बसाई 

व्यिस्थापन 

िटा ८ १० १० १० १०   

२

३ 

कक्षा 

पुस्तकािर्को 

िा बुक 

कनयरको 

स्थापना गरी 

बाििालिकािा

ई  र्रपुर 

पढाईको 

अिसर प्रदान  

िटा 

 

४८ ४८ ४८ ४८ ४८   

२

४ 

प्रलिलध िैत्री 

लसकाइका 

िागी 

टेलिलर्िन, 

कम्परु्टर, 

इन्टरनेट 

िगार्तको 

व्यिस्थापन 

लिद्या

िर् 

६ ७ ७ १० ७ ३७  

२ आधाररू्त तह 

र प्रारब्धिक 

पटक १ १ १ १ १ ५  
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) कैलर्यत 

२
०
७
८
७

९
 

२
०
७
९
८
०

 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

ज

म्मा 

 

५  कक्षािा पढाइ 

िेिा तथा 

िैलक्षक 

प्रदियनी  गने 

२

६ 

पालिका स्तरीर् 

अन्तर लिद्यािर् 

अलतरीक्त 

लक्रर्ाकिाप 

पटक १ १ १ १ १ ५  
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३.३ माध्यलमक लिक्षा 

३=३=१पररचर् 

श्रिप्रलत सकारात्मक र्ािना र्एका सीपिूिक िनिब्धक्त उत्पादन गने िाध्यलिक तहको 

लिक्षािाई साधारण, व्यिसालर्क र संसृ्कत गरी तीन धारिा बाँलडएको छ । लिद्यािर् के्षत्र 

लिकास कार्यक्रिको कार्ायन्वर्न सँगै कक्षा (९–१२) िा प्रालिलधक तथा व्यिसालर्क धारको 

सुरुिाती गररएको छ । र्ो तहको लिक्षा कािको संसाधन प्रिेि गनय सके्न लसप सलहतको 

नागररक लिकास  तथा उच्च लिक्षाको िालग तर्ारीको आधार पलन हो । नेपािको लिक्षाको 

रालरि र् पाठ्यक्रि प्रारूप २०७६ अनुसारको पाठ्यक्रिको कार्ायन्वर्न लि.स. २०७७ िाट 

प्रारि र्एको छ । नेपािको ितयिान संलिधानिे िाध्यलिक तहको लिक्षा लनिःिुल्क प्राप्त 

गने हक स्थालपत गरेको छ र्ने अलनिार्य तथा लनिःिुल्क लिक्षा ऐन २०७५ िे पलन प्रते्यक 

नागररकािाइ िाध्यलिक लिक्षा प्रदान गने दालर्त्व राज्यको हुने उले्लख गरेको छ । 

रालरि र् लिक्षा नीलत २०७६ िे गुणस्तररर् िाध्यलिक लिक्षािा सिैको लनिःिुल्क पहँुच सुलनलित 

गदै र्सिाट लसियनलििता रचनात्मकता,अध्यर्नलििता,सकारात्मक लचन्तन र सदाचार 

िस्ता गुण सलहतको प्रलतस्पधी लसपरु्क्त एिि्  उत्पादनलिि िनिब्धक्त तर्ार गने उदे्दश्य 

राखेको छ । लिज्ञान प्रलिलध तथा निप्रितयन नीलत २०७६ िे लिद्यािर् तह देब्धखनै परम्परागत 

िौलिक ज्ञान, प्रलिलध तथा लसपका िारेिा अध्यर्न अध्यापन गरी िैज्ञालनक लचन्तन तथा 

लसियनलसिता अलर्िृब्धद्ध गने रणनीलत लिएको छ ।  

३=३=२ ितयिान अिस्था 

र्सकुिाखगाउँपालिकािा९ देब्धख १२ को कुि र्नाय दर ७१.९ रहेको छ र खुद र्नाय दर 

४५.८ रहेको छ । कक्षा ९–१२ िा िैलगक सिता सुचक १.१ पुगेको छ । र्स पालिकािा 

सािुदालर्क िाध्यलिक लिद्यािर्को कक्षा ९ र १० िा लिक्षकको संख्या ४१ रहेको छर कक्षा 

११ र १२ िा १६ िना लिक्षकहरू  कार्यरत रहेका छन । र्स िाहेक कलतपर् लिद्यािर्हरूिे 

लनलि स्तरिाट पाररश्रिीक पाउने गरी लनरु्ब्धक्त र्एका लिक्षकको संख्या१४ छ । िाध्यलिक 

तहिाकुिलिद्याथी संख्या २४९१ र लिद्यािर्लिद्याथी अनुपात १:३५ रहेको पाइन्छ ।  

र्स गाउँपालिकािा िम्मा सािुदालर्क िाध्यलिक लिद्यािर् संख्या ११ िटा रहेका छन् । र्स 

पालिकािा िम्मा प्रालिलधक धार तफय  एउटा लिद्यािर् रहेको छन । प्रालिलधक धार तफय  

लसलटइलर्टीबाट श्री िनकल्यान िा.लि.बडागाउँिा लसलर्ि इब्धन्िलनर्र पठनपाठन संचािन 

र्एको छ । र्स पालिकािा संस्थागत र सािुदालर्क  िाध्यलिक तहिा छात्रा संख्या १३)९ र 

छात्र संख्या ११८२ रहेको देब्धखन्छ ।  
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३=३=३ िक्ष्य 

 िानिीर् िूल्यका साथै किा, संसृ्कलत, लिज्ञान र प्रलिलध के्षत्रका आधाररू्त िूल्य 

िान्यताको ज्ञान, लसप र दृi6Lकोण तथा व्यिहारहरू आियन गरेका सक्षि िनिब्धक्त 

उत्पादन गने ।  

३=३=४ उदे्दश्य 

 िाध्यलिक लिक्षािा सबैको पहँुच तथा सहर्ालगता सुलनलित गने  

 िाध्यलिक लिक्षाको सान्दलर्यकता र गुणस्तरिा सुधार गने  

 लिद्यािर्हरूको र्ौलतक तथा िैलक्षक िातािरण बाििैत्री, सिािेिी, र सुरलक्षत 

बनाउने 

 िासकीर् तथा व्यिस्थापकीर् प्रिन्धिा सुधार ल्याउने 

३=३=५ रणनीलतहरू 

 लिद्यािर्हरूको नक्शाङ्कन गने 

 सबै बािबालिकाको पहँुच सुलनलित गनय लिद्यािर्हरूको पुनलियतरण, सिार्ोिन 

तथा स्थापना गने 

 लन:िुल्क िाध्यलिक लिक्षािा पहँुच अलर्िृब्धद्ध गने 

 िाध्यलिक तहिा खुद र्नायदर र लटकाउदर बढाउने 

 लिद्याथी प्रोत्साहन कार्यक्रि सञ्चािन गने  

 बैकब्धिक िाध्यिका कार्यक्रि सञ्चािन गने 

 सबै लिद्यािर्िा नू्यनति लसकाइ िातािरण सुलनलित गने  

 िाध्यलिक तहिा दक्ष लिषर् लिक्षकको व्यिस्था गने  

 लिक्षक पेसागत लिकास तथा सहर्ोगको व्यिस्था गने 

 लिक्षकहरूका िालग अलर्पे्ररणाका कार्यक्रिहरू सञ्चािन गने 

 लिक्षण लसकाइ पद्धलतिा सुधार गने 

 हरेक लिद्यािर्िा सूचना तथा सञ्चार प्रलिलध लिस्तार गने 

 लिद्यािर्हरूिाई प्रकोप, संकट तथा िहािारीिगार्तका पररब्धस्थलतप्रलत उत्थानिीि 

बनाउने  

 लिज्ञान लिषर् अध्यर्नका िालग लिद्याथीहरूिाई आकलषयत गनय पूिायधार सलहतको 

व्यिस्था गने  

 सक्षि र उते्प्रररत प्रअको व्यिस्था गने 

 आिलधकरूपिा लसकाइको िूल्याङ्कन गरी लिद्याथीको लसकाइिा ििाफदेही हुने 

प्रणािी लिकास गने 
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३.३.६ उपिब्धि, नलतिा, प्रिुख लक्रर्ाकिाप र िक्ष्य 

उपिम्भिः 

िाध्यलिक लिक्षािा सबैको पहँुच सुलनलित र्ई सान्दलर्यकता र गुणस्तरिा सुधार हुने । 

प्रमुख नलतजाः 

 सबै बािबालिकाहरूिाई लनिुल्क िाध्यलिक लिक्षाको पहँुच सुलनित र्ई खुद र्नाय 

तथा लटकाउ दरिा िृब्धद्ध हुने 

 सबै िाध्यलिक लिद्यािर्िे आधाररू्त िापदण्ड पुरा गरेको हुने 

 िाध्यलिक लिक्षाको सान्दलर्यकता र गुणस्तरिा अलर्िृब्धद्ध हुने 

 पाठ्यक्रि तथा पाठ्यसािग्रीको उपििता, उते्प्रररत लिक्षकको व्यिस्थापन, 

प्रलिलधको सिुलचत प्रर्ोग, र उलचत लसकाइ िातािरणको लनिायण र्एको हुने 

 िाध्यलिक लिक्षा पुरा गने बािबालिकािे नू्यनति लसकाइ उपिब्धि हालसि गरेको 

हुने 

 िाध्यलिक लिक्षाको र्नाय, सहर्ालगता र लसकाइ उपिब्धििा िैलङ्गक, र्ौगोलिक, 

सािालिक तथा आलथयक िगार्तका सिता सूचकिा सुधार हुने 

 िाध्यलिक लिद्यािर्हरू प्रकोप, संकट तथा िहािारीिगार्तका पररब्धस्थलतप्रलत 

उत्थानिीि हुने 

 सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधको उपर्ोग र्ई लिद्याथीको लसकाइिा सहर्ोग पुगेको हुने 

 िाध्यलिक तहको लिक्षािा सुिासन कार्ि हुने  

 िाध्यलिक तहिा गुणस्तरीर् लिक्षा प्रिाह हुने 

प्रमुख लक्रयाकिाप र िक्ष्यः 

 लन:िुल्क िाध्यलिक लिक्षाका िालग आिश्यक कानुन, कार्यलिलध र लनदेलिका तर्ारी 

  लिद्यािर् नक्शाङ्कन, पुनलियतरण तथा सिार्ोिन 

 लिज्ञान, गलणत तथा कम्प्यूटर लिज्ञान लिषर् अध्यर्नका िालग अिसर 

 िापदण्डअनुसार लिक्षक व्यिस्था 

 सबै बािबालिकाको पहँुच सुलनलित गने  

 आिश्यकताअनुसार खुिा तथा दूर लिक्षािगार्तका बैकब्धिक प्रबन्ध 

 लिद्यािर्को नू्यनति र्ौलतक पुिायधार लिकास 

 लिद्याथीको लसकाइ उपिब्धि परीक्षण 

 लिक्षक क्षिता लिकास 

 लिद्यािर् उत्थानिीि र्ोिना लनिायण तथा कार्ायन्वर्न 

 सूचना प्रलिलधको प्रर्ोगका िालग आिश्यक संरचना, सािग्री तथा क्षिता लिकास 

 लिक्षक सहार्ता प्रणािीको पुनसंरचना 
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 लिद्यािर् पोषण तथा स्वास्थ्य कार्यक्रि 

 अपाङ्गता र्एका लिद्याथीिाई सहर्ोग 

 लन:िुल्क िाध्यलिक लिक्षा सुलनलितताका िालग पाठ्यपुस्तक, डि ेसतथासे्टिनरी, लदिा 

खािा, छात्रबृलत्त र लसकाइ सािग्री व्यिस्था 

 कक्षाकोठािा आधाररत िूल्याङ्कन 

 व्यिब्धस्थत परीक्षा प्रणािी 

 िैलक्षक िानि संिाधन सूचना प्रणािी स्थापना 

 लिव्यस, लि·अ·स+·का पदालधकारीहरूको क्षिता लिकास 

 अलर्र्ािक अलर्िुब्धखकरण र सहर्ालगता 

 िलक्षत बािबालिकाहरूका िालग आिािीर् प्रबन्ध 

 

िाध्यलिक तहका प्रिुख लक्रर्ाकिापहरू तथा गन्तव्य 

क्र
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स

. 

प्रमुख 
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िक्ष्य 

इकाइ 
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कैलर्य

त 

२
०
७
९
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०
 

२
०
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१
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८
२
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३
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ज

म्मा 

१ लनिःिुल्क 

िाध्यलिक 

लिक्षाको 

कार्ायन्वर्नका 

िालग आिश्यक 

पने कानुन, 

कार्यलिलध, 

लनदेलिकाहरू 

तर्ारी 

पटक १     १ संर्, 

प्रदेि र 

स्थालनर् 

तह 

२ लिद्यािर् सेिा 

के्षत्रको 

लसिाª\कन गरी 

हरेक िाध्यलिक 

लिद्यािर्को 

सेिा के्षत्र एकीन 

पटक १     १ स्थालनर् 

तह 
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प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
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०
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गने र लसिाङ्कन 

लर्त्रका 

बािबालिकाह

रू र्नायको 

सुलनलितताको 

िालग 

लिद्यािर्िा 

नक्साङ्कन, 

पुनलियतरण तथा 

सिार्ोिन र 

स्थापना 

३ िाध्यलिक 

लिक्षािा लिज्ञान 

प्रलिलध, 

इब्धन्िलनर्ररङ्ख, 

किा र गलणत 

लिक्षा 

(STEAM)िस्ता 

लिषर्को 

लसकाइिाइ 

अन्तरसम्वब्धन्धत 

गने र लिज्ञान, 

गलणत तथा 

कम्प्युटर लिज्ञान 

लिषर् 

अध्यर्नका 

िालग अिसर 

k6s  लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

 संर् र 

स्थालनर् 

तह 
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िक्ष्य 

इकाइ 
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त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
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१
 

२
०
८
१
८
२
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०
८
२
८
३
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ज

म्मा 

बढाउने 

४ िाध्यलिक 

लिक्षािा सिैको 

पहँुच सुलनलित 

गनय 

आिश्यकतानु

सार बसको 

व्यिस्था तथा 

खुिा तथा दुर 

लिक्षा 

िगार्तका 

बैकब्धिक प्रिन्ध 

गने 

िाध्यलि

क 

लिद्याि

र् 

 १  १  @  

५ लिद्यािर्िा 

नू्यनति र्ौलतक 

पूिायधार लिकास 

(र्िन तथा 

कक्षाकोठा, 

फलनयचर, 

खानेपानी, 

खेििैदान, 

रे्रािार, 

िौचािर्) 

िाध्यलि

क 

लिद्याि

र् 

५ ५ ५ ५ ५ २५ संर् र 

स्थालनर् 

तह 

६ प्रलिलध तथा 

व्यिहारकुिि 

लसपहरूको 

k6s  lg/Gt

/ 

lg/Gt

/ 

lg/Gt

/ 

lg/Gt

/ 

lg/Gt

/ 

 संर्, 

प्रदेि र 

स्थालनर् 
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प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 
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त 
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२
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म्मा 

एलककरण तथा 

लिद्याथी 

िूल्याङ्कन 

सम्वन्धी लिक्षक 

क्षिता लिकास 

तह 

७ लिव्यस, लपटीए 

पदालधकारीहरू

को क्षिता 

लिकास र 

अलर्िुब्धखकरण 

k6s  lg/Gt

/ 

lg/Gt

/ 

lg/Gt

/ 

lg/Gt

/ 

lg/Gt

/ 

 प्रदेि 

तथा 

स्थालनर् 

तह 

८ लिद्यािर् 

लिक्षािाई 

प्रकोप, संकट 

तथा 

िहािारीिगार्

तका 

पररब्धस्थलतप्रलत 

उत्थानिीि 

बनाउन 

आकब्धिक 

व्यिस्थापन 

र्ोिना लनिायण 

तथा कार्ायन्वर्न 

k6s  lg/Gt

/ 

lg/Gt

/ 

lg/Gt

/ 

lg/Gt

/ 

lg/Gt

/ 

 स्थालनर् 

तह 

९ लसकाइका िालग 

सूचना तथा 

सञ्चार प्रलिलध 

j6f ! ! ! !   संर् र 

स्थालनर् 

तह 
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िगार्तका 

प्रलिलधको 

प्रर्ोगिा िृब्धद्ध 

गनय आिश्यक 

संरचना, 

सािाग्री तथा 

क्षिता लिकास 

१० लिलर्न्न 

लकलसििा 

अपांगता र्एका 

लिद्यालथयिाइ 

सहर्ोग 

k6s लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

 संर् 

तथा 

स्थालनर् 

तह 

११ लनिःिुल्क 

लिक्षाको 

सुलनलितताको 

िागी 

पाठ्यपुस्तक 

k6s लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

  

१

२ 

आलथयक रूपिा 

लिपन्नका िालग 

डि ेस तथा 

से्टिनरी 

सहर्ोग 

लिद्याथी 

संख्या 

५० ५० ५० ५० ५०   

१३ लसकाइ सािाग्री 

तथा लिद्यािर् 

व्यिस्थापन तथा 

सञ्चािन 

j6f !! !! !! !! !!   
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म्मा 

अनुदान 

१

४ 

कक्षाकोठािा 

आधाररत 

िूल्यांकनिाइ 

लिक्षण लसकाइ 

प्रकृर्ािा 

एकीकृत गने 

गरी सुधार तथा 

प्रर्ोग 

k6s  लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

  

१

५ 

afिकNa गठन 

तथा पररचािन, 

लिद्याथी पराििय 

तथा अलर्र्ािक 

सचेतनाका 

िागी सहर्ोग 

k6s  lg/Gt

/ 

lg/Gt

/ 

lg/Gt

/ 

lg/Gt

/ 

g/Gt/   

 

३.४ उच्च लिक्षा र माध्यलमक लिक्षाको उच्च लिक्षासँग सम्वन्ध 

३.४.१पररचर् 

उच्चस्तरीर् दक्ष र सिािोचक, सियक, अनुसन्धानिूिक तथा laचारक िनिब्धक्त उत्पादन 

गने लिक्षा उच्च लिक्षा हो। आिको लिज्ञान र प्रलिलधको रु्गिा अत्याधुलनक प्रलिलधको 

उपर्ोग गरी लदगो लिकासका िक्ष्यिाई हालसि गने िियिाई आत्मसात गदै र्ोग्य नागररक 

उत्पादनका िागी प्रालज्ञक उतृ्करताको केि लनिायण गने उच्च लिक्षाको ििय हो । एकालतर 

उच्च लिक्षािाई गुणस्तररर् बनाई सितािूिक पहँुच सुलनलित गनुय र आधुलनक ज्ञान, लिज्ञान, 

किा, सीप एिि् प्रलिलधिा दक्ष, प्रलतस्पधी िनिब्धक्त तर्ार गनय र्स तहको लिक्षाकोसिर् 

सापेक्ष रूपिा लिकास र लिस्तार गनुय आिश्यक छ र्ने अकोलतर देिको उच्च लिक्षािाई 

िाध्यलिक लिक्षाको िगिा लिकास  गनुयपने  अपररहार्यता  त्यलत्तनै  रहेको  अिस्था  छ  ।  
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नेपािको  संलिधानिे  केिीर्  लिश्वलिद्यािर्सम्बन्धी अलधकार  संर्  र  उच्च  लिक्षासम्बन्धी  

िासकीर्  अलधकार  प्रदेि  सरकारिे  सुलनलित गरेता पलन  साझा  अलधकारकोसूलचिा 

रहेको लिक्षािे स्थानीर् तहिे सिेत िाध्यलिक लिक्षाको उच्च लिक्षासंग सम्बन्ध राखी 

आफनो के्षत्रिा रहेका उच्च लिक्षा प्रदार्क संस्थाको लिकासिा रू्लिका लनिायह गनय सक्दछ 

र गनुयपदयछ । 

३.४.२ ितयिान अिस्था 

नेपािको  लिक्षाको  संरचनािा  कक्षा  १२  उतीण  गरेको  िनिब्धक्तिाई  प्रदान  गररने  

उच्च  स्तरको  िानि  संिाधनको लिकास गनयका िागी चार तहको उच्च लिक्षा प्रदान गने 

लनलतगत प्रािधान रहेको छ । देिको आलथयक तथा सािालिक पररितयनका  िागी आिश्यक  

पने  स्वस्थ्य,  प्रलतस्पधी,  निप्रितयनात्मक,  स्वाबिम्बी,  रोिगार उनु्मख  तथा  िूल्य  

उनु्मख उच्च  तहको  िनिब्धक्त  उत्पादन गनुय  र्ो  तहको  लिक्षाको  प्रिुख  धे्यर्  हो  । 

िागत आपुरण,लनिी  के्षत्रको  िगानी, सािुदालर्क सहर्ालगता, िागिा आधाररत कार्यक्रि 

सञ्चािन र लिश्व लिद्यािर्बाट आर् स्रोतको पररचािन िस्तानिुना लिकास गनयका िागी तीनै 

तहका सरकारहरु, सिुदार् र लनिी के्षत्रिाई सिेत उच्च लिक्षा लिकास साझेदारकारूपिा 

सहर्ागी हुने अिसर खुिा गररनुपदयछ । 

नेपाििा ११ िटा लिश्वलिद्यािर् तथा ६ िटा रालरि र् प्रलतिान (िालनत लिश्वलिद्यािर्) हरु 

स्थापना र्ई १४०७िटा किेिहरु िसिधे्य ९८ िटाआंलगक,  ५३२ िटा सािुदालर्क र ७७७ 

िटा लनिी िैलक्षक संस्थाहरु सञ्चािनिा रहेकोिा xfn;Dd र्स कुिाखगाउँपालिकािा 

प्रालिलधक तथा व्यिसालर्क तालिि पररषद््दधारा अनुिलत प्राप्त सरकारी १ र k|fljlws 

wf/tkm{ sIff ((–!@_ १ गरी िम्मा २ लिक्षािर्हरुिा प्रलिलधक धार तफय sf ljleGg 

कार्यक्रिहरु सञ्चालित अिस्थािा रहेका छन् । 

िुनौलतहरु तथा अवसरहरु 

उच्च लिक्षािा आलथयक रुपिे लिपन्न रर्ौगोलिक रुपिा लपछलडएका र िाध्यलिक तह पुरा 

गरेका नागररकको सिेत सहर्ालगता गराउनु, िाध्यलिक लिक्षाको उच्च लिक्षासंग सम्बन्ध 

कार्ि राख्नु, र्ौगोलिक लिकटता, र्ौलतक पूिायधार र आलथयक िगानीको  सुलनलितता  गनुय, 

दक्ष  र  र्ोग्य  िनिब्धक्तको  अर्ाि  हुनु  र  रु्ग अनुकुिको  गुणस्तरीर्  तथा प्रालिलधक  

उच्च  लिक्षा  प्रदान  गने  संस्थाको  लिकास  गनुय उच्च  लिक्षाका  प्रिुख  चुनौलतका  

लिषर्हरु  हुन्  ।  उच्च लिक्षािाई  व्यिसालर्क, व्यिहाररक  र  िीिनोपर्ोगी बनाई  

िैलक्षक बेरोिगारी  नू्यनीकरण गनुय र  उच्च  लिक्षा  प्राप्त गरेका िनिब्धक्तहरूिाई स्थानीर् 

तहिानै रोिगार लसियना गनुय िस्ता सिािहरुिाई सिेत उच्च लिक्षाका सहार्क 

चुनौलतकारुपिा लिन सलकन्छ । 

नेपािको संलिधानिा उच्च लिक्षा तीनिटै तहको साझा अलधकारके्षत्रलर्त्र रहनु, गाउँपालिका 

के्षत्रलर्त्र g]kfn;/sf/sf] ltgjif{] l8Knf]df tx / k|fljlws wf/tkm{ sIff (–!@ ;+rfng eO{ 
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सेिाके्षत्र  फरालकिो  रहनु,  पालिकाका  सबै  सरोकारिािा,रािनीलतक  दि  तथा  

िनप्रलतलनलधहरुिा  क्याम्पसको  थप  प्रर्ािकारी  सञ्चािन  तथा  व्यिस्थापनिा  एकित  

रहनु, पालिकाको एउटा  िाध्यलिक  लिद्यािर्हरुिा   बािी  लिज्ञानका    तहका  कक्षाहरु  

सञ्चािन  हुनु र एउटा प्रलिलधक लिक्षा तथा व्यािसालर्क तालिि पररषद््दधारासन्चालित 

संस्थािाट प्रालिलधक धारका लिलर्न्न कार्यक्रििा कक्षाहरु सन्चािन हुनुिे पलन र्स 

पालिकाको उच्च लिक्षाको अिसरको रुपिा लिनसलकन्छ । 

३.४.३ िक्ष्य 

 प्रालज्ञक उतृ्करता तथा उन्नर्नका िालग अध्यर्न तथा अनुसन्धान गने उच्च लिक्षा 

प्रदार्क संस्थािाफय त उच्चस्तरीर्, प्रलतस्पधी, प्रलिलधिैत्री, रोिगारिूिक र 

उत्पादनिुखी िनिब्धक्त उत्पादन गने । 

३.४.४ उदे्दश्य 

 उच्च लिक्षािा पहँुच अलर्िृब्धद्ध गने 

 सािालिक र आलथयक लिकासका िालग लिज्ञान र प्रलिलधप्रलत अलर्पे्रररत, प्रलतस्पधी र 

उद्यििीि िानि संिाधनको लिकास गने 

 उच्च लिक्षाका अिसरहरूिाई सान्दलर्यक, उपर्ोगी र गुणस्तरीर् बनाउने 

३.४.५ रणनीलतहरू 

 स्थानीर् तह अन्तगयत लिद्यािर् लिक्षाको कक्षा १२ िा सो सरहको तह पुरा गरेका 

लिद्याथीको लििरण तर्ार गरी उनीहरूको क्षिता र र्ोग्यता अनुसार उच्च लिक्षाको 

प्रबन्धका िालग र्ोिना तर्ार गने  

 स्थानीर् तह के्षत्रलर्त्र आिश्यकता अनुसार उच्च लिक्षा प्रदान गने संस्थाहरू स्थापना 

गने  

 खुिा एिि् दूर लिक्षा िगार्तका व्यस्थािाफय त सिेत उच्च लिक्षािा पहँुचिृब्धद्धका 

िालग पहि गने 

 लपछलडएका र्ौगोलिक के्षत्र, िलहिा, आलदबासी/िनिाती, दलित, अपाङ्गतार्एका 

नागररक एिि् आलथयक रूपिे लिपन्न सिुदार् र िगयको पहँुच बढाउन आिश्यक 

कार्यक्रिहरूको व्यिस्था गनय  

 उच्च लिक्षािाई रालरि र् लिकासका प्राथलिकताका के्षत्रहरू कृलष, उिाय, पर्यटन, 

ििस्रोत, स्थानीर् प्रलिलध, सम्पदा र संसृ्कलत, खेिकूद, िििारु् पररितयन 

िगार्तका के्षत्रहरूिा केब्धित गनय पहि गने 

 लिद्याथीहरूिाई उच्च लिक्षाका अिसर उपिि गराउनका िालग उच्च लिक्षा 

सञ्चािन गने संस्थाहरूसँग सिन्वर् तथा सहकार्य गने 
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 स्थानीर् तहिा सञ्चालित उच्च लिक्षा प्रदार्क संस्थाहरूको सञ्चािनिा आिश्यक 

सहर्ोग उपिि गराउने 

 उच्च लिक्षा प्रदार्क संस्थाहरूको स्थापना, सञ्चािन, लनर्िन र व्यिस्थापनका िालग 

सिन्वर्, सहकार्य र सहिीकरण गने 

 उच्च लिक्षा लिकासका िालग साबयिलनक, सािूदालर्क तथा लनिी स्तरिा साझेदारी 

कार्यिाई प्रोत्साहन गने 

 स्थानीर् तहको िानि संिाधन र्ोिनाका आधारिा आिश्यक िानि स्रोत 

लिकासका िालग कार्यक्रि बनाई कार्ायन्वर्न गने 

 आलथयकरूपिा लपछलडएका प्रलतर्ािान तथा सीिान्तकृत, दलित, अपाङ्ग, िोपोनु्मख 

िालत/िनिालत, िलहिा लिद्याथीका िालग उच्च लिक्षािा सहि पहँुचको अिसर 

सृिना गनय आिश्यक स्रोतको व्यिस्था गने 

३.४.६ उपिब्धि, नलतिा, प्रिुख लक्रर्ाकिाप र िक्ष्य 

उपिम्भिः 

 उच्च लिक्षािा पहँुच अलर्िृब्धद्ध र्ई सान्दलर्यकता र गुणस्तरिा सुधार । 

प्रमुख नलतजाः 

 स्थानीर् तह अन्तगयत लिद्यािर् लिक्षाको कक्षा १२ िा सो सरहको तह पुरा गरेका 

लिद्याथी क्षिता र र्ोग्यता अनुसार उच्च लिक्षािा पहँुच हुने 

 स्थानीर् तहिा उच्च लिक्षा प्रदार्क संस्थाहरूको स्थापना हुने  

 स्थानीर् तहिा सञ्चालित उच्च लिक्षा प्रदार्क संस्थाहरूबाट सञ्चािन हुने 

कार्यक्रिहरूको सान्दलर्यकता र गुणस्तरिा अलर्िृब्धद्ध हुने 

 उच्च लिक्षा उत्पादन र आलथयक उपाियनसँग िोलडने 

 उच्च लिक्षािा साबयिलनक, लनिी तथा सािूदालर्क सहर्ालगतािा िगानी अलर्िृब्धद्ध 

हुने 

प्रमुख लक्रयाकिाप र िक्ष्यः 

 उच्च लिक्षा प्रदान गने संस्थाहरूको  स्थापना 

 उच्च लिक्षा प्रदान गने संस्थाहरूको  नू्यनति र्ौलतक पूिायधार लिकास 

 अनुसन्धान केिको स्थापना 

 लिक्षक व्यिस्था 

 छात्रबृलत्त कार्यक्रि 
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उच्च लिक्षािाई प्रकोप, संकट तथा िहािारीिगार्तका पररब्धस्थलत प्रलत उत्थानिीि बनाउन 

र्ोिना लनिायण गरी कार्ायन्वर्न गनय सहर्ोगउच्च लिक्षा र िाध्यलिक लिक्षाको उच्च 

लिक्षासँग सम्वन्धका प्रिुख लक्रर्ाकिापहरू तथा गन्तव्य 

क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

ि

क्ष्य 

इका

इ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्यत 

२
०
७
८
७
९

 

२
०
७
९
८
०

 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

ज

म्मा 

१ बहुप्रालिलधक 

लिक्षािर् स्थापना, 

सहर्ोग तथा 

सहिीकरण गने 

पट

क 

   १  १ संर् र 

प्रदेिको 

सहर्ोग 

२ अनुसन्धान  

केिको  स्थापना  

गनय आिश्यक 

सहर्ोगगने 

िटा २      संर् र 

प्रदेिको 

सहर्ोग 

३ स्नातकतहिाअध्य

र्नरत 

लिद्याथीहरुिाई 

लिक्षक संख्या कि 

र्एका 

लिद्यािर्हरुिा 

स्वर्िसेिक 

लिक्षकको रुपिा 

पररचािन गने 

पट

क 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

  

४ उच्चलिक्षािासबै

को पहँुच 

सुलनलित गनय 

आिश्यकता 

अनुसारको 

सिन्वर् र 

पट

क 

 

 

लनर

न्तर 

 

लनर

न्तर 

 

लनर

न्तर 

 

लनर

न्तर 

 

लनर

न्तर 

 

 क्याम्पस,

स्थानीर् तह 



73 
 

क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

ि

क्ष्य 

इका

इ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्यत 

२
०
७
८
७
९

 

२
०
७
९
८
०

 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

ज

म्मा 

सहिीकरण गने 

५ उच्च   लिक्षा   

प्रदार्क   संस्थािा 

नू्यनति  र्ौलतक  

पूिायधार  लिकास 

(र्िन  तथा  

कक्षाकोठा,  

फलनयचर, 

िौचािर्,  

खानेपानी,  

खेििैदान, 

रे्राबार, खािा र्र 

आलद) लिकास गनय 

सहर्ोग गने 

सं

ख्या 

१ १ १ १ १   

६ उच्च  

लिक्षािाईप्रकोप,  

सङ्घट तथा 

िहािारी 

िगार्तका 

पररब्धस्थलतप्रलत 

उत्थानिीि 

बनाउन र्ोिना 

तर्ार गरी  

कार्ायन्वर्न गनय 

सहर्ोग गने 

पट

क 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

  

७ उच्च  लिक्षािा पट  १     क्याम्पस 
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

ि

क्ष्य 

इका

इ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्यत 

२
०
७
८
७
९

 

२
०
७
९
८
०

 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

ज

म्मा 

खुिा  एिि् दूर 

लिक्षा प्रणािीको 

स्थापना गनय 

सहिीकरण एिि 

सहर्ोग गने 

क 

८ लिद्याथीहरुकोअध्य

र्न अनुसन्धान 

कार्यिा सहर्ाग 

गनय इ– 

पुस्तकािर्कोस्था

पनागनय सहर्ोग 

गने 

िटा १ २ २ १ १   

९ उच्च लिक्षा 

अध्यर्नरत गरीब 

तथा िेहेन्दार 

लिद्याथीिाइ 

छात्रिृती 

िना ५ ५ ५ ५ ५ २५  

  

३.५ प्रालवलधक तथा व्यवसालयक लिक्षा र लसप लवकास तालिम 

३.५.१पररचर्  

लिकासका िालग साधारण र प्रालिलधक िनिब्धक्तका िीच सनु्तिनको आिश्यकता पदयछ । 

सुरुिातीका लदनहरुिा साधारण लिक्षातफय  िोड लदइएतापलन लिस्तारै प्रालिलधक लिक्षा तथा 

व्यिसालर्क तालििका के्षत्रिा िोड लदन थालिएको छ । कृलष, रे्टनरी, सि ओर्रलसर्र, 

इब्धन्िलनर्ररड, लचलकत्सा लिज्ञान, कम्प्युटर िगार्तका के्षत्रिा दक्ष िनिब्धक्तको िाग उच्च 

रहेको छ । प्रालिलधक तथा व्यिसालर्क लिक्षाका अिसरहरुिा सबै लिंग, अपांगता, गररिी, 
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सीिान्तकृत आलथयक सािालिक रुपिे पलछ परेको सिुदार् िगार्तका सिै बगयको 

सितािूिक पहँुच, सहर्ालगता र लसकाई उपिब्धधधिा सुधार गदै श्रि बिार सँग आिद्ध 

गनुयपने देब्धखन्छ ।लि. सं. २०७२ को संलिधान सँगसँगै “सिृद्ध नेपाि, सुखी नेपािी” र्ने्न 

रालरि र् आकांक्षा पुरा गनयका िागी रालरि र् र्ोिना आर्ोगिे नौ िटा रालरि र् िक्ष्य अन्तगयत 

उच्च र लदगो उत्पादन तथा उत्पादकत्व तर् गरेको र त्यसको िागी गुणस्तररर् प्रालिलधक 

लिक्षा तथा व्यािसालर्क तालििको  लिस्तारिा िोड  लदएको देब्धखन्छ । रालरि र् पाठ्यक्रि 

प्रारुप, २०७६ िा प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षािाई लिद्यािर् लिक्षाको तल्लो तहदेब्धख 

नै सिेट्ने प्रर्ास गररएको छ । 

सन् २०१५ िा संरु्क्त रारि  संर्िे सन् २०३० सम्मिा हालसि गने गरी लनधायरण गरेको लदगो 

लिकास िक्ष्यिे पलन प्रते्यक व्यब्धक्तिाई गरी खाने लिक्षािा सिािेिी, सितािूिक र 

सिन्यालर्क ढंगिा लदने अिसरिाई व्यापक बनाउन िोड  लदएको  छ  ।  र्स  प्रकारको  

लिक्षाको  लिकासिे  र्स  पालिकािा  सीपरु्क्त  दक्ष  िनिब्धक्त  उत्पादन  हुने  र रोिगार 

एिि रोगारीका अिसरहरु सृिना र्ई लिदेलिने रु्िाहरु आत्मलनर्यर बने्न अिस्था लसियना 

हुनेछ । 

३.५.२ ितयिान अिस्था 

प्रालिलधक  लिक्षा  तथा  व्यािसालर्क  तालिि  पररषदको  पलछल्लो  तथ्याङ्क  अनुसार  

नेपाििा  ५७  िटा  आलङ्गक पोलिटेब्धक्नकलिक्षािर्हरु,१७  िटा  साझेदारीिा  सञ्चालित  

पोलिटेब्धक्नकलिक्षािर्हरु,४३४  िटा  सािुदालर्क लिद्यािर्िा प्रालिलधक लिक्षा, ४२९ िटा 

सम्बन्धन प्राप्त लिक्षािर्हरु र ५८७ प्रालिलधक एस.एि.सी. तहका कार्यक्रिर ६१४ 

लडप्लोिा तहका कार्यक्रि सञ्चािनिा रहेका छन् (प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र 

तालिि एकीकृत बालषयक प्रलतिेदन, २०७६) । कणायिी प्रदेििा  ४  िटा  आलङ्कक,  २  िटा  

साझेदारी,१०४  िटा  सािुदालर्क  लिद्यािर्हरु,१८  िटा  लनिी  संस्थाहरुरहेका छन् र्ने 

र्स पालिकािा एक िटा सािुदालर्क लिद्यािर्हरुिा लडप्लोिा  l;len OlGhlgo/ ;+rfng 

रहेको छ ।प्रालिलधक लिक्षा तथा व्यिसालर्क तालिि पररषद् अन्तगयत सञ्चािीत लप्र लडप्लोिा  

िालि लिज्ञान अन्तरयगत hgtf िालि /fu]rf}/df *^ िना लिद्याथीहरु अध्यर्नरत रहेका छन र्ने 

लडप्लोिा तफय  श्री िन कल्याण िा लि बडागाउँिा लसलर्ि इब्धन्िलनर्ररङ्ग तफय  ४५ लिद्याथी 

अध्यर्नरत छन् । 
 

३=५=३ िक्ष्य 

 उत्पादनिीि िनिब्धक्तिाई आिश्यकताअनुसारका व्यािसालर्क तथा पेसागत 

के्षत्रहरूिा प्रर्ाप्त दक्षता हालसि हुने गरी लसपिूिक लिक्षा र तालिि उपिि गराई 

िनताको आलथयक स्तरिा सुधार ल्याउने । 
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३.५.४ उदे्दश्य 

 प्रालिधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा तथा लसप लिकासिा पहँुच अलर्िृब्धद्ध गने 

 स्थानीर् तहिा प्रालिधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा तथा लसप लिकासका अिसर 

सृिना गनय संर्न्त्र लिकास गने 

 प्रालिधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा तथा लसप लिकासका अिसरहरूिाई सान्दलर्यक, 

उपर्ोगी र गुणस्तरीर् बनाउने 

३.५.५ रणनीलतहरू 

 स्थानीर् तहिा प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र लसपको अिसर सृिना गने  

 बहुप्रालिलधक लिक्षािर्/तालिि केिहरूको स्थापना, सञ्चािन, तथा लनर्िन गने 

 प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र लसपको गुणस्तर, प्रर्ािकाररता र पहँुच 

बढाउनको लनब्धिसरोकारिािाहरूसँग सिन्वर् गने  

 प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र लसपको के्षत्रिा सक्षि िनिब्धक्त तर्ार गने  

 प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र लसपिा व्यापार तथा उद्योग के्षत्रको सहर्ालगता 

बढाउनप्रोत्साहन गने  

 आर् आियन गने खािका लक्रर्ाकिापको िाध्यिबाटआत्मलनर्यर हुनको लनब्धि 

संस्थागत क्षिता बढाउने 

 लपछलडएका र्ौगोलिक के्षत्र, िलहिा, आलदबासी/िनिाती, दलित, अपाङ्गतार्एका 

नागररक एिि् आलथयक रूपिे लिपन्न सिुदार् र िगयको पहँुच बढाउन आिश्यक 

कार्यक्रिहरूको व्यिस्था गने  

 प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र लसपका के्षत्रहरू कृलष, उिाय, पर्यटन, ििस्रोत, 

स्थानीर् प्रलिलध, सम्पदा र संसृ्कलत, खेिकूद, िििारु् पररितयन िगार्तका 

के्षत्रहरूिा केब्धित गनय पहि गने 

 लिद्याथीहरूिाई प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र लसपका अिसर उपिि 

गराउनका िालग सम्बब्धन्धत संस्थाहरूसँग सिन्वर् तथा सहकार्य गने 

 स्थानीर् तहिा सञ्चालित प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र लसप प्रदार्क 

संस्थाहरूको सञ्चािनिा आिश्यक सहर्ोग उपिि गराउने 

३.५.६ उपिब्धि, नलतिा, प्रिुख लक्रर्ाकिाप र िक्ष्य 

उपिम्भिः 

 उत्पादनिीि िनिब्धक्तिे आिश्यकताअनुसारका प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क 

लिक्षा र लसपका के्षत्रहरूिा पर्ायप्त दक्षता हालसि गरी उत्पादनिीि, रोिगारी, 

स्वरोिगारी र िीलिकोपाियनका के्षत्रबाट आलथयक स्तर सुधार गरेको हुने । 

प्रमुख नलतजाः 
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 स्थानीर् तहिा प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र लसपका के्षत्रिा उत्पादनिीि 

िनिब्धक्तिे आिश्यकताअनुसारका प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लसपका 

के्षत्रहरूिापर्ायप्त अिसर प्राप्त गरेको हुने । 

 स्थानीर् तहिा बहुप्रालिधक लिक्षािर्/प्रालिधक धारका िाध्यलिक लिद्यािर्हरूको 

स्थापना र्ई सञ्चािन हुने   

 स्थानीर् तहिा सञ्चालित प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र लसपका के्षत्रिा 

सञ्चालित संस्थाहरूबाट सञ्चािन हुने कार्यक्रिहरूको सान्दलर्यकता र गुणस्तरिा 

अलर्िृब्धद्ध हुने 

 प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र लसपका के्षत्रहरूिाई उत्पादन र आलथयक 

उपाियनसँग िोलडने 

 स्थानीर् स्तरिा रहेका परम्परागत लसपहरूको पलहचान, प्रिालणकरण तथा प्रबद्धयन 

हुने  

 बैदेलिक रोिगारीबाट हालसि गरेको अनुर्ि र लसपको खोिी, प्रिालणकरण तथा 

उपर्ोग हुने िातािरण सृिना हुने 

 खोि, निपियतयन तथा उद्यििीितािा अलर्िृब्धद्ध र्एको हुने 

 उत्पादनिीि, रोिगारी, स्व-रोिगारी र िीलिकोपाियनका अिसरिा िृब्धद्ध हुने । 

 प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा तथा लसपका के्षत्रिा साबयिलनक, लनिी तथा 

सािूदालर्क सहर्ालगतािा िगानी अलर्िृब्धद्ध हुने 

प्रमुख लक्रयाकिाप र िक्ष्यः 

 प्रालिलधक धारका िाध्यलिक लिद्यािर्हरू स्थापना र सञ्चािन 

 प्रालिलधक धार सञ्चािन र्एका लिद्यािर्हरूको र्ौलतक पूिायधार लिकास 

 बहुप्रालिलधक लिक्षािर् स्थापना, सञ्चािन तथा लनर्िन 

 छोटो अिलधका लसपिूिक तालिि सञ्चािन 

 लिक्षक व्यिस्था 

 छात्रबृलत्त कार्यक्रि 

 स्थानीर् स्तरिा प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र लसपका िालग आिश्यक नीलत 

तिुयिा 

 खोि तथा निपियतयनात्मक कार्यिाई प्रोत्साहन 

 स्थानीर् स्तरिा रहेका परम्परागत लसपहरूको पलहचान, प्रिालणकरण तथा प्रबद्धयन 

कार्यक्रि 

 बैदेलिक रोिगारीबाट हालसि गरेको अनुर्ि र लसपको खोिी, प्रिालणकरण तथा 

उपर्ोग सम्बब्धन्ध कार्यक्रि 

 उत्पालदत िनिब्धक्तिाई उद्यििीिताका िालग सहर्ोग 
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 आलथयकरूपिा लपछलडएका प्रलतर्ािान तथा सीिान्तकृत, दलित, अपाङ्ग, िोपोनु्मख 

िालत/िनिालत, िलहिा लिद्याथीका िालग उच्च लिक्षािा सहि पहँुचको अिसर 

सृिना गनय आिश्यक स्रोतको व्यिस्था 

 

प्रालिलधक तथा व्यिसालर्क लिक्षा र लसप लिकास तालिि का प्रिुख 

लक्रर्ाकिापहरू तथा गन्तव्य 

क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिा

प 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्यत 
२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
/०
८

४
 जम्मा 

१ प्रर्ोगिािा 

व्यिस्थापन 

सहर्ोग 

लिद्याि

र् 

  १    संर् र 

प्रदेिसँग

को 

सिन्वर् र 

सहकार्य

िा 

२ सािुदालर्क 

लिद्यािर्िा 

प्रालिलधक 

लिक्षा 

कार्यक्रि 

संचािन 

लिद्याि

र् 

१ १ १ १ १ ५ संर् र 

प्रदेिसँग

को 

सिन्वर् र 

सहकार्य

िा 

३ छोटो 

अिलधका 

लसपिूिक 

तालििहरू 

संचािन 

िटा ३ ३ ३ ३ ३ १५ संर् र 

प्रदेिसँग

को 

सिन्वर् र 

सहकार्य

िा 

४ प्रालिलधक र 

व्यािसालर्क 

पटक १     १  
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिा

प 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्यत 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
/०
८

४
 जम्मा 

लिक्षा 

सम्वन्धी 

पालिका 

स्तररर् 

नीलतको 

तिुयिा 

५ रु्िािाइ 

खोि र 

निप्रितयनका 

िालग 

प्रोत्साहनिूि

क 

कार्यक्रिह

रू संचािन 

संख्या १ १ १ १ १ १  

६ प्रालिलधक 

लिक्षा 

अध्यर्न 

गरेका 

रु्िाहरूिाइ 

उद्यिलििता 

लिकासको 

िालग 

सहर्ोग 

संख्या ५ ५ ५ ५ ५ २५  

७ प्रालिलधक 

लिक्षा तथा 

व्यािसालर्क 

पटक लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

 



80 
 

क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिा

प 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्यत 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
/०
८

४
 जम्मा 

तालिि 

प्रदार्क 

संस्थाहरूको 
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३.६ पाठ्यक्रम र पाठ्यसामाग्री 

३.६.१ पररचर्  

लिक्षा पद्दलतिाइ िागयदियन गने िहत्वपूणय आधार पाठर्क्रि हो । पाठ्यक्रि कुनै कक्षा िा 

तहिा के के लसकाउने र्ने्न कुरासग िात्र सम्बब्धन्धत नर्एर लिद्याथीिा के कस्ता क्षिता 

लिकास गराउने  हो अथायत लकन पढाउने,के कस्ता लक्रर्ाकिापका िाध्यिबाट अपेलक्षत 

सक्षिता हालसि गराउन र लिद्याथीिे लसकेको िा नलसकेको सुलनलित गरर आिस्यक 

पृिपोषण प्रदान गनय के कसरर िुल्यांकन गने र्ने्न कुरा लनधायरण गने िहत्वपूणय आधार हो । 

बािबालिकाको सिांगीन लिकास गनुय, सभ्यता िा संसृ्कलतको हस्तान्तरण एिि लिकास गनुय, 

िैलक्षक प्रलक्रर्ाको स्वरुप लनधायरण गनुय िस्ता कुराहरु पाठ्यक्रिको उदेश्य लर्त्र पदयछन ।  

िानिीर् आिस्यकता,बािबालिकाका रुची, सािालिक िूल्य िान्यता, सिाि तथा लिश्व 

पररिेििा लिकास र्एका ज्ञान लसप तथा प्रलिलध अनुकुि पाठ्यक्रििाई एउटा गलतलिि र 

िलचिो प्रलक्रर्ाका रुपिा लिनु आिस्यक छ । पाठ्यक्रििाई कार्ायन्वर्न गनयका िालग 

पलहिो िैलक्षक सािाग्रीको रुपिा पाठ्यपुस्तकिाई लिन सलकन्छ । सूचना तथा सञ्चार 

प्रलिलधको उलचत लिकास नर्इसकेको हाम्रो पररिेििा लिद्याथीको एकिात्र लिकिको 

रुपिा पाठ्क्रििाई लिन सलकन्छ । िसिे पािाठ्यक्रि कार्ायन्वर्निाई सहर्ोग गदयछ । 

हाि नेपाििा सकिुदार्ीक लिद्यर्ािर्िा अध्यर्नरत समू्पणय लिद्याथीिाई लनिुल्क 

पाठ्यपुस्तक लितरण गने गररएको छ ।  

 

३=६=२ ितयिान अिस्था 

रालरर् लिक्षा पद्दलतको र्ोिना २)२८ िा सियप्रथि लिद्यािर् तहिा पाठ्यक्रििाई 

दस्ताबेलिकरण गररएको लथर्ो र्ने पाठ्क्रि लिकासका िालग संस्थागत रुपिा लिक्षा 

िन्त्रािर् अन्तगयत पाठ्क्रि लिकास केि स्थापना र्एको लथर्ो । पाठ्यक्रि लिकास केिको 

संरचनाको लनरन्तरता सगैं लिद्यािर् तहको पाठ्यक्रि लिकास, सुधार, तथा अद्यािलधक गने 

क्रििै लि सं २)७६ िा नर्ाँ पाठ्यक्रि प्रारुप तर्ार र्इ कार्ायन्वर्न गने क्रििा  २)७७ देब्धख 

कक्षा १ र ११ िा कार्ायन्वन सुरु र्एको छ र्ने लि सं २)८) सम्मिा लिद्यािर् तहका सबै 

कक्षाहरुिा र्ो पाठ्यक्रि कार्ायन्वर्न हुने र्ोिना छ ।   



82 
 

हाम्रो कुिाखगाउँपालिकािा लि सं २)७७ देब्धख कक्षा १ देब्धख ५ सम्मको िालग स्थानीर् 

पाठ्यक्रि लनिायण गरर कार्ायन्वर्निा ल्याइएको छ र्ने पाठ्यपुस्तक लनिायण गने प्रलक्रर्ािै 

छ । र्सको साथै आधाररू्त तह कक्षा ६-८ को स्थानीर् पाठ्यक्रि लनिायणको चरणिै छ । 

पाठ्क्रि तथा पाठ्पुस्तकको प्रर्ािकारी कार्ायन्वर्नको िालग हाि सम्म कक्षा १ देब्धख १० 

सम्म नेपाि सरकारिे लनिुल्क पाठ्यपुस्तकको व्यिस्था गरेको छ र लिलर्न्न लिषर्का 

लिक्षक लनदेलसका तर्ार गरेको छ । पाठ्क्रििाई सान्दलर्यक र प्रर्ािकारी बनाउन कक्षा 

१–३ िा अन्तर सम्वब्धन्धत लिषर्िसु्तिाई एकीकृत गररएको छ । प्रते्यक लिषर्िा 

लिषर्िसु्तको स्वरुप अनुसार लिद्याथीिाई २५ देब्धख ५० प्रलतित सम्म र्ारको प्रर्ोगात्मक 

कार्य , पररर्ोिन कार्य िा सािुदालर्क कार्य िगार्तका व्यिहाररक अभ्यास गराउनु पने 

व्यिस्था छ । पररिलतयत पाठ्यक्रि अनुसार लिक्षकिाई लनलित अिलधिा लिक्षकको पेसागत 

लिकास िालिि लिनुपने व्यिस्था गररएको छ । पररक्षण र िूल्यांकन प्रणािीिा सुधार गरी 

आधाररू्त तह सम्म लनरन्तर लिद्याथी िूल्यांकन पद्दलत अपनाइएको छ । सबै कक्षािा 

अक्षरांकन पद्दलत अनुसार नलतिा लनकाल्ने पररपालट अपनाइएको छ । 

िुनौलतहरु तथा अवसरहरु 

पाठ्यक्रिको प्रर्ािकारी कार्ायन्वर्नको िागी लिषर्गत लिक्षकको व्यिस्था गनुय , स्थानीर् 

पाठ्क्रि र पाठ्यसािाग्री लिकासका िागी क्षिता लिकास गनुय , सबै लिक्षकिाई नर्ाँ 

पाठ्क्रिको अलर्िुब्धखकरण गनुय ,पाठ्क्रििाई सिर् अनुसार अद्यािलधक गनुय , सबै र्ालषक 

सिुदार्का बािबालिकाको िालग िातृर्ाषिा पाठ्यसािाग्रीको लिकास गनुय, अपांगता 

र्एका बािबालिकाको िालग अनुकुिको पाठ्सािाग्रीको व्यिस्था गने आलद पाठ्क्रि तथा 

पाठ्यपुस्तक कार्ायन्वर्नका चुनौलतहरु रहेका छन र्ने िाद्यलिक तहसम्म लनिूल्क 

पाठ्यपुस्तकको व्यिस्था, लिक्षक लनदेलिकाको व्यिस्था, पररक्षा र िूल्यांकन प्रणािीिा 

सुधार, स्थानीर् पाठेक्रि लिकार तथा कार्ायन्वर्न िागयदियन २०७६ को लनिायण , लिलर्न्न 

लिषर्का पाठ्यसािाग्रीहरु िातृर्ाषिा तर्ार र कक्षा ३ सम्म एकीकृत पाठ्यक्रिको 

व्यिस्था पाठ्क्रि तथा पाठ्यपुस्तक कार्ायन्वर्नका अिसरहरु रहेका छन ।       

३.६.३ िक्ष्य  

 पाठ्यक्रिको प्रर्ािकारी कार्ायन्वर्नबाट लिद्याथीहरूिा िीिनोपर्ोगी ज्ञान,लसप र 

अलर्बृलत्तको लिकास र्ई सक्षि, सृिनिीि र प्रलतस्पधी नागररक तर्ार हुने 

३.६.४ उदे्दश्य 

 पाठ्यक्रििाई प्रर्ािकारी रूपिा कार्ायन्वर्न गनुय 
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 पाठ्यक्रि लिकास तथा पररिाियनका िालग पृिपोषण लदनु 

 लसकाइिाई दैलनक िीिनसँग सम्बब्धन्धत गराउनु 

 पाठ्यक्रििा आधाररत लिक्षण लसकाइद्वारा स्थानीर् र आधुलनक लिश्वपररिेि अनुसार 

लसकारुिा ज्ञान, लसपर व्यिहार लिकासिा सहिीकरण गनुय  

 लसकारुका लसकाइ सिस्याको सिाधान उनु्मख लनरन्तर, आिलधक तथा स्तरीकृत 

िूल्यङ्कन पद्धलतको कार्ायन्वर्न गनुय 

 स्थानीर् पाठ्यक्रि र पाठ्यसािग्री लनिायण तथा कार्ायन्वर्न गनुय 

३.६.५ रणनीलतहरू 

 रालरि र् पाठ्यक्रि प्रारूप २०७६ र तदनुसारका पाठ्यक्रिको कार्ायन्वर्न गररने 

 लिकास गररएका पाठ्यक्रि तथा पाठ्यसािग्रीिाई सम्बब्धन्धत लिक्षक तथा 

सरोकारिािहरूिाई प्रबोलधकरण गररने 

 पाठ्यक्रि कार्ायन्वर्नका िालग अत्यािश्यक संरचनागत तथा पेसागत सक्षिता 

अलर्िृब्धद्ध गररने  

 लिपद् , िहािारी तथा सङ्कटको अिस्थािा िैकब्धिक लिलधबाट लिक्षण लसकाइ 

लक्रर्ाकिाप सञ्चािन गररने  

 लिक्षकका िालग लिक्षक लनदेलिकातथा स्रोत सािग्री तथा लिद्याथीका िालग लसकाइ 

सािग्री, स्वाध्यार्न तथा सन्दर्य सािग्रीहरू उपिि हुने व्यिस्था गररने 

 लिक्षकको पेसागत सक्षिता लिकास गररने 

 सहर्ालगतािूिक, अन्तरलक्रर्ात्मक, खोििूिक एिि् सिस्या सिाधान केब्धित 

लिक्षण लिलधको प्रर्ोगिाई संस्थागत गररने 

 िाध्यि र्ाषाका रूपिा आिश्यकताअनुसार िातृर्ाषा, स्थानीर् र्ाषा,  बहु र्ाषा 

प्रर्ोग गररने 

 लिद्याििा आधाररत सहर्ोग पद्धलत लिकास गररने 

 सहपाठी लसकाइ सिूह गठन गरी कििोर लसकाइ क्षिता र्एका बािबालिकािाई 

सहर्ोग गने व्यिस्था लििाइने 

 लिक्षण लसकाइिा सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ोग बढाइने 

 स्थानीर् तथा िातृ र्ाषाको पाठ्यक्रि र पाठ्य सािग्रीको लिकास तथा प्रर्ोगिाई 

व्यिब्धस्थत गररने 

 लिद्याथीको लसकाइ उपिब्धििाई लिक्षकको बृलत्त लिकाससँग आबद्ध गरी 

पाठ्यक्रिको प्रर्ािकारी कार्ायन्वर्न गने िातािरण सृिना गररने   

३.६.६ उपिब्धि, नलतिा, प्रिुख लक्रर्ाकिाप र िक्ष्य 

उपिम्भिः 
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 पाठ्यक्रिको प्रर्ािकारी कार्ायन्वर्नबाट दैलनक िीिनका िालग आिश्यक 

आधाररू्त सक्षितासलहत सृिनिीि, सकारात्मकसोच र्एको, लनरन्तर लसकाइप्रलत 

प्रलतबद्ध र रोिगारउनु्मख नागररक तर्ार हुने 

प्रमुख नलतजाः 

 पाठ्यक्रिको कार्ायन्वर्न प्रर्ािकारी रूपिा र्एको हुने 

 पाठ्यक्रि लिकास तथा पररिाियनका िालग पृिपोषण उपिि हुने 

 लसकाइिाई दैलनक िीिनसँग सम्बब्धन्धत हुने 

 पाठ्यक्रििा आधाररत लिक्षण लसकाइद्वारा स्थानीर् र आधुलनक लिश्वपररिेि अनुसार 

लसकारुिा ज्ञान, लसपर व्यिहार लिकासिा सहिीकरण  र्एको हुने 

 लसकारुका लसकाइ सिस्याको सिाधानउनु्मख लनरन्तर, आिलधक तथा स्तरीकृत 

िूल्यङ्कन हुने 

 स्थानीर् पाठ्यक्रि र पाठ्यसािग्री लनिायण तथा कार्ायन्वर्न हुने 

प्रमुख लक्रयाकिाप र िक्ष्यः 

 पाठ्यक्रि अलर्िुब्धखकरण 

 लिक्षक तालिि 

 लिक्षक पेसागत सहर्ोग 

 कक्षा कोठािा आधाररत लिद्याथी िूल्याङ्कन 

 आिलधक लिद्याथी िूल्याङ्कन 

 लडलिटि सािग्रीको प्रर्ोग 

 सुचना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ोग 

 लनिःिुल्क पाठ्यपुस्तक 

 बहुपाठ्यपुस्तक 

 स्थानीर् पाठ्यक्रि लिकास तथा कार्ायन्वर्न 

 िाध्यि र्ाषाका रूपिा िातृर्ाषाको प्रर्ोग 

 सुपररिेक्षण तथा अनुगिन 

 पररक्षा सञ्चािन 

पाठ्यक्रि र पाठ्यसािाग्रीका प्रिुख लक्रर्ाकिापहरू तथा गन्तव्य 

क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्यत 

२
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प्रमुख 

लक्रयाकिाप 
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इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्यत 

२
०
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९
८

०
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१ 

पाठ्यक्रिअलर्िु

ब्धखकरण 

पटक लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

 स्थानीर् 

तह,लिलि

सइ 

२ 

लिक्षकतालिि 

िना ४८ ४८ ४८ ४८ ४८  स्थानीर् 

तह,िान

ि 

संिाधन 

केि 

३ 

लिक्षक 

पेिागतसहर्ोग 

पटक लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

 स्थानीर् 

तह,िान

ि 

संिाधन 

केि 

४ कक्षाकोठािाआधा

ररत लिद्याथी 

िूल्यांकन 

पटक लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

 लिद्यािर् 

५ आिलधकिूल्यांकन पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५ लिद्यािर् 

६ लडलिटिसािाग्री

को प्रर्ोगसहर्ोग 

िटा ९ ९ १० १० १० ४८  

७ सूचनाप्रलिलधको 

प्रर्ोग 

पटक लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

 लिद्यािर् 

८ लनिुल्कपाठ्यपुस्त

क 

पटक लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

 लिद्यािर् 

९ 
स्थानीर्पाठ्यक्रि 

पटक लनर लनर लनर लनर लनर  स्थालनर् 
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इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्यत 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज
म्म
ा 

लनिायण, 

कार्ायन्वर्न तथा 

पररिाियन 

न्तर न्तर न्तर न्तर न्तर तह, 

लिद्यािर् 

१

० 

लिद्यािर्िा लिक्षण 

लसकाइ 

सािाग्री,सन्दर्य 

सािाग्री तथा 

िैलक्षक सािाग्रीको 

उपििता 

अलर्िुब्धखकरण र 

प्रर्ोग 

पटक लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

  

१

१ 

सुपररिेक्षणतथा 

अनुगिन 

पटक लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

  

१

२ 

पढाइ िैत्री 

िैक्षलणक सािग्री 

खररद, सङ्किन, 

लनिायण तथा प्रर्ोग 

िसै्त: लिसङ््खकेतन 

लकताब, ठूिो 

लकताब, बाह्रखरी 

चाटय, िणय तथा 

झ्यािे पत्ती, िब्द 

लचत्र पत्ती र अन्य 

सािग्रीको ब्यिस्था  

सिै 

लिद्यािर्

का 

कक्षा १ 

देब्धख ३ 

४८ ४८ ४८ ४८ ४८   

१ सबै 

बािबालिकािाई 

लिद्यािर् लनर लनर लनर लनर लनर   
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इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्यत 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज
म्म
ा 

३ पाठ्यपुस्तक तथा 

अभ्यास/कार्य 

पुब्धस्तकाको 

उपििता 

न्तर न्तर न्तर न्तर न्तर 

१

४ 

स्थानीर् पढाइ 

सािग्री र  अन्य 

िैक्षलणक सािग्री 

लनिायण तथा प्रर्ोग 

पटक १ १ १ १ १ ५  

१

५ 

लिक्षण कार्यिा 

उपर्ोगी सािग्री 

िसै्तपाठ्यक्रि, 

लिक्षक लनदेलिका 

िगार्त सन्दर्य 

सािाग्रीको 

उपििता र 

प्रर्ोग 

पटक १ १ १ १ १ ५  

 

३.७ लिक्षक व्यवस्थापन र लवकास 

३.७.१ पररचर् 

लिक्षाको गुणस्तर सुधारका िालग लिक्षक व्यिस्थापनको िहत्वपूणय रू्लिका रहेको हुन्छ । 

गुणस्तररर् लिक्षाका िालग लिक्षक र्ोग्य व्यािसालर्क रुपिा दक्ष पेिाप्रलत उते्प्रररत सिलपयत 

प्रलतिद्ध र लिद्याथीको लसकाइप्रलत ििाफदेही हुन आिश्यक छ । लिक्षकिा र्एको 

लिषर्िसु्तको पर्ायप्त ज्ञान लिक्षणलसकाइ लक्रर्ाकिाप सञ्चािनिा दक्षता र निुना व्यब्धक्तत्व 

प्रदियनिे लिद्याथीहरुको लसकाइिा सकारात्मक प्रर्ाि पादयछ । सिै तहको लिक्षािा र्ोग्य 
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दक्ष सिलपयत र अलर्प्रररत लिक्षकहरुको व्यिस्थापनिाट नै लिक्षाको गुणस्तर सुलनलित गनय 

सलकन्छ । र्सका िालग लिक्षक व्यिस्थापन र लिकास प्रर्ािकारी हुन आिश्यक छ ।  

प्राथलिक तहिा लिद्याथी संख्याको आधारिा र लनम्न िाध्यलिक तथा िाध्यलिक तहिा लिषर् 

गत रुपिा लिद्यिान िापदण्ड १ : ४५ लिक्षक लिद्याथी अनुपात िापदण्ड कार्ि गररएको छ 

। लिक्षा ऐन तथा लनर्िाििीिे आधाररू्त तहिा कब्धििा ७ दरिन्दी र िाध्यलिक तहिा १२ 

दरिन्दी हुनुपने व्यिस्था गरेको छ ।  

नेपाििा लिगतदेब्धख हािसम्म सञ्चालित लिलर्न्न लिक्षा र्ोिना , पररर्ोिना तथा 

कार्यक्रिहरुिे कक्षाकोठाको लिक्षण लसकाइिा सुधार ल्याई लिक्षाको स्तर िृब्धद्ध गनय िोड 

लदएका छन् । र्सको फिस्वरुप लिद्यािर्को लिक्षण लसकाइिाई लिद्याथी केब्धित बनाउने , 

प्रलिलधको प्रर्ोग गरी लिक्षण गने , बाििैत्री लसकाइ िातािरण लसियना गने िस्ता केही 

प्रर्ास र्एका छन् । लिद्यािर् के्षत्र लिकास र्ोिना अिलधिा कक्षाकोठाको िैक्षलणक 

अभ्यास िा लक्रर्ाकिापिाई लिद्याथी केब्धित िनाउन लिक्षकको क्षिता लिकासका 

कार्यक्रिहरु सञ्चािन र्एका छन् । र्स अिलधिा लिक्षक पेसागत लिकास प्रिाणीकरण 

तालिि , छोटो अिलधको िागिा आधाररत तालििहरु सञ्चािन गरी लिक्षण लसकाइ 

लक्रर्ाकिापिा सुधार ल्याउन प्रर्त्न गररर्ो ।  

 पेसागत रुपिा सक्षि ,दक्ष र अलर्पे्रररत लिक्षकिाट नै कक्षाकोठाको लिक्षणलसकाइिा 

सुधार आउन सक्छ । र्सका िालग लिक्षकिाई पेसागत लिकासका अिसरहरु उपिधध हुन 

आिश्यक छ । लिक्षकको पेिागत लिकासका िालग लिलर्न्न तौरतररकाहरु छन् । लिक्षक 

तालिि ,कार्यिािा ,सेलिनार  कनफरेन्स , लक्रर्ात्मक अनुसन्धान , लिक्षकहरुको लसकाइ 

सञ्जाि , अििोकन भ्रिण िेन्टररङ्ख आलद अिसरिाट लिक्षकको पेसागत लिकास सिि छ 

।  

 र्स र्ोिनािा लिक्षाको गुणस्तर अलर्िृब्धद्धका िालग लिक्षण पेसािाई रोिाइको पेसाको 

रुपिा लिकास गनय  लिक्षकहरुिाई सूचना प्रलिलध , प्रधानाध्यापक तथा िेखापािहरुिाई 

लिद्यािर्िा गररने िेखा व्यिस्थापन , साियिलनक खररद र लिन्सी व्यिस्थापन , 

लिक्षकहरुिाई पेिागत लिकासका लिलर्न्न िोडालिलटका तालिि  िगार्तका 

कार्यक्रिहरुको आिश्यकता आकिन गररएको छ । कक्षाकोठाको लिक्षणलसकाइिाई 

गुणस्तरीर् बनाउने लिक्षक सहर्ोग प्रणािीिाई सुदृढ बनाउने लिक्षक पेसागत लिकासिाई 

प्रर्ािकारी बनाउने लिद्याथीको लसकाइप्रलत लिक्षकिाई लिमे्मिार बनाउने कार्िाई 
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प्राथलिकता लदइएको छ । र्सिा लिक्षक ब्यिस्थापनको ितयिान अिस्थाको लिशे्लषणबाट 

चुनौलतहरुको पलहचान गरर लिक्षक ब्यिस्थापन र लिकासिाई प्रर्ािकारी बनाउने 

सम्बन्धिा र्स कार्यक्रिका उदे्धश्य  पुरागनयका िालग अपनाइने रणनीलतहरु कार्यक्रि 

कार्ायन्वर्नबाट हालसि हुने अपेलक्षत नलतिा तथा िुख्यिख्य लक्रर्ाकिाप तथा िक्ष्यहरु 

सिािेि गररएको छ । 

३.७.२ ितयिान अिस्था 

नेपाििा ितयिान अिस्थािा लिक्षकहरु तर्ार गने काि लिश्वलिद्यािर् त लिद्यािर्हरुिे 

गरररहेका छन् । लिक्षक अध्यापन अनुिलत पत्रका िालग परीक्षा सञ्चािन गने , ररक्त 

दरिन्दीिा लिक्षक पदपूलतयका परीक्षा सञ्चािन गरर लनरु्ब्धक्तका िालग लसफाररस गने र 

लिक्षक िढुिा सम्वन्धी काि लिक्षक सेिा आर्ोगिे गदै आएको छ । आर्ोगबाट लसफाररस 

र्इ आएका लिक्षकहरुिाई लनरु्ब्धक्त गरर पदस्थापन गने कार्य स्थानीर् तहहरुिे गदै 

आएका छन् । र्सै गरर अस्थार्ी िा करार लिक्षकको लनरु्ब्धक्त गने , लिक्षकको 

कार्यसम्पादन िूल्याङ्कन गने कार्य स्थानीर् तहिे गदै आएका छन् । लिक्षकको पेिागत 

लिकासका िालग लनलत लनिायण गने काि लिक्षा लिज्ञान तथा प्रलिलध िन्त्रािर्िे , प्रिालणकरण 

तथा करिाइज्ड तालिि पाठ्यक्रि लनिायण गने र प्रलिक्षक तर्ार गने कार्य लिक्षा तथा िानि 

स्रोत लिकास कििे र लिक्षकको क्षिता अलर्िृब्धद्धका िालग तालिि सञ्चािन गने काि 

प्रदेि लिक्षा तालिि केिहरुिे गदै आएका छन् । 



90 
 

र्स कुिाखगाउँपालिकािा लिक्षक लिद्याथी हाि लिक्षक लिद्याथी अनुपात १M२८ रहेको छ 

र रालरि र् रुपिा २४.) रहेको छ । कुिाखगाउँपालिकािा िािलिकास केििा ६२, प्राथलिक 

तहिा दरिब्धन्द तफय  १३२, राहत तफय  ३४ र लनलिश्रोत तफय  ५८ िना, लनम्न िाध्यलिक तहिा 

साधारण दरिन्दी तफय  २३ िना, राहत दरिन्दीिा ५ िना र लनलिश्रोत तफय  २९ िना , 

िाध्यलिक तहिा ३९ िना साधारण दरिन्दीिा, ५ िना राहत दरिन्दी र लनलिश्रोतिा १४ 

लिक्षक संख्या रहेको छ । िाध्यलिक तह ११–१२ िा १६ िना लिक्षक संख्या रहेको छ । 

लिद्यािर्िा कार्यरत सबै प्रकारका िनिब्धक्तहरुको िालग लनरन्तर पेिागत लिकास र 

उन्नर्नका िालग क्षिता लिकासका कार्यक्रिहरु लिलर्न्न संर्सस्था, िानि श्रोत तथा 

सर्म्ाधान केि प्रदेि सरकार िगार्त स्थालनर् सरकारिाट पलन  सञ्चािन हुदै आएका छन 

। लिक्षकहरुिाई सूचना प्रलिलध, लिद्यािर्िा गररने िेखा व्यिस्थापन, साियिलनक खररद र 

लिन्सी व्यिस्थापन िगार्तका लिषर्हरुिा थप क्षिता लिकासको आिश्यकता आकिन 

गररएको छ र सोलह अनुसार िानि श्रोत लिकास केि सानोलठिी र्क्तपूर र िानि सर्म्ाधन 

लिकास केि सुखेतिाट िाध्यलिक तहका लिद्यािर् कियचारीहरुिाई (िेखा) प्रदान गररदै 

आएको छ । लिक्षक व्यिस्थापनिा दरिब्धन्द लििान कार्यदि २)७७ को ररपोटय अनुसार 

दरदब्धन्द लििान सबै लिद्यािर्िा हुने प्रकृर्ािा रहेको छ । 

िुनौती तथा अवसरहरू 

 पालिकािा अध्यापन गने सबै लिक्षकहरुिाई लटपीलड तालििको िुिधारिा ल्याउनु, 

 लिक्षक तालिििाई िास्तलिक आिश्याकतािा आधाररत बनाउन र तालिििा 

लसकेका  ज्ञान तथा  लसपको कक्षाकोठािा  प्रर्ोग, 

 दरिन्दी लििान कार्यिाइ पुणयता लदनु, 

 लिक्षण पेिािाइ रोिाइको पेिाको रूपिा लिकास गनुय, 

 आधाररू्त तहिा निुना लिक्षक लनिायण गनुय, 

 लिद्याथी लसकाइ उपिधधीिाइ लिक्षकको कार्यसम्पादन िुल्यांकनसँग आिद्द गने 

कार्यिाइ प्रर्ािकारी रूपिा कार्ायन्वर्न गनुय,  

३.७.३ िक्ष्य 

 गुणस्तरीर् लिक्षाका िालग र्ोग्य, व्यािसालर्क रूपिा दक्ष, पेसाप्रलत उते्प्रररत, 

सिलपयत, प्रलतबद्ध र लिद्याथीको लसकाइप्रलत ििाफदेही लिक्षकको व्यिस्था सुलनलित 

हुने  
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३.७.४ उदे्दश्य 

 सक्षि लिक्षक आपूलतयका िालग संर् तथा प्रदेि सरकारसँग सिन्वर् गने 

 लिक्षक लनरु्ब्धक्त र पुनलियतरणिाई सुदृढ बनाउनु 

 लिषर्िसु्तिा लनपुणय लिक्षकको सुलनलितता गनुय 

 सबै तहिा सक्षि, प्रलतबद्ध र अलर्पे्रररत लिक्षकहरूको प्रबन्ध गनुय 

 सुपररिेक्षण, लिक्षक तालिि, लिक्षक सक्षिता प्रारूपको प्रर्ािकारी रूपिा 

कार्ायन्वर्न गनुय 

 लिक्षकको लनरन्तर पेसागत लिकासका अिसरहरूको सुलनलितता गनुय 

३.७.५ रणनीलतहरू 

 लिक्षक लिद्याथी अनुपातको आधारिा तहगत, के्षत्रगत र लिषर्गत रफिा लिक्षक 

दरबन्दी लििान/पुनलियतरण तथा थप गररने 

 ररक्त लिक्षक दरबन्दीको प्रके्षपणका आधारिा िैलक्षक सत्रको पलहिो िलहनािा 

लिक्षक लनरु्ब्धक्त गररने  

 प्रते्यक ५ िषयिा लिक्षकको लनरन्तर पेसागत लिकासका िालग लिक्षण लसप 

लिकाससम्बन्धी सेिाकािीन तालिि अलनिार्य बनाइने 

 स्थानीर् तहिा लिक्षक पेसागत सहर्ोग प्रणािीिाफय त लिक्षकिाई लनरन्तर पेसागत 

सहर्ोग उपिि गराइने । र्सका िालग स्थानीर् तहिा लिषर्गत लिक्षक सञ्जाि, 

लिज्ञ सिूह गठन, लिक्षक लसकाइ सिूह, स्रोत लिक्षक तथा अनुर्िी लिक्षकबाट 

कोलचङ्ग तथा िेन्टोररङ्ग पद्धलतको लिकास गरी कार्ायन्वर्निा ल्याइने 

 लिक्षकको उपब्धस्थलत, लनर्लितता र कार्यसम्पादनिा सुधार गररने 

 लिक्षक तथा प्रधानाध्यापकको बृलत्त लिकासिाई लिद्याथीको लसकाइ सुधारसँग 

सम्बब्धन्धत गरी नलतिाप्रलत ििाफदेही हुने पद्धलतको लिकास गररने 

 लिक्षक लनरु्ब्धक्त, सरूिा तथा तालिि र पेसागत लिकासिा सहर्ालगता गराउँदा 

लिद्याथीको लसकाइिा कुनै अिरोध नहुने पद्धलत लिकास गररने 

 पालिकाको लिक्षक दरिन्दी लििान कार्यदि २)७७ को प्रलतिेदनिाई कार्ायन्यिनिा 

िैिाने 

३=७=६ उपिब्धि, नलतिा, प्रिुख लक्रर्ाकिाप र िक्ष्य 

उपिम्भिः 

 सक्षि र अलर्पे्रररत लिक्षकको व्यिस्था र्ई लिद्याथीको लसकाइिा सुधार हुने 

प्रमुख नलतजाः 

 रालरि र् लिक्षक सक्षिता कार्यढाँचाको आधारिा लिक्षक तर्ारी, छनौट र पेसागत 

लिकास हुने  
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 लिक्षक तर्ारीका कोसयहरूिा पर्ायप्त लिषर्गत तथा लिक्षण लसकाइसम्बन्धी सक्षिता 

लिकास हुने 

 लिक्षण पेसा थप प्रलतस्पधी र सम्मालनत हुने 

 पेसागत लिकासका प्रािधानहरूको लिस्तार र सुदृढीकरण हुने 

 लिक्षक पेसागत सहर्ोग प्रणािीिाफय त लनरन्तर पेसागत सहर्ोग प्राप्त हुने 

 लिक्षकको उपब्धस्थलत, लिक्षण लिलधतथा तौरतररका र कार्यसम्पादनिा सुधार हुने 

 लिक्षक लिद्यारथी अनुपातका आधारिा तहगत, के्षत्रगत र लिषर्गत रूपिा लिक्षक 

दरबन्दी लििान/पुनलियतरण हुने  

 लिक्षकको आपूलतय लनर्लित रूपिा हुने 

 लिक्षकको बृलत्त लिकासका िालग परादिी, र बसु्तलनि आधारसलहतको पद्धलत 

स्थालपत हुने  

प्रमुख लक्रयाकिाप र िक्ष्यः 

 लिक्षक लनरु्ब्धक्त र सरूिा 

 अस्थार्ी तथा लिद्यािर् स्रोतबाट लनरु्क्त लिक्षकहरूको व्यिस्थापनका िालग 

िापदण्ड तथा लनदेलिका तर्ारी 

 अपाङ्गता र्एका व्यब्धक्त, िलहिा, सीिान्तकृत िगयका व्यब्धक्तहरूिाई लिक्षण पेसािा 

सहर्ालग गराउन क्षिता अलर्िृब्धद्ध 

 लनर्लित लिक्षण लसकाइ सुलनलित गनय िापदण्डको लिकास गने 

 कििोर लिद्याथीका िालग लििेष सहर्ोगी कक्षा सञ्चािन गने 

 उपचारात्मक लिक्षण पद्धलत िागु गने 

 अपाङ्गता र्एका बािबालिकाका िालग लििेष व्यिस्था 

 पुस्तकािर् र पुस्तक कुना 

 सूचना प्रलिलध प्रर्ोगिािा 

 लिज्ञान प्रर्ोिािा 

 प्रालिलधक व्यािसालर्क लिक्षा धार सञ्चािन र्एका लिद्यािर्िा प्रर्ोगिािाको प्रबन्ध 

 लिक्षण तथा लसकाइ सािग्री लिकास 

 ईन्टरनेट सेिाको व्यिस्था 

 लिक्षण लसकाइिा सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ोग 

 लनरन्तर लिद्याथी िूल्याङ्कन 

 पररक्षाको नलतिा लिशे्लषण 

 लिक्षकिे लिक्षण लसकाइ लक्रर्ाकिापिा लिताउने सिर् िृब्धद्ध 

 लिद्यािर्िा आधाररत सुपररिेक्षण तथा सहर्ोगका िालग क्षिता लिकास 

 लिक्षक पेसागत सहर्ोग  

 असि अभ्यासको अििोकन भ्रिण 
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 लसकाइ आदानप्रदान, क्षिता लिकास, प्रलिलध हस्तान्तरण र ज्ञानको सञ्जालिकीकरण 

 लिज्ञ सिूहको गठन 

 सहपाठी कक्षा अििोकन 

 छोटो अिलधको लिक्षक तालिि 

 लिद्यािर् तहिा लिक्षकको पेसागत लिकास 

 कार्यसम्पादन िूल्याङ्कन 

 प्रधानाध्यापकको व्यिस्था 

 लिक्षक दरबन्दी लििान तथा पुनलियतरण 

क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

१ असि 

अध्यासको 

अििोकन 

भ्रिण 

पटक १ १ १ १ १ ५ स्थालनर् 

२ कार्य 

सम्पादनिा 

आधाररत 

प्रोत्साहन तथा 

सुलिधा लदने ।  

िना १० १० १० १० १० ५० स्थालनर् 

३ सिै स्थार्ी 

लिक्षकको 

स्वास्थ्य लििा 

अलनिार्य गने ।  

िना सबै  सबै  सबै  सबै  सबै  सबै  संर्, 

प्रदेि र 

स्थालनर् 

४ अस्थाइ तथा 

लिद्यािर्श्रोतबा

ट लनरु्क्त 

लिक्षकहरूको 

व्यिस्थापनका 

िागी उपरु्क्त 

पटक १      स्थालनर् 
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

िापदण्ड तथा 

लनदेलिका 

लनिायण गने । 

५ कििोर 

लिद्याथीका िागी 

लििेष सहर्ोगी 

कक्षा संचािन 

गने र 

उपचारात्मक 

लिक्षण पद्दती 

िागु गने ।  

पटक लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

  

६ प्रते्यक 

आधाररू्त(१-

८)लिद्यािर्िा 

पुस्तकािर् 

कुनाको प्रिन्ध 

गने 

पटक लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

  

७ सिै सािुदालर्क 

आधाररू्त 

लिद्यािर्का 

प्रारब्धिक 

कक्षािा पुस्तक 

कुनाको व्यिस्था 

गने 

पटक लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

  

८ प्रते्यक 

लिद्यािर्िा 

संख्या ४ ५ ५ ५ ५ २४ संर्, 
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

कब्धििा एक 

सुलिधारु्क्त ICT 

ल्याि/ लिज्ञान 

प्रर्ोगिािा 

बनाउने 

स्थालनर् 

९ लिक्षण 

लसकाइिा 

पृिपोषण प्राप्त 

गनय पररक्षाको 

नलतिा 

लिशे्लषण गने । 

पटक १ १ १ १ १  स्थालनर् 

१

० 

लिक्षक पेिागत 

सहर्ोग 

कार्यलिलधका 

आधारिा 

लसकाइका िागी 

लिक्षकको इ 

संिाि बनाउने 

पटक लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

  

११ लिक्षकिाइ 

पराििय कार्य 

गनय, अध्यर्न 

अनुसन्धान, 

अनुगिन, 

सुलपरिेक्षणको 

िागी लिज्ञ सिुह 

पररचािन गने 

पटक लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

 संर्, 

स्थालनर् 

तह 
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

१

२ 

लिक्षक 

िेन्टररङ्ख/कोलच

ङ्खका िागी 

कार्यक्रि 

संचािनका गरेर 

लिक्षक पेिागत 

सहर्ोग लिकास 

गने 

पटक लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

 संर्, 

स्थालनर् 

तह 

१

३ 

लिद्यािर् तथा 

पालिका स्तरिा 

प्रारब्धिक 

कक्षाका 

लिक्षकिाइ 

पेिागत सहर्ोग 

गनय लिक्षण 

लसकाइ सिुह 

िैठक/रु्िी 

िैठक संचािन 

गने 

पटक लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

  

१

४ 

आिश्यकताका 

आधारिा 

लिक्षक पेिागत 

सहर्ोग तालिि 

संचािन गने 

िना ४८ ४८ ४८ ४८ ४८  संर्, 

प्रदेि र 

स्थालनर् 

तह 

१

५ 

लिलक्षक दरिन्दी 

लििान तथा 

पटक १     १  
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

पुनलियतरण 

 लिद्यािर्िाइ 

लिक्षण लसकाइ 

अनुदान सहर्ोग 

पटक लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

  

१

६  

पालिकािे प्रअ 

र प्रअिे 

लिक्षकहरूसँग 

करार सम्प्झौता 

िाफय त लसकाइ 

उपिधधीिा 

सुधार ल्याउने 

पटक १ १ १ १ १  स्थालनर् 

तह 

१

७ 

कक्षा १ देखी ३ 

सम्म क्रलिक 

लसकाइ 

रणनीलतिा 

आधाररत लिक्षण 

लसकाइ कार्य 

सञ्चािनका 

िागीतालििको 

ब्यिस्था 

पटक १ १    २  

१

८ 

एकीकृत  

पाठ्यक्रििाई 

प्रर्ािकारी 

कार्ायन्वर्न 

गनयका िालग 

कक्षा १ देब्धख ३ 

पटक लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

  



98 
 

क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

सम्मका 

लिक्षकहरुिाई 

पठन तत्व तथा  

एकीकृत 

ढाँचाको 

तालििको 

ब्यिस्था 

१

९ 

स्थानीर् पढाइ 

सािग्री र अन्य 

िैक्षलणक 

सािग्री 

लनिायणका िालग 

तालिि िा 

कार्यिािाको 

ब्यिस्था 

पटक १ १ १ १ १ ५  

२

० 

एकीकृत 

पाठ्यक्रििा  

पठन तत्व तथा  

एकीकृत 

ढाँचासम्बन्धी 

पुनयतािगी 

तालििको 

ब्यिस्था 

पटक     १ १  

२

१ 

प्रलिलध िैत्री 

लसकाइका िागी 

टेलिलर्िन, 

पटक १ १ १ १ १ ५  
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

कम्परु्टर, 

इन्टरनेट 

िगार्त 

प्रर्ोगका िागी 

तालििको 

ब्यिस्था 

२

२ 

लिक्षक पेसागत 

सहर्ोग प्रणािी 

लिकास र 

कार्ायन्वर्न 

सिै 

लिद्यािर् 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

  

२

३ 

लिक्षक 

पेसागत 

सहयोग 

सम्बन्धी 

प्रावधान 

कायाान्वयन 

गनाका िालग 

प्रर्ािी 

लवकासगने 

(जसै्त) 

प्रधानाध्यापक/ 

आधाररू्त 

संर्ोिक/अनुर्

िी लिक्षक 

पररचािन 

लिज्ञ सिूह गठन 

पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५  
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

र पररचािन 

लिक्षक लसकाइ 

सिूह गठन र 

पररचािन 

िैकब्धिक 

लिलधको प्रर्ोग 

 

२

४ 

लिक्षक 

पेसागत 

सहयोग 

प्रर्ािी 

कायाान्वयन 

गने र 

लनरन्तरताका 

िागी लनम्न 

काम गने 

लिक्षकिाई 

लिक्षण कार्य 

प्रर्ािकारी 

बनाउन प्रालज्ञक 

तथा प्रालिलधक 

सहर्ोग 

पुर्‍र्ाउने  

प्रालिलधक 

सहर्ोगकतायका 

िागीतालििको 

सिै 

लिद्यािर्

िा 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

ब्यिस्था गने 

प्रालिलधक 

सहर्ोगकतायबाट 

लनर्लित कक्षा 

अििोकनको 

ब्यिस्था गने 

पृिपोषण/सुझाि 

तथा सहर्ोगका 

िालग 

कोलचङ्खकोब्यि

स्था गने 

लिक्षकहरुको 

लनर्लित सिीक्षा 

बैठक सञ्चािन, 

अन्तरलक्रर्ा र 

छिफिको 

ब्यिस्था गने 

लदगो र 

प्रर्ािकारी 

रुपिा 

लिक्षकिाई 

पेसागत सहर्ोग 

प्रदान 

गनेप्रणािी 

लिकास र 

लनरन्तरताको 
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

सुलनलितता गने 

 

३.८ लवद्यािय व्यवस्थापन 

३.८.१पररचर् 

नेपािको संलिधान अनुसुलच ९ अनुसार तीन तह संर्, प्रदेि र स्थालनर् सरकारको 

अलधकारको साझासूलचिा लिक्षा, खेिकुद र पत्रपलत्रका रहेका छन ।नेपािको संलिधान 

अनुसुलच ८ अनुसार स्थालनर् सरकारको अलधकार सुलचिा आधाररू्त तथा िाध्यलिक लिक्षा 

रहेको छ । स्थालनर् सरकार संचािन ऐन२०७४ लिक्षासम्वन्धी २३ िटा अलधकारहरु  

गररएको छ । लिद्यािर्को सु सञ्चािनको िालग लिक्षा ऐन २०२८ अनुसारको लिक्षा 

लनर्िाििी २०५९ पररचे्छद ६बिोलिि लिद्यािर् व्यिस्थापन सलिलत र लिक्षक अलर्र्ािक 

सरं्को गठन गररने प्रािधान रहेको छ ।व्यिस्थापनका दृलरिे लिद्यािर् प्रिुख लनकार् हो 

िहाँ सहर्ालगतात्मक दृलरकोण, पाठ्यक्रि सुधारका दृलरकोण, िागिा आधाररत िैलक्षक 

कार्यक्रि तथा लिलत्तर् पद्धलत, स्थालनर् र सािुदालर्क साझा लिचार रहेका हुन्छन । लिद्यािर् 

व्यिस्थापन लर्त्र िैलक्षक र्ोिना लनिायण र कार्ायन्वर्नको संस्थागत लिमे्मिारी बाँडफाड 

गररएको छ । 

 

 लिद्यािर्हरुिाई आफुिे सेिा प्रदान गने सिुदार्प्रलत उत्तरदार्ी बनाउन र्स्ता 

सलिलतहरुको रू्लिका र सलक्रर्तािाई बढाई पारदलियता, ििाफदेलहता कार्ि गदै िैलक्षक 

सुिासन अलर्िृब्धद्ध कार्ि गररएको देब्धखन्छ । सािुदालर्क लिद्यािर्हरुको िैलक्षक गुणस्तर 

अलर्िृब्धद्ध गरी आि अलर्र्ािकहरुको लिश्वास बहािी गने र संस्थागत लिद्यािर्हरुिाई 

लनर्िन गरी सेिािूिक बनाउदै सबैका िालग गुणस्तरीर् लिक्षाको प्रत्यारू्लतका िालग 

स्थानीर् सरकारिे अगुिाई गरेको छ । 

लिद्यािर्को प्रालज्ञक तथा प्रिासकीर् प्रिुखको रुपिा काि गनय प्रते्यक लिद्यािर्िा एक 

िना प्रधानाध्यापक रहने र  प्रधानाध्यापक छनौट िा लनरु्ब्धक्त सम्वब्धन्ध व्यिस्था िौिुदा 

लिक्षा ऐन २०२८ अनुसार लिक्षा लनर्िाििी २०५९ को लनर्ि ९३ को आधारिा लिद्यािर्को 

प्रधानाध्यापकको व्यिस्था गररने व्यिस्था छ । लिद्यािर्िा िैलक्षक िातािरण, गुणस्तर र 

अनुिासन कार्ि राखे्न प्रअको कतयव्य देब्धखन्छ  । 

 



103 
 

३.८.२ ितयिान अिस्था 

 

कुिाखगाउँपालिकािा संस्थागत$ सािुदालर्क $८ गरी आधाररू्त तहका गरी %@ 

लिद्यािर्हरु सञ्चािनिा रहेका छन । पाठ्यक्रििे लनलदयर गरेबिोलिि लिद्यािर् नू्यनति 

२४) लदन खुल्नुका साथै कब्धििा २१० लदन पठनपाठनको सुलनलितताको िालग िैलक्षक 

क्यािेन्डरको व्यिस्था गररएको छ । अगुिा लिद्यािर्हरुिाई आफ्ना लफडर लिद्यािर्हरुको 

सिन्वर् र पेिागत सहार्ताका िालग लिमे्मिार बनाइएको छ । िडािा िडा लिक्षा सलिलतिे 

सलक्रर् पुियक काि गरररहेका छन् ।सिग्र पालिकाको लिक्षासम्वन्धी नीलत, र्ोिना र 

कार्यक्रिको सिन्वर् र व्यिस्थापनको िालग पालिका प्रिुखको संर्ोिकत्विा पालिका 

लिक्षा सलिलत गठन र्ई लक्रर्ालिि रहेको अिस्था छ । लिक्षाको व्यिस्थापनको िालग 

पालिकालिक्षा ऐन र लनर्िाििी २०७५ कार्यन्वर्निा रहेको छन । 

 

चुनौती र अिसर 

 सिै िडािा िडा लिक्षा सलिलतहरूको सलक्रर्ता बढाउनु, 

 सिै लिद्यािर्हरूिा प्रचलित ऐन र लनर्िाििी अनुसारको प्रधानाध्यापकको लनरु्क्ती 

 लिद्यािर् व्यिस्थापन सलिलतको सिार्ािलध लर्त्र गठन गरी लिद्िर्को सिग्र 

व्यिस्थापन गनुय 

 प्रधानाध्यपकहरूिाइ शृ्रिनलिि, सिर्सापेक्ष, ििाफदेही र उत्तरदार्ी बनाउनु 

 लिद्यािर् व्यिस्थापन सलिलतिाइ शृ्रिनलिि, सिर्सापेक्ष, ििाफदेही र उत्तरदार्ी 

बनाउनु 

 लिलर्न्न सलिलत, प्रधानाध्यापकर िेखा तथा प्रिासलनक कियचारीहरूको क्षिता 

लिकास गनुय 

 

३.८.३ िक्ष्य 

 सबै लिद्यािर्हरू बािबालिकाहरूिाई गुणस्तरीर् लिक्षा उपिि गराउन सक्षि हुने 

३.८.४ उदे्दश्य 

 लिद्यािर्को िैलक्षक, र्ौलतक तथा आलथयक अिस्थािाई सुदृढ बनाउनु 

 लिद्यािर्कोलिकास, सञ्चािन तथा व्यिस्थापनिाई प्रर्ािकारी बनाउनु 

 गुणस्तरीर् तथा सिताििूक लिक्षािा बािबालिकाको सहिपहँुचको आधार तर्ार 

गनुय 

 लिद्यािर्को िासकीर् प्रबन्धिाई उच्च नलतिाका िालग प्रोत्सालहत गनुय 

 लिद्यािर्हरूको सक्षितािा सुधार गरी रूपान्तरणको गलतिाई तीव्रताप्रदान गनुय 
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 र्ोग्यति् प्रधानाध्यापको छनौट तथा लनरु्ब्धक्त गनुय 

 लिलर्न्न सलिलत, प्रधानाध्यापकर िेखा तथा प्रिासलनक कियचारीहरूको क्षिता 

लिकास गनुय 

 लिद्यािर् व्यिस्थापनिाई सिािेिी, सिन्यालर्क र ििाफदेही बनाउनु 

 लिद्यािर् व्यिस्थापनिा सरोकारिािाहरूको सहर्ालगता अलर्िृब्धद्ध गनुय 

 लिद्यािर्को सेिा प्रिाहिाई प्रर्ािकारी बनाउनु 

३.८.५ रणनीलतहरू 

 लिद्यािर्को सुधार र्ोिना बनाई कार्ायन्वर्न गररने 

 िैलक्षक कार्यर्ोिनाको लनिायण र कार्ायन्वर्निाई प्रर्ािकारी बनाइने 

 लिद्यािर्को लिकास तथा व्यिस्थापनका िालग गुरुर्ोिना बनाई कार्ायन्वर्न गररने 

 लिद्यािर् नक्शाङ्कन गरी लिद्यािर् सिार्ोिन, पनलियतरण तथा स्थापना गररने 

 लिक्षक दरबन्दी लििानतथा प्रधानाध्यापक लनरु्ब्धक्त  

 लिद्यािर् सञ्चािन तथा व्यिस्थापनका िालग लिलनर्ि तर्ार गरी कार्ायन्वर्न गररने 

 लिद्यािर्िे िालषयक कार्य सम्पादनको स्विूल्याङ्कन गरी अलर्र्ािक रे्िा िाफय त 

साियिलनक गररने 

 लनर्लित रूपिा लिद्यािर्को िेखा तथा सािालिक पररक्षण गररने 

 लिद्यािर्को लिपद् व्यिस्थापन र्ोिना बनाई कार्ायन्वर्न गररने 

 लिद्यािर्का सबै गलतलिलधहरूिा अलर्र्ािकहरूको पहँुच, सहर्ालगता, पारदलियता, 

र ििाफदेलहताको सुलनलितता गररने 

 लनर्लित रूपिा लिलर्न्न सलिलतहरू, प्रधानाध्यापक, लिक्षक, कियचारीहरूको क्षिता 

लिकास र प्रोत्साहनका कार्यक्रि सञ्चािन गररने 

३.८.६ उपिब्धि, नलतिा, प्रिुख लक्रर्ाकिाप र िक्ष्य 

उपिम्भिः 

 सबै लिद्यािर्हरू गुणस्तरी लिक्षा प्रदान गनय सक्षि हुने 

प्रमुख नलतजाः 

 लिद्यािको िैलक्षक, र्ौलतक तथा आलथयक अिस्था सुदृढ र्एको हुने 

 लिद्यािर्कोलिकास, सञ्चािन तथा व्यिस्थापन प्रर्ािकारी हुने 

 लिद्यािर्िा गुणस्तरीर् तथा सिताििूक लिक्षािा बािबालिकाको सहिपहँुचको 

आधार तर्ार हुने 

 लिद्यािर्को िासकीर् प्रबन्ध उच्च नलतिाका िालग प्रोत्सालहत र्एको हुने 

 लिद्यािर्हरूको सक्षितािा सुधार र्ई रूपान्तरणको गलतिाई तीव्रताप्रदान गरेको 

हुने  
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 र्ोग्यति् प्रधानाध्यापको छनौट तथा लनरु्ब्धक्त हुने 

 लिलर्न्न सलित, प्रधानाध्यापकर िेखा तथा प्रिासलनक कियचारीहरूको क्षिता 

लिकास हुने 

 लिद्यािर् व्यिस्थापन सिािेिी, सिन्यालर्क र ििाफदेही हुने 

 लिद्यािर् व्यिस्थापनिा सरोकारिािाहरूको सहर्ालगता अलर्िृब्धद्ध हुने 

 लिद्यािर्को सेिा प्रिाह प्रर्ािकारी हुने 

प्रमुख लक्रयाकिाप र िक्ष्यः 

 लिद्यािर् सुधार र्ोिना तर्ारी तथा अध्यािलधक 

 िैलक्षक कार्यर्ोिनाको लनिायण 

 लिद्यािर्को लिकास तथा व्यिस्थापन गुरुर्ोिना  

 लिद्यािर् नक्शाङ्कन 

 लिद्यािर् सिार्ोिन, पुनलियतरण तथा स्थापना 

 लिक्षक दरबन्दी लििान 

 प्रधानाध्यापक लनरु्ब्धक्त  

 लिद्यािर् सञ्चािन तथा व्यस्थापन लिलनर्ि तर्ारी 

 िालषयक कार्य सम्पादनको स्विूल्याङ्कन  

 अलर्र्ािक रे्िा 

 लिद्यािर्को िेखा तथा सािालिक पररक्षण 

 लिपद् व्यिस्थापन र्ोिना लनिायण 

 लिद्यािर्का गलतलिलधहरू साियिलनक  

क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

१ लिद्यािर् सुधार 

र्ोिना तर्ारी 

तथा अध्यािलधक 

गने 

पटक १ १ १ १ १  संघ, 

स्थालन

य तह 

र 

लवद्याि

य 

२ िैलक्षक कार्य 

कार्यपात्रो लनिायण 

पटक १ १ १ १ १  लवद्याि

य, 
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

गने स्थालन

य तह 

३ लिद्यािर्को 

लिकास तथा 

व्यिस्थापन 

गुरुर्ोिना 

बनाउने 

पटक १       

लवद्याि

य 

४ लिद्यािर् 

नक्शाङ्कन गने 

पटक १       

५ लिद्यािर् 

सिार्ोिन, 

पुनलियतरण तथा 

स्थापना गने 

पटक १ १ १ १ १   

६ लिक्षक दरबन्दी 

लििानगने 

पटक १    १   

७ र्ोग्यता, क्षिता र 

िररिताको 

आधारिाप्रधाना

ध्यापक लनरु्ब्धक्त 

गने 

पटक लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

 स्थालन

य तह, 

लवव्यस 

८ लिद्यािर् 

सञ्चािन तथा 

व्यस्थापन 

लिलनर्ि तर्ारी 

गने 

पटक १       
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

९ िालषयक कार्य 

सम्पादनको 

स्विूल्याङ्कन  गने 

पटक १ १ १ १ १  लवद्याि

य 

१

० 

अलर्र्ािक रे्िा 

गने 

पटक ३ ३ ३ ३ ३  लवद्याि

य 

१

१ 

लिद्यािर्को िेखा 

तथा सािालिक 

पररक्षण गने 

पटक १ १ १ १ १  संघ, 

स्थालन

य तह 

१

२ 

लिपद् व्यिस्थापन 

र्ोिना लनिायण 

गने 

पटक १ १ १ १ १   

१

३ 

लिद्यािर्का 

गलतलिलधहरू 

साियिलनक गने 

पटक १ १ १ १ १   

१

४ 

प्रधानाध्यापक, 

लिक्षक र 

कियचारीिाइ 

प्रोत्साहन 

उपिधध गराउने 

प्रअ, 

लिक्षक र 

कियचारी/

िना 

१० १० १० १० १० ५०  

१

५ 

गाउँपालिकाको 

लिक्षा र्ोिनाको 

लनिायण र 

प्रिोलधकरण 

गाउँपालि

का 

१ १ १ १ १   

१ लिक्षक 

अलर्र्ािक 

लिद्यािर् सिै सिै सिै सिै सिै   
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

६ संर्को कार्यकारी 

सलिलतिे लिलत्तर् 

पारदलियता र 

ििाफदेलहता 

कार्ि गनय 

अलर्र्ािक तथा 

अन्य 

संर्संस्थासँग 

सिन्वर् र 

साझेदारी गने 

१

७ 

लिद्यािर्िा गठन 

हुने लिलर्न्न 

सलिलतका 

पदालधकारीको 

क्षिता लिकास र 

अलर्र्ािक 

अलर्िुब्धखकरण 

पटक १ १ १ १ १ ५  

१

८ 

लिद्यालथय तथा 

अलर्र्ािकहरू

को गुनासो 

सुनुिाइको 

व्यिस्था गने 

लिद्यािर् सिै सिै सिै सिै सिै   

१

९ 

सािालिक 

िेखापररक्षण र 

प्रलतिेदनिाइ 

साियिलनक गने 

लिद्यािर् सिै सिै सिै सिै सिै   
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

२

० 

लिद्यािर्हरूिा 

सेिा िडापत्रको 

व्यिस्था गने 

लिद्यािर् सिै  सिै सिै सिै सिै   

 

३.९ लनरन्तर लिक्षा, खुिा लसकाइ, अनौपिाररक लिक्षा, जीवनपयान्त 

लसकाइ र लिक्षा 

३.९.१ पररचर् 

औपचाररक लिक्षा प्रणािीको संरचना र्दा बालहर िानि लििनका िागी आिश्यक ज्ञान, 

सीप र प्रकृर्ाको प्रिोधन गने लििनपर्यन्त अथायत आलििन लसकाइ प्रणािी अनौपचाररक 

लिक्षा हो । अनौपचाररक लिक्षािे सिाििा लिद्यिान लिलर्न्न लकलसिका सिुहका िागी 

लिलर्न्न िक्ष्य बनाई सेिा प्रदान गदयछ । लनरक्षरका िागी साक्षरता, साक्षरका िागी 

साक्षरोत्तर, लसकाइ अिसरका िागी स्तरिृद्धी, लिक्षासँग लसप र आम्दानी िोड्दै लिलक्षत 

सिािको लिकासका िागी अनौपचाररक एिि आिीिन लिक्षािे काि गदयछ ।   

संलिधानिे सुलनलित गरेको लिक्षा पाउने xक, रालरि र् लिक्षा लनलतिे अििम्वन गरेको 

लसद्धान्त, लदगो लिकासका िक्ष्य ४ तथा आिलधक र्ोिनािे अपेक्षा गरेको ,प्रते्यक 

नागररकिे लिक्षा पाउने हकको कार्ायन्वर्न गनय औपचाररक लिक्षासँगै अनौपचाररक लिक्षा 

प्रणािीिे र्ोगदान गदयछ । सिैका िालग गुणस्तरीर् लिक्षा र िीिनप्रर्ान्त लसकाई अिसर 

लदगो लिकासको िुि ििय रहेकोिे लिगतको साक्षरताका कार्यक्रििाट साक्षर बनेका 

निसाक्षरहरुका िालग िागिा आधाररत लनरन्तर लिक्षा र िीिनप्रर्न्त लसकाई अिसर 

उपिधध गराउनुपदयछ । लििेष गरी लिक्षाको औपचाररक संरचना बालहर ठूिो संख्यािा 

रहेका रु्िा, िलहिा र प्रौढहरुका िालगकार्यिुिक साक्षरता, आर्आियन, सिूह साझेदारी 

Digital Literacy िगार्तका कार्यक्रिहरु सञ्चािन गनय सलकन्छ । औपचाररक र 

अनौपचाररक लिक्षाका िीचिा Cross ventilator को व्यिस्था गरी लिक्षा प्राब्धप्तिाई 

िचकदार र व्यब्धक्तको आिश्यकता र अनुकुितािा आधाररत बनाउदै िैिानुपने देब्धखन्छ । 

रालरि र् लिक्षा लनलत २०७६ िे नेपाििाइ पुणय साक्षर िुिुक तुल्याइ । अनौपचाररक, 

िैकिीक, परम्परागत र खुिा लिक्षाका िाध्यिबाट आिीिन लसकाइ संसृ्कतीको लिकास 

गनुय सिै प्रकारका अपांगता र्एका व्यब्धक्तका िागी गुणस्तररर् लिक्षाको पहँुच सुलनलित गरी 

लििनपर्यन्त लिक्षाका िाध्यिबाट िर्ायलदत लििनर्ापन गनय सक्षि र प्रलतस्प्रधी नागररक 
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तर्ार पाने उदे्दश्य लनधायरणगरेको छ । स्थालनर् सरकार संचािन ऐन २०७४ िे अनौपचाररक 

लिक्षा तथा आिीिन लसकाइको लिमे्मिारी स्थालनर् तहिाइ प्रदान गरेको छ । सािुदार्ीक 

लसकाइ केिको संचािन तथा व्यिस्थापन सम्वन्धी िापदण्ड २०७८ िस्ता लनलतगत व्यिस्था 

गररएको छ ।  

 

३=९=२ ितयिान अिस्था 

र्स कुिाखगाउँपालिकािा ७३९१ र्रधुरी र िनसंख्या ३३७) रहेको छ । र्स पालिकािा ४ 

िटा सािुदालर्क लसकाई केिहरु सञ्चािनिा रहेका छन र्ने एक िटा खुल्ला लिद्यािर् 

कक्षा १० रहेको छ  । कुिाखगाउँपालिकािा संचािनिा रहेको खुिा लिद्यािर् कक्षा १० 

संचािनिा रहेको र सो लिद्यािर्को अनुगिन तथा लनर्िन र्स पालिकाबाट रै्रहेको छ । 

र्स गाउँपालिकािा संचािनिा रहेका सािुदालर्क लसकाइ केिको स्थिगत अनुगिन, 

लनरक्षण रै् पररचािन गररएको छ । केब्धिर् तथ्यांक लिर्ागको २०६८ सािको िनगणना 

अनुसार कुिाखगाउँपालिकाको साक्षरता दर ७०.८८ रहेको छ । िसिा िलहिा साक्षारता 

दर ६१.५३ र पुरूषको साक्षारता दर ८१.९९  रहेको छ । २०७२ साि पुस १४ गते सल्यान 

लिल्ला नेपािको बाइसौ ँसाक्षर लिल्ला र्ोषण रै्सकेको छ । 

 

 सािुदालर्क लसकाइ केिहरूिाइ लक्रर्ालिि रूपिा पररचािन गने,  

 औपचाररक लिक्षाबाट बालहर रहेका सबै व्यब्धक्तिाइ अनौपचाररक लिक्षािा पहँुच 

पुर्ायउने, 

 सबैिाइ कार्यिुिक साक्षर बनाउने, 

 अनौपचाररक लिक्षािाई औपचाररक लिक्षासँग आिद्द गनुय, 

 पर्ायप्त पठन सािाग्रीहरूको उपिधधता गराउनु, 

 सािुदालर्क लसकाइ केि, लिद्यािर्, स्थालनर् गैर सरकारी संर् संस्थाहरू, नागररक 

सिाि, संचारिाध्यि, अलर्र्ािक पररचािन गरर साक्षरता स्थीलत बढाउने, 

 सािुदालर्क लसकाइ केििाइ सिर्सापेक्ष लसकाइ आिश्यकता सम्बोधन गनय सके्न 

बनाउने, 

 सािुदालर्क लसकाइ केि संचािन तथा व्यिस्थापन सम्वन्धी िापदण्ड २०७८ िाइ 

प्रर्ािकारी कार्ायन्वर्न गने 

 िौलिक तथा परम्परागत ज्ञानिा आधाररत सािाग्री लिकास गनुय 

 िलहिाहरूको साक्षरता प्रलतित िृद्दी गनुय, 

 लिक्षािाई िौलिक हकको रूपिा राब्धखनु, 

 लिक्षा लनर्िाििीिा अनौपचाररक लिक्षा सम्वन्धी व्यिस्था हुनु, 
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 सािुदालर्क लसकाइ केि संचािन तथा व्यिस्थापन सम्वन्धी लनलतगत व्यिस्था, 

 लिलर्न्न संर्संस्था तथा सरोकारिािाहरूिे सिैका िागी लिक्षािा प्रलतिद्दता िनाउनु 

 सल्यान लिल्ला साक्षर लिल्ला र्ोषणा हुनु, 

 

३.९.३ िक्ष्य 

 सबै लनरक्षरहरू पूणय साक्षर र्ई नागररकको िीिनस्तरिा सुधार हुने  

३.९.४ उदे्दश्य 

 सबै नागररकका िालग सिािेिीतथा सितािूिक साक्षरता र आिीिन लसकाइका 

अिसर सुलनलित गने   

 औपचाररक, अनौपचाररक तथा अररलतक लिक्षकाबीच अन्तरसम्बन्ध स्थालपत गने 

 आिीिन लसकाइ संसृ्कलत सापेक्ष अनौपचाररक लिक्षा तथा आिीिन लसकाइका 

िालग संस्थागत सुदृढीकरण गने  

 स्थानीर् तहिाई पूणय साक्षर पालिका र्ोषणा गने 

३.९.५ रणनीलतहरू 

 िौलिक एिि परम्परागत ज्ञान तथा सीपको पलहचान, संरक्षण, प्रिधयन, 

आधुलनलककरण एिि हस्तान्तर सम्वन्धी कार्यक्रिहरू संचािन गररने छ । 

 सािूदालर्क लसकाइ केिहरूकोपुनसंरचना तथा पुनलियतरण गररने 

 सािूदालर्क लसकाइ केि, लिद्यािर्, स्थानीर् गैर सरकारी संर् संसथाहरू, नागररक 

सिाि, सञ्चार िाध्यि, अलर्र्ािक पररचािन गरी साक्षरता तथा साक्षरोत्तर 

कक्षाहरू सञ्चािन गररने 

 लसकारुका आिश्यकताअनुसार तहगत पाठ्यक्रि, लसकाइ िोडुिहरू र र्ालषक 

लििधता अनुरूपका सािग्रीको प्रर्ोग गररने 

 सरोकारिािाहरूसँगको सिन्वर्, सहकार्य र साझेदारीिा अनौपचाररक प्रौढ 

लिद्यािर्, िैकब्धिक, खुिा तथा परम्परागत लिद्यािर्हरूको सुदृढीकरण गररने 

 सािूदालर्क लसकाइ केििाई आधाररू्त सुलिधा सम्पन्न लिद्रु्तीर् पुस्तकािर्, 

सािुदालर्क सूचना केि, एफ.एि. सञ्चािन र सेिा प्रिाह गने  बहुउदे्दश्यीर् 

संर्न्त्रका रूपिा सुदृढीकरण गरी सिािेिी एिि् सितािा आधाररत आिीिन 

लसकाइको थिोका रूपिा लिकास गररने 

३.९.६ उपिब्धि, नलतिा, प्रिुख लक्रर्ाकिाप तथा िक्ष्य 

उपिम्भिः 
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 सबै नागररकका िालग साक्षरता, लनरन्तर लिक्षा र िीिनपर्यन्त लसकाइका अिसर 

प्राप्त हुने 

प्रमुख नलतजाः 

 सबै नागररकका िालग साक्षरता, लनरन्तर लिक्षा र िीिनपर्यन्त लसकाइका 

अिसरहरू प्राप्त हुने 

 अनौपचाररक लिक्षा तथा आिीिन लसकाइको व्यिस्थापनका िालग आिश्यक 

संरचनागत व्यिस्था  तर्ार र्ई सञ्चािन हुने 

 लसकारूको आिश्यकताअनुसार िीिनपर्यन्त लसकाइका सािग्रीहरू कार्ायन्वर्न 

हुने 

 सािुदालर्क लसकाइ केि आिीिन लसकाइको केिका रूपिा लिकास हुने 

 अनौपचाररक लिक्षा तथा आिीिन लसकाइबाट आलियत ज्ञान तथा लसपको पलहचान 

एिि् प्रिाणीकरण गरी सिकक्षता प्रदान हुने 

 अनौपचाररक तथा आिीिन लसकाइसम्बन्धी तथ्याङ्क अध्यािलधक हुने 

 स्थानीर् तह पूणय साक्षर र्ोषणा हुने 

प्रमुख लक्रयाकिाप र िक्ष्यः 

 लनरक्षरहरूको तथ्याङ्क संकिन तथा खब्धण्डकृत डाटािेस तर्ारी 

 साक्षरता तथा साक्षरोत्तर लिक्षा कार्यक्रि सञ्चािन 

 सािूदालर्क लसकाइ केि सञ्चािन 

 सािूदालर्क लसकाइ केन्दरिाई सािूदालर्क पुस्तकािर्का रूपिा सञ्चािन 

 सािूदालर्क लसकाइ केिको सुदृढीकरण 

 सरकारी तथा गैर सरकारीलनकार्सँग साझेदारी र सहकार्य 

 िौलिक तथा परम्परागत ज्ञानिा आधाररत सािग्री लिकास 

 सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ोग 

 लसकाइ सािग्री र लसकाइको प्रिाणीकरण 

 संस्थागत प्रबन्ध 

 अनौपचाररक प्रौढ लिद्यािर्, खुिा लिद्यािर्, र धािीक प्रकृलतका लिद्यािर्हरूिाई 

अनुदान 

 पूणयसाक्षर पालिका र्ोषणा 

क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्

यत 
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ज

म्मा 

१ अनौपचाररक

लिक्षा तथा 

आलििनलसका

इ र र्सका 

आगािी िागय 

सम्वन्धिा 

अिधारणागत 

स्परताका िागी 

लिज्ञ सिुहबाट 

अिधारणापत्र 

तर्ार गराइ 

अलर्िुब्धखकरण 

गने 

पटक १      संर् र 

स्थालन

र् तह 

२ लनरक्षरहरूको 

लििरण 

संकिन र 

आलििनलसका

इका 

सरोकारिािाह

रूको 

खब्धण्डकृत 

तथ्यांकहरूको 

डाटािेस तर्ार 

गने 

पटक १ १ १ १ १ ५ स्थालन

र् तह 

३ सािुदालर्क 

पुस्कािर्को 

व्यिस्थापन गरी 

पुस्तकािर् १ १ १ १ १ ५  



114 
 

क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्

यत 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

सािुदालर्क 

अध्यर्न केि 

सँग आिद्द गने 

४ सािुदालर्कके

ििा सुचना 

तथा 

संचारप्रलिलध 

िैत्री 

उपकरणको 

व्यिस्था गने 

सािुदालर्क 

केि 

१ १ १ १ १ ५  

५ संर्ोिक र 

आिश्यकता 

अनुसार 

सहर्ोगीको 

व्यिस्था गने 

केि २     २  

६ संर्, प्रदेि र 

स्थालनर् तहिा 

सिन्वर् संर्न्त्र 

लिकास गने 

तह १     १  

७ सरकारी तथा 

गैर सरकारी 

लनकार् तथा 

स्थालनर् तहिा 

रहेका 

सिुदार्िा 

आधाररत 

पटक लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

 संर्, 

प्रदेि, 

स्थालन

र् तह 

र अन्य 

संर्सं
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संस्थासँग 

साझेदारी र 

सहकार्य गने 

स्था 

८ अनौपचाररक 

प्रौढ लिद्यािर्, 

खुिा लिद्यािर् 

िगार्तका 

संस्थाहरूको 

संस्थागत 

लिकास र 

संचािनका 

िागी अनुदान 

उपिधध 

गराउने 

पटक लनर
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९ िेि नागररक, 

श्रलिक, गृहणी 

िलहिा, 

कैदीहरूका 

िागी 

आिश्यकतािा 

आधाररत 

लनरन्तर लसकाइ 

प्रिधयन गने 

स्थालनर् तह 

(आिश्यक

तािा 

आधाररत) 

१ १ १ १ १ ५  
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३.१० गुर्स्तरीय सावाजलनक लिक्षा 

३.१०.१पररचर् 

िैलक्षक  गुणस्तर  र्ने्न  कुरा  नाप्न  कलठन  छ  ।  सािान्यतर्ा  लिद्याथीिे  लिलर्न्न  पररक्षािा  

प्राप्त  गने  सफिता  तथा अंकिाई गुणस्तरको रुपिा बुझने गरीएको पाइन्छ । लिक्षाको 

गुणस्तरिाइ अंकिा सीलित गनय सलकंदैन । पररक्षािा कि अंक ल्याएपलन लिक्षण संस्थािा 

लसकेका सीपिाई व्यिहारिा प्रर्ोग गनय सक्छ, व्यािहाररक िीिनिा लसियनिीि बन्छ, 

िालगरका िागी लदने पररक्षा तथा िालथल्लो लिक्षाका िागी हुने प्रिेि पररक्षाहरुिा सफिता 

प्राप्त गनय सक्छ, िालथल्लो तहको लिक्षा आियन गने क्रििा तल्लो तहको लिक्षािे सहर्ोग 

गरेको िहिुस गछय  र्ने त्यस्तो लिक्षािाई गुणस्तररर् लिक्षा र्न्न सलकन्छ । 

नेपाि  सरकारिे  २)७६  साििा  िारी गरेको रालरि र्  लिक्षा  नीलतिे  सिेत  गुणस्तररर्  

लिक्षािा  सबैको  सितािूिक पहँुच  सुलनलित  गदै  लसियनिीिता,  रचनात्मकता,  

अध्यर्निीिता,  सकारात्मक  लचन्तन  र  सदाचार  िस्ता  गुण सलहतको  प्रलतस्पधी,  

सीपरु्क्त  एिि्  उत्पादनिीि  िनिब्धक्त  तर्ार गने  उदे्दश्य  राखेको  छ  । सिग्रिा  

लिद्यािर् पद्धलतिाई लिद्याथीिैत्री र गुणस्तर उनु्मख बनाउन लिद्यािर्िा पूिायधार सलहतको 

लसकाइ िातािरण लनिायणलिक्षकको क्षिता  तथा उते्प्ररणािा  सुधार  र  लनरन्तर  सहर्ोग्  

पद्धलतको  लिकास,  लिद्याथीिाई  लसकाइका  िागी  उते्प्रररत  गनुयका साथै  उनीहरुको  

कुििताप्रलत  चासो  बढाउन  लिद्यािर्िा  आधाररत  स्वास्थ्य,  पोषण  र  सरसफाई  तथा  

स्वच्छतासम्बन्धी सेिा तथा लिक्षािाई लिद्यािर्िा आिद्ध गरी व्यिब्धस्थत गनुय आिश्यक छ । 

२१ औ ँ िताब्दीका बािबालिकािाई सूचना प्रलिलधको पहँुच पु¥र्ाउन, लिक्षकिाई 

स्वाध्यर्न गने िौका लसियना गने, लिक्षण लसकाइिाई प्रर्ािकारी पानय लिद्यािर्िा 

इन्टरनेटको व्यिस्थारी लिक्षण लसकाइिा सूचना प्रलिलधको प्रर्ोग बढाइनु  पलन  अपररहार्य  

छ ।लिद्यािर्सुिासनिाईप्रर्ािकारीपानेरसाियिलनकलिक्षाकािागीछुट्याएकोबिेट 

सदुपर्ोग र्एको सुलनलित ug{पलन त्यलत्तकै आिश्यक 

छ ।र्सै्तसानालतनाकुरािाध्यानलदनसकेिासाियिलनकलिक्षाकोगुणास्तरसुधारहुनसक्छ । 

  

३.१०.२ ितयिान अिस्था 
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साियिलनक  लिक्षािाई  गुणस्तररर्  बनाउन  तथा  सबिीकरण  गनय  सिस्याका  िराहरू  

पत्ता  िगाइ  सुधारको  थािनी गनुयपने 

आिश्यकताछ ।लिद्यािर्िाबािबालिकािेप्राप्तगनेउपिब्धिलिद्यािर्कोनपाठनिािात्ररपदैन

 ।बािबालिका ljद्यािर्िाआउनुर्न्दापलहिालसकाइकािागीकलततर्ारर्एका 5g 

To;िेसिेतप्रर्ािपादयछ ।बािबालिकाकोलिक्षाकोतर्ारी  सुनौिो  हिार  लदनदेब्धख  सुरुिात  

हुन्छ ।लिद्यािर्पूियकोतर्ारीकािागीगर्यितीअिस्थािाआिािाईप्राप्तपोषणरु्क्तखाना,  

स्वास्थ्य  उपचार,  सुते्करी  ग्राउने  उपरु्क्त  तररका,  सुते्करी  आिाकोस्याहारसुसार, लििु 

िने्मपलछको रेखदेखसिेतिे लिद्यािर्को लिक्षािा प्रर्ाि पाने कुरा अध्यर्निे देखाएका 

छन् । पूियबािलिक्षा  तथा  बािलिकास  केिहरूका  िागी उपरु्क्त  कक्षाकोठा,  उपरु्क्त  

बालहरी  िातािरण,  कक्षाकोठािा  साना बािबालिकािाई  पर्ायप्त  खेल्ने  सािाग्रीको  

व्यिस्था, तालििप्राप्त  लिक्षक, पोषण तत्वरु्क्त खािाको  व्यिस्था  हुनसकेिा गुणस्तररर् 

लसकाइका िागी िग तर्ार हुन्छ । 

सािुदालर्क  लिद्यािर्िा  पढि ने  लिद्याथीहरू  प्रार्िः  लपछलडएको  सिािको,  लनरक्षर  र  

आधाररू्त  तहको  सिेत  लिक्षानपाएका अलर्र्ािकका  बािबालिका  हुने  गे्रके  कुरा  

पलन  अध्यर्निे  देखाएका  छन्  । अलर्र्ािकिे  बािबालिकािाईउपरु्क्त  पोषणको  

व्यिस्था  गनय र  र्रिा  लसक्नका  िागी उपरु्क्त  िातािरण  लििाउन  नसकेिा  

लिद्यािर्िा बािबालिकािे  राम्रो  गने  सिािना  

हुदैन ।बािबालिकािाईलिक्षाप्रलतसचेतपानयअलर्र्ािकलिक्षा  सञ्चािन  गनयसकेिा त्यस्ता 

अलर्र्ािकिे सिेत र्रिा सहर्ोग गनय सक्छन् । लिगतिा अलर्र्ािक लिक्षा र्नेर केही 

प्रर्ास गरीएको पलन  हो  तर  नाििात्रका  अलर्र्ािक  लिक्षा  प्रर्ािकारी  हुन  सकेका  

छैनन् ।र्रकोिातािरणलसकाइिाईसहर्ोगीबनाउनअलर्र्ािकलिक्षाबाहेक अन्य कुनै 

उपरु्क्त तररका हुन सकै्दन ।अलर्र्ािकलिक्षाव्यापकरप्रर्ािकारीपानयसकेिा पलन 

साियिलनक लिक्षाको गुणस्तर सुधारको थािनी हुनसक्छ । 

लिद्यािर्िा  सुचना  तथा  प्रलिलधिा  आधाररत  लिक्षण  लसकाइ  प्रलक्रर्ाको  कार्ायन्वर्न  

गनय  नसकु्न,  बािबालिकाहरुको लसकाइ सक्षिता पुरा र्ए नर्एको एकीनको िागी 

लनरन्तर िुल्यांकन तथा सोही अनुरुप कििोर लसकाइ र्एकािाई उपचारात्मक  लिक्षण  

लसकाइको  व्यिस्था  नहुनु,  लिद्यािर्िा  हुने  हरेक  प्रकारका  िैठकहरुिा  

बािबालिकाहरुको लसकाइको  सट्टा  लिद्यािर्को  प्रिासलनक  एिेण्डाहरुिा  िात्र  

छिफि  गने  प्रिृलत  हािी  हुनु  िस्ता  कुरािे  पलनसाियिालनक लिक्षाको गुणस्तर सुधार 

आउन सकेको छैन । 
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सोचे अनुरुप सिुदार् तथा अलर्र्ािकिे उनीहरुका छोराछारीप्रलत िा पढाइप्रलत सहर्ाब्ध्ता 

नहुनुिे पलन साियिलनक लिक्षा  धारासार्ी  अिस्थािा  पुगेको  छ  ।  सिुदार्  तथा  

अलर्र्ािकको  चेतनास्तरको  कारण  साियिलनक  लिक्षािा उनीहरुको सहर्ालगतािा 

िृद्लर् िाधक देब्धखन्छ । अलर्र्ािकको सोचाइ अंगे्रिीिा पढाइ होस् र्ने्न छ तर अंगे्रिी 

र्नेको त र्ाषाको िाध्यि िात्र हो ज्ञान, सीप, अलर्िृलत तथा व्यिहार पररितयन होइन र 

लिक्षा र्नेको अंगे्रिी िानु्न होइन र्ने्न बुझाइ उनीहरुिा ल्याउन नसकु्न पलन सुधारको 

बाधक रहेको लिशे्लषण छ । आि िैिे िेरा छोराछोरीहरुिाई पढाइिा  सहर्ोग गने  

त्यसिे  र्लिष्यिा  सकारात्मक  प्रलतफि  लदन्छ  र्ने्न  कुराको  सचेतना  आि  

अलर्र्ािकहरुसंग पुर्ायउनु आिको आिश्यकता रहेको छ । लिक्षा के्षत्रिा नलतिािुखी 

अनुगिन सहलिकरण तथा सुपरीिेक्षन नहुनु तथा ऐनलनर्ि,  कानुन  बिोलिि  लिद्यािर्  

लिक्षा  सञ्चािन  तथा  व्यिस्थापनिा  रािनीलतक  नेता,  कार्यकतायहरुिे  गने अिरोधिे 

पलन साियिलनक लिक्षाको गुणास्तरिा सिस्याहरु परेको देब्धखन्छ । 

कुिाखगाउँपालिकािे पालिकाको लिक्षािाई गुणस्तररर् बनाउनका िागी लिक्षा एन, 

लनर्िाििी र कार्यलिलध लनिायणा गरी कार्ायन्वर्न, पालिका लिक्षा र्ोिना लनिायण र 

कार्ायन्वर्न, लिद्यािर्हरूिाइर् िैलक्षक सािाग्रीहरू प्रदान, लसकाइिा नलिनता ल्याउनका 

िागीTalking Teacher कार्यक्रि संचािन, लिक्षण लसकाइ सहर्ोग अनुदान, बािलबकास 

कक्षा संचािन, िैलक्षक गुणस्तर सुधारका िागी लिद्यािर्िाइ अनुदान, लिदास इ-कक्षा 

संचािन, स्थालनर् पाठ्यक्रि लनिायण र संचािन, िूल्यांकन प्रणािी सुदृढीकरण, िैलक्षक 

िेिा प्रदियनी, अलतररक्त लक्रर्ाकिाप संचािन, लिद्यािर्िा इन्टरनेट िडान र प्रलिलध 

हस्तान्तरण, छात्रिृत्ती, उपचारात्मक कक्षा संचािन िगार्तका काि गरेको छ ।  

३.१०.३ िक्ष्य 

 साबयिलनक लिक्षाको गुणस्तरिा अलर्िृब्धद्ध गने 

३=१)=४ उदे्दश्य  

 सबै बािबालिकाका िालग गुणस्तरीर् लिद्यािर् लिक्षा सुलनलित हुने  

 क्षिता तथा र्ोग्यताका आधारिा गुणस्तरीर् प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र 

लसपका के्षत्रिा पहँुच पुगे्न  

 क्षिता तथा र्ोग्यताका आधारिा गुणस्तरीर् उच्च लिक्षा उपिि हुने 

 लिक्षाका सबै लनकार्, लिद्यािर्, प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र उच्च लिक्षा 

प्रदार्क संस्थाहरूिा कार्यरत िनिब्धक्तको क्षिता लिकास गरी गुणस्तरीर् सेिा 

प्रिाह सुलनलित गने 
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 लिक्षाका सबै लनकार्, लिद्यािर्, प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा र उच्च लिक्षा 

प्रदार्क संस्थाहरूिा सुिासन प्रबद्धयन गरी लसकाइ प्रलत उत्तरदार्ी प्रणािीको 

लिकास तथा कार्ायन्वर्न हुने 

 दैलनक िीिनिा आिश्यक पने आधाररू्त सक्षितासलहत सृिनिीि, सकारात्मक 

सोच र्एको, लनरन्तर लसकाइप्रलत प्रलतबद्ध र रोिगारउनु्मख नागररक तर्ार हुने 

३.१०.५ रणनीलतहरू 

 िैलक्षक संस्थाहरूिा उपरु्क्त लसकाइ िातािरण सुलनलित हुनेगरी र्ौलतक, आलथयक, 

िैलक्षक तथा िनिब्धक्त व्यिस्थापन गररने छ 

 सबै सािुदालर्क लिद्यािर्, प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा तथा उच्च लिक्षा 

प्रदार्क संसथाहरूिा पेसागत रूपिा दक्ष, स्वपे्रररत र उत्तरदार्ी लिक्षक उपिि 

गराइने छ 

 लिक्षण पेसािा उच्चर्ोग्यता र लसप र्एका िेधािी व्यब्धक्तहरू प्रिेि गने िातािरण 

लसियना गररने । 

 लिद्यािान रालरि र् िैलक्षक गुणस्तर िानक तथा िापदण्ड प्रर्ोगिा ल्याउने । 

 िैलक्षक गुणस्तर अलर्िृब्धद्ध तथा लिक्षािाई सािलर्क बनाउन आधुलनक प्रलिलधिैत्री 

लक्रर्ाकिापिाआधाररत लिद्याथीकेब्धित लिक्षणलसकाइ लक्रर्ाकिाप सञ्चािन गने  

 प्रारब्धिक कक्षाका बािबालिकाहरूको पठन लसप अलर्िृब्धद्धका िालग पर्ायप्त पठन 

सािग्रीको व्यिस्था, प्रारब्धिक कक्षा लिक्षण पद्धलतको प्रर्ोग,  लिक्षक पेसागत 

लिकास तथा पेसागत सहर्ोग उपिि  गराउने 

 प्रारब्धिक कक्षाका बािबालिकाहरूका िालग उनीहरूको िातृर्ाषािा लिक्षण 

लसकाइ हुने िातािरण सृिना गने 

 लिद्यािर्, प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा तथा उच्च लिक्षा प्रदार्क संस्थाहरूिा 

पुस्तकािर्, प्रर्ोगिािा, Computer Lab आलदको व्यिस्था गररने 

 कक्षाकोठािा आधाररत लनरन्तर िूल्याङ्कन तथा आिलधक रूपिा लिद्याथी उपिब्धि 

परीक्षण, लिशे्लषण,  तथा सिीक्षा गरी लनरन्तर पृिपोषणको िालग संर्न्त्र तर्ार गने  

 साबयिलनक लिक्षािा सुिासन प्रबधयन गनय नेतृत्व प्रणािीिा सुधार, सूचना प्रलिलधिा 

आधाररत व्यिस्थापन, नलतिािा आधाररत उत्तरदालर्त्व प्रणािी तथा प्रर्ािकारी 

अनुगिन तथा िूल्याङ्कन प्रणािीको लिकास गरी कार्ायन्वर्न गररने 

३.१०.६ उपिब्धि, नलतिा, प्रिुख लक्रर्ाकिाप र िक्ष्य 

उपिम्भिः 

 सबै बािबालिका तथा रु्िाहरूिाई गुणस्तरीर् साबयिलनक लिक्षा प्राप्त गने अिसर 

सुलनलित हुने 
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प्रमुख नलतजाः 

 िैलक्षक संस्थाहरूिा उपरु्क्त लसकाइ िातािरण सुलनलित हुने 

 सबै सािुदालर्क लिद्यािर्, प्रालिलधक तथा व्यािसालर्क लिक्षा तथा उच्च लिक्षा 

प्रदार्क संसथाहरूिा पेसागत रूपिा दक्ष िनिब्धक्त कार्यरत रहेको हुने 

 लिक्षण पेसािा उच्चर्ोग्यता र लसप र्एका िेधािी व्यब्धक्तहरू प्रिेि हुने 

 लिद्यािान रालरि र् िैलक्षक गुणस्तर िानक तथा िापदण्ड प्रर्ोगिा आएको हुने 

 आधुलनक प्रलिलधिैत्री लक्रर्ाकिापिाआधाररत लिद्याथीकेब्धित लिक्षणलसकाइ 

लक्रर्ाकिाप सञ्चािन र्एको हुने 

 प्रारब्धिक कक्षाका बािबालिकाहरूको पठन लसप अलर्िृब्धद्ध र्एको हुने 

 बािबालिकाहरूिे आिश्यकताअनुसार िातृर्ाषािा लिक्षा प्राप्त गने अिस्था सृिना 

हुने 

 लिक्षण संस्थाहरूको र्ौलतक तथा िैलक्षक पुिायधार सुदृढ र्एको हुने 

 साबयिलनक लिक्षािा सुिासन प्रबद्धयन र्एको हुने 

प्रमुख लक्रयाकिाप र िक्ष्यः 

 िैलक्षक िातािरण सुदृढीकरण 

 क्षिता लिकास कार्यक्रि 

 लिक्षक दरबन्दी व्यिस्थापन 

 अलतररक्त लक्रर्ाकिाप सञ्चािन 

 लिक्षक पेसागत सहर्ोग 

 प्रिंसा तथा प्रोत्साहन कार्यक्रि 

 सूचना प्रलिलधिा आधाररत लिक्षण लसकाइ कार्यक्रि 

 परीक्षण तथा अनुसन्धान 

 सरोकारिािबीच लनरन्तर अन्तरलक्रर्ा 

 कार्यसम्पादन परीक्षण 

 आिलधक सिीक्षा तथा प्रलतिेदन 

गुणस्तररर् साियिलनक लिक्षाका प्रिुख लक्रर्ाकिापहरू तथा गन्तव्य 

क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

१ प्रारब्धिक 

बािलिकासिा 

िटा १० १० १० १० १० ४८  
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

खेि सािाग्री, 

लसकाइ सािाग्री, 

िनोरञ्जन 

सािाग्री, अलडर्ो 

लर्लडर्ो सािाग्री 

सलहतको 

आकषयक तथा 

िनोरञ्जनात्मक 

कक्षाकोठा 

व्यिस्थापन 

२ िैलक्षक 

गुणस्तरको 

सुधारको थािनी 

कक्षा १ बाट गरौ ँ

अलर्र्ान संचािन 

पटक  लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

  

३  बािबालिकािाइ 

लसके्नगरी पढ्ने 

बनाउने उदे्दश्यिे 

कक्षा १ देब्धख ३ 

सम्म पढ्न 

लसकाउनका 

िागी पठन लसप 

लिकास सम्वन्धी 

लक्रर्ाकिापिाइ 

सहर्ोग गनय  

कक्षा १-३ िा 

छापािर् 

िटा ९ ९ १० १० १० ४८  
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प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

िातािरण बनाउने 

४ लिद्याथीको प्रलतर्ा 

पलहचान, 

पररचािन र 

प्रिद्दयनका िागी 

लसियनात्मक 

गलतलिलध सञ्चािन 

पटक १ १ १ १ १ ५  

५ लिज्ञान तथा 

प्रलिलध एक्स्पो, 

िैलक्षक िेिा तथा 

प्रदियनी, िहोत्सि 

आर्ोिना 

पटक १ १ १ १ १ ५  

६ प्रधानाध्यापकहरू

को व्यिस्थापलकर् 

एिि नेतृत्व 

क्षिता लिकास 

पटक १ १ १ १ १ ५  

७ लिक्षक दरिन्दी 

पुनलियतरण तथा 

नू्यनति लिक्षक 

सुलनलितता 

पटक १ १ १ १ १ ५  

८ लिक्षक तालिि 

तथा पेिागत 

लिकासिाइ 

सुदृलढकरण गने 

पटक लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

  

९ प्रअ, लिक्षक िना १२ १२ १२ १२ १२ ६०  
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िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

प्रिंसा तथा 

प्रोत्साहनको 

व्यिस्था गरी 

उते्प्ररणा 

अलर्िृब्धद्ध गने 

१० लिद्यािर्हरूिे 

गुणस्तर केब्धित 

लिद्यािर् सुधार 

र्ोिना बनाउने 

िा अध्यािलधक 

गरी 

कार्ायन्वर्निा 

िैिाने 

पटक १ १ १ १ १   

११ पोषणरु्क्त खािा 

कार्यक्रि 

सिै 

लिद्याि

र् 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

  

१

२ 

लनर्लित 

नलतिािुब्धख 

अनुगिन तथा 

सुपररिेक्षणको 

व्यिस्था 

पटक लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

  

१

३ 

सरोकारिािाहरू

लिच अन्तरय लक्रर्ा 

पटक १ १ १ १ १ ५  

१

४ 

र्ोिनाको 

आिलधक सलिक्षा 

पटक १ १ १ १ १ ५  
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भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 
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त 

२
०
७
९
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०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
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२

 

२
०
८
२
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३

 

२
०
८
३
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४

 

ज

म्मा 

र अद्यािलधक गने 

 

३.११आलथाक तथा सामालजक रूपमा पछालि परेका वगाको पहँि/समावेिी 

लिक्षा 

३.११.१पररचर् 

लिक्षा  िानि  िीिनको  साथयकता  प्रदान  गनेअत्यािश्यक  तत्व  हो  ।  प्रालचन  रु्गिा  

िालनसहरुिे  अन्य  प्रालचन देखालसकी  र  प्रत्यक्ष  र्ोगेका  व्यिहार  बाट लिक्षा प्राप्त  गने 

गदयथे  ।  लिस्तारै  सिर्को  बदलिदो  क्रि  सँगै  आफ्ना  अग्रि, आश्रि , गुरू सन्त, 

िहात्मा धिय प्रचारक लिलर्न्न पुस्तक तथा ग्रन्थका श्रिणबाट प्राप्त गदै लिलर्न्न लिद्यािर्, लिश्व  

लिद्यािर्  ,पुस्तकािर्  संग्रहाि,  रेलडर्ो,  लटर्ी,  इन्टरनेट,  कमु्यटर ,  िोबाइि  िगार्त 

लिलर्न्न  आधुलनक लबधुतीर् उपकरणबाट प्राप्त गररएको अिस्था छ । लिक्षा िाई सिर् 

सुहाउदो ढंगबाट प्रदान र ग्रहण गदै िैिानु पने आिको टडकारो आिश्यकता िानि 

सिुदार्िे गदै आइरहेको छ  । 

सिािेिी  लिक्षा  र्न्नािे  लिक्षाको  िुिधार  बाट  बब्धन्चत  र्ई  राज्यिे  चाहेको  िनिब्धक्त  

उत्पादन गनय नसकेको अिस्थािा लिक्षाप्रदान गनुय  र्ने्न बुलझन्छ । संकुलचत अथयिा अपांगता 

र्एका बािबालिकािाई लिक्षािा सहलर्गता र्ने्न बुलझर्ता पलन ब्यापक अथयिा र्ौगोलिक, 

आलथयक , सािालिक , साँसृ्कलतक , धालियक , िाररररक, िानलसक तथा िालतर् ढंगबाट  

उपेलक्षत र्ने्न बुलझन्छ।  हाि  लबकलसत  पररबेि  सँगै  सडक  बािबालिका  अनाथ  र्रेिु  

लहंसा  लपलडत,  द्र्न्द  लपलडत,  सलहद  पररिार,  बेपत्ता र्ाइते , अपांग्  सबै  लकलसिका  

बािबालिकािाई  लिक्षािा  सहलर्गता  र  सुलनलितता  र्ने्न  बुलझन्छ ।  

 

३.११.२ ितयिान अिस्था 

कुिाखगाउँपालिकािा अनाथ  र्रेिु  लहंसा  लपलडत,  द्र्न्द  लपलडत,  सलहद  पररिार,  

बेपत्ता र्ाइते , अपांग्  सबै  लकलसिका  बािबालिकािाई  लिक्षाको िुिधारिा ल्याउनका 

िागी पालिकािे लिलर्न्न कािहरू गरररहेको छ । छात्रिृत्ती, अपांगिैत्री लिद्यािर्, बाििैत्री 
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लिद्यािर्, लदिा खािा िगार्तका कािहरू गाउँपालिकािे गरररहेको छ ।  तर पलन 

सिािेिी लिक्षाको हकिा धेरै काि गनय बाँकी छ । र्स पालिकािा अपांग र्एका 

बािबालिकाहरू श्रोत लिद्यािर्को व्यिस्थापन हुन नसक्दा अलहिे पलन लिक्षाको िुिधारिा 

पुग्न सकेको देब्धखदैन ।  

लिद्यािर्िा लिक्षािा कििोर िगयको सितािूिक पहँुच र गुणस्तर सुलनलित गनय, लििेष 

सुलिधाको आिश्यकता पने बािबालिकाहरुिाई लसकाइका िागी आिश्यक पने सहर्ोग 

गने प्रणािी प्रर्ािकारी व्यिस्थापन गनुय, सबै प्रकारका अपांगता र्एका बािबालिकाहरुका 

िागी लििेष लिक्षाको सुलनलितता गनुय, लिद्यािर्का पूिायधारहरुिाई छात्रािैत्री र अपांगिैत्री  

बनाउनु  र  श्रोतकक्षाको  सञ्चािन  तथा  व्यिस्थापनिा  प्रर्ािकारीता  अलर्बृब्धद्ध  गनुय  र्स  

के्षत्रिा  देब्धखएका िुख्य चुनौलतका लिषर्हरु हुन् । 

नेपािको  संलिधानिा  कििोर  िगयका  बािबालिकाहरुिाई  आधाररू्त  र  िाध्यलिक  

लिक्षािा  लनिुल्क  तथा  अपांग बािबालिकाहरुिाई  उच्च  लिक्षासम्म  लनिुल्क  लदइने  

व्यिस्था,  छात्रा  र  दलित  एिि्  सीिान्तकृत  बािबालिकाहरुका िागी छात्रिृलत्त  प्रदान  

गनुय,  लिद्यािर्  एिि्  कक्षाकोठािा  लिलिधता  व्यिस्थापनको  पाटो  सिक्त  बनै्द  िानु, 

पालिकािे कििोर िगयको लिक्षािा पहँुच पु¥र्ाउनका िागी खेिैगरेको रू्लिका, लिक्षक 

िगार्त हरेक पेिािा आरक्षणको व्यिस्था िागु गररनु आलद र्स के्षत्रका सम्बन्धिा 

अिसरहरु रहेका छन् । 

 

 

३.११.३ िक्ष्य 

 लिक्षािा आलथयक, सािालिक तथा िारीररक रूपिा कििोर बािबालिकाहरूको 

पहँुच अलर्िृब्धद्ध गरी उनीहरूिाई सिक्त, स्वतन्त्र र िर्ायलदत िीिन र्ापन गनय 

सक्षि बनाउने 

३.११.४ उदे्दश्य 

 िलहिा, दलित, िनिाती, िोपोनु्मख सिुदार्, अपाङ्गतार्एका, कलठन र्ौगोलिक 

अिस्थािा रहेका, िोब्धखििा परेका, आलथयक रूपिे लिपन्न, द्वन्द्व प्रर्ालित तथा 

सािालिक कारणिे बलञ्चलतिा परेका व्यब्धक्तहरूिाई लिक्षािा पहँुच पुर्‍र्ाउने 

 िलक्षत सिूहका बािबालिकाहरूको लसकाइिा सहर्ालगता िृब्धद्ध गरी गुणस्तर 

सुलनलित गने 

 लिलिधता, सिता एिि् सिािेिी लिक्षाका िूल्य, िान्यता अनुकुि गुणस्तरीर् सेिा 

प्रिाहगने िनिब्धक्तको दक्षता र सक्षिता सुलनलित गने 

 िैलक्षक सुिासनका िालग लिद्यिान संरचनािाई ििाफदेही बनाउने 
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 पाठ्यक्रि, पाठ्यसािग्री, लिक्षण लसकाइ लक्रर्ाकिापिगार्त सिग्र िैलक्षक 

प्रणािीिा लििधता, सिता तथा सिािेिीता अलर्िृब्धद्ध गरी लिद्यािर्िाई बाििैत्री 

बनाउने 

 लिद्यािर्िा कुनै पलन प्रकारको लिरे्द, दुव्ययिहार, हेपाइ नहुने सुलनलितता गने 

३.११.५ रणनीलतहरू 

 र्रधुरी सिेक्षण गरी बािबालिकाहरूको अिस्था तथा आिश्यकता पलहचान गरी 

सोअनुसार पहँुच र सहर्ालगताको प्रबन्ध लििाइने 

 सबै लिद्यािर्िा िैलङ्गक तथा अपाङ्गिैत्री र्ौलतक अिस्था तथा िैलक्षक िातािरणको 

लिकास गरी लििेष िलक्षत सिूहका सबै बािबालिकाहरूिाई लिक्षा उपिि गराइने 

 आिश्यकतािा आधाररत बैकब्धिक लिक्षा कार्यक्रिका लिलर्न्न निूनाहरूको लिकास 

गरी पहँुच सुलनलित गररने 

 आधाररू्त तहिा बहु तथा िातृर्ाषािा लसकाइको अिसरप्रदान गररने 

 लिक्षण लसकाइिा स्थानीर् र्ाषा, संसृ्कलत, रू्गोि, इलतहास, ज्ञान तथा लसप सिािेि 

गररने 

 आिश्यकताअनुसार पोिाक, से्टिनरी तथा लसकाइ सािग्रीका िालग छात्रबृलत्त 

उपिि गराइने 

 लसकाइ लक्रर्ाकिापिाई सहर्ालगतािूिक बनाई लिद्याथीका आिश्यकतािाई 

सम्बोधन गररने 

 लिद्यािर्िा कुनै पलन प्रकारको लिरे्द, दुव्ययिहार, हेपाइ नहुने िातािरणको सृिना 

गररने 

 लिद्यािर्िा अलर्र्ािको सहर्ालगता बढाइने 

 लिक्षण गने लसपरु्क्त िनिब्धक्तको व्यिस्था गररने 

 सिुदार्, सािुदालर्क अध्यर्न केि, गैर सरकारी संर् संस्था, लनिी के्षत्र र 

लिद्यािर्हरूको सहर्ालगतािा बािबालिकाहरूको लिक्षा पाउने हक सुलनलित गने  

३.११.६ उपिब्धि, नलतिा, प्रिुख लक्रर्ाकिाप र िक्ष्य 

उपिम्भिः 

 लिद्यािर् तहको लिक्षािा सितािूिक पहँुच र सिािेिी सहर्ालगतासलहत सबैका 

िालग गुणस्तरीर् लिक्षा सुलनलित हुने 

प्रमुख नलतजाः 

 िलहिा, दलित, िनिाती, िोपोनु्मख सिुदार्, अपाङ्गतार्एका, कलठन र्ौगोलिक 

अिस्थािा रहेका, िोब्धखििा परेका, आलथयक रूपिे लिपन्न, द्वन्द्व प्रर्ालित तथा 



127 
 

सािालिक कारणिे बलञ्चलतिा परेका सबै बािबालिकाहरूिे लिक्षा प्राप्त गने 

अिसर पाउने 

 िलक्षत सिूहका बािबालिकाहरूको लसकाइिा सहर्ालगता िृब्धद्ध र्ई गुणस्तर सुधार 

हुने 

 लिलिधता, सिता एिि् सिािेिी लिक्षाका िूल्य, िान्यता अनुकुि गुणस्तरीर् सेिा 

प्रिाहगने िनिब्धक्तको दक्षता र सक्षिता सुधार हने 

 िैलक्षक सुिासनका िालग लिद्यिान संरचनाहरू ििाफदेही हुने 

 पाठ्यक्रि, पाठ्यसािग्री, लिक्षण लसकाइ लक्रर्ाकिापिगार्त सिग्र िैलक्षक 

प्रणािीिा लिलिधता, सिता तथा सिािेिीता अलर्िृब्धद्ध हुने 

 सबै लिद्यािर्हरू बाििैत्री हुने 

प्रमुख लक्रयाकिाप र िक्ष्य 

 बािबालिकाहरूको अिस्था पलहचान 

 बैर्ब्धक्तक आिश्यकता अनुसारका िैलक्षक कार्यक्रि 

 लिद्यािर् बालहर रहेका बािबालिकाहरूिाई लिद्यािर् लर्त्र ल्याउन िनसहर्ालगता 

 छात्रबृलत्त 

 अपाङ्गता र िैलङ्गकिैत्री िैलक्षक पूिायधार 

 प्रोत्साहन कार्यक्रि 

 लसकाइ सािग्री व्यिस्था 

 क्षिता लिकास 

 सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ोग 

 पाठ्यक्रिको स्थानीर्करण 

आलथयकतथा सािालिक रूपिा पछालड परेका िगयको पहँुच/सिािेिी लिक्षाका 

प्रिुख लक्रर्ाकिापहरू तथा गन्तव्य 
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१ स्थालनर् 

तहहरूिा 

व्यब्धक्तको 

अिस्था, लसकाइ 

आिश्यकता 

पटक १     १ स्थालनर् 

तह 
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इका

इ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

पलहचान गने 

संर्न्त्र लिकास 

गने । 

२ लिक्षाको 

अिसरबाट िलञ्चत 

हुनका कारण 

पलहचान गरी 

िैर्ब्धक्तक 

आिश्यकता 

अनुसारको 

िैकब्धिक िैलक्षक 

कार्यक्रिहरू 

तथा सहार्ता 

पद्दती तिुयिा गरी 

कार्ायन्वर्न 

गराउने ।  

पटक लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

 संर्, 

प्रदेि र 

स्थालनर् 

तह 

३ लिद्यािर् बालहर 

रहेको सिै 

बािबालिकािाइ 

लिद्यािर् लर्त्र 

ल्याउन तथा 

अध्यर्निा 

लनरन्तरताको 

सुलनलित गनय 

िनसहर्ालगता 

सलहतको 

कार्यक्रि 

पटक लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

 स्थालनर् 

तह 
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इका

इ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

सञ्चािन गने । 

४ लििेष िलक्षत 

सिूहका 

लिद्याथीहरूको 

आिश्यकता र 

सािालिक 

सुरक्षाका 

कार्यक्रि तथा 

अिसर िागतसँग 

तादाम्य गरी 

छात्रिृलत्त लदने 

व्यिस्था लििाउने 

पटक लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

 संर्, 

प्रदेि र 

स्थालनर् 

तह 

५ सबै आधाररू्त 

लिद्यािर्हरूिा 

र्िन, 

कक्षाकोठा, 

फलनयचर, 

प्रर्ोगिािा, 

पानी, 

पुस्तकािर्, बुक 

कनयर, िौचािर् 

िस्ता र्ौलतक 

तथा िैलक्षक 

पूिायधार अपाङ्गता 

एिं िैलङ्गकिैत्री 

बनाउने । 

पटक ५ ८ ८ ८ ८ ३७ संर्, 

प्रदेि र 

स्थालनर् 

तह 
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इका

इ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

६ बािबालिकािाइ 

अध्यर्नको 

लनरन्तरताका 

िागी लदिा खािा 

व्यिस्था 

िगार्तका 

लिलर्न्न 

प्रोत्साहनको 

व्यिस्था गदै 

बाकेब्धित लिक्षण, 

बाििैत्री 

िैक्षलणक 

िातािरण, 

लिक्षक 

लिद्याथीलबच 

सुिधुर सम्वन्ध 

लिकास, 

लसकाइिुब्धख 

लिक्षण पद्दलत, 

कक्षाकोठा, 

सम्मानपूणय 

व्यिहार िस्ता 

उपार्हरूको 

अििम्वन गने ।  

पटक लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

 स्थालनर् 

तह 

तथा 

लिद्याि

र् 

७ रालरि र् पाठ्यक्रि 

प्रारूप अनुरूप 

पाठ्यक्रिको 

पटक लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

 स्थालनर् 
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इका

इ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

स्थानीर्करण गरी 

पाठ्यक्रििा 

स्थालनर् 

आिश्यकता 

अनुसारका 

लिषर्िसु्त 

सिािेि गनय 

स्थालनर् तहका 

लिक्षा अलधकृत, 

प्रअ, लिक्षक तथा 

लिव्यसका 

पदालधकारीिाइ 

अलर्िुब्धखकरण 

गने । 

८ पाठ्यक्रि तथा 

लसकाइ 

सािाग्रीिाइ 

अपाङ्गिैत्री तथा 

िैलङ्गक उत्तरदार्ी 

बनाउदै सबै 

बािबालिकाको 

लसकाइ सुलनलित 

गने ।  

पटक लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

 संर्, 

प्रदेि र 

स्थालनर् 

९ आलििन लसकाइ 

तथा लनरन्तर 

लिक्षाका 

सहर्ालगहरूको 

पटक लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

 स्थालनर् 

तह 
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इका

इ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

आिश्यकता 

अनुसारको 

लसकाइ 

सहिीकरण 

सािाग्रीको 

व्यिस्था गने तथा 

कार्ायन्वर्नका 

िालग स्थानीर् 

तहका िैलक्षक 

व्यिस्थापक तथा 

सहिकतायहरूको 

क्षिता लिकास 

गने । 

१० पाठ्यतक्रििाइ 

स्थालनर् र्ाषा, 

संसृ्कलत, रू्गोि, 

इलतहास, ज्ञान 

तथा लसप 

सिािेि गने र 

लसकाइिाइ 

िीिनोपर्ोगी 

लसपसँग आिद्द 

गने ।  

पटक लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

 संर् र 

स्थालनर् 

तह 

११ स्थानीर् तहबाट 

आधाररू्त 

लिक्षाका उिेर 

सिूहका सिै 

पटक     १ १ स्थालनर् 

तह 
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. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इका

इ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 
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२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

बािबालिकाहरू

िाइ लिद्यािर् 

र्नाय गने व्यिस्था 

लििाइ अलनिार्य 

लिक्षा सुलनलित 

र्एको 

साियिलनक 

र्ोषणा गने व्यस्था 

लििाउने । 

१२ लिद्यािर्िा कुनै 

पलन प्रकारको 

लिरे्द, दुव्ययिहार, 

हेपाइ नहुने 

सुलनलित गनय र्स 

सम्वन्धी लिक्षा 

तथा संर्न्त्र 

स्थापना गने । 

पटक १ 

 

     स्थालनर् 

१३ पाठ्यक्रि, 

पाठ्यसािाग्री, 

लिद्यािर् 

िातािरण तथा 

लसकाइ 

प्रकृर्ािाइ सिता 

र सिािेलिताका 

दृलरिे परीक्षण 

तथा सुधार गने । 

पटक लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

 स्थालनर् 
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३.१२ लिक्षामा सूिना प्रलवलध 

३.१२.१पररचर् 

सबै नागररकहरुिा देि लिकासका िालग आिश्यक ज्ञान तथा सीप लिकास गराउनु र 

नेपाििाई लिश्वव्यापी सिुदार्िा आिद्ध गराउनु लिक्षाको दीर्यकालिन उदे्धश्य रहेको छ । 

लिश्व प्रलतस्पधी, श्रिििारको िाग अनुरुपको िनिब्धक्त उत्पादनको िालग लिद्यािर् लिक्षािा 

सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधिा िोड लदनु अपररहार्य छ । लिद्यािर् लिक्षाको गुणस्तर सुधार 

गरी सहरी तथा ग्रािीण, सुगि तथा दुगयि र लनिी तथा सािुदालर्क लिद्यािर्हरूबीच 

देब्धखएको िैलक्षक गुणस्तरको दुरी र्टाउन एिि् लिश्व ज्ञानर्ण्डारिा लिद्याथीको पहँुच 

लिस्तार गरी उनीहरूको लसकाइको दार्रा फरालकिो पानय , लििेष गरी लिक्षण लसकाई 

लक्रर्ाकिापिा सुधार गनय, लसकाई सािग्रीको प्रर्ोगिा पहँुच िढाउन र िैलक्षक प्रिासन र 

व्यिस्थापनिाई सुलिढ तुल्याउन ितयिान सिर्िा सूचना तथा सञ्चार प्रलिलध अपररहार्य 

रहेको छ । 

 

नेपािको  संलिधान,  २०७२  िे  सुचनाको  हकिा  प्रते्यक नागररकको  आफनो  िा  

साियिलनक  सरोकारको  कुनै  पलन लिषर्को सुचना िागे्न र प्राप्त गने हक हुनेछ र्लन 

िौलिक हकिा उले्लख गरेको छ । लिक्षािा सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधको लिकास तथा 

प्रर्ोगिे सबै लिद्याथीका िागी सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधको आधाररू्त पहँुच पु¥र्ाई 

लडलिटि लर्न्नता कि गने, सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधिाई लिक्षा लसकाइको साधनका रूपिा 

प्रर्ोग गरी लसकाइ सुधार गने सबैका िागी लिक्षािा पहँुच पु¥र्ाउने र लिक्षाको 

व्यिस्थापकीर् तथा िासकीर् पद्धलतिाई कुिि र प्रर्ािकारी बनाईसुिासनको 

प्रत्यारू्लतका िागी सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ोगिाइ सहर्ोग पु¥र्ाउनु पदयछ । 

तर्सैगरी नेपािकोसूचना  तथा  सञ्चार  प्रलिलध  नीलत,  २०७२  िे  सूचना  तथा  सञ्चारका  

संरचनािा  पहँुच  पु¥र्ाउने  लिषर्िा  नीलत लनधायरण गरेको छ र्ने लिक्षािा सूचना तथा 

सञ्चार प्रलिलधसम्बन्धी गुरू र्ोिना कार्ायन्वर्न गने िगार्तका नीलतहरू उले्लख गरेको छ । 

लडलिटि नेपािको कार्यढाँचा, २०७६ िे लिद्यािर् तथा क्याम्पसहरूिा सूचना तथा सञ्चार 

प्रलिलध लिक्षा, लिर्ोस्यालसर्ि र लिआइएस (Geospatial/GIS) लिक्षा प्रदान गने र लिक्षा 

के्षत्रको सूचना तथा सञ्चार प्रलिलध लिक्षासम्बन्धी क्षिता लिकास गने र सबैका िागी सूचना 

प्रलिलधसम्बन्धी साक्षरता प्रदान गरेको छ ।  

नेपाि  सरकारिे  २०७६  साििा  स्वीकृत  गरेको  रालरि र्  लिक्षा  नीलत  र  लिज्ञान  तथा  

प्रलिलध  प्रिधयन  नीलतिा  पलन लिक्षािा  सूचना  तथा  सञ्चार  प्रलिलधको  प्रर्ोग सम्वन्धी  

नीलतहरू  उले्लख  गररएको  छ  ।  उक्त  लिक्षा  नीलतिा  सबै लिद्यािर्  तथा  लिक्षण 

संस्थाहरूिा  सूचना  तथा  सञ्चार  प्रलिलधसम्बन्धी  संरचना  तर्ार  गने,  कनेब्धिलर्टी  
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पु¥र्ाउने, तालिि,  लिक्षण लसकाइ  तथा  व्यिस्थपनिा  सूचना  तथा  सञ्चार  प्रलिलधको  

प्रर्ोग गनयका िागी आिश्यक  सािाग्रीको व्यिस्थापन  र  िनिब्धक्त  संरचना  तर्ार  पाने  

िस्ता  लिषर्  उले्लख  गररएको  छ  ।  लिक्षािा  सूचना  तथा  सञ्चार प्रलिलधसम्बन्धी  गुरू  

र्ोिना,  २०१३–२०१७  िे  १०  हिार  लिद्यािर्िा  लिक्षण सकाइका  िागी इनटरनेट  

कनेब्धिलर्टीसलहत सूचना प्रलिधका संरचनाका लिकास तथा प्रर्ोग गने, लिक्षक तथा लिक्षा 

के्षत्रको अन्य िनिब्धक्तका िागी सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ोगगने; सबै स्रोत 

केिहरूिा लडलिटि डाटा केि स्थापना गने, लनरन्तर लसकाइको प्रबन्ध गने,  सूचना  

प्रलिलध  लिषर्  पाठ्यक्रि  सिािेि  गने,  अन्तरलक्रर्ात्मक  लडलिटि  सािाग्री  तर्ार  गने,  

सबै  स्रोत केिहरूिा  लडलिटि  सािाग्री  आदानप्रदान  गनय  पे्लटफिय  बनाउने,  लनरन्तर  

लसकाइको  प्रबन्ध  गने,  सूचना  प्रलिलध लिषर्िसु्त पाठ्यक्रििा सिािेि गने, 

अन्तरलक्रर्ात्मक लडलिटि सािाग्री तर्ार ग््रने, िैलक्षक सूचना तथा व्यिस्थापन प्रणािीिाई  

लडलिटिाइि  गने,  िैलक्षक  सूचना  तथा  व्यिस्थापन  प्रणािीिाई  लडलिटिाइि  गने,  

स्रोतकेििाई  सूचना प्रलिलधको केिका रूपिा लिकास गने िगार्तका कार्यक्रिहरू 

लनधायरण गररएका लथए । 

३.१२.२ ितयिान अिस्था 

आधाररू्त लिक्षा (कक्षा ६–८) को पाठ्यक्रि २)७७ िा लिज्ञान तथा प्रलिलध लिषर्िा सूचना 

र लिचारहरूको आदानप्रदान, लिशे्लषण तथा सूचना प्रलिलधको सिुलचत प्रर्ोग गनय सके्न 

सक्षिता लनधायरण गरी सूचना तथा सञ्चार प्रलिलध ३) कार्य र्ण्टाको सिर् लनधा{रण गरेको छ 

। िाध्यलिक तहिा ऐब्धच्छक लिषर्का रुपिा कम्प्युटर अध्यर्न गनय सलकन्छ ।  

कुिाखगाउँपालिकािा ४ िटा संस्थागत र ४ िटा सािुदालर्क लिद्यािर्हरूिा प्रोिेिर र  १ 

लिद्यािर्िा िाटय िोडयको िाध्यिबाट लिक्षण लसकाईिा प्रलिलधको प्रर्ोग गररएको छ । सिै  

लिद्यािर्हरुिा इन्टरनेट िडानकाको प्रकृर्ा अगालड बलढरहेको छ  ।सिै िालिहरुिा 

इन्टरनेट सुलिधाका िालग अनुदानको व्यिस्था गररएको छ ।   

३.१२.३ िक्ष्य 

 सूचना तथा सञ्चार प्रलिधको प्रर्ोगिे लिद्याथीको लसकाइ तथा लिक्षा व्यिस्थापनिा 

सुधार आई गुणस्तरीर् लिक्षाको प्रबद्धयन हुने । 

३.१२.४ उदे्दश्य 

 लसकाइिाई प्रर्ािकारी, गुणस्तरीर् र सान्दलर्यक बनाउन सूचना तथा सञ्चार 

प्रलिलधको प्रर्ोगिा लिस्तार गने 

 सबैिा सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधिा आधाररत लिक्षािा पहँुच पुर्‍र्ाउने 

 लिक्षाको सिग्र व्यिस्थापनिाई सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ोग गरी प्रर्ािकारी, 

पारदिी र सितािूिक बनाउने 
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३.१२.५ रणनीलतहरू 

 सबै लिद्यािर्िा सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधका आधाररू्त संरचना तथा उपकरणको 

प्रबन्ध गररने 

 सबै लिक्षकहरूको क्षिता लिकास गररने 

 लिलर्न्न कक्षा र लिषर्का िालग तर्ार गररएका अन्तरलक्रर्ात्मक लडलिटि सािग्रीको 

प्रर्ोग बढाइने 

 लिक्षक सहार्ता र पृिपोषण प्रणािीिा सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ोग गसरने  

 िैलक्षक स्रोत सािग्रीहरूिा इन्टरनेटको सुलिधािाफय त लिद्यािर् र लिद्याथीहरूको 

पहँुच लिस्तार गररने 

 लिक्षाका लिलर्न्न सेिा प्रिाह तथा व्यिस्थापनिा सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ोग 

लिस्तार गररने 

 सािूदालर्क अध्यर्न केिहरूिा Digital Learning Centerस्थापना गररने 

३.१२.६ उपिब्धि, नलतिा, प्रिुख लक्रर्ाकिाप र िक्ष्य 

उपिम्भिः 

 लिद्यािर्िा सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधको लिस्तार र्ई लसकाइिाई प्रर्ािकारी, 

गुणस्तरीर् र सान्दलर्यक बनाउन सहर्ोग पुगु्नका साथै लिद्यािर् लिक्षाको 

व्यिस्थापनिा सुधार आई सुिासन प्रबद्धयन हुने 

प्रमुख नलतजाः 

 सबै लिद्यािर्िा सूचना तथा सञ्चार प्रलिलधको पूिायधार लिकास र्ई सबैको पहँुच पुगे्न 

 लिलर्न्न कक्षा र लिषर्का अन्तरलक्रर्ात्मक लडलिटि सािग्रीिा लिद्याथीको सहि 

पहँुच हुने 

 सबै लिद्यािर्हरूिे लसकाइ तथा व्यिस्थापकीर् कार्यिा सूचना तथा सञ्चार 

प्रलिलधको प्रर्ोग गरेको हुने 

 सूचना प्रलिलधिा आधाररत लिक्षक सहार्ता प्रणािीको लिकास तथा सञ्चािन हुने 

 सािूदालर्क लसकाइ केििा सूचना प्रलिलधको प्रर्ोगिा लिस्तार हुने 

 सूचना प्रलिलधिा आधाररत एकीकृत िैलक्षक सूचना तथा व्यिस्थापन प्रणािी सुदृढ 

हुने 

 सूचना प्रलिलधको प्रर्ोगिे व्यिस्थापन र सुिासनिा सुधार आउने 

 अनुगिन, िूल्याङ्कन तथा प्रलतिेदन प्रणािीिा सुधार आउने 

प्रमुख लक्रयाकिाप र िक्ष्यः 

 लिद्यािर्िा ICTसंरचना लिस्तार 

 प्रते्यक लिद्यािर्िा Internet Connectivityको व्यिस्था 
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 लिक्षकहरूको क्षिता लिकास  

 प्रते्यक लिद्याििा अन्तरलक्रर्ात्मक लडलिटि सािग्रीको उपििता 

 IEMIS व्यिस्थापन 

 सािूदालर्क अध्यर्न केिहरूको क्षिता लिकास 

 

लिक्षािा सूचना प्रलिलधका प्रिुख लक्रर्ाकिापहरू तथा गन्तव्य 

क्र

. 

स

. 

प्रमुख लक्रयाकिाप 
िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्

यत 
२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

१ लिद्यािर्िाICT 

संरचना लिस्तार 

पटक ४ ५ ५ ५ ५ २४  

२ प्रते्यकलिद्यािर्िाInt

ernet Connectivityको 

व्यिस्था 

लिद्या

िर् 

४८ ४८ ४८ ४८ ४८ ४८  

३ लिक्षकहरूकोक्षि

ता लिकास 

पटक  लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

  

४ लिद्याििाअन्तरलक्र

र्ात्मक लडलिटि 

सािग्रीको 

उपििता 

लिद्या

िर् 

८ ८ ८ ८ ८ ४०  

५ IEMISव्यिस्थापन पटक लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

  

६ सािूदालर्कलसकाइ 

केिहरूको क्षिता 

लिकास 

पटक लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

लनर

न्तर 

  

७ लिद्याििा इ हालिरी 

ब्वस्थापन 

िटा ११ १३ १० १२ २ ४८  
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख लक्रयाकिाप 
िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्

यत 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

८ िाध्यलिकलिद्यािर्

का अलनिार्य 

लिषर्हरुको 

र्चुयअि कक्षा 

संचािन 

िालि सिै सिै सिै सिै सिै   

९ प्रलिलध िैत्री 

लसकाइका िालग 

टेलिलर्िन, 

कम्परु्टर, इन्टरनेट 

िगार्तको 

व्यिस्थापन 

लिद्या

िर् 

१ १ १ १ १ ५  

१

० 

प्रलिलध िैत्री 

लसकाइका िागी 

टेलिलर्िन, 

कम्परु्टर, इन्टरनेट 

िगार्त प्रर्ोगका  

िागी तालििको 

ब्यिस्था 

 

पटक १ १ १ १ १ १  

११ सिै लिद्यािर्िाइ 

IEMIS व्यिस्थापन 

तालिि 

पटक १ १ १ १ १ ५ स्थालन

र् तह 
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३.१३ आपतकािीन तथा संकटपुर्ा अवस्थामा लिक्षा 

३.१३.१ पररचर् 

रु्द्ध, द्वन्द िहािारी तथा प्राकृलतक प्रकोपको अिस्थािा पलन बािबालिकाको लसक्न पाउने 

अलधकारिाई संरक्षण गदै लसकाइिाई लनरन्तरता लदने िैकब्धिक उपार् सलहतका िैलक्षक 

कार्यक्रििाई आपतकाालिन तथा संकटपूणय अिस्थािा लिक्षाको रुपिा लिने गररन्छ । 

र्सको िुि उदे्दश्य लिलर्न्न कारणिे उत्पन्न संकटकालिन अिस्थािा बािबालिका िगार्त 

lzक्षf ;+u सम्बद्य व्यसक्तहरुको लििन रक्षा, प्रकोपबाट लसलियत संकटको व्वस्थापन, 

सािालिक द्वन्द तथा लहंिा र दुरुपर्ोगबाट बािबालिकािाई सुरलक्षत राख्नुका साथै सिग्र 

लिक्षा के्षत्रिाई लनिायद रुपिा लक्रर्ालिि हुने गरी िैलक्षक कार्यक्रिहरुको तर्ारी तथा 

सञ्चािन गनुय हो । आपत्कालिन तथा संकटपुणय अिस्थािा लिक्षाको अिधारण बाि 

अलधकारको रुपिा स्वीकार गररएको छ । र्सिा प्राकृलतक प्रकोप िोब्धखि नू्यलनकरण, 

िहािारी, रु्द्ध, द्वन्द व्यिस्थापन आलद  कुराहरु सिािेि गररन्छ ।  

३.१३.२ aतयिान अिस्था 

नीलतगत व्यवस्था   

नेपािको ितयिान संलिधानिे बािबालिकािालथ हुने सबै लकलसिका लिरे्द सिार् र 

दुराचारिाई लनषेध गरेको छ ।  अलनिार्य तथा लनिुल्क लिक्षा ऐन २)७५ तथा लनर्िाििी 

२)७७ िे छात्रिृलत, लदिा खािा, सुलिधा लिलहनका िालग लििेष सहर्ोग, िातृर्ाषािा लिक्षा 

पाउने अलधकार उले्लख गरेको छ । लिद्यािर् िाब्धन्त के्षत्र ,रालरर् कार्य ढाँचा र कार्ायन्वर्न 

लनदेलिका २)६८ िे लिद्यािर्िाई ससस्त्र गलतलिलध र लहंसाबाट िुक्त गने, दिगत 

सािलनलतक हस्तके्षपबाट िुक्त राखे्न , रे्दर्ाि दुव््रर्िहार र िोसनबाट d'क्त राखे्न कुरा 

उले्लख गररएको छ । हाि कोलर्ड १९ को लिश्वव्यापी िहािारीको अिस्थािा िैलक्षक 

क्षलतिाई नू्यलनकरण गनय िैकब्धिक िाध्यिबाट लिक्षण लसकाइ गनय लिलर्न्न नीलतगत 

कार्यक्रहरु हुदै आएका छन । िसिधे्य लसकाइ सहलिकरण लनदेलसका २)७७ , लिद्यािर् 

लिक्षा सम्बब्धन्ध आकब्धिक कार्यर्ोिन २)७७ , लिद्यािर् सञ्चािन कार्यढाँचा, पाठ्िसु्त 

सिार्ोिन ढाँचा २)७७, एस इ इ नलतिा प्रकािन तथा प्रिालणकरण कार्यलिलध २)७७ िारी 

र्एको छ ।  कुिाखगाउँपालिका सल्यानिे कोलर्ड १९ को िहािारीको अिसस्थािा 

लिक्षण लसकाइिाइ लनरन्तरता लदन प्रलतकार्य र्ोिना बनाइ िागु गरेको छ । 

 

िुनौलतहरु तथा अवसर 
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आपतकालिन अिस्थािा िागु गरीने पाठ्यिसु्त, छुटटै र्ोिना बनाउने की र्ोिनाको हरेक 

अंगिा र्सिार्य सिािेस गनै, र्ोिना तत्कालिन बनाउने लक दीर्यकालिन, र्ोिनािा 

संकटका कुनकुन पक्षिाई सिािेि गने, अनुिान गनय नसलकने, र्टनािाई र्ोिनािा कसरी 

सिेट्ने आलद र्सका चुनौलतहरु रहेका छन ।  

नेपािको संलिधानिे सबैिाई अलनिार्य, तथा लनिुल्क आर्ाररू्त लिक्षा र िाध्यलिक तह 

सम्म लनिुल्क लिक्षाको व्यिस्था र बािबालिकािालथ हुने सबै लकलसिका लिरे्द सिार् र 

दुराचारिाई लनषेध, अलनिार्य तथा लनिुल्क लिक्षा ऐन २०७५ तथा लनर्िाििी २०७७ िे 

छत्रिृलत, लदिा खािा, सुलिधा लिलहनका िालग लििेष सहर्ोग, िातृर्ाषािा लिक्षा पाउने 

अलधकार उले्लख गरेको छ । लिद्यािर् िाब्धन्त के्षत्र ,रालरर् कार्य ढाँचा र कार्ायन्वर्न 

लनदेलिका २०६८ िे लिद्यािर्िाई ससस्त्र गलतलिलध र लहंसाबाट िुक्त गने, दिगत 

सािलनलतक हस्तके्षपबाट िुक्त राखे्न , रे्दर्ाि दुव््रर्िहार र िोसनबाट िक्त राखे्न नीलतगत 

व्यिस्था आलद अिसरहरु  रहेका छन ।   

३.१३.३ िक्ष्य  

 लिपद्को अिस्थािा बािबालिकाको लिक्षािाई लनरन्तरता लदई उनीहरूको 

िारीररक, िानलसक र बौब्धद्धक लिकासिा सहर्ोग पुर्ायउने  

३.१३.४ उदे्दश्य 

 औपचाररक तथा अनौपचाररक लिक्षाको िाध्यिबाट सिालित लिपद्को पूिय 

सािधानी र तर्ारीको िातािरण तर्ार गने  

 सिालित लिपद्को व्यिस्थापन तथा उत्थानिीिता प्रणािी लिकासको िालग र्ौलतक, 

िानिीर् तथा आलथयक स्रोतको तर्ारी गने  

 लिपद् व्यिस्थापन प्रलतकार्यको संर्न्त्र र कार्यढाँचा लिकास गने 

 अिकािीन र दीर्यकािीन पुनस्थायपना गने 

३.१३.५ रणनीलत 

 लिपद्को सिर्िा लिक्षा लनरन्तरता गनय पूियतर्ारी, व्यिस्थापन, प्रलतकार्यर 

पुनस्थायपनासम्बब्धन्ध आिश्यक नीलत, िागयदियन तथा कार्यलिलधहरू तर्ार गने 

 सिालित प्रकोप तथा लिपद्सम्बब्धन्ध पूियसािधानी, प्रकोपबाट बचे्न उपार्हरूको 

बारेिा िानकारी तथा लसप लिकास 

 प्रकोपबाट लिक्षा के्षत्रिाई िोपालिकान आिश्यक तर्ारी 

 कोलर्ड- १९ िगार्तका िहािरीबाट बच्न पूियसािधानी, रोकथाि तथा उपचारको 

आिश्यक तर्ारी 
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 िहािारीका सिर्िा लिक्षण लसकाइिाई लनरन्तरता लदने बैकब्धिक उपार्हरूको 

तर्ारी 

 लिक्षा के्षत्रिा प्रर्ाि पानय सके्न लिपद् िा संकटहरूको पूिायनुिान तथा त्यसको 

प्रर्ािको िूल्याङे्खकन तथा लिशे्लषण 

 संकटासन्नता (Vulnerability)को िूल्याङ्कनका आधारिा पूिायनुिान तथा प्रलतकार्यको 

िृहत र्ोिना तर्ार गने 

 लिद्यािर्स्तरीर् प्रलतकार्य र्ोिना तर्ार गने 

 लिपद् प्रलतरोलध र्ौलतक पूिायधारको लनिायण तथा पुनस्थायपना गने 

 िैलक्षक सेिा लनरन्तरताको िालग आिश्यक हुने र्न्त्र उकरण, खाद्यान्न, पोिाक तथा 

अन्य राहत सािग्रीको प्रबन्ध गने 

 लिपद् व्यिस्थापनको िालग स्थानीर् तहर लिद्यािर्को क्षिता लिकास गने 

 लिपद् तथा प्रकोप र िाब्धन्त सुरक्षा र अलधकारको के्षत्रिा काि गने सरकारी तथा 

अधयसरकारी लनकार्हरूलबच िडा तहसम्म सिन्वर् र लिमे्मिारीको संर्न्त्र बनाउने  

 लिपद् व्यिस्थापनको रालरि र् तथा अन्तरायलरि र् सफि अभ्यासिाई स्थानीर्कृत गने 

 हररत लिद्यािर् अलर्र्ान, िििारु् पररितयन, लिक्षा तथा लदगो लिकास लनब्धि लिक्षा 

िस्ता कार्यक्रिहरु कार्ायन्वर्न गने 

३.१३.६ िुख्य उपिब्धि, लक्रर्किाप र िक्ष्य 

उपिम्भि 

 आपतकािीन तथा संकटपूणय अिस्थािा पलन बािबालिकाको सुरक्षासलहत लिक्षा 

प्राप्त गने अधकारिाई सुलनलित हुने  

नलतजा 

 लिद्यािर् र लिक्षा प्रणािीिा लिपद् तथा प्रकोप व्यिस्थापनको िालग पूियतर्ारी, 

प्रलतकार्य, पुनस्थायपना तथा पुनउयत्थान र्ोिना तथा क्षिता लिकास हुने  

 र्ौलतक, िानिीर् र आलथयक स्रोत व्यिस्थापन सलहत लिद्यािर् तथा लिक्षा प्रणािी 

उत्थानिीि हुने  

 लिपद् तथा संकटपूणय अिस्थािा िैलक्षक लक्रर्किापहरू लनरन्तररुपिा संचािन हुने 

प्रमुख लक्रयकिाप र िक्ष्य 

 लिपद् तथा प्रकोप व्यिस्थापन नीलत तथा िापदण्ड पुनराििोकन तथा लनिायण 

 स्थानीर् तह र लिद्यािर्को क्षिता लिकास 

 लिपद् पूियतर्ारी, प्रलतकार्य, पुनस्थायपना तथा उत्थानिीिताको िालग सचेतना 

कार्यक्रि 

 लिक्षक तथा लिव्यस तालिि 
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 संकटासन्नता िूल्याङ्कनको आधारिा र्ोिना लनिायण 

 लिपद् प्रलतरोधी लिद्यािर् र्िन लनिायण 

 

आपतकािीन तथा संकटपुणय अिस्थािा लिक्षाका प्रिुख लक्रर्ाकिापहरू तथा 

गन्तव्य 

क्र

. 

स
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२
०
७
९
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०
 

२
०
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१
 

२
०
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२

 

२
०
८
२
८
३
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०
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४

 

ज
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का 
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approachका 

आधारिा 

सचेतना 

लिकास गने 

पट

क 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त
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२ लिक्षक तथा 

लिव्यस 

तालिि 

पट

क 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

 सिै लिद्यािर् 

सिािेि हुने 

३ स्थालनर् 

तहिा 

संकटासन्नता 

िूल्यांकनका 

आधारिा 

र्ोिना 

लनिायण 

पट

क 

१     १  

४ लनरन्तर र 

सुरलक्षत 

लसकाइका 

पट

क 

१     १  
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लिद्याथी 

सब्धम्मलित 

कार्य सिुह 

लनिायण र 

पररचािन 

५ स्वास्थ्य 

सुलिधा 

सलहतको 

स्वास्थ्य 

लिक्षक 

कार्यकतायको 

व्यिस्था 
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को 
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प्रिधयन 

पट

क 

लनरन्त
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र 
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७ आपतकािीन 

तथा 

संकटपूणय 

अिस्थािा 

लिक्षासँग 

सम्वब्धन्धत 

लिलर्न्न 

िापदण्ड, 

पट

क 

१     १  
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२
०
८
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४

 

ज

म्मा 

लनदेलिका 

तथा 

कार्यलिलध 

एलककृत गने 

८ लिक्षाका सिै 

उपके्षत्रिा 

उले्लब्धखत 

आपतकािीन 

तथा 

संकटपूणय 

अिस्थािा गनय 

सलकने 

लिलधिा 

िैकब्धिक 

उपार् सलहत 

र्ोिना 

बनाउने 

पट
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१     १  
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पररचे्छदः ४ 

संस्थागत संरिना र क्षमता लवकास 

४=१पररिय 

नेपािको लिक्षा के्षत्रको ितयिान सस्था्त् संरचना संर्ीर् स्वरूपिा तीनै तहिा प्रिाह गने 

िैलक्षक सेिािाई लनरन्तर गनय  तत्कािीन  सिस्या  सिाधानका  िागी कियचारीको  

व्यिस्थापन  र  संगठनात्मक  स्वरूपिा  केही  पररितयन  गरी व्यिस्थापन गररएको छ । 

बदलिदो पररिेिअनुसार िासकीर् संरचना, प्रलकर्ा र क्षिता सुधार गररएिा िात्र िैलक्षक 

गलतलिलध प्रर्ािकारी र्ई सुिासन कार्ि हुने र्एकािे संर्ीर् सरचनाअनुसार तीन तहको 

सरकारका अलधकार तथा दालर्त्व; लिक्षािा र्एको सङ््खख्यात्मक लिस्तार; ज्ञान, लिज्ञान, 

प्रलिलध र सञ्चारिा र्एको लिकास; सािालिक चेतनािा आएको पररितयन लँ््इतका 

पक्षहरूिाई सिेत लिचार गरेर संस्था्त संरचना र क्षिता लिकास गरी सुिासन प्रिधयन गनुय 

आिश्यक देब्धखएको छ । 

 र्ोिना कार्ायन्वर्निा संस्थागत संरचना र क्षिता लिकासको आिश्यकता र औलचत्य 

 लिक्षा के्षत्र व्यिस्थापनिा स्थानीर् तहको एकि अलधकार तथा उत्तरदालर्त्व, र तीन 

तहका सरकारको संरु्क्त अलधकार तथा उत्तरदालर्त्व 

 नेपाििा लिक्षा के्षत्रको ितयिान संस्थागत संरचना 

४=२ वतामान अवस्था 

कुिाखगाउँपालिकािा  रहेका  िाखाहरुिधे्य  लिक्षा,  रु्िा  तथा  खेिकुदसम्बन्धी  

काि  लिक्षा,  रु्िा  तथा खेिकुद  िाखािे  गदै  आएको  छ  ।  िाखािे  स्वार्त्त  र्एर  

कुनै कार्यक्रिहरु  सञ्चािन  गनय  पाएको  छैन  ।  लिक्षाको  कार्यक्रि  हेने  अिगै्ग  

िेखाको  कियचारी  व्यिस्था  नहँुदा  लिक्षा के्षत्रको आलथयक शे्रस्ताको अलर्िेखीकरण 

अपेक्षाकृत रुपिा व्यिब्धस्थत बन्न सकेको छैन । िाखािा िनिब्धक्त कि हँुदा लिद्यािर्  

अनु्म्न  तथा  सुपरीिेक्षणको  पाटो  त  िगर्ग िून्य  झै  छ  र्ने  अन्य  िाखाहरुिा  

पाँचौ ं  र  छैटौ ं  तहका कियचारीहरुिे   नेतृत्व   गरेकोिा   र्स   िाखािा   प्रिुख   

प्रिासकीर्   अलधकृत   सरहका   कियचारीिे   नेतृत्व   गदाय पालिकाको सिग्र कियचारी 

व्यिस्थापनिा पलन चुनौलत देब्धखन्छ । 

सबै लिद्यािर्हरुिा लिद्यािर्को सञ्चािन, रेखदेख र व्यिस्थापनिा सहर्ोगगनयका िागी 

लिद्यािर् व्यिस्थापन सलिलतर लिक्षक अलर्र्ािक संर्को कार्यकारी सलिलत रहेका छन् 

। सबै लिद्यािर्हरुिा लिद्यािर् सहर्ोगी र िाध्यलिक तहसञ्चािन  र्एका  सािुदालर्क  

लिद्यािर्िा  एक  एक  िना  लिद्यािर्  सहार्कको  व्यिस्थापन  गरीएको  छ  ।  
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प्रार्िसो लिद्यािर्हरुिा लिद्यािर् व्यिस्थापन सलिलतको बैठक लनर्िलत बसेको 

देब्धखन्छ र्ने लिक्षक अलर्र्ािक संर्को बैठक अपेक्षाकृत रुपिा बस्न सकेको पाइदैन । 

सबै लिद्यािर्हरुिे सािालिक परीक्षण र अब्धन्ति िेखा पररक्षण गने गदयछन् । 

लिद्यािर्िा  नागररक  बडापत्र  राखे्न,  गुनासो  सुनुिाई  संर्न्त्रको  लिकास,  लिलिधता  

व्यिस्थापन,  अलर्र्ािक  रे्िा  र छिफििस्ता पक्षिा लिद्यािर्हरुिे उपिधधीपुणय 

तररकािे काि गरेको देब्धखदैन ।र्सिा र्ोिनाका प्रारब्धिक बािलिकास तथा लिक्षा, 

आधाररू्त लिक्षा र िाध्यलिक लिक्षािा सबैको पहँुच र सहर्ालगता सुलनलित गरी 

गुणास्तरिा सुधार, अनौपचाररक तथा आिीिन लसकाइका अिसरहरूको लिस्तार र 

सिता तथा सिािेलिताको प्रिधयनसलहत ििाफदेही िैलक्षक सुिासन कार्ि   गने 

उदे्दश्यिे आिश्यक संस्ँँ्त् संरचना र प्रलक्रर्ा  स्थालपत गनय  खोलिएको  छ  र्ने  

त्यसका  िागी आिश्यक  पने  क्षिता  लिकासको  आिश्यकता  पलन  पलहचान गररएको 

छ । र्स ख डिा सुिासन प्रिधयन ग्री लिक्षा लिकासका कार्यक्रिहरू कार्ायन्वर्नका 

िागी लिद्यिान पद्धलतकोसिीक्षा गरी  र्स  लिक्षा  के्षत्र  र्ोिनाको  प्रर्ािकारी  र  

कुिि  कार्ायन्वर्नका  िागी संस्था्त्  संरचना,  क्षिता  र प्रलक्रर्ािा  देब्धखएका 

चुनौतीहरू  पलहचान  गरररएको  छ  । पलहचान  गररएका   चुनौतीहरू  सािना  गरी 

सुिासन  प्रिधयन गनयका िागी आिश्यक संरचना, क्षिता र प्रलक्रर्ाको लिकास तथा 

पररितयनको प्रस्ताि पलन गररएको छ । 

लिद्यािर्  लिक्षाको  सञ्चािन तथा व्यिस्थापन  गनयका िागी संर्ीर्  र  प्रदेि  तहिा  

लनिािती तथा लिक्षा  ऐन  तथा लनर्िाििीहरूको  लनिायण  तथा  पररिाियन  नर्एकोिे  

कार्ायन्यनिा  िलटिता  लसियना  र्एको  छ  ।  लििेष  गरी  संर्ीर् लिक्षा  ऐन  िारी  

हुन  नसकेको  कारणिे  र्स पालिकािे  कार्ायन्वर्निा  ल्याएको  ऐनअनुसारका  

िैलक्षक  गलतलिलध व्यिब्धस्थत रूपिा सञ्चािन हुन नसकेका गुनासो सरोकरिािाहरुबाट 

आइरहेका छन् । 

स्थानीर्  सरकार  सञ्चािन  ऐन,  २०७४  कार्ायन्वर्निा  आएपलछ  त्यस  ऐनबिोलिि  

तोलकएका  २३  ओटा  कार्यबाहेक अन्य कार्यका िागी लिल्ला तहिा लिक्षा लिकास तथा 

सिन्वर् एकाइ र कणायिी प्रदेििे प्रते्यक लिल्लािा सािालिक लिकास  कार्ायिर्को 

स्थापना  गरी  लिक्षा  प्रिासनका  लनकार्हरु एकालतर  कािलिलहन  र्एको  पाइन्छर्ने  

अकोलतर  तीनिटै  तहका  लिलर्न्न  लनकार्हरुबीचको  सिन्वर्,  सहकार्य  रसहसम्बन्ध 

कििोर र्एको देब्धखन्छ । 

४.३ िक्ष्य 

 स्थानीर् तहको लिक्षाको िासकीर् प्रबन्धिाई सुदृढ बनाई नलतिािुखी लिक्षा 

व्यिस्थापनको प्रबद्धयन गने  
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४.४ उदे्दश्य 

 स्थानीर् तहको अलधकार के्षत्र अनुसार संस्थागत संरचना बनाउने 

 तीनै तहका सरकारबीचको अन्तरसम्बन्धिाई सुदृढ बनाउने 

 गुणस्तरको कििोर नलतिािाई सम्बोधन गनय िनिब्धक्तको व्यिस्था गने 

 िनिब्धक्तिाई नलतिाप्रलत उत्तरदार्ी र ििाफदेही बनाउने 

 कियचारी र संस्थाको क्षिता अलर्िृब्धद्ध गने 

४.५ रर्नीलतहरू 

 स्थानीर् तहिा लिक्षाको व्यिस्थापनिाई प्रर्ािकारी बनाउन आिश्यक नीलत तिुयिा 

गररने छ  

 संस्थागत संरचना अनुसार िनिब्धक्तको व्यिस्था गररने छ 

 कार्यरत िनिब्धक्तको क्षिता लिकास गररने छ 

 स्थानीर् तहिा लिक्षक पेसागत सहर्ोग प्रणािी स्थापना गररने छ   

 प्रधानाध्यापकिाई थप लिमे्मिार बनाई क्षिता लिकास गररने छ 

४.६ उपिम्भि, नलतजा, प्रमुख लक्रयाकिाप र िक्ष्य 

उपिम्भिः 

 लिक्षाका सबै लनकार् तथा लिद्यिर्िा सुिासन प्रबद्धयन र्ई बािबालिकाको लसकाइ 

प्रलत उत्तरदार्ी प्रणािीको लिकास हुने 

प्रमुख नलतजाः 

 लिक्षाको िासकीर् तथा व्यिस्थापकीर् कार्यका िालग आिश्यक संरचना तथा 

िनिब्धक्त तर्ार हुने 

 लिक्षाको िासकीर् तथा व्यिस्थापनिा सहर्ालग हुने सबै लनकार्को दालर्त्व र 

अलधकार स्पर हुने 

 लिक्षाको िासकीर् तथा व्यिस्थापनिा सहर्ालग हुने सबै लनकार् तथा िनिब्धक्तको 

क्षिता लिकास पद्धलत स्थापना र्ई क्षिता सुधार हुने 

 सेिा प्रिाह सहर्ालगतािूिक, कार्यसम्पादनप्रलत उत्तरदार्ी, लिद्याथीको लसकाइप्रलत 

ििाफदेही, सितािूिक र सिािेिी र्ई कार्यसम्पादन उदे्दश्यिूिक, प्रर्ािकारी 

तथा कुिि हुने 

प्रमुख लक्रयाकिाप र िक्ष्यः 

 आिश्यक कानूनी प्रबन्ध तथा िापदण्ड लिकास 

 संस्थागत संरचना लनिायण तथा क्षिता लिकास 
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 प्रलतिेदन तथा तथ्याङ्क प्रणािीको सुदृढीकरण 

 कार्यसम्पादन करार गरी सबैिाई नलतिाप्रलत लिमे्मिार बनाउने 

 लिक्षक तथा सिग्र लिद्यािर् लिक्षा प्रणािीिाई लसकाइप्रलत उत्तरदार्ी बनाउने 

पद्धलत लिकास गरी कार्ायन्वर्न 

 स्थानीर् तहिा लिक्षक पेसागत सहर्ोग प्रणािी स्थापना तथा सञ्चािन 

 अनौपचाररक लिक्षा र िीिनपर्यन्त लसकाइसम्बन्धी संर्न्त्र लिकास गने 

 लिद्यािर् स्वास्थ्य तथा पोषण, सरसफाइ तथा स्वच्छता, लिपद् तथा िहािारीसम्बन्धी  

सेिा तथा सिन्वर्का िालग संर्न्त्र लिकास गने 

 संस्थागत संरचना र क्षिता लिकासका प्रिुख लक्रर्ाकिापहरू तथा गन्तव्य 

क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

१ आिश्यक 

कानुनी प्रिन्ध 

तथा िापदण्ड 

लिकास 

संख्या १     १ संर्, 

प्रदेि 

तथा 

स्थालनर् 

तह 

२ लिद्यािर्को 

कार्यसम्पादन 

गने 

लिद्याि

र् 

५२ ५२ ५२ ५२ ५२   

३ प्रधानाध्यापक

िाइ 

कार्यसम्पादन 

करार गरी 

नलतिाप्रलत 

लिमे्मिार 

बनाउने 

पटक लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

  

४ पदालधकारीहरू

को क्षिता 

पटक लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) 

कैलर्य

त 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

२
०
८
३
८
४

 

ज

म्मा 

लिकास 

५ प्रधानाध्यापक 

तथा 

कियचारीको 

क्षिता लिकास 

पटक लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

  

६ गाउँपालिकाको 

लिक्षा िाखािा 

कार्यरत 

कियचारीहरूको 

क्षिता लिकास 

पटक लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 
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पररचे्छद ५ 

िगानी र स्रोत व्यवस्थापन 

५.१पररिय 

सबै नागररकहरुिाई आधाररू्त तह लनिःिुल्क र अलनिार्य तथा िाध्यलिक तह लनिःिुल्क 

उपिधध गराउने संबैधालनक प्रािधान रहेको छ । आधाररू्त तथा िाध्यलिक तह 

सम्मको लिक्षा व्यिस्थापनको अलधकार स्थानीर् सरकारको कार्यके्षत्रिा राब्धखएको छ । 

आधाररू्त तथा िाध्यलिक लिक्षा, प्रारब्धिक बािलिकास लिक्षा, खुिा लिक्षा, दुर लिक्षा, 

लििेष लिक्षा, सािुदालर्क लसकाई केिहरुका अलतररक्त औपचाररक संरचना बालहरका 

लटउसन कोलचङ्ख सेन्टरहरुको नीलत, र्ोिना र सिग्र व्यिस्थापनको लिमे्मिारी स्थानीर् 

सरकारको रहने गरी स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ िे २३ िटा अलधकारहरुको 

लिसृ्ततीकरण गरेको पाइन्छ । कार्यके्षत्रलर्त्रका िैलक्षक संस्थाहरुिाई अनुदान उपिधध 

गराउने, िेखापरीक्षण र लिलत्तर् सुिासन कार्ि गने दालर्त्व पालिकाको कार्यके्षत्रिा 

रहेकोिे सीलित स्रोत साधनिाई लितवे्यही, लनर्लित, प्रर्ािकारी र पारदिी ढँगिे 

व्यिस्थापन गनुयपनेछ । 

लिलत्तर् व्यिस्थापन अन्तगयत दुइिटा पक्षहरुिाई सिेलटएको छ । एकातफय  र्ोिना 

कार्यन्वर्नको िालग आिश्यक पने लिलत्तर् स्रोतको आकिन, प्राब्धप्त र उपर्ोगिाई 

सिेलटएको छ र्ने प्रदेि तथा संर्ीर् सरकारिाट प्राप्त लिलर्न्न प्रकारका 

अनुदानहरुिाई लिद्यािर्हरुिा पुर्ायई तोलकएबिोलिि खचय, पारदलियता िढाउदै सिग्र 

पक्षिा लिलत्तर् अनुिासन कार्ि गनुयपनेछ । 

५=२ वतामान अवस्था 

लिश्वव्यापी रुपिा लदगो लिकासका िक्ष्यहरु हालसि गनय कुि बिेटको कब्धििा २) 

प्रलतित रकि लिक्षा के्षत्रिा लिलनर्ोिन गने लिश्वव्यापी प्रलतिद्धता रहेता पलन लिक्षा 

के्षत्रको बिेट क्रिि र्ट्दै गइरहेको पाइन्छ । सzt{ अनुदानको रुपिा प्राप्त हुने केब्धिर् 

अनुदानको ९५ प्रलतित र्न्दा िलढ रकि लिक्षक तिि र्त्ता, छात्रिृलत्त, र्ौलतक 

पूिायधार, लदिाखािा र पाठ्यपुस्तक िस्ता लिषयकहरुिा खचय हुने गरेको छ । गुणस्तर 

अलर्िृब्धद्ध र क्षिता लिकासका िालग स्थानीर् सरकारका कार्यक्रिहरु केब्धित रहेका 

छन । लिद्याथी संख्याका आधारिा एकाई िागत लिशे्लषण गदाय अलर्र्ािकको प्रत्यक्ष 

िागनीका अलतररक्त पालिका के्षत्रिा अध्यार्नरत लिद्याथीको प्रलतलिद्याथी िागत 

========== रहेको छ । लतहारको रै्िो देब्धख अलर्र्ािकको सहर्ोग लिद्यािर्का 

आम्दानीका प्रिुख स्रोतहरु बनेकाछन । 
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पञ्चबषीर् पालिका लिक्षा र्ोिना कार्ायन्वर्नको लिलत्तर् व्यिस्थापनका िुख्य स्रोत 

सर्ीरं्, प्रदेि र स्थानीर् सरकार रहनेछन । अलर्र्ािक र सिुदार्को रू्लिका 

पररपूरकको रुपिा रहनेछ । लिक्षा के्षत्रिा कार्य गने सरं् सस्थाहरुिाई लिज्ञताका 

आधारिा के्षत्रगत रुपिा साझेदारी गनय सलकनेछ । सिग्र लिलत्तर् व्यिस्थापन अन्तगयत 

र्ोिना कार्ायन्वर्नका िालग प्रर्ाप्त लिलत्तर् स्रोत िुटाउनु,िैलक्षक गुणस्तर अलर्िृब्धद्धका 

िालग लिद्यािर्हरुिाई आिश्यकता के्षत्रिा स्रोत उपिधध गराउने र स्रोत साधनको 

प्रर्ािकारी व्यिस्थापन िाफय त लिलत्तर् सुिासन कार्ि गने कार्यहरु प्राथलिकतािा 

रहेका छन । नलतिािा आधाररत स्रोत लिलनर्ोिन पद्धलत िाफय त 

लिद्यािर्हरुिाईलनर्लित अनुदानका अलतररक्त एकिुर, िागिा आधाररत, 

कार्यसम्पादनिूिक र प्रोत्साहनिूिक अनुदानको व्यिस्था गररनेछ । श्रोतको आँकिन 

तपलिि बिोलिि गररएको छ । 

 

 

क्र.स. लवलिय श्रोतको व्यवस्थापन कूि 

बजेट 

जम्मा लहस्साको 

प्रलतित 

कैलर्यत 

१ संलर्र् सरकार ४७००१५   

२ प्रदेि सरकार ५६५०   

३ स्थालनर् सरकार १८९१४५   

४ अलर्र्ािक तथा सिुदार्    

५ संर् संस्था तथा दातृलनकार् ५८७५   

६ स्थालनर् दाता तथा अन्य श्रोत 

पररचािन 

   

७ अपुग /कि    

 िम्मा ६७०४८५   

 

५.३ िक्ष्य 

 लिक्षा के्षत्रिा पहँुच तथा गुणस्तर अलर्िृब्धद्धका िालग िगानीको सुलनलितता हुने  

५.४ उदे्दश्य 

 र्ोिना अिलधका िालग लिक्षा के्षत्रिा आिश्यक स्रोतको प्रके्षपण गने 
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 पलहचान गररएका कार्यक्रि कार्ायन्वर्नका िालग आिश्यक लित्तीर् स्रोत पलहचान 

गने 

 उपिि स्रोतको आधारिा कार्ायक्रिको प्राथलिकता लनधायरण गरी कार्यक्रिगत 

बिेट लनधायरण गनुय 

 खचयको प्रलक्रर्ा र दालर्त्व स्पर गनुय  

५.५ रर्नीलतहरू 

 सङ्घीर् र प्रदेि सरकारको िगानीको अनुपातिा स्थानीर् सरकारिे आफ्नो स्रोतबाट 

िगानी गररने 

 आफ्नो तह लर्त्रको िलक्षत िैलक्षक पहँुच, सहर्ालगता एिि् गुणस्तर सुलनलित गनय 

िगानीको व्यिस्था गररने 

 स्रोतको उपर्ोग गने लिद्यािर्िाई िबाफदेही बनाइने 

 िालषयक रूपिा कुि बिेटको २० प्रलतित बिेट लिक्षा के्षत्रका कार्यक्रिका िालग 

व्यिस्था गररने 

 लिक्षािा लनिी तथा गैर सरकारी के्षत्रको िगानीिाई प्रोत्साहन तथा प्रबद्धयन गररने  

 िापदण्डका आधारिा खचय र प्रलतिेदन पद्धलत अििम्बन गररने  

 लित्तीर् व्यिस्थापन क्षितािा सुधार ल्याई लित्तीर् कार्यकुििता, पारदलियता, 

लिमे्मिारी र उत्तरदालर्त्विाई सबि बनाइने 

५.६ उपिम्भि, नलतजा, प्रमुख लक्रयाकिाप र िक्ष्य 

उपिम्भिः 

 लिक्षािा स्रोतको लदगो व्यिस्थापन र्ई िैलक्षक पहँुच, सिता, गुणस्तर र क्षिता 

लिकासिा उले्लख्य प्रगलत र्एको हुने । 

 लित्तीर् व्यिस्थापन क्षितािा सुधार र्ई लित्तीर् कार्यकुििता, पारदलियता, लिमे्मिारी 

र उत्तरदालर्त्व सुदृढ हुने । 

प्रमुख नलतजाः 

 उपिि स्रोतको अनुिान र लिशे्लषण 

o अपेक्षा र नीलतका आधारिा अनुिान 

o स्रोतको उपििताको अनुिान 

 प्रस्तालित कार्यक्रि र बिेट अनुिान 

o प्रस्तालित बिेटिा नपुग स्रोत पुरागने उपार् 

प्रमुख लक्रयाकिाप र िक्ष्यः 
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 सङ्घीर् सरकारबाट लिक्षा के्षत्र र्ोिना अन्तगयतका लक्रर्ाकिापिा प्राप्त हुने 

अनुिालनत बिेटको खाका 

 प्रदेि सरकारबाट लिक्षा के्षत्र र्ोिना अन्तगयतका लक्रर्ाकिापिा प्राप्त हुने 

अनुिालनत बिेटको खाका 

 स्थानीर् तहबाट लिक्षा के्षत्र र्ोिना अन्तगयतका लक्रर्ाकिापिा प्राप्त हुने अनुिालनत 

बिेटको खाका 

क्र. 

स. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) कैलर्यत 

२
०
७
८
७

९
 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८

१
 

२
०
८
१
८

२
 

२
०
८
२
८

३
 जम्मा 

 

१ सङ्घीर् 

सरकारबाट 

लिक्षा के्षत्र र्ोिना 

अन्तगयतका 

लक्रर्ाकिापिा 

प्राप्त हुने 

अनुिालनत बिेट 

        

२ प्रदेि 

सरकारबाट 

लिक्षा के्षत्र र्ोिना 

अन्तगयतका 

लक्रर्ाकिापिा 

प्राप्त हुने 

अनुिालनत बिेट 

        

३ स्थानीर् तहबाट 

लिक्षा के्षत्र र्ोिना 

अन्तगयतका 

लक्रर्ाकिापिा 

प्राप्त हुने 

अनुिालनत बिेट 

        



154 
 

क्र. 

स. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) कैलर्यत 

२
०
७
८
७

९
 

२
०
७
९
८

०
 

२
०
८
०
८

१
 

२
०
८
१
८

२
 

२
०
८
२
८

३
 जम्मा 

 

४ संर् संस्था, दातृ 

लनकार्, 

अलर्र्ािक, 

सिुदार् तथा 

अन्य श्रोतबाट 

प्राप्त हुने 

अनुिालनत बिेट 

        

 

पररचे्छद ६: कायाान्वयन, अनुगमन तथा मूल्याङ्कन, समन्वय 

र सहजीकरर् 

६.१पररिय 

नेपाििा र्ोिनाबद्ध लिकास प्रर्ासको सुरु अिस्था सँगै लिकास आर्ोिनाको अनुगिन 

तथा िुल्याङ्खकन गने पररपाटी बसेको पाइन्छ । आ.ि. २०३२/०३३ देब्धख लिकास 

आर्ोिनाहरुको कार्ायन्वर्नको िुल्याङ्खकन गने व्यिस्थाको सुरुिात र्र्ो । आठौ ं

र्ोिना २०४९/०५४ देब्धख अनुगिन तथा िुल्याङ्खकन को एउटा पद्धलतको रुपिा ििबुत 

गने कार्य गररर्ो । र्स र्ोिनािा लिगतका अनुगिन तथा िुल्याङ्खकन सम्बन्धी 

व्यिस्थािा देब्धखएका किीकििोरीहरुिा सुधार गरी संस्थागत व्यिस्था , उच्च 

रािनैलतक तहको प्रलतबद्धता र उपिब्धि िुल्याङ्खकाको व्यिस्थासलहतको बलिर्ो 

अनुगिन तथा िुल्याङ्खकन प्रणािी िागु गररर्ो । अनुगिन र्न्नािे कुनैपलन कार्यक्रि 

कार्ायन्वर्नका िालग लििेषतिः िैलक्षक र्ोिना तथा कार्यक्रिहरु के कलत रुपिा र्ए ? 

त्यसको िलक्षत प्रलतफि र्ोिना अनुरुप ठीक सँग र्इरहेका छन् िा छैनन ?र्नी 

कार्यक्रि कार्ायन्वर्न गने  प्रते्यक तहको व्यिस्थापनद्धारा लनरन्तर र अद्यािलधक गरी 

लनगरानी राखे्न कार्य हो । िुल्याङ्खकन र्न्नािे कुनै िैलक्षक कार्यक्रिको लनधायररत 

उदे्दश्यको सन्दर्यिा त्यसका कार्यहरु कलत सान्दलर्यक ,सक्षि ,िार्दार्क र प्रर्ािकारी 

देब्धखएका छन र्ने्नबारे व्यिब्धस्थत रुपबाट िापन गरी िेखािेखा गने कार्य हो ।र्हाँ र्न्न 
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खोलिएको तथ्य अनुगिन तथा िुल्याङ्खकन को िुख्य उदे्दश्य गाँउ लिक्षा र्ोिना र 

लिद्यािर् के्षत्र लिकास कार्यक्रििे लकटान गरेका प्रते्यक सेिा प्रिाह का तहका िक्ष्य तथा 

उदे्दश्य अनुरुपका उपिब्धिहरु पत्ता िगाई ती सुचकका आधारिा लनणयर् प्रलक्रर्ािाई 

सहर्ोग गरी प्रिाह सुधार गनुय हो ।  

६.२ वतामान अवस्था 

ऐन,लनर्ि अनुसार कार्य र्ए नर्एको िेखािोख गने, िक्ष्य तथा उदे्दश्यका आधारिा 

प्रगलत िापन गनेर के्षत्रगत उदे्दश्य तथा िक्ष्यिा र्एको रणनीलत तथा नीलतगत प्रिाहको  

िुल्याङ्खकन गने कार्यहरु लनर्लित रूपिा रै्रहेका छन्  ।  सबै तहको सेिा व्यिस्थापन 

तथा सेिा प्रिाहका िालग लित्तीर् व्यिस्थापकीर् र प्रालिलधक पक्षको अनुगिन 

िेखािोखा तथा िुल्याङ्खकन गररने छ । संर्िा लिक्षा तथा प्रलिलध िंत्रािर् र लिक्षा 

लिर्ागिे अनुगिन तथा िुल्याङ्खकनका कार्यको सिन्वर्  संचािन गनेछन । 

कुिाखगाउँपालिकाको पालिका लिक्षा र्ोिना सरोकारिािाहरुिाई िानकारी गराइ सो 

कार्ायन्वर्न र्एनर्एको सम्वब्धन्धत लनकार्बाट अनुगिन गररनेछ । अनुगिन प्रकृर्ा 

तपलिि बिोलिि हुनेछ । 

क्र.

स. 

अनुगमन गने लनकाय अनुगमन 

प्रकृया 

लजमे्मवारी अनुगम

न 

समय 

अनुगम

न 

सूिक 

१ िडा लिक्षा सलिलत अििोक

न, 

लनरक्षण, 

सुपररिेक्ष

ण, 

प्रलतिेदन 

संर्ोिक िालसक आगनु्त

क 

पुब्धस्तका

, 

लिद्याि

र् 

अनुगि

न 

फाराि, 

कक्षाको

ठा 

अनुगि

न 

२ पालिका लिक्षा सलिलत संर्ोिक िालसक 

३ िडा कार्ायिर् अध्यक्ष तथा 

पदालधकारी 

िालसक 

४ पालिका अध्यक्ष तथा 

पदालधकारी 

तै्रिालस

क 

५ लिक्षा लिकास तथा सिन्वर् 

एकाइ 

एकाइ प्रिुख िालषयक 

६ लिल्ला सिन्वर् सलिलत प्रिुख तथा 

पदालधकारी 

िालषयक 

७ लिक्षा अलधकृत  िालसक 

८ लिद्यािर् सुपररिेक्षक  िालसक 

९ लिक्षा तथा िानि श्रोत लिकास  िालषयक 
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केि फाराि, 

प्रलतिेद

न 

 

१० प्रदेि लिक्षा लिकास लनदेिनािर्  िालषयक 

११ नागररक सिाि तथा गैर सरकारी 

संर्संस्था 

 िालसक 

 

पालिका लिक्षा र्ोिनाको प्रचारप्रसार गनय सरोकारिािाहरुिाई रे्िा गराइ, सुचना तथा 

प्रलिलधको अन्य िाध्यिबाट िानकारी गराइनेछ । र्ोिनाको कार्यन्वर्नको क्रििा 

आिश्यक सहर्ोग तथा सहकार्यको िागी गाउँपालिका तथा सम्वब्धन्धत िडाहरुिे र्स 

र्ोिनासँग सम्वब्धन्धत तह तथा लनकार्हरुसँग आिश्यक प्रत्यक्ष रे्टर्ाट िा पत्राचार गनेछ । 

र्ोिनाको कार्ायन्वर्नको क्रििा गाउँपालिका िडाहरु, सम्वब्धन्धत सलिलत तथा 

उपसलिलतहरुको िैठक कार्यतालिका िा आिश्यकता अनुसार बसे्नछ । 

६.३ िक्ष्य 

 िैलक्षक र्ोिना तथा कार्यक्रिहरूको प्रर्ािकारी रूपिा कार्ायन्वर्न र्ई गुणस्तरीर् 

लिक्षा सुलनलित र्एको हुने । 

६=४ उदे्दश्य 

 बालषयक लिक्षा बिेट तथा कार्यक्रि तर्ारी र कार्ायन्वर्न गने 

 स्थानीर् तहका लिक्षा िाखा तथा िहािाखाहरूको क्षिता लिकास गने 

 आिश्यकता अनुसार कानुन, िापदण्ड र लनदेलिका  लिकास गने 

 एकीकृत िैलक्षक सूचना व्यिस्थापन प्रणािी िाफय त लनर्लित रूपिा कार्यक्रि 

कार्ायन्वर्नका नलतिाहरूको लििरण तर्ार गने, सिीक्षा गने, र सुधार गने 

 लिक्षण लसकाइिा आिश्यक सहर्ोग तथा अनुर्ि आदान प्रदानका िालग स्थानीर् 

स्तरिा लिक्षक तथा लिज्ञ सिूह सब्धम्मलित लिक्षक सहार्ता प्रणािी लिकास तथा 

सञ्चािन गने 

 लिद्यािर् तथा सािूदालर्क अध्यर्न केिहरूिे र्ोिना बनाई िैलक्षक कार्यक्रिहरू 

सञ्चािन गने 

 प्रर्ािकारी तथा कुिि अनुगिन प्रणािी लिकास गने 

 नलतिािा आधाररत अनुगिन तथा िूल्याङ्कन प्रणािी बनाउने 

 र्ोिना कार्ायन्वर्नका चरणिा आएका सिस्या तथा चुनौतीहरूिाई सिर्िै 

सम्बोधन गरी अपेलक्षत उपिब्धि हालसि गने 

 र्ोिनाको िगानीदेब्धख प्रर्ाि तहसम्मको िूल्याङ्कन गरी आिश्यकतािा आधाररत 

र्ोिना लनिायणिा सहर्ोग गने 
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६=५ रर्नीलतहरू 

 एकीकृत िैलक्षक अनुगिन तथा िूल्याङ्कन िागयदियन लनिायण र उपर्ोग गररने छ 

 अनुगिन, िूल्याङ्कन र प्रलतिेदन कार्यिाई लछटो, छररतो, व्यिब्धस्थत र  प्रर्ािकारी 

बनाउन प्रलिलधको प्रर्ोग गररने छ 

 िैलक्षक सूचना व्यस्थापन प्रणािीिाई थप सुदृढीकरण गररने छ 

 रालरि र् सूचकको अलतररक्त आिश्यकताअनुसार स्थानीर् सूचकहरूिाई सिेत 

सूचना प्रणािीिा आिद्ध गररने छ 

 र्ोिनाकाआगत (Input), प्रलक्रर्ा (Process), पररणाि (Output), उपिब्धि 

(Outcome) र प्रर्ाि (Impact) सिेतको अनुगिन तथा िूल्याङ्कनका िालग संरचना 

र िनिब्धक्तको प्रबन्ध गररने छ 

 प्रिाणिा आधाररत अनुगिन, िूल्याङ्कन तथा प्रलतिेदन प्रणािीको लिकास गररने छ 

 अनुगिन तथा िूल्याङ्कनबाट प्राप्त पृिपोषणिाई उपर्ोग गररने छ 

 कुि बिेटको लनलित लहस्सा अनुगिन तथा िूल्याङ्कनिा छुट्याई नलतिािूिक 

अनुगिन तथा िूल्याङ्कन प्रणािीको अििम्बन गररने छ 

 सहर्ालगतािूिक अनुगिन तथा िूल्याङ्कन प्रणािीको कार्ायन्वर्न गररने छ 

 कक्षाकोठाको लसकाइको अनुगिन, सुपररिेक्षण तथा िूल्याङ्कनिाई प्रर्ािपूणय 

बनाउन कार्यस्थििा आधाररत अनुगिन, िूल्याङ्कन, सुपररिेक्षण एिि् प्रलतिेदन 

प्रणािीको प्रबन्ध गररने छ 

 पुरस्कार र दण्ड प्रणािीको लिकास गररने छ 

६=६ उपिम्भि, नलतजा, प्रमुख लक्रयाकिाप र िक्ष्य 

उपिम्भिः 

 प्रर्ािकारी अनुगिनको िाध्यबाट र्ोिना कार्ायन्वर्नका चरणिा आएका सिस्या 

तथा चुनौतीहरूिाई सिर्िै सम्बोधन र्ई अपेलक्षत उपिब्धि हालसि हुने र 

र्ोिनाको िूल्याङ्कनिा आधाररत र्ई आिश्यकतािा आधाररत र्ोिना लनिायणका 

िालग पृिपोषण प्राप्त हुने 

प्रमुख नलतजाः 

 नलतिािा आधाररत अनुगिन प्रणािी स्थालपत हुने 

 अनुगिनका आधारिा नलतिा सुधार हुने 

 अनुगिन तथा िूल्याङ्कनका िालग संस्थागत संरचना तथा क्षिता लिकास हुने 

 लिद्याथी उपिब्धि परीक्षणका नलतिाका आधारिा सुधार गने पररपाटी स्थालपत हुने 

 लिलर्न्न कार्यक्रिहरूको उपिब्धि तथा प्रर्ािको आिलधक िूल्याङ्कन हुने 
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प्रमुख लक्रयाकिाप र िक्ष्यः 

 अनुगिन पद्धलत लिकास तथा कार्ायन्वर्न 

 अनुगिन प्रणािीका िालग सूचक तर्ारी र अध्यािलधक 

 अनुगिन 

 चौिालसक तथा िालषयक सिीक्षा तथा प्रलतिेदन 

 ब्धस्थलत प्रलतिेदन तर्ारी 

 लिद्याथी लसकाइ उपिब्धि परीक्षण 

 लिद्यािर्को कार्यसम्पादन परीक्षण 

 क्षिता लिकास 

 सािालिक परीक्षणिाई प्रर्ािकारी र लनर्लित बनाउने 

 लिद्यािर्को िेखा परीक्षण 

 अध्यर्न तथा अनुसन्धान 

 

कार्ायन्वर्न, अनुगिन तथा िूल्याङ्कन, सिन्वर् र सहिीकरणका प्रिुख 

लक्रर्ाकिापहरू तथा गन्तव्य 

 

क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) कैलर्य

त 

२
०
७
८
७
९

 

२
०
७
९
८
०

 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 
ज

म्मा 

 

१ नलतिािा 

आधाररत 

अनुगिन 

प्रणािीका 

िागी 

सूचकहरू 

तर्ार तथा 

अद्यािलधक 

गने 

गाउँपालि

का 

१ १ १ १ १  संर्, 

स्थालनर् 

तह 

२ आफुिे 

कार्ायन्वर्न 

पटक लनरन्त लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

  



159 
 

 

क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) कैलर्य

त 

२
०
७
८
७
९

 

२
०
७
९
८
०

 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

ज

म्मा 

 

गरेका 

कार्यक्रिहरू

को लनर्लित 

अनुगिन गने 

र 

३ कार्यक्रि 

कार्ायन्वर्न

को 

चौिालसक 

तथा िालषयक 

सिीक्षा तथा 

प्रलतिेदन 

पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५ संर् 

तथा 

प्रदेि 

४ ब्धस्थलत 

प्रलतिेदन 

तर्ार गने 

पटक १ १ १ १ १ ५ संर् 

तथा 

प्रदेि 

५ लिद्याथीको 

लसकाइ 

उपिधधी 

पररक्षण गने 

कक्षा   ८ ५ १०  ५, ८ 

र १० 

संर्संग 

सिन्वर् 

गरेर 

६ कक्षा १ देब्धख 

३ सम्मका 

बािबालिका

को पठन 

लसप 

परीक्षणका 

िालग 

पटक/क

क्षा 

१ 

पटक 

/कक्षा 

१, २ र 

३ 

१ 

पटक 

/कक्षा 

१, २ र 

३ 

१ 

पटक 

/कक्षा 

१, २ र 

३ 

१ 

पटक 

/कक्षा 

१, २ र 

३ 

१ 

पटक 

/कक्षा 

१, २ र 

३ 

५ 

पट

क 

/क

क्षा 

१, २ 

संर्, 

स्थालनर् 

तह, 

NEGR

P 
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) कैलर्य

त 

२
०
७
८
७
९

 

२
०
७
९
८
०

 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

ज

म्मा 

 

कक्षाकोठािा 

आधाररत 

पठन लसप 

परीक्षण 

(CB-

EGRA) 

संचािन गने 

र ३ 

७ लिद्यािर्को 

कार्यसम्पादन 

गने । 

लिद्यािर् 

प्रलतित, 

कक्षा १-८ 

 २५ २५ २५ २५ सिै संर्संग 

सिन्वर् 

गरेर 

८ लिद्यािर्िा 

गररने 

सािालिक 

पररक्षणिाइ 

प्रर्ािकारी र 

लनर्लित 

बनाउने । 

लिद्यािर् सिै सिै सिै सिै सिै सिै  

९ लिद्यािर्हरू

को िेखा 

पररक्षण 

लिद्यािर् सिै सिै सिै सिै सिै सिै  

१० रोरर 

लििेषज्ञहरू

को व्यस्थापन 

गाउँपालि

का 

       

११ लिज्ञ सिुह, सिै लनरन्त लनरन्त लनरन्त लनरन्त लनरन्त   
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) कैलर्य

त 

२
०
७
८
७
९

 

२
०
७
९
८
०

 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

ज

म्मा 

 

लिद्यािर् 

लनरक्षक तथा 

लिक्षक 

लसकाइ सिुह 

िाफय त, लिक्षा 

िाखा िाफय त 

लिद्यािर् 

अनुगिन 

तथा कक्षा 

सुपररिेक्षण 

लिद्यािर् र र र र र 

१

२ 

प्रधानाध्यापक 

तथा 

आधाररू्त 

तह 

संर्ोिकबाट 

लिद्यािर् तथा 

कक्षाकोठा 

अनुगिन 

तथा 

सुपररिेक्षण 

सिै 

लिद्यािर् 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

  

१३ लसकाइिा 

आधाररत 

िुल्याङ्कनका 

िागी लिक्षण 

सिै 

लिद्यािर् 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

लनरन्त

र 

  

१ प्रिाणिा सिै लनरन्त लनरन्त लनरन्त लनरन्त लनरन्त   
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क्र

. 

स

. 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

िक्ष्य 

इकाइ 

भौलतक िक्ष्य(५ वषा) कैलर्य

त 

२
०
७
८
७
९

 

२
०
७
९
८
०

 

२
०
८
०
८
१
 

२
०
८
१
८
२

 

२
०
८
२
८
३

 

ज

म्मा 

 

४ आधाररत 

िुल्याङ्कनका 

िागी 

अलर्िेब्धखकर

ण  

लिद्यािर् र र र र र 

१

५ 

स्थानीर् 

तहद्धारा 

कक्षा 

अनुगिन 

 

पटक २ २ २ २ २   
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पररचे्छद ७ 

मुख्य मुख्य लक्रयाकिाप र उपििी सूिक 
७.१ लवलिय योजना 

बिेट हिारिा 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

प्रारब्धिक 

बािलिकास र 

लिक्षा 

                    

प्रारब्धिक 

बािलिकास तथा 

लिक्षाका नू्यनति 

िापदण्ड 

प्रबोलधकरण 

२०० १००   १००     ५० ५० १००   

प्रारब्धिक 

बािलिकास तथा 

लिक्षा 

केिहरूको 

नक्साङ्कन तथा 

पुनलियतरण 

१०० १००             १००   

पररिार, सिुदार्, 

गैर सरकारी 

सङ्घसंस्था, 

लनिीके्षत्रसँगको 

सहकार्य 

२५० ५० ५० ५० ५० ५०   ० २०० ५० 

अनाथ असहार् र 

अपाङ्गता 

पलहचान गरी थप 

१५०० ३०० ३०० ३०० ३०० ३०० ६०० २०० २०० ५०० 
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प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

सेिा उपिि 

गराउने 

सुरलक्षत तथा 

अपाङ्गिैत्री 

िौचािर्को 

व्यिस्था 

१६८०० २८०० ३५०० ३५०० ३५०० ३५०० 
१६८०

० 
      

बािबालिकाको 

अलर्िेखीकरण 
० ० ० ० ० ०         

अलधकार सम्पन्न 

संर्न्त्रको लिकास 
१०० १०० ० ० ० ०     १००   

अनाथ, असहार् 

र अपाङ्गता 

र्एका 

बािबालिकाका 

िालग  आिालसर् 

र्ोिना तथा 

व्यिस्थापन 

१०० १००             १००   

पोषणरु्क्त लदिा 

खािाको व्यिस्था 
१५००० ३००० ३००० ३००० ३००० ३००० 

१५००

० 
      

पाठ्यक्रि 

प्रबोलधकरण 
३०० १५०   १५०         ३००   

पूिायधार, लसकाइ 

के्षत्र, केिको 

लर्त्री तथा बालहरी 

लसकाइ तथा खेि 

सािग्री 

व्यिस्थापन 

१५०० ३०० ३०० ३०० ३०० ३००     १५००   

लिक्षकको ५०० १०० १०० १०० १०० १००     ५००   
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प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

र्ोग्यता क्षिता  र 

पेसागत लिकास 

बािबालिकाको 

स्वास्थ्य िाँच, 

खोप तथा स्वास्थ्य 

सम्बन्धी अलर्िेख 

व्यिस्थापन, िृब्धद्ध 

अनुगिन गने र 

कुपोषण र्एका 

बािबालिकाको 

आिश्यक प्रबन्ध 

गने 

५०० १०० १०० १०० १०० १००     ४०० १०० 

स्थानीर् र्ाषािाई 

प्राथलिकता लदई 

आिश्यकताअनु

सार स्थानीर् 

र्ाषाको प्रर्ोग 

० ० ० ० ० ०         

अलर्र्ािक लिक्षा ७५० १५० १५० १५० १५० १५०     ५०० २५० 

अलर्र्ािक तथा 

सिुदार्का 

सदस्य िाफय त 

स्थानीर् ज्ञान तथा 

लसपहरू 

बािबालिकािाई 

लसकाउने 

व्यिस्था 

० ० ० ० ० ० ० ०   ० 

बािबालिकाको 

िारीररक, 
७५० १५० १५० १५० १५० १५०     ५०० २५० 
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प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

सािालिक, 

िानलसक तथा 

र्ािनात्मक 

सुरक्षा तथा 

आिश्यकता 

अनुसार 

िनोसािालिक 

पराििय उपिि 

गराउने 

पररिार, सिुदार्, 

लनिीके्षत्र तथा गैर 

सरकारी 

सङ्घसंस्थाहरूको 

सहर्ालगता, 

संिग्नता र 

लिमे्मिारी िृब्धद्ध 

० ० ० ० ० ०   ० ० ० 

िैलक्षक सूचना 

व्यिस्थापन 

प्रणािी 

१५ ३ ३ ३ ३ ३     १५   

सहर्ोगी (आर्ा) 

को व्यिस्था 
९७५० १९५० १९५० १९५० १९५० १९५० ९७५०       

प्रारब्धिक 

िािलिकास तथा 

लिक्षाका 

लिक्षकको सेिा 

सुलिधा िृब्धद्ध 

६०५०० 
१२१०

० 

१२१०

० 

१२१०

० 

१२१०

० 

१२१०

० 

३२२४

० 

  

२८२६

० 
  

िम्मा 
१०८६१

५ 

२१५५

३ 

२१७

०३ 

२१९५

३ 

२१७

०३ 

२१७०

३ 

७४४४

० 
२५० 

३२७७

५ 

११५

० 
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प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

आधाररू्त लिक्षा 

(कक्षा १ - ८) 
                    

लिद्यािर् 

नक्शाङ्कन  
१०० १०० ० ० ० ० ० ० १००   

दरिब्धन्द 

पुनलियतरण तथा 

सिार्ोिन 

२५० ५० ५० ५० ५० ५०     २५०   

िापदण्डअनुसार 

लिक्षक 

व्यिस्थापन 

० ० ० ० ० ०         

सबै 

बािबालिकािाई 

लिद्यािर् र्नाय 

२५०० ५०० ५०० ५०० ५०० ५००   ५०० २०००   

प्रारब्धिक 

कक्षाका 

बािबालिकाहरू

का िालग पठन 

सािग्री व्यिस्था 

७१९५ १४३९ १४३९ १४३९ १४३९ १४३९ ७१९५       

प्रारब्धिक कक्षा 

लिक्षणसम्बन्धी 

लिक्षक तालिि 

२०४० ४०८ ४०८ ४०८ ४०८ ४०८ २०४०       

लिद्यािर्को 

नू्यनति र्ौलतक 

पुिायधार लिकास 

४५००० ९००० ९००० ९००० ९००० ९००० 
४५००

० 
      

लिद्यािर् 

उत्थानिीि 

र्ोिना लनिायण 

तथा कार्ायन्वर्न  

० ० ० ० ० ०         
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लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

सूचना प्रलिलधको 

प्रर्ोगका िालग 

आिश्यक 

संरचना, सािग्री 

तथा क्षिता 

लिकास 

३५०० ७०० ७०० ७०० ७०० ७०० १७५०   १७५०   

एक िडा एक 

निूना लिद्यािर् 

बनाउने 

१७५०० 
१३५८

० 
९८० ९८० ९८० ९८०     

१७५०

० 
  

लिद्यािर् पोषण 

तथा स्वास्थ्य 

कार्यक्रि र लदिा 

खािाको प्रबन्ध 

४५५०० ९१०० ९१०० ९१०० ९१०० ९१०० 
४५५०

० 
      

अपाङ्गता र्एका 

लिद्याथीिाई 

सहर्ोग 

१५०० ३०० ३०० ३०० ३०० ३००     १५००   

पाठ्यपुस्तक 

व्यिस्था 
१७८८० 

३५७

६ 

३५७

६ 

३५७

६ 

३५७

६ 
३५७६ 

१७८८

० 
      

सन्दर्य सािग्रीको 

व्यिस्था 
५००० १००० १००० १००० १००० १००० ५०००       

लिपन्नका िालग 

पोसाक तथा 

से्टिनरीका िालग 

छात्रबृलत्त 

२५० ५० ५० ५० ५० ५०     २५० ० 

लसकाइ सािग्री  

लिद्यािर्  

सञ्चािन तथा  

व्यिस्थापन 

२९५० ५९० ५९० ५९० ५९० ५९० २९५०       
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प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

कक्षाकोठािा 

आधाररत 

िूल्याङ्कन 

३७५ ७५ ७५ ७५ ७५ ७५ ३७५       

व्यिब्धस्थत परीक्षा 

प्रणािी 
२८७५ ५७५ ५७५ ५७५ ५७५ ५७५ ८७५   २०००   

िैलक्षक िानि 

संिाधन सूचना 

प्रणािी स्थापना, 

लिव्यस, लिक्षक 

अलर्र्ािक 

सङ्घका 

पदालधकारीको 

क्षिता लिकास 

गने 

७५० १५० १५० १५० १५० १५०     ७५०   

सिुह तथा अन्य 

लक्रर्ाकिाप 

सञ्चािनका िागी 

उपरु्क्त कोठाको 

व्यिस्थापन 

१३००० २००० २००० ३००० ३००० ३०००     १३०००   

कक्षा १ देब्धख ३ 

िा बाििैत्री र 

छापारु्क्त 

कक्षाकोठाको 

ब्यिस्था  

२४०० ४०० ५०० ५०० ५०० ५००     २४००   

कक्षा १ देब्धख ३ 

सम्मको 

बाििालिकाका 

िालग बाििैत्री 

२४०० ४०० ५०० ५०० ५०० ५००     २४००   
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प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

बसाई 

व्यिस्थापन 

कक्षा 

पुस्तकािर्को िा 

बुक कनयरको 

स्थापना गरी 

बाििालिकािाई  

र्रपुर पढाईको 

अिसर प्रदान  

४३०५ ८६१ ८६१ ८६१ ८६१ ८६१ ४३०५       

प्रलिलध िैत्री 

लसकाइका िागी 

टेलिलर्िन, 

कम्परु्टर, 

इन्टरनेट 

िगार्तको 

व्यिस्थापन 

३७०० ६०० ७०० ७०० १००० ७०० १७००   २०००   

आधाररू्त तह र 

प्रारब्धिक 

कक्षािा पढाइ 

िेिा गने 

२५०० ५०० ५०० ५०० ५०० ५००     २५००   

पालिका स्तरीर् 

अन्तर लिद्यािर् 

अलतररक्त 

लक्रर्ाकिाप 

२५०० ५०० ५०० ५०० ५०० ५००     २५००   

िम्मा 
१८५९७

० 

४६४

५४ 

३४०

५४ 

३५०५

४ 

३५३५

४ 

३५०५

४ 

१३४५

७० 
५०० 

५०९०

० 
० 

िाध्यलिक लिक्षा 

(कक्षा ९-१२) 
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२
०
८
०
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२
०
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०
८
३
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सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

लनिःिुल्क 

िाध्यलिक 

लिक्षाको 

कार्ायन्वर्नका 

िालग आिश्यक 

पने कानुन, 

कार्यलिलध, 

लनदेलिकाहरू 

तर्ारी 

१०० १००             १००   

लिद्यािर् सेिा 

के्षत्रको लसिांकन 

गरी हरेक 

िाध्यलिक 

लिद्यािर्को सेिा 

के्षत्र एकीन गने र 

लसिाङ्कन लर्त्रका 

बािबालिकाहरू 

र्नायको 

सुलनलितताको 

िालग लिद्यािर्िा 

नक्साङ्कन, 

पुनलियतरण तथा 

सिार्ोिन र 

स्थापना 

१०० १००             १००   

िाध्यलिक 

लिक्षािा लिज्ञान 

प्रलिलध, 

इब्धन्िलनर्ररङ्ख, 

१२५० २५० २५० २५० २५० २५० १२५०       
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ना 
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को 
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२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

किा र गलणत 

लिक्षा (STEAM) 

िस्ता लिषर्को 

लसकाइिाई 

अन्तरसम्बन्धीत 

गने र लिज्ञान, 

गलणत तथा 

कम्प्युटर लिज्ञान 

लिषर् अध्यर्नका 

िालग अिसर 

बढाउने 

िाध्यलिक 

लिक्षािा सिैको 

पहँुच सुलनलित 

गनय 

आिश्यकतानुसा

र बसको व्यिस्था 

तथा खुिा तथा 

दुर लिक्षा 

िगार्तका 

बैकब्धिक प्रिन्ध 

गने 

८०००   ४०००   ४०००       ४००० 
४०

०० 

लिद्यािर्िा 

नू्यनति र्ौलतक 

पूिायधार लिकास 

(र्िन तथा 

कक्षाकोठा, 

फलनयचर, 

४५००० ९००० ९००० ९००० ९००० ९००० 
४५००

० 
      



173 
 

प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

खानेपानी, 

खेििैदान, 

रे्रािार, 

िौचािर्) 

प्रलिलध तथा 

व्यिहारकुिि 

लसपहरूको 

एलककरण तथा 

लिद्याथी िूल्याङ्कन 

सम्वन्धी लिक्षक 

क्षिता लिकास 

७५० १५० १५० १५० १५० १५० १०० १५० ५००   

लिव्यस, लपटीए 

पदालधकारीहरू

को क्षिता 

लिकास र 

अलर्िुब्धखकरण 

७५० १५० १५० १५० १५० १५०     ७५०   

लिद्यािर् 

लिक्षािाई प्रकोप, 

संकट तथा 

िहािारीिगार्त

का पररब्धस्थलतप्रलत 

उत्थानिीि 

बनाउन 

आकब्धिक 

व्यिस्थापन 

र्ोिना लनिायण 

तथा कार्ायन्वर्न 

२७५० ५५० ५५० ५५० ५५० ५५० २७५०       
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२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

लसकाइका िालग 

सूचना तथा 

सञ्चार प्रलिलध 

िगार्तका 

प्रलिलधको 

प्रर्ोगिा िृब्धद्ध गनय 

आिश्यक 

संरचना, सािाग्री 

तथा क्षिता 

लिकास 

३२५० ६५० ६५० ६५० ६५० ६५० ३२५०       

लिलर्न्न लकलसििा 

अपांगता र्एका 

लिद्यालथयिाई 

सहर्ोग 

२५० ५० ५० ५० ५० ५० १२५   १२५   

लनिःिुल्क 

लिक्षाको 

सुलनलितताको 

िागी 

पाठ्यपुस्तक 

७३५० १४७० १४७० १४७० १४७० १४७० ७३५०       

आलथयक रूपिा 

लिपन्नका िालग 

पोिाक तथा 

से्टिनरी सहर्ोग 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० ३००   १०० १०० 

लसकाइ सािाग्री 

तथा लिद्यािर् 

व्यिस्थापन तथा 

सञ्चािन अनुदान 

१४७५ २९५ २९५ २९५ २९५ २९५ १४७५       
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लक्रयाकिाप 
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ना 
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को 
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वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

कक्षाकोठािा 

आधाररत 

िूल्याङ्कनिाई 

लिक्षण लसकाइ 

प्रकृर्ािा 

एकीकृत गने गरी 

सुधार तथा प्रर्ोग 

० ० ० ० ० ०         

िािकल्व गठन 

तथा पररचािन, 

लिद्याथी पराििय 

तथा अलर्र्ािक 

सचेतनाका िागी 

सहर्ोग 

५५० ११० ११० ११० ११० ११०     ५५०   

िम्मा ७२०७५ 
१२९६

५ 

१६७

६५ 

१२७

६५ 

१६७

६५ 

१२७

६५ 

६१६०

० 
१५० ६२२५ 

४१०

० 

उच्च लिक्षा र 

िाध्यलिक 

लिक्षाको उच्च 

लिक्षासँग सम्वन्ध 

                    

बहुप्रालिलधक 

लिक्षािर् 

स्थापना, सहर्ोग 

तथा सहिीकरण 

गने 

१२५०० २५०० 
२५०

० 
२५०० २५०० २५०० 

१२५०

० 
      

अनुसन्धान  

केिको  स्थापना  

गनय आिश्यक 

सहर्ोगगने 

५००० १००० १००० १००० १००० १०००     ५०००   
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२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

स्नातक 

तहिाअध्यर्नरत 

लिद्याथीहरूिाई 

लिक्षक सङ््खख्या 

कि र्एका 

लिद्यािर्हरूिा 

स्वर्िसेिक 

लिक्षकको रुपिा 

पररचािन गने 

३७८० ७५६ ७५६ ७५६ ७५६ ७५६     ३७८०   

उच्च 

लिक्षािासबैको 

पहँुच सुलनलित 

गनय आिश्यकता 

अनुसारको 

सिन्वर् र 

सहिीकरण गने 

२५० ५० ५० ५० ५० ५०     250   

उच्च   लिक्षा   

प्रदार्क   

संस्थािा नू्यनति  

र्ौलतक  पूिायधार  

लिकास (र्िन  

तथा  कक्षाकोठा,  

फलनयचर, 

िौचािर्,  

खानेपानी,  

खेििैदान, 

रे्राबार, खािा 

र्र आलद) 

५००० १००० १००० १००० १००० १००० ५०००       
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२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

लिकास गनय 

सहर्ोग गने 

उच्च  

लिक्षािाईप्रकोप,  

सङ्घट तथा 

िहािारी 

िगार्तका 

पररब्धस्थलतप्रलत 

उत्थानिीि 

बनाउन र्ोिना 

तर्ार गरी  

कार्ायन्वर्न गनय 

सहर्ोग गने 

२५०० ५०० ५०० ५०० ५०० ५००     2500   

उच्च  लिक्षािा 

खुिा  एिि् दूर 

लिक्षा प्रणािीको 

स्थापना गनय 

सहिीकरण एिि 

सहर्ोग गने 

१००   १००       100       

लिद्याथीहरूकोअ

ध्यर्न अनुसन्धान 

कार्यिा सहर्ाग 

गनय इ– 

पुस्तकािर्कोस्था

पनागनय सहर्ोग 

गने 

४५५० 650 १३०० १३०० ६५० ६५०     ४५५०   

िम्मा ३३६८० 
६४५

६ 

७२०

६ 

७१०

६ 

६४५

६ 

६४५

६ 

१७६०

० 
० 

१६०८

० 
० 
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२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

प्रालिलधक तथा 

व्यिसालर्क 

लिक्षा र लसप 

लिकास तालिि 

                    

प्रर्ोगिािा 

व्यिस्थापन 

सहर्ोग 

७००     ७००     ७००       

सािुदालर्क 

लिद्यािर्िा 

प्रालिलधक लिक्षा 

कार्यक्रि 

सञ्चािन 

२५०० ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५००       

छोटो अिलधका 

लसपिूिक 

तालििहरू 

सञ्चािन 

१५०० ३०० ३०० ३०० ३०० ३०० १५००       

प्रालिलधक र 

व्यािसालर्क 

लिक्षा सम्वन्धी 

पालिका स्तररर् 

नीलतको तिुयिा 

१०० १००             १००   

लसप हालसि 

गरेका रु्िाको 

खोिी र 

निप्रितयनका 

िालग 

प्रोत्साहनिूिक 

कार्यक्रिहरू 

५०० १०० १०० १०० १०० १००     ५००   
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ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

सञ्चािन 

प्रालिलधक लिक्षा 

अध्यर्न गरेका 

रु्िाहरूिाई 

उद्यिलििता 

लिकासको िालग 

सहर्ोग 

१२५०० २५०० 
२५०

० 
२५०० २५०० २५००     

१२५०

० 
  

प्रालिलधक लिक्षा 

तथा व्यािसालर्क 

तालिि प्रदार्क 

संस्थाहरूको 

अनुगिन, 

लनर्िन र 

व्यिस्थापन 

५०० १०० १०० १०० १०० १००     ५००   

िम्मा १८३०० ३६०० ३५०० ४२०० ३५०० ३५०० ४७०० ० 
१३६०

० 
० 

पाठ्यक्रि र 

पाठ्यसािाग्री 
                    

पाठ्यक्रि 

अलर्िुब्धखकरण 
५०० १०० १०० १०० १०० १००     ५००   

लिक्षकतालिि ७५० १५० १५० १५० १५० १५०   
७५

० 
    

लिक्षक 

पेिागतसहर्ोग 
३७५ ७५ ७५ ७५ ७५ ७५ ३७५       

कक्षाकोठािा 

आधाररत लिद्याथी 

िूल्याङ्कन 

० ० ० ० ० ०         

आिलधक 

िूल्याङ्कन 
२००० ४०० ४०० ४०० ४०० ४००     २०००   
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२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

लडलिटि 

सािाग्रीको 

प्रर्ोगसहर्ोग 

४८०० ९०० ९०० १००० १००० १०००     ४८००   

सूचना प्रलिलधको 

प्रर्ोग 
०                   

लनिुल्क 

पाठ्यपुस्तकका 

िागी स्थालनर् 

पाठ्यपुस्तक 

छपाइ 

५८००० 
११६०

० 

११६०

० 

११६०

० 

११६०

० 

११६०

० 
53000   ५०००   

स्थानीर्पाठ्यक्रि 

लनिायण तथा 

कार्ायन्वर्न 

१६०० ८०० २०० २०० २०० २००     १६००   

लिद्यािर्िा 

लिक्षण लसकाइ 

सािाग्री, सन्दर्य 

सािाग्री तथा 

िैलक्षक 

सािाग्रीको 

उपिधधता, 

अलर्िुब्धखकरण र 

सहर्ोग 

२५०० 

५०० ५०० ५०० ५०० ५००     २५००   

सुपररिेक्षणतथा 

अनुगिन 
३७५ 

७५ ७५ ७५ ७५ ७५ ३७५       

पढाइ िैत्री 

िैक्षलणक सािग्री 

खररद, सङ्किन, 

लनिायण तथा 

२१६० 

४३२ ४३२ ४३२ ४३२ ४३२ २१६०       
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२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

प्रर्ोग िसै्त: 

लिसङे्कतन 

लकताब, ठूिो 

लकताब, बाह्रखरी 

चाटय, िणय तथा 

झ्यािे पत्ती, िब्द 

लचत्र पत्ती र अन्य 

सािग्रीको 

ब्यिस्था  

सबै 

बािबालिकािाई 

पाठ्यपुस्तक तथा 

अभ्यास/कार्य 

पुब्धस्तकाको 

उपििता 

० 

                  

स्थानीर् पढाइ 

सािग्री र  अन्य 

िैक्षलणक सािग्री 

लनिायण तथा 

प्रर्ोग 

२००० 

४०० ४०० ४०० ४०० ४००     २०००   

लिक्षण कार्यिा 

उपर्ोगी सािग्री 

िसै्त : पाठ्यक्रि, 

लिक्षक 

लनदेलिका 

िगार्त सन्दर्य 

सािाग्रीको 

उपििता र 

१२५० 

२५० २५० २५० २५० २५० 1250       
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२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

प्रर्ोग 

जम्मा ७६३१० 
२७४

५ 
२१९५ २३१५ २३६० २३६० 

५७१६

० 

७५

० 

१८४०

० 
० 

लिक्षक 

व्यवस्थापन र 

लवकास 

                    

असि अध्यासको 

अििोकन भ्रिण 
४००० 

८०० ८०० ८०० ८०० ८००     ४०००   

कार्य सम्पादनिा 

आधाररत 

प्रोत्साहन तथा 

सुलिधा लदने ।  

१००० 

२०० २०० २०० २०० २०० 1000       

सिै स्थार्ी 

लिक्षाकको 

स्वास्थ्य लििा 

अलनिार्य गने ।  

५०० 

१०० १०० १०० १०० १०० ५००       

अस्थाइ तथा 

लिद्यािर्श्रोतबाट 

लनरु्क्त 

लिक्षकहरूको 

व्यिस्थापनका 

िागी उपरु्क्त 

िापदण्ड तथा 

लनदेलिका लनिायण 

गने । 

१०० 

१००             १००   

कििोर 

लिद्याथीका िागी 
५०० 

१०० १०० १०० १०० १००     ५००   
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२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

लििेष सहर्ोगी 

कक्षा सञ्चािन 

गने र 

उपचारात्मक 

लिक्षण पद्दती 

िागु गने ।  

प्रते्यक 

आधाररू्त(१-८) 

लिद्यािर्िा 

पुस्तकािर् 

कुनाको प्रिन्ध 

गने 

१२५० 

२५० २५० २५० २५० २५०     १२५०   

सिै सािुदालर्क 

आधाररू्त 

लिद्यािर्का 

प्रारब्धिक 

कक्षािा पुस्तक 

कुनाको व्यिस्था 

गने 

१५०० 

३०० ३०० ३०० ३०० ३०० १०००   ४०० १०० 

प्रते्यक 

लिद्यािर्िा 

कब्धििा एक 

सुलिधारु्क्त ICT 

ल्याि/ लिज्ञान 

प्रर्ोगिािा 

बनाउने 

३२५० 

६५० ६५० ६५० ६५० ६५० ३०००   २५०   

लिक्षण लसकाइिा 

पृिपोषण प्राप्त 
५०० 

१०० १०० १०० १०० १०० २५०   २५०   
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७
९
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०

 

२
०
८
०

/८
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२
०
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२
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२
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तह 

अ

न्य 

गनय पररक्षाको 

नलतिा लिशे्लषण 

गने । 

लिक्षक पेिागत 

सहर्ोग 

कार्यलिलधका 

आधारिा 

लसकाइका िागी 

लिक्षकको इ 

संिाि बनाउने 

१०० 

१००             १००   

लिक्षकिाई 

पराििय कार्य 

गनय, अध्यर्न 

अनुसन्धान, 

अनुगिन, 

सुलपरिेक्षणको 

िागी लिज्ञ सिुह 

पररचािन गने 

६०० 

१२० १२० १२० १२० १२० २५०   २५० १०० 

लिक्षक 

िेन्टररङ्ख/कोलचङ्ख

का िागी 

कार्यक्रि 

सञ्चािनका गरेर 

लिक्षक पेिागत 

सहर्ोग लिकास 

गने 

६०० 

१२० १२० १२० १२० १२०     ६००   

लिद्यािर् तथा 

पालिका स्तरिा 
२५० 

५० ५० ५० ५० ५०     २५०   
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लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 
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२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

प्रारब्धिक 

कक्षाका 

लिक्षकिाई 

पेिागत सहर्ोग 

गनय लिक्षण 

लसकाइ सिुह 

िैठक/रु्िी 

िैठक सञ्चािन 

गने 

आिश्यकताका 

आधारिा लिक्षक 

पेिागत सहर्ोग 

तालिि सञ्चािन 

गने 

१००० 

२०० २०० २०० २०० २००     १०००   

लिलक्षक दरिन्दी 

लििान तथा 

पुनलियतरण 

  

                  

लिद्यािर्िाई 

लिक्षण लसकाइ 

सहर्ोग 

५०० 

१०० १०० १०० १०० १०० ५००       

पालिकािे प्रअ र 

प्रअिे 

लिक्षकहरूसँग 

करार सम्प्झौता 

िाफय त लसकाइ 

उपिधधीिा 

सुधार ल्याउने 
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ना 
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िागत 
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२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

कक्षा १ देखी ३ 

सम्म क्रलिक 

लसकाइ 

रणनीलतिा 

आधाररत लिक्षण 

लसकाइ कार्य 

सञ्चािनका 

िागीतालििको 

ब्यिस्था 

१५०० 

३०० ३०० ३०० ३०० ३००   १५०

० 

    

एकीकृत  

पाठ्यक्रििाई 

प्रर्ािकारी 

कार्ायन्वर्न 

गनयका िालग 

कक्षा १ देब्धख ३ 

सम्मका 

लिक्षकहरूिाई 

पठन तत्व तथा  

एकीकृत ढाँचाको 

तालििको 

ब्यिस्था 

१००० 

२०० २०० २०० २०० २००   १००

० 

    

स्थानीर् पढाइ 

सािग्री र अन्य 

िैक्षलणक सािग्री 

लनिायणका िालग 

तालिि िा 

कार्यिािाको 

ब्यिस्था 

१२५० 

२५० २५० २५० २५० २५०     १२५०   
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प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

एकीकृत 

पाठ्यक्रििा  

पठन तत्व तथा  

एकीकृत 

ढाँचासम्बन्धी 

पुनयतािगी 

तालििको 

ब्यिस्था 

१५०० 

३०० ३०० ३०० ३०० ३००   १५०

० 

    

प्रलिलध िैत्री 

लसकाइका िागी 

टेलिलर्िन, 

कम्परु्टर, 

इन्टरनेट िगार्त 

प्रर्ोगका िागी 

तालििको 

ब्यिस्था 

२५०० 

५०० ५०० ५०० ५०० ५००     २५००   

लिक्षक पेसागत 

सहर्ोग प्रणािी 

लिकास र 

कार्ायन्वर्न 

३७५ 

७५ ७५ ७५ ७५ ७५ ३७५       

लिक्षक पेसागत 

सहयोग सम्बन्धी 

प्रावधान 

कायाान्वयन 

गनाका िालग 

प्रर्ािी 

लवकासगने 

(जसै्त) 

१०० 

१००             १००   
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प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

प्रधानाध्यापक/ 

आधाररू्त 

संर्ोिक/अनुर्िी 

लिक्षक पररचािन 

१००० 

२०० २०० २०० २०० २००     १०००   

लिज्ञ सिूह गठन 

र पररचािन 
५०० 

१०० १०० १०० १०० १००     ५००   

लिक्षक लसकाइ 

सिूह गठन र 

पररचािन 

०           

        

िैकब्धिक 

लिलधको प्रर्ोग 
२००० 

४०० ४०० ४०० ४०० ४०० २०००       

लिक्षक पेसागत 

सहयोग प्रर्ािी 

कायाान्वयन गने 

र लनरन्तरताका 

िागी लनम्न काम 

गने 

१००० 

२०० २०० २०० २०० २०० ५००   ५००   

लिक्षकिाई 

लिक्षण कार्य 

प्रर्ािकारी 

बनाउन प्रालज्ञक 

तथा प्रालिलधक 

सहर्ोग पुर्‍र्ाउने  

५०० 

१०० १०० १०० १०० १००     ५००   

प्रालिलधक 

सहर्ोगकतायका 

िागीतालििको 

ब्यिस्था गने 

५०० 

१०० १०० १०० १०० १००     ५००   

प्रालिलधक ५०० १०० १०० १०० १०० १००     ५००   
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लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

सहर्ोगकतायबाट 

लनर्लित कक्षा 

अििोकनको 

ब्यिस्था गने 

पृिपोषण/सुझाि 

तथा सहर्ोगका 

िालग 

कोलचङ्खकोब्यि

स्था गने 

१००० 

२०० २०० २०० २०० २००     १०००   

लिक्षकहरूको 

लनर्लित सिीक्षा 

बैठक सञ्चािन, 

अन्तरलक्रर्ा र 

छिफिको 

ब्यिस्था गने 

३००० 

६०० ६०० ६०० ६०० ६००     ३०००   

लदगो र 

प्रर्ािकारी रुपिा 

लिक्षकिाई 

पेसागत सहर्ोग 

प्रदान गनेप्रणािी 

लिकास र 

लनरन्तरताको 

सुलनलितता गने 

५०० 

१०० १०० १०० १०० १००     ५००   

लिक्षकको तिि 

र्त्ता 

६००००

० 

१०००

०० 

११००

०० 

१२००

०० 

१३००

०० 

१४००

०० 

६०००

०० 

      

िम्मा 
६३४३७

५ 

१०७१

१५ 

११६८

१५ 

१२६८

१५ 

१३६८

१५ 

१४६८

१५ 

६०९३

७५ 

४००

० 

२०८०

० 
२०० 

लवद्यािय                     
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प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

व्यवस्थापन 

लिद्यािर् सुधार 

र्ोिना तर्ारी 

तथा अध्यािलधक 

गने 

४४२५ 

८८५ ८८५ ८८५ ८८५ ८८५ ४४२५       

िैलक्षक कार्यगनय 

कार्यपात्रो लनिायण 

गने 

५०० 

१०० १०० १०० १०० १००     ५००   

लिद्यािर्को 

लिकास तथा 

व्यिस्थापन 

गुरुर्ोिना 

बनाउने 

१२०० 

२४० २४० २४० २४० २४०     १२००   

लिद्यािर् 

नक्शाङ्कन गने 
१०० 

१००             १००   

लिद्यािर् 

सिार्ोिन, 

पुनलियतरण तथा 

स्थापना गने 

५०० 

१०० १०० १०० १०० १००     ५००   

लिक्षक दरबन्दी 

लििानगने 
२५० 

५० ५० ५० ५० ५०     २५०   

र्ोग्यता, क्षिता, 

िररिता र 

लिद्यािर् लिकास 

प्रस्तािको 

आधारिाप्रधाना

ध्यापक लनरु्ब्धक्त 

गने 

०           
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प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

लिद्यािर् सञ्चािन 

तथा व्यस्थापन 

लिलनर्ि तर्ारी 

गने 

० 

                  

िालषयक कार्य 

सम्पादनको 

स्विूल्याङ्कन  गने 

२५० ५० ५० ५० ५० ५० 

    २५०   

अलर्र्ािक रे्िा 

गने 
३०० 

६० ६० ६० ६० ६०     ३००   

लिद्यािर्को िेखा 

तथा सािालिक 

पररक्षण गने 

२६७५ 

५३५ ५३५ ५३५ ५३५ ५३५ २६७५       

लिपद् व्यिस्थापन 

र्ोिना लनिायण 

गने 

१२०० 

२४० २४० २४० २४० २४० १२००       

लिद्यािर्का 

गलतलिलधहरू 

साियिलनक  

०           

        

प्रधानाध्यापक, 

लिक्षक र 

कियचारीिाई 

प्रोत्साहन 

उपिधध गराउने 

२५० 

५० ५० ५० ५० ५०     २५०   

गाउँपालिकाको 

लिक्षा र्ोिनाको 

लनिायण, 

प्रिोलधकरण र 

पररिाियन 

५०० 

१०० १०० १०० १०० १००     ५००   
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२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

लिक्षक 

अलर्र्ािक 

सङ्घको 

कार्यकारी 

सलिलतिे लिलत्तर् 

पारदलियता र 

ििाफदेलहता 

कार्ि गनय 

अलर्र्ािक तथा 

अन्य 

सङ्घसंस्थासँग 

सिन्वर् र 

साझेदारी गने 

० ० ० ० ० ० 

        

लिद्यािर्िा गठन 

हुने लिलर्न्न 

सलिलतका 

पदालधकारीको 

क्षिता लिकास र 

अलर्र्ािक 

अलर्िुब्धखकरण 

५०० 

१०० १०० १०० १०० १००     ५००   

लिद्यालथय तथा 

अलर्र्ािकहरू

को गुनासो 

सुनुिाइको 

व्यिस्था गने 

१८० १८०         

    १८०   

सािालिक 

िेखापररक्षण र 

प्रलतिेदनिाई 

० ० ० ० ० ० 
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लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 
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िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

साियिलनक गने 

लिद्यािर्हरूिा 

सेिा िडापत्रको 

व्यिस्था गने 

४८० 

४८० 

० ० ० ० 

    ४८०   

िम्मा १३३१० २५१५ 
२४१

५ 
२४१५ २४१५ २४१५ ८३०० ० ५०१० ० 

लनरन्तर लिक्षा, 

खुिा लसकाइ, 

अनौपिाररक 

लिक्षा, 

जीवनपयान्त 

लसकाइ र लिक्षा 

                    

अनौपचाररकलि

क्षा तथा 

आलििनलसकाइ 

र र्सका आगािी 

िागय सम्वन्धिा 

अिधारणागत 

स्परताका िागी 

लिज्ञ सिुहबाट 

अिधारणापत्र 

तर्ार गराइ 

अलर्िुब्धखकरण 

गने 

१०० 

१००             १००   

लनरक्षरहरूको 

लििरण संकिन 

र 

आलििनलसकाइ

३७५ 

७५ ७५ ७५ ७५ ७५     ३७५   
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लक्रयाकिाप 

योज

ना 
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को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

का 

सरोकारिािाहरू

को खब्धण्डकृत 

तथ्यांकहरूको 

डाटािेस तर्ार 

गने 

सािुदालर्क 

पुस्तकािर्को 

व्यिस्थापन गरी 

सािुदालर्क 

अध्यर्न केि 

सँग आिद्द गने 

१५०० 

५००   ५००   ५००     १५००   

सािुदालर्ककेि

िा सुचना तथा 

संचारप्रलिलध िैत्री 

उपकरणको 

व्यिस्था गने 

५०० 

१०० १०० १०० १०० १०० ५००       

संर्ोिक र 

आिश्यकता 

अनुसार 

सहर्ोगीको 

व्यिस्था गने 

१८०० 

३६० ३६० ३६० ३६० ३६० १८००       

सङ्घ, प्रदेि र 

स्थानीर् तहिा 

सिन्वर् संर्न्त्र 

लिकास गने 

० ० ० ० ० ० 

        

सरकारी तथा गैर 

सरकारी लनकार् 
० ० ० ० ० ० 
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लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

तथा स्थानीर् 

तहिा रहेका 

सिुदार्िा 

आधाररत 

संस्थासँग 

साझेदारी र 

सहकार्य गने 

अनौपचाररक 

प्रौढ लिद्यािर्, 

खुिा लिद्यािर् 

िगार्तका 

संस्थाहरूको 

संस्थागत लिकास 

र सञ्चािनका 

िागी अनुदान 

उपिधध गराउने 

५०० 

१०० १०० १०० १०० १०० ४००   १००   

िेि नागररक, 

श्रलिक, गृहणी 

िलहिा, 

कैदीहरूका 

िागी 

आिश्यकतािा 

आधाररत लनरन्तर 

लसकाइ प्रिधयन 

गने 

३०० 

६० ६० ६० ६० ६०       ३०० 

िम्मा ५०७५ १२९५ ६९५ ११९५ ६९५ ११९५ २७०० ० २०७५ ३०० 

गुर्स्तरीय 

सावाजलनक 
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लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

लिक्षा 

प्रारब्धिक 

बािलिकासिा 

खेि सािाग्री, 

लसकाइ सािाग्री, 

िनोरञ्जन 

सािाग्री, अलडर्ो 

लर्लडर्ो सािाग्री 

सलहतको 

आकषयक तथा 

िनोरञ्जनात्मक 

कक्षाकोठा 

व्यिस्थापन 

७१५ 

९० १५० १५० १५० १७५     ७१५   

िैलक्षक 

गुणस्तरको 

सुधारको थािनी 

कक्षा १ बाट गरौ ँ

अलर्र्ान 

सञ्चािन 

१२०० 

२४० २४० २४० २४० २४० ६००   ६००   

 बािबालिकािाई 

लसके्नगरी पढ्ने 

बनाउने उदे्दश्यिे 

कक्षा १ देब्धख ३ 

सम्म पढ्न 

लसकाउनका 

िागी पठन लसप 

लिकास सम्वन्धी 

लक्रर्ाकिापिाई 

४८०० 

९६० ९६० ९६० ९६० ९६०     ४८००   
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प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

सहर्ोग गनय  

कक्षा १-३ िा 

छापािर् 

िातािरण 

बनाउने 

लिद्याथीको 

प्रलतर्ा पलहचान, 

पररचािन र 

प्रिद्दयनका िागी 

लसियनात्मक 

गलतलिलध 

सञ्चािन 

१५०० 

३०० ३०० ३०० ३०० ३००     १५००   

लिज्ञान तथा 

प्रलिलध एक्स्पो, 

िैलक्षक िेिा तथा 

प्रदियनी, िहोत्सि 

आर्ोिना 

१५०० 

३०० ३०० ३०० ३०० ३००     १५००   

प्रधानाध्यापकह

रूको 

व्यिस्थापलकर् 

एिि नेतृत्व 

क्षिता लिकास 

४०० 

  २००   २००       ४००   

लिक्षक दरिन्दी 

पुनलियतरण तथा 

नू्यनति लिक्षक 

सुलनलितता 

० ० ० ० ० ० 

        

लिक्षक तालिि 

तथा पेिागत 
२००० 

४०० ४०० ४०० ४०० ४०० १०००   १०००   
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प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

लिकासिाई 

सुदृलढकरण गने 

प्रअ, लिक्षक 

प्रिंसा तथा 

प्रोत्साहनको 

व्यिस्था गरी 

उते्प्ररणा 

अलर्िृब्धद्ध गने 

१२५ 

२५ २५ २५ २५ २५     १०० २५ 

लिद्यािर्हरूिे 

गुणस्तर केब्धित 

लिद्यािर् सुधार 

र्ोिना बनाउने 

िा अध्यािलधक 

गरी 

कार्ायन्वर्निा 

िैिाने 

० ० ० ० ० ० 

        

पोषणरु्क्त खािा 

कार्यक्रि 
० ० ० ० ० ० 

        

लनर्लित 

नलतिािुब्धख 

अनुगिन तथा 

सुपररिेक्षणको 

व्यिस्था 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० 

    ५००   

सरोकारिािाहरू

लिच अन्तरय लक्रर्ा 
२५० 

५० ५० ५० ५० ५०     २५०   

र्ोिनाको 

आिलधक सलिक्षा 

र अद्यािलधक गने 

५०० 

१०० १०० १०० १०० १००     ५००   
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प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

िम्मा १३४९० २१५५ 
२४१

५ 
२२१५ २४१५ २२४० १६०० ० 

११८६

५ 
२५ 

आलथाकतथा 

सामालजक 

रूपमा पछालि 

परेका वगाको 

पहँि/समावेिी 

लिक्षा 

                    

स्थानीर् 

तहहरूिा 

व्यब्धक्तको 

अिस्था, लसकाइ 

आिश्यकता 

पलहचान गने 

संर्न्त्र लिकास 

गने । 

१०० 

१००             १००   

लिक्षाको 

अिसरबाट 

िलञ्चत हुनका 

कारण पलहचान 

गरी िैर्ब्धक्तक 

आिश्यकता 

अनुसारको 

िैकब्धिक िैलक्षक 

कार्यक्रिहरू 

तथा सहार्ता 

पद्दती तिुयिा गरी 

कार्ायन्वर्न 

गराउने ।  

३०० 

६० ६० ६० ६० ६०     ३००   
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प्रमुख 

लक्रयाकिाप 

योज

ना 

अवलध

को 

कुि 

िागत 

वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

लिद्यािर् बालहर 

रहेको सिै 

बािबालिकािाई 

लिद्यािर् लर्त्र 

ल्याउन तथा 

अध्यर्निा 

लनरन्तरताको 

सुलनलित गनय 

िनसहर्ालगता 

सलहतको 

कार्यक्रि 

सञ्चािन गने । 

२०० 

४० ४० ४० ४० ४०     २००   

लििेष िलक्षत 

सिूहका 

लिद्याथीहरूको 

आिश्यकता र 

सािालिक 

सुरक्षाका 

कार्यक्रि तथा 

अिसर िागतसँग 

तादाम्य गरी 

छात्रिृलत्त लदने 

व्यिस्था लििाउने 

४०० 

८० ८० ८० ८० ८०     ४००   

सबै आधाररू्त 

लिद्यािर्हरूिा 

र्िन, 

कक्षाकोठा, 

फलनयचर, 

७४००० 

१०००

० 

१६००

० 

१६००

० 

१६००

० 

१६००

० 

७४००

० 
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ना 

अवलध

को 
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वालषाक िागत (५ वषा) श्रोत आँकिन 

२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

प्रर्ोगिािा, 

पानी, 

पुस्तकािर्, बुक 

कनयर, िौचािर् 

िस्ता र्ौलतक 

तथा िैलक्षक 

पूिायधार अपाङ्गता 

एिं िैलङ्गकिैत्री 

बनाउने । 

बािबालिकािाई 

अध्यर्नको 

लनरन्तरताका 

िागी लदिा खािा 

व्यिस्था 

िगार्तका 

लिलर्न्न 

प्रोत्साहनको 

व्यिस्था गदै 

बाकेब्धित 

लिक्षण, बाििैत्री 

िैक्षलणक 

िातािरण, 

लिक्षक 

लिद्याथीलबच 

सुिधुर सम्वन्ध 

लिकास, 

लसकाइिुब्धख 

लिक्षण पद्दलत, 

०   ० ० ० ० 
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ना 
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को 
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२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

कक्षाकोठा, 

सम्मानपूणय 

व्यिहार िस्ता 

उपार्हरूको 

अििम्वन गने ।  

रालरि र् पाठ्यक्रि 

प्रारूप अनुरूप 

पाठ्यक्रिको 

स्थानीर्करण 

गरी पाठ्यक्रििा 

स्थानीर् 

आिश्यकता 

अनुसारका 

लिषर्िसु्त 

सिािेि गनय 

स्थानीर् तहका 

लिक्षा अलधकृत, 

प्रअ, लिक्षक तथा 

लिव्यसका 

पदालधकारीिाई 

अलर्िुब्धखकरण 

गने । 

५०० 

१०० १०० १०० १०० १००     ५००   

पाठ्यक्रि तथा 

लसकाइ 

सािाग्रीिाई 

अपाङ्गिैत्री तथा 

िैलङ्गक 

उत्तरदार्ी 

०   ० ० ० ० 
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२
०
७
९

/८
०

 

२
०
८
०

/८
१
 

२
०
८
१
/८
२

 

२
०
८
२

/८
३
 

२
०
८
३
/८
४

 

सङ्घ 
प्रदे

ि 

स्था

नीय 

तह 

अ

न्य 

बनाउदै सबै 

बािबालिकाको 

लसकाइ सुलनलित 

गने ।  

आलििन लसकाइ 

तथा लनरन्तर 

लिक्षाका 

सहर्ालगहरूको 

आिश्यकता 

अनुसारको 

लसकाइ 

सहिीकरण 

सािाग्रीको 

व्यिस्था गने तथा 

कार्ायन्वर्नका 

िालग स्थानीर् 

तहका िैलक्षक 
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७.२ कायाक्रम तथा नलतजा खाका (Program and Results Framework-
PRF) 

क्र.

स. 

सूिक रालरि य, प्रदेि 

र स्थालनय 

तहको सूिक 

आ

धार 

वषा  

२०७
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२०

७९ 

२०८

२ 

२०८७ सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पाद

न 

सम्वन्धी 

सूिना

को श्रोत 

१. प्रारम्भिक बािलवकास र लिक्षा 

१.१ प्रारब्धिक बािलिकास 

र लिक्षािा खुद र्नाय दर  

*(%) 

स्थानीर्  १४८.

४५ 

१२४ ११०    

प्रदेि        

रालरि र् ८६.

४ 

८९.

५ 

९४  फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 

पन्ध्ौ ँ

योजना 

िैलक्षक 

सुिना 

१.२ प्रारब्धिक बािलिकास 

र लिक्षा केि (संख्या) 

स्थानीर्  ५५.८

३ 

८० १००    

प्रदेि        

रालरि र् ६८.७ ७३ ८५  फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 
फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 

१.३ प्रारब्धिक बािलिकास 

र लिक्षार्नाय र्एका 

बािबालिका िधे्य 

आिश्यक खोप प्राप्त 

गरेका बािबालिकादर* 

(%) 

स्थानीर्    १००    

प्रदेि        

रालरि र्       

१.४ तोलकएको नू्यनति 

िापदण्ड पुरा गरेका 

प्रारब्धिक बािलिकास 

र लिक्षा केि (%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

१.५ प्रारब्धिक बािलिकास 

र लिक्षार्नाय र्एका 

बािबालिका िधे्य 

िनोसािालिक 

लिकासका िागी उलचत 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       
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क्र.

स. 

सूिक रालरि य, प्रदेि 

र स्थालनय 

तहको सूिक 

आ

धार 

वषा  

२०७

७ 

२०

७९ 

२०८

२ 

२०८७ सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पाद

न 

सम्वन्धी 

सूिना

को श्रोत 

िातािरण पाएका 

बािबालिका  (%) 

१.६ प्रारब्धिक बािलिकास 

र लिक्षािा बािबालिका  

र तालिि प्राप्त लिक्षक 

तथा सहिकतायको 

अनुपात 

स्थानीर्  १M१

७ 

     

प्रदेि        

रालरि र् २३:१    फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 
फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 

१.७ प्रारब्धिक बािलिकास 

र लिक्षािा कार्यरत 

तोलकएको र्ोग्यता प्राप्त 

लिक्षक तथा सहिकताय 

(%) 

स्थानीर्  १००      

प्रदेि        

रालरि र् ९५.

७ 

९७.

० 

१००.

० 

१००.० लद.लव.ि. ४ 

(ने.रा.का.) 

िैलक्षक 

सूिना 

१.८ प्रारब्धिक बािलिकास 

र लिक्षािा लदिा खािा, 

खेि तथा लसकाइ 

सािाग्री सलहतको 

अनुदान प्राप्त गने 

बािबालिकाको संख्या* 

(हिारिा) 

स्थानीर्  १.०७ १.१

२ 

१.५    

प्रदेि        

रालरि र् ५८० ६२

० 

६५० ७०० फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 

लद.लव.ि. ४ 

(ने.रा.का.) 

फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 

२. आधारभूत लिक्षा -कक्षा १-*_ 

२.१ आधाररू्त तह (कक्षा 

१–८ िा अध्यर्नरत 

बािबालिका िधे्य 

आफ्नो िातृर्ाषा र 

लिद्यािर्िा लिक्षण 

लसकाइको िाध्यि र्ाषा 

फरक र्एका 

बािबालिकाको संख्या 

(%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र् ९६.८ ९७.

५ 

९९.० १०० लव.के्ष.लव.यो. 

(सामान्य 

समायोजन) 

 

फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 

२.२ िातृर्ाषािा पठनपाठन 

हुने लिद्यािर्* (संख्या) 

स्थानीर्        

प्रदेि        
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क्र.

स. 

सूिक रालरि य, प्रदेि 

र स्थालनय 

तहको सूिक 

आ

धार 

वषा  

२०७

७ 

२०

७९ 

२०८

२ 

२०८७ सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पाद

न 

सम्वन्धी 

सूिना

को श्रोत 

रालरि र् २८० ३०० ३२४  पन्ध्ौ ँ

योजना 

िैलक्षक 

सूचना 

२.३ आधाररू्त तहिा 

कार्यरत तोलकएको 

र्ोग्यता प्राप्त लिक्षक* 

(%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र् 
९६.५  ९७.५ १०० 

लद.लव.ि. ४ 

(ने.रा.का.) 

 

िैलक्षक 

सूचना 

२.४ आधाररू्त तह 

(प्राथलिक कक्षा १-५) 

िा लिद्याथी र तालिि 

प्राप्त लिक्षकको 

अनुपात 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

२.५ आधाररू्त तह 

(प्राथलिक कक्षा १-५) 

को सिार्ोलित खुद 

र्नाय दर* (%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र् 
९८.१    

फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 

फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 

२.६ आधाररू्त तह 

(प्राथलिक कक्षा १-८) 

िा लिद्याथी र तालिि 

प्राप्त लिक्षकको 

अनुपात 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

२.७ आधाररू्त तहको कक्षा 

१-५ बाट सोलह तहको 

कक्षा ६ िा टि ाब्धन्िसन 

दर* (%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र् 
९३.०    

फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 

फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 

२.८ 

 

आधाररू्त तहकक्षा ८ 

को कूि प्रिेि दर* 

(%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र् ९३.५    फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 
फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 

२.९ 

 

आधाररू्त तह (कक्षा १-

८) को सिार्ोलित खुद 

स्थानीर्        

प्रदेि        



216 
 

क्र.

स. 

सूिक रालरि य, प्रदेि 

र स्थालनय 

तहको सूिक 

आ

धार 

वषा  

२०७

७ 

२०

७९ 

२०८

२ 

२०८७ सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पाद

न 

सम्वन्धी 

सूिना

को श्रोत 

र्नाय दर* (%) रालरि र् ९५.

७ 

   फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 
फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 

२.१

० 

आधाररू्त तह 

(प्राथलिक कक्षा १-८) 

िा र्नाय र्एका ५-१२ 

िषय उिेर सिुहका 

र्न्दा िालथका 

बािबालिका*(%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र् 

१७.०    

फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 
फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 

२.१

१ 

आधाररू्त तहको कक्षा 

१ िा र्नाय र्इ कक्षा ८ 

िा पुगे्न छात्रा र छात्रको 

सिता अनुपात 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र् १.०१ १.०

१ 

१.०० १.०० लद.लव.ि. 

(रा.समीक्षा) 
लद.लव.ि. 

(रा.समी

क्षा) 

३. माध्यलमक लिक्षा (कक्षा ९-१२) 

३.१ िाध्यलिक तह (कक्षा ९-

१२) िा कार्यरत नु्यनति 

र्ोग्यता तथा 

तालििप्राप्त 

लिक्षकहरू* (%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र् ९६.० ९७.

० 

९८.५ १०० लद.लव.ि. ४ 

(ने.रा.का.) 
िैलक्षक 

सूचना 

३.२ कक्षा १२ को अब्धन्ति 

परीक्षािा उलत्तणय छात्रा 

र छात्र दर (%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

३.३ िाध्यलिक तह (कक्षा ९-

१२) िा लिद्याथी र 

तालििप्राप्त लिक्षकको 

अनुपात 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

३.४ िाध्यलिक तह (कक्षा 

११-१२) िा लिद्याथी र 

तालििप्राप्त लिक्षकको 

अनुपात 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       
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क्र.

स. 

सूिक रालरि य, प्रदेि 

र स्थालनय 

तहको सूिक 

आ

धार 

वषा  

२०७

७ 

२०

७९ 

२०८

२ 

२०८७ सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पाद

न 

सम्वन्धी 

सूिना

को श्रोत 

३.५ हरेक प्रदेििा संलर्र् 

सरकारको िगानीिा 

संचालित रालरि र् लिज्ञान 

िाध्यलिक लिद्यािर् 

(संख्या) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

४. लजवन-पयान्त लिक्षा तथा लसकाइ र अनौपिाररक लिक्षा 

४.१ र्ालषक तथा गलणलतर् 

साक्षरता सीप (१५ – 

िषय र्न्दा िालथ)* (%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र् ७१.७ ७८.

९ 

८६.१ ९८.० लद.लव.ि. ४ 

(ने.रा.का.) 
िैलक्षक 

सूचना 

४.२ र्ालषक तथा गलणलतर् 

साक्षरता सीप (१५ – 

िषय र्न्दा िालथका 

िलहिा)* (%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र् ८२.० ८९.

० 

९५.० १०० लद.लव.ि. ४ 

(ने.रा.का.) 
िैलक्षक 

सूचना 

४.३ रु्िा तथा िर्स्कहरूिे 

प्राप्त गरेको 

अनौपचाररक लिक्षाको 

सिकक्षता लनधायरण 

दर* (%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

४.४ अनौपचाररक लिक्षािा 

िालषयक रूपिा रु्िा 

तथा िर्श्कहरूको 

सहर्ालगता दर*(%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

४.५ लििन पर्यन्त लिक्षा तथा 

लसकाइिा लिश्वस्तरको 

नागररक सम्वन्धी 

लिषर्को सिार्ोिन 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

५. प्रालवलधक तथा व्यावसालयक लिक्षा र सीप लवकास तालिम 

५.१ हरेक स्थालनर् तहिा स्थानीर्        
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क्र.

स. 

सूिक रालरि य, प्रदेि 

र स्थालनय 

तहको सूिक 

आ

धार 

वषा  

२०७

७ 

२०

७९ 

२०८

२ 

२०८७ सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पाद

न 

सम्वन्धी 

सूिना

को श्रोत 

कब्धििा एकिटा 

प्रालिलधक तथा 

व्यािसालर्क लिक्षा 

प्रदार्क सािुदालर्क 

लिद्यािर् (संख्या) 

प्रदेि        

रालरि र् ४८४ ५८

४ 

६८४ ७५३ रालरि र् 

लनलत, 

फ्ल्यास 

ररपोटय 

फ्ल्यास 

ररपोटय 

५.२ प्रालिलधक तथा 

व्यािसालर्क 

लिक्षा(िािो अिलध) 

तथा सीप लिकास 

(छोटो अिलध) प्रदार्क 

संस्था तथा केि 

(सङ््खख्या) 

स्थानीर् छोटो 

अि

लध 

     

िािो 

अि

लध 

     

प्रदेि छोटो 

अि

लध 

     

िािो 

अि

लध 

     

रालरि र् छोटो 

अि

लध 

११३

१ 

११५५ १२१५ १२५० एलककृत 

संख्या 

िािो 

अि

लध 

६१८ ६४९ ६७८ ७५३ एलककृत 

संख्या 

५.३ प्रालिलधक तथा 

व्यािसालर्क सीप 

लिकास तालिि (छोटो 

अिलध) प्राप्त गरी सीप 

पररक्षणिा उत्तीणय 

िनिब्धक्त* (िालषयक 

स्थानीर् िलह

िा 

     

पुरू

ष 

     

प्रदेि िलह

िा 
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क्र.

स. 

सूिक रालरि य, प्रदेि 

र स्थालनय 

तहको सूिक 

आ

धार 

वषा  

२०७

७ 

२०

७९ 

२०८

२ 

२०८७ सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पाद

न 

सम्वन्धी 

सूिना

को श्रोत 

सङ््खख्या) 

 

पुरू

ष 

     

रालरि र् िलह

िा 

     

पुरू

ष 

     

५.४ इन्टरनेट उपर्ोग गनय 

सके्न आलथयक रूपिे 

सलक्रर् िनिब्धक्त*(%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र् ५८.० ६९.

२ 

७८.९ ९५.० लद.लव.ि. ४ 

(ने.रा.का.) 

लद.लव.ि. 

(रा. 

सलमक्षा) 

लद.लव.ि. 

(रा. 

सलमक्षा) 

५.५ पूिय लसकाइ तथा कार्य 

अनुर्ि, स्वअध्यर्न िा 

अनौपचाररक  

कार्यक्रिहरूबाट 

लसकेका ज्ञान, लसप र 

क्षिताको लसप 

पररक्षणका आधारिा 

प्राप्त लसपको तह िा 

के्रलडट िम्मा गरी 

प्रालिलधक तथा 

व्यािसालर्क लिक्षा िा 

साधारण लिक्षािा 

प्रिेिका िागी आिेदन 

लदने प्रालिलधक 

िनिब्धक्त (संख्या) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

५.६ कक्षा १२ उलत्तणय 

सरहको लडप्लोिा तथा 

प्रालिलधक तथा 

व्यािसालर्क लिषर्को 

लिक्षा पुरा गरी श्रि 

बिारिा प्रिेि गरेका 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       
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क्र.

स. 

सूिक रालरि य, प्रदेि 

र स्थालनय 

तहको सूिक 

आ

धार 

वषा  

२०७

७ 

२०

७९ 

२०८

२ 

२०८७ सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पाद

न 

सम्वन्धी 

सूिना

को श्रोत 

िनिब्धक्त (संख्या) 

५.७ कक्षा १० पुरा गरी 

प्रालिलधक तथा 

व्यािसालर्क लिक्षा 

(उदाहरणका िागी 

लडप्लोिा ) िा प्रिेि गने 

लिद्याथी दर (%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

५.८ गुणस्तर सुलनलितता 

तथा प्रत्यार्न प्रिाण 

लचन्ह प्राप्त गरी 

संचािनिा रहेका 

प्रालिलधक तथा 

व्यािसालर्क लिक्षा तथा 

लसप लिकास तालिि 

कार्यक्रिहरू*(%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

५.९ पूिय लसकाइ अनुर्ि 

(Prior Learning) का 

आधारिा  सीप 

पररक्षणिा सहर्ालग र्इ 

औपचाररकप्रिाणपत्र 

प्राप्त (Recognition 

Learning) प्रालिलधक 

िनिब्धक्त* (संख्या) 

 

स्था

नीर् 

िलह

िा 

      

पुरूष       

प्रदेि िलह

िा 

      

पुरूष       

रालरि

र् 

िलह

िा 

      

पुरूष       

६. सुिासन तथा व्यवस्थापन 

६.१ लिक्षण लसकाइ 

लक्रर्ाकिापिा 

कम्प्युटर िगार्तको 

प्रलिलधको उपर्ोग 

र्एका लिद्यािर् (%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

६.२ नू्यनति लसकाइ स्थानीर्        
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क्र.

स. 

सूिक रालरि य, प्रदेि 

र स्थालनय 

तहको सूिक 

आ

धार 

वषा  

२०७

७ 

२०

७९ 

२०८

२ 

२०८७ सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पाद

न 

सम्वन्धी 

सूिना

को श्रोत 

सििीकरण िापदण्ड 

(Minimum Enabling 

Conditions) पूरा 

गरेका आधाररू्त 

तहका लिद्यािर् (%) 

प्रदेि        

रालरि र्       

६.३ नू्यनति लसकाइ 

सििीकरण िापदण्ड 

(Minimum Enabling 

Conditions) पूरा 

गरेका िाध्यलिक 

तहका लिद्यािर् (%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

६.४ नू्यनति लसकाइ 

सििीकरण िापदण्ड 

(Minimum Enabling 

Conditions) पूरा 

गरेका प्रालिलधक तथा 

व्यािसालर्क लिक्षा 

प्रदार्क लिक्षािर् (%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

६.५ नलसयङ्ख सेिा तथा सुलिधा 

पुगेको लिद्यािर्  (%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

६.६ नलसयङ्ख सेिा तथा सुलिधा 

पुगेका प्रालिलधक तथा 

व्यािसालर्क लिक्षा तथा 

सीप लिकास तालिि 

प्रदार्क लिक्षािर् (%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

६.७ आधाररू्त तह (कक्षा १-

८) िा छात्रिृलत्त प्राप्त 

गने लिद्याथी*(%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

६.८ िाध्यलिक तह (कक्षा ९- स्थानीर्        
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क्र.

स. 

सूिक रालरि य, प्रदेि 

र स्थालनय 

तहको सूिक 

आ

धार 

वषा  

२०७

७ 

२०

७९ 

२०८

२ 

२०८७ सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पाद

न 

सम्वन्धी 

सूिना

को श्रोत 

१२) िा छात्रिृलत्त प्राप्त 

गने लिद्याथी*(%) 

प्रदेि        

रालरि र्       

६.९ प्रालिलधक तथा 

व्यािसालर्क लिक्षा 

(िािो अिलध) तथा सीप 

लिकास (छोटो अिलध) 

िा छात्रिृलत्त प्राप्त गने 

लिद्याथी (%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

६.१

० 

आधाररू्त तहको 

लिद्यािर्िा नेतृत्व 

लिकास तथा 

व्यिस्थापन सम्वन्धी 

तालिि प्राप्त 

प्रधानाध्यापक (%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

६.१

१ 

प्रचलित कानुनिा 

व्यिस्था र्ए किोलिि  

प्रधानाध्यापक  तथा 

प्राचार्य लनरु्क्त गने 

िाध्यलिक लिद्यािर् 

(%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

६.१

२ 

प्रालिलधक तथा 

व्यािसालर्क लिक्षा 

प्रदार्क लिक्षािर्िा 

नेतृत्व लिकास तथा 

व्यिस्थापन सम्वन्धी 

तालिि प्राप्त प्राचार्य 

(%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

६.१

३ 

बािबालिकािाइ 

आधाररू्त लििन सीप 

सलहत कोलर्ड िस्ता 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       
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क्र.

स. 

सूिक रालरि य, प्रदेि 

र स्थालनय 

तहको सूिक 

आ

धार 

वषा  

२०७

७ 

२०

७९ 

२०८

२ 

२०८७ सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पाद

न 

सम्वन्धी 

सूिना

को श्रोत 

िहािारी तथा लिपद 

िोब्धखि नू्यलनकरण 

सम्वन्धी अलर्िुब्धखकरण 

कार्यक्रि संचािन गने 

आधाररू्त तहको 

लिद्यािर् (%) 

६.१

४ 

बािबालिकािाइ 

आधाररू्त लििन सीप 

सलहत कोलर्ड िस्ता 

िहािारी तथा लिपद 

िोब्धखि नू्यलनकरण 

सम्वन्धी अलर्िुब्धखकरण 

कार्यक्रि संचािन गने 

िाध्यलिक तहको 

लिद्यािर् (%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

६.१

५ 

बािबालिकािाइ 

आधाररू्त लििन सीप 

सलहत कोलर्ड िस्ता 

िहािारी तथा लिपद 

िोब्धखि नू्यलनकरण 

सम्वन्धी अलर्िुब्धखकरण 

कार्यक्रि संचािन गने 

प्रालिलधक तथा 

व्यािसालर्क लिक्षा 

प्रदार्क लिक्षािर् (%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

६.१

६ 

सिता इने्डक्सका 

आधारिा रालरि र् औषत 

र्न्दा कि सिता 

इने्डक्स र्एका  स्थालनर् 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       
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क्र.

स. 

सूिक रालरि य, प्रदेि 

र स्थालनय 

तहको सूिक 

आ

धार 

वषा  

२०७

७ 

२०

७९ 

२०८

२ 

२०८७ सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पाद

न 

सम्वन्धी 

सूिना

को श्रोत 

तहहरू 

६.१

७ 

लिद्रु्तको पहँुच पुगेको 

लिद्यािर्*(%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र् ३४.७ ५०.

० 

७०.० १०० फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 

िैलक्षक 

सूिना 

६.१

८ 

इन्ठरनेटको सुलिधा 

पुगेको लिद्यािर्*(%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र् १२.७ ४७.

२ 

६५.८ ९९.० फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 

िैलक्षक 

सूिना 

६.१

९ 

खानेपानी, िौचािर् र 

प्राथलिक स्वास्थ्य 

सेिाको पहँुच पुगेको 

लिद्यािर्*(%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र् ८५.९ ८८.

३ 

९१.९ ९९.० फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 

िैलक्षक 

सूिना 

६.२

० 

अपाङ्गतािैत्री 

लिद्यािर्*(%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र् १८.० ६०.

० 

८०.० ९९.० फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 

िैलक्षक 

सूिना 

६.२

१ 

रालरि र् तथा स्थालनर् 

पाठ्यक्रििा 

िानिअलधकार, लदगो 

लिकास, िैंलगक 

सिानता िस्ता 

लिषर्िसु्तहरूको 

सिािेलिकरण र्एको 

सुलनलितता 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

६.२

२ 

एक िषयिा सेिाबाट 

अिकास लिने लिक्षक 

(लनिृत्त र्एका सिेत) 

दर*(%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र् ३.०    फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 

फ्ल्ल्यास 

ररपोटा 
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क्र.

स. 

सूिक रालरि य, प्रदेि 

र स्थालनय 

तहको सूिक 

आ

धार 

वषा  

२०७

७ 

२०

७९ 

२०८

२ 

२०८७ सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पाद

न 

सम्वन्धी 

सूिना

को श्रोत 

६.२

३ 

गुणस्तर सुलनलितता र 

प्रत्यार्न प्रणािीिा 

आिद्द  लिद्यािर् संख्या 

(%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

६.२

४ 

िुख्य लिषर्हरूिा 

लडलिटि पाठ्यसािाग्री 

प्रर्ोग गने लिद्यािर् 

संख्या*(%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

६.२

५ 

स्थालनर् र प्रदेि तहिा 

औद्योलगक प्रलिक्षाथी 

(Apprenticeship) 

तथा कार्स्थिको 

लसकाइ सम्वन्धी 

सञ्चािन र्एका 

कार्यक्रि (संख्या) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

६.२

६ 

रालरि र् पेिागत सक्षिता 

िानक (National 

Occupational 

Competency 

Standard) को 

आधारिा सीपको 

के्रलडट िम्मा गने 

प्रालिलधक िनिक्ती 

(संख्या) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

६.२

७ 

रालरि र्  र्ोग्यताको ढाँचा 

अनुसार तर्ार गरीएको 

रालरि र् पेिागत सक्षिता 

िानक (National 

Occupational 

Competency 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       
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क्र.

स. 

सूिक रालरि य, प्रदेि 

र स्थालनय 

तहको सूिक 

आ

धार 

वषा  

२०७

७ 

२०

७९ 

२०८

२ 

२०८७ सूिकको 

श्रोत 

काया 

सम्पाद

न 

सम्वन्धी 

सूिना

को श्रोत 

Standard) को 

आधारिा लसकाइ 

उपिधधीको पररक्षण 

र्एका कार्यक्रि 

(संख्या) 

७. उच्च लिक्षा 

८. लिक्षामा िगानी 

८.१ लिक्षािा कुि ग्राहस्थ्य 

उत्पादनको अंि (%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

८.२ सुत्रिा आधाररत 

लिक्षािा िगानी  (%) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

८.३ आधाररू्त तह  (कक्षा 

१-५) िा प्रलत लिद्याथी 

िागत (रू.) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

८.४ प्रालिलधक तथा 

व्यािसालर्क सीप 

लिकास तालिि (छोटो 

अिलध) िा प्रलत लिद्याथी 

िागत (रू.) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

८.३ प्रालिलधक तथा 

व्यािसालर्क सीप 

लिकास तालिि (िािो 

अिलध) िा प्रलत लिद्याथी 

िागत (रू.) 

स्थानीर्        

प्रदेि        

रालरि र्       

 

सन्दभा सामग्रीहरू 

 नेपािको संलिधान २०७२ 
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 नर्ा लिक्षा के्षत्र र्ोिना ESP 

 लिद्यािर् के्षत्र लिकास र्ोिना SSDP 

 रालरि र् लिक्षा नीलत २०७६ 

 प्रारब्धिक िािलिकास सम्बब्धन्ध नू्यनति िापदण्ड २०६७ पलहिो िंसोधन २०७५ 

 िागत सहर्ालगता िापदण्ड २०७७ 

 िैलक्षक पाश्वयलचत्र २०७८ 

 गाउँपालिका पाश्वयलचत्र २०७५ 

 लिक्षक पेिागत सहर्ोग व्यिस्थापन कार्यलिलध २०७७ र िागयदियन २०७७ 
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अनुसूिीहरू 

अनूसूिी १ M  लिक्षा योजना लनमाार् सलमलतको लववरर् 

क्र.स. नाम, थर पद कायाािय मोवाइि नम्व 

१ k|zfGt nfld5fg]  ;+of]hs  s'dfv ufpFsfo{kflnsf 
sfof{no  

(*^(%(&#(# 

२ la/an zdf{  ;b:o s'dfv uf=kf=^g+= jj8f 
sfof{no  

(($$(*#)@* 

३ k|sfz e08f/L  ;b:o s'dfv ufpFsfo{kflnsf 
sfof{no  

(*^)(^)*!@ 

४ nfnrGb /fjt  ;b:o >L hgsNof0f 
df=lj=a8fufpFsf]6  

(*$&*^%()& 

% b]a]Gb| axfb'/ 
/fjt  

;b:o >L gf/fo0f 
df=lj=?dfnufpF  

(*$*!@(&!@ 

 

अनूसूिी २ M लिक्षा योजना लनमाार्का क्रममा भएका वैठक, कायािािामा सहभालग 

लववरर् 

क्र.स. नाम, थर पद कायाािय कैलर्यत 

१ k|zfGt nfld5fg]  ;+of]hs  s'dfv ufpFsfo{kflnsf 
sfof{no  

 

२ la/an zdf{  ;b:o s'dfv uf=kf=^g+= jj8f 
sfof{no  

 

३ k|sfz e08f/L  ;b:o s'dfv ufpFsfo{kflnsf 
sfof{no  

 

४ nfnrGb /fjt  ;b:o >L hgsNof0f 
df=lj=a8fufpFsf]6  

 

% b]a]Gb| axfb'/ 

/fjt  

;b:o >L gf/fo0f 

df=lj=?dfnufpF  

 

 

अनुसूलि ३ M गाउँपालिका अन्तगातका बािलवकास केन्द्र र सहजकतााको लववरर् 

क्र.स. बािलबकास केन्द्रको 

नाम 

ठेगाना सहजकतााको नाम 

१ >L sflnsf cf=lj= s'dfv ! ;fwgd'9f,;Nofg\ rGb|f s'df/L 
a'9fyf]sL  

२ >L ;/:jtL df=lj=  s'dfv ! leltjg,;Nofg\ Tff/f /fjt - a'9fyf]sL _ 

३ >L e]/L df=lj=  s'dfv ! 6f6\s],;Nofg\ k|]df a'9fyf]sL -/fgf_ 
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४ >L zflGt cf=lj=  s'dfv ! yfkfrf}/ ;Nofg\  l/Qm  

५ >L gf/fo0f df=lj=  s'dfv @ ?dfnufpF ;Nofg\  b]jL s'df/L a'9fyf]sL  

६ >L dxfb]a cf=lj=  s'dfv @ s}gsf8f ;Nofg\  ;f]lgtf a:g]t-
a'9fyf]sL_  

७ >L df=lj=u'?bf;] s'dfv # u'?bf;] ;Nofg\  snfjtL yfkf  

८ >L lji0f' cf=lj=  s'dfv # dd{k/LsfF8f 
;Nofg\  

l8N;/f /fgf  

९ >L e}/aL df=lj= s'dfv # /fd|L ;Nofg\ /Ltf s]=;L = 

१० >L afnhfu[t cf=lj=  s'dfv # afx'grf}/ ;Nofg\  lahof /fgf  

११ >L l;4  cf=lj=  s'dfv # ;]/Lkf6f ;Nofg\  lgd{nf l;+x /f7f}/  

१२ >L lqa]0fL cf=lj=  s'dfv $ ;]/f8f8f ;lNofg\  sdnf zfx  

१३ >L hghsNofg cf=lj= s'dfv $ sf]lt{ ;Nofg\ ldgf /fgf a'9fyf]sL  

१४ >L hgsNof0f cf=lj=  s'dfv $ yb/f ;Nofg\  zfGtf a'9fyf]sL  

१५ >L jfnsNof0f cf=lj=  s'dfv $ e08f/vf]nf ;Nofg\  Kljqf lj=s=k/Lof/  

१६ >L ;/:jtL df=lj=  s'dfv % emf/sfF8f ;Nofg\ wg s'df/L af]x/f -
s'dfO{_ 

१७ >L k|rlnt :d[tL cf=lj=  s'dfv % vf]/]nvf]nf ;Nofg\  l;df /fgf  

१८ >L zflGt cf=lj=  s'dfv % nfv'/L8f8f ;Nofg\  ladnf 3tL{ 

१९ >L a'4 hgsnof0f 
df=lj= 

s'dfv ^ d]N6fs'/f ;Nofg\  ;'l;nf e08f/L  

२० >L rqm cf=lj=  s'dfv ^ uf]nsk'/ ;Nofg\  pld{nf s]=;L= 

२१ >L eujtL cf=lj= s'dfv ^ cd|}8f8f ;Nofg\  sflnsf a'9f  

२२ >L sflnsf cf=lj=  s'dfv ^ ;]/fufpF ;Nofg\  lgd{nf a'9fyf]sL  

२३ >L sflnsf cf=lj=  s'dfv ^ a8frf}/ ;Nofg\  e'mkf k'g  

२४ >L hgsnof0f df=lj= s'dfv ^ a8fufpF sf]6 
;Nofg\ 

/fh s'df/L lj=s= 

२५ >L hgtf cf=lj=  s'dfv & :ofgL lhdfnL 
;Nofg\   

z'lznf s'df/L l8=l;= 

२६ >L;/:jtL cf=lj=  s'dfv & O{ldlnrf}/ ;Nofg\ sdnf s'df/L uf];fO{  

२७ >L zflGt cf=lj=  s'dfv &  7f8fvf]nf ;Nofg\  /fh s'df/L a'9fyf]sL 

२८ >L cf=lj= lav{]g]6L  s'dfv &  las{]g]6L ;Nofg\  ;+lutf /fjt -8=l;=_ 

२९ >L lbkHof]tL cf=lj= s'dfv & lhdfnL ;Nofg\  k|ltef dNn 7s'/L  

३० >L 1fgHof]tL cf=lj=  s'dfv & Ro"/faf]6 ;Nofg\  sf]lknf s'df/L k'/L  

३१ >L Dfx]Gb| df=lj=    s'dfv & lhdfnL ;Nofg\  sf]lknf rGb zfxL  

३२ >L sflnsf cf=lj= s'dfv # ltldn] ;Nofg\   
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३३ >L c/lgsf] df=lj=  s'dfv $ sf]6gfpnf ;Nofg\   

३४ >L cfwf/e't ljBfno  s'dfv % g]6f ;Nofg\   

३५ >L afnsNof0f cf=lj=  s'dfv % hokf]v/L ;Nofg\   

३६ >L afnsNof0f cf=lj= s'dfv @ gf/fo0f6fs'/f 
;Nofg\ 

 

३७ >L cfbz{ cf=lj=  s'dfv $ a:g]t Ho"nf 
;Nofg\ 

 

३८ >L pkssf/  cf=lj=  s'dfv & k}ofvf]nf ;Nofg\   

३९ >L k|fs[tLs cf=lj=  s'dfv & t'Tt'/] ;Nofg\  

४० >L dflnsf cf=lj=  s'dfv s'dfv @ af?n] 
;Nofg\  

 

४१ >L afnsNof0f cf=lj==  s'dfv % ltldn] ;Nofg\   

$@ >L dx]Gb| cf=lj=  s'dfv ! :jLsf]6 ;Nofg\   

$# >L hgtf cf=lj=  s'dfv ! yfnf ;Nofg\   

$$ >L afnlasf; cf=lj=  s'dfv # 8f8f6fs'/L ;Nofg\  

$% >L pHhn  cf=lj=  s'dfv % a'sfOg8f8f 
;Nofg\  

 

$^ >L afnsNof0f cf=lj=  s'dfv ^ ltnf/Lrf}/ ;Nofg\   

$& >L u0f]z cf=lj=  s'dfv ^ yfkfrf}/ ;Nofg\   

$* >L hgtf df=lj=  s'dfv # /fu]rf}/ ;Nofg\   

;d'bfodfd ;~rflnt 
 

१ >L hghfu/0f afnlasf; 
s]Gb|  

s'dfv @ vf/vf]nf ;Nofg\    

२ >L e'd]Zj/ afnlasf; s]Gb| s'dfv @ lkkng]6L 
;Nofg 

 

३ >L ;fO{s'df/L afnlasf; 
s]Gb| 

s'dfv # lkkn8f8f 
;Nofg\  

 

४ >L k|utLlzn afnlasf; 
s]Gb| 

s'dfv # vf]n]v]t ;Nofg\   
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अनुसूिी ४ Mगाउँपालिका अन्तगातका लवद्याियहरुको लववरर् 

क्र.स. लवद्याियको 

नाम 

ठेगाना संिालित 

कक्षा 

संस्थापक अध्यक्ष तथा 

स्थापना लमलत 

१ ;/:jtL df= lj= s'dfv–!, leltag,;Nofg !–!)  

२ dx]Gb| cf= lj= 
s'dfv–!, 
dfFemkfgL,;Nofg 

!–%  

३ e]/L df= lj=,  s'dfv–!, 6f6\s],;Nofg !–!)  

४ hgtf cf= lj=, s'dfv–!, yfnf,;Nofg !–%  

५ sflnsf cf= lj=,  s'dfv–!,;fwgd'9f,;Nofg !–#  

६ zflGt cf= lj=,  s'dfv–!, yfkfrf}/,;Nofg !–%  

७ afnsNof0f cf= lj=,  
s'dfv–@, 
gf/fo0f6fs'/f,;Nofg 

!–%  

८ dflnsf cf= lj=,  s'dfv–@, af?n],;Nofg !–%  

९ dxfb]j cf= lj=,  
s'dfv–@, 
s}+gsfF8f,;Nofg 

!–%  

१० gf/fo0f df= lj=,  s'dfv–@,?dfnufpF,;Nofg !–!@ @)#@ ?b|la/ zdf{  

११ afnhfu[t cf= lj=,  s'dfv–#, afx'grf}/,;Nofg !–*  

१२ afnljsf; cf= lj=,  
s'dfv–#, 8fF8f6fs'/L, 
;Nofg  

!–%  

१३ df= lj=, u'?bf;],  s'dfv–#, u'?bf;] ;Nofg  !–!)  

१४ e}/jL df= lj=,  s'dfv–#, /fd|L,;Nofg !–!)  

१५ hgtf df= lj=,  
s'dfv–#, /fu]rf}/,;Nofg !–!@ @)#* l8NnL axfb'/ 

a'9fyf]sL  

१६ lji0f' cf= lj=,  s'dfv–#, kl/sfF8f,;Nofg !–%  

१७ lz4 cf= lj=,  s'dfv–#, ;]/Lkf6f,;Nofg !–*  

१८ sflnsf cf= lj=,  s'dfv–#, ltldn],;Nofg !–*  

१९ c/lgsf] df= lj=,  s'dfv–#, sf]6gfpnf,;Nofg !–!)  

२० cfbz{ cf= lj=,  s'dfv–$, a:g]tHo"f,;Nofg !–*  

२१ hghfu[t cf= lj=,  s'dfv–$, yb/f,;Nofg !–*  

२२ hgsNof0f cf= lj=,  s'dfv–$, e08f/vf]nf,;Nofg !–%  

२३ hgsNof0f cf= lj=,  s'dfv–$, sf]qL,;Nofg !–%  

२४ lqj]0fL cf= lj=,  s'dfv–$,;]/f8fF8f,;Nofg !–*  

२५ ;/:jtL df= lj=,  
s'dfv–%, 
emf/sfF8f,;Nofg 

!–!)  

२६ afnsNof0f cf= lj=,  s'dfv–%, hokf]v/L,;Nofg !–%  

२७ afnsNof0f cf= lj=,  s'dfv–%, ltldn],;Nofg !–%  

२८ cf= lj=, g]6f,  s'dfv–%,g]6f ;Nofg !–*  
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२९ cHjn cf= lj=,  
s'dfv–%, 
a'sfOg8fF8f,;Nofg 

!–%  

३० k|rlnt :d[lt cf=lj=  s'dfv–%,, vf]/]vf]nf,;Nofg !–%  

३१ zflGt cf= lj=,  s'dfv–%, sf]5] ;Nofg !–%  

३२ afnsNof0f cf= lj=,  s'dfv–^, ltnf/Lrf}/,;Nofg !–%  

३३ eujtL cf= lj=,  s'dfv–^, cd|}8fF8f,;Nofg !–%  

३४ hgsNof0f df= lj=,  s'dfv–^, sf]6,;Nofg  !–!) @))(dx]Gb| axfb'/ l;+x  

३५ j'4 hgsNof0f df= 
lj=,  

s'dfv–^, d]n6fs'/f,;Nofg !–!@  

३६ rqm cf= lj=, 
uf]nsk'/,  

s'dfv–^, uf]nsk'/,;Nofg   !–%  

३७ sflnsf cf= lj=,  s'dfv–^,;]/fufpF,;Nofg !–%  

३८ sflnsf cf= lj=,  s'dfv–^, a8fufpF,;Nofg !–%  

३९ u0f]z cf= lj=, 
yfkfrf}/,  

s'dfv–^, yfkfrf}/,;Nofg  !–#  

४० ;/:jtL cf= lj=, 
Oldn]rf}/,  

s'dfv–&, Oldn]rf}/,;Nofg !–#  

४१ 1fgHof]lt cf= lj=,  s'dfv–&, Ro'/faf]6,;Nofg !–%  

४२ bLkHof]lt cf= lj=,  s'dfv–&, 7s'/L6f]n,;Nofg !–%  

४३ cf= lj=, las]{g]6L,  s'dfv–&, las]{g]6L,;Nofg !–*  

४४ dx]Gb| df= lj=,  s'dfv–&, lhdfnL,  ;Nofg  !–!@  

४५ hgtf cf= lj=,  
:ofgLlhdfnL, s'dfv–&, 
;Nofg 

!–*  

४६ k|fs[lts cf= lj=,  s'dfv–&, t'/t/],  ;Nofg !–%  

४७ pksf/ cf= lj=,  
s'dfv–&, 
k}+ofFvf]nf,;Nofg 

!–#  

४८ zflGt cf=lj  = s'dfv–&,lhdfnL !–#  

अनुसुलि५ MufpFपालिका लिक्षा सलमलतका पदालधकारीहरुको लववरर् 

क्र.स. नाम पद ठेगाना सम्पका  नम्वर 

! lbndfof a'9fdu/ -
lu/L_ 

ufpF lzIff ;ldtL 
cWoIf  

s'dfv uf=kf=$ 
;Nofg\  

(*%&*$$*(( 

@ hut axfb'/ 3tL{ ufpF lzIff ;ldtL ;b:o  Afurf}/ g=kf= 
;Nofg\ 

(*%&*$$*)! 

# la/an zdf{  ufpF lzIff ;ldtL ;b:o  s'dfv uf=kf=^ 
;Nofg\  

(($$(*#)@* 

$ z]/ axfb'/ /fjt  ufpF lzIff ;ldtL ;b:o  s'dfv uf=kf=@ 
;Nofg\  

(*^#!@#(#! 

% bnla/ k/Lof/  ufpF lzIff ;ldtL ;b:o  s'dfv uf=kf=$ 
;Nofg\  

(*$^^(@%%$ 
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^ k"l0f{df vqL  ufpF lzIff ;ldtL ;b:o  s'dfv uf=kf=# 
;Nofg\  

(*)(&##**! 

& e}/a s'dfO{  ufpF lzIff ;ldtL ;b:o  s'dfv uf=kf=% 
;Nofg\  

(*!)*#!@(# 

* nfnrGb /fjt  ufpF lzIff ;ldtL ;b:o  s'dfv uf=kf=# 
;Nofg\  

(*$&*^%()& 

( b]a]Gb| axfb'/ /fjt  ufpF lzIff ;ldtL ;b:o  s'dfv uf=kf=@ 
;Nofg\  

(*$*!@(&!@ 

!) nf]s]Gb| a'9fyf]sL  ufpF lzIff ;ldtL ;b:o  s'dfv uf=kf=@ 
;Nofg\  

(*$*^^(^)@ 

!! लदपक कुिार चन्द  सदस्य सलचि  बागचौर नपा-५ 

सल्यान 

९८४९५९९५२९ 
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	शैक्षिक क्षेत्रको विकेन्द्रिकरण संगसंगै नेपालको संविधान,स्थानीय सरकार संचालन  ऐन २०७४ ले स्थानिय सरकार संचालनका लागि अधिकार प्रत्यायोजन गरेको छ । सोहि अनुसार आधारभूत शिक्षा र माद्यामिक तहको शिक्षा स्थानिय सरकारको अधिकार क्षेत्रभित्र परेकोले शैक्षिक यो...
	विश्वव्यापी मानव विकास सूचकाª\s प्रतिवेदन २०२०का अनुसार नेपाल १ सय ४२ औं स्थानमा उक्लिएको छ । यसअघि १४७औं स्थानमा रहेको नेपाल यस वर्ष १ सय ८९ देशमध्ये १ सय ४२ औं स्थानमा उक्लिएको हो ।नेपालभन्दा पछि ४७ वटा देश छन् । संयुक्त राष्ट्रसंघीय विकास कार्यक्रम...
	नेपाल आफैंमा विविधतायुक्त देश हो। नेपालमा १२५ भन्दा बढी जातजाति र भाषाभाषी, विविध धर्मावलम्बी र संस्कृति छन्। नेपालमा भौगोलिक विविधतामा आधारित सांस्कृतिक र सामाजिक विविधता पनि विद्यमान रहेको छ। यो विविधतामा अनेकौं सौन्दर्यता पनि लुकेकोछ। विधितामा एकता...
	कुमाख गाउँपालिकाको संक्षिप्त परिचय
	१.१.३ शिक्षा क्षेत्रको समग्र विश्लेषण
	१=१=४ योजना निर्माण प्रकृया


	परिच्छेदः २
	नयाँ शिक्षा क्षेत्र योजना
	२.१ सन्दर्भ र औचित्य
	२.२ दीर्घकालीन राष्ट्रिय सोच
	२.३ स्थानीय तहको दीर्घकालीन सोच तथा गन्तव्य
	२=४ लक्ष्य(Goal)
	२.५ उद्देश्यहरू
	२.६ रणनीतिहरू
	२.६.१ सवै बालबालिकाहरूलाई गुणस्तरीय प्रारम्भिक बालविकास तथा शिक्षाको अवसर शुनिश्चितको लागी सेवामा पहुँच र गुणस्तर वृद्दी गर्ने ।
	२.६.२ सबै बालबालिकाहरूका लागि समतामूलक तथा गुणस्तरीय आधारभूत शिक्षामा पहुँच सुनिश्चित गर्ने ।
	२.६.३ माध्यमिक शिक्षामा सबैको पहुँच तथा सहभागिता गरी सान्दर्भिकता र गुणस्तरमा सुधार गर्दै विद्यालयहरूको भौतिक तथा शैक्षिक वातावरण बालमैत्री, समावेशी, र सुरक्षित बनाउने ।
	२.६.४ उच्च शिक्षामा पहुँच अभिवृद्धि गरी सामाजिक र आर्थिक विकासका लागि विज्ञान र प्रविधिप्रति अभिप्रेरित, प्रतिस्पर्धी र उद्यमशील मानव संशाधनको विकास गर्ने ।
	२.६.५ प्राविधक तथा व्यावसायिक शिक्षा मार्फत सिप विकासमा पहुँच अभिवृद्धि गरी स्थानीय तहमा प्राविधक तथा व्यावसायिक शिक्षा तथा सिप विकासका अवसर सृजना गर्न संयन्त्र विकास गर्ने र प्राविधक तथा व्यावसायिक शिक्षा तथा सिप विकासका अवसरहरूलाई सान्दर्भिक, उपयोगी...
	२.६.६ पाठ्यक्रमको प्रभावकारी कार्यान्वयनबाट विद्यार्थीहरूमा जीवनोपयोगी ज्ञान,सिप र अभिबृत्तिको विकास गरी सक्षम, सृजनशील र प्रतिस्पर्धी नागरिक तयार बनाउने ।
	२.६.७ गुणस्तरीय शिक्षाका लागि योग्य, व्यावसायिक रूपमा दक्ष, पेसाप्रति उत्प्रेरित, समर्पित, प्रतिबद्ध र विद्यार्थीको सिकाइप्रति जवाफदेही शिक्षकको व्यवस्था सुनिश्चित गर्ने ।
	२.६.८ विद्यालयको शैक्षिक, भौतिक तथा आर्थिक अवस्थालाई सुदृढ बनाउदै विद्यालयकोविकास, सञ्चालन तथा व्यवस्थापनलाई प्रभावकारी बनाउने र गुणस्तरीय तथा समतामलूक शिक्षामा बालबालिकाको सहजपहुँचको आधार तयार गर्ने ।
	२.६.९ सबै निरक्षरहरूलाइ पूर्ण साक्षर बनाई नागरिकको जीवनस्तरमा सुधार गर्ने ।
	२.६.१० सार्बजनिक शिक्षाको गुणस्तरमा अभिवृद्धि गर्ने ।
	२.६.११ शिक्षामा आर्थिक, सामाजिक तथा शारीरिक रूपमा कमजोर बालबालिकाहरूको पहुँच अभिवृद्धि गरी उनीहरूलाई सशक्त, स्वतन्त्र र मर्यादित जीवन यापन गर्न सक्षम बनाउने
	२.६.१२ सूचना तथा सञ्चार प्रविधको प्रयोग मार्फत विद्यार्थीको सिकाइ तथा शिक्षा व्यवस्थापनमा सुधार गरी गुणस्तरीय शिक्षाको प्रबर्द्धन गर्ने ।
	२.६.१३ विपद्को अवस्थामा बालबालिकाको शिक्षालाई निरन्तरता दिई उनीहरूको शारीरिक, मानसिक र बौद्धिक विकासमा सहयोग पुर्याउने ।

	२.७ प्रमुख उपलब्धि सूचकहरू (Key Performance Indicators-KPI)

	परिच्छेदः ३
	शिक्षाका उपक्षेत्रहरू
	३.१ प्रारम्भिक बालविकास र शिक्षा
	३.१.१ परिचय
	नेपाल सरकारले शिक्षालाई राष्ट्रिय विकासको आधारको रुपमा लिँदै राष्ट्रिय तथा अन्तर्राष्ट्रिय प्रतिवद्धतासहित विभिन्न नीतिगत, संरचनागत, संस्थागत र व्यवहारिक प्रयासहरू अघि बढाएको छ । नेपालको संविधान, आवधिक विकास योजना, दिगो विकास लक्ष्य, राष्ट्रिय तथा अन्...
	नेपालको संविधानको धारा ३९ (३) मा प्रत्येक बालबालिकालाई प्रारम्भिक बालविकास तथा बाल सहभागिताको हक हुनेछ भनी उल्लेख गरिनु र शिक्षा ऐन २०२८ को नवौँ संशोधनले बालविकास र शिक्षालाई विद्यालय शिक्षाकै अंगको रूपमा मान्यता दिनुले यसको आवश्यकता र महत्व थप पुष्टि...
	३=१=२ aर्तमान अवस्था
	हाल सञ्चालनमा रहेका केही बालविकास केन्द्रहरू न्यूनतम मापदण्ड अनुसार नभएको हुनाले तिनीहरूको सुधारका कार्यहरू गर्नु पर्ने आवश्यकता देखिन्छ । बालविकास केन्द्र बालबालिकाको घरबाट १० देखि १५ मिनेटको पैदल दुरीमा हुनुपर्नेमा सो नभएको तथा कतै कतै सो भन्दा वढी ...
	३=१=३ लक्ष्य
	३=१=४ उद्देश्य
	३=१=५ रणनीतिहरू
	३=१=६ उपलब्धि, नतिजा, प्रमुख क्रियाकलाप र लक्ष्य

	३.२ आधारभूत शिक्षा
	३=२=१परिचय
	३=२=२ वर्तमान अवस्था
	आधारभूततहमाकुलविद्यार्थी संख्या ७)३७ र विद्यालयविद्यार्थी अनुपात १:२६ रहेको पाइन्छ । यस्तै आधारभूततह (१–५) तर्फ कुलविद्यार्थी संख्या४५०० र विद्यालयविद्यार्थी अनुपात१M२२ रहेको छ । । यस्तै आधारभूततह (६-८) तर्फ कुलविद्यार्थी संख्या२५३७ र विद्यालयविद्यार्...
	३.२.३ लक्ष्य
	३.२.४ उद्देश्य
	३=२=५ रणनीतिहरू
	३.२.६ उपलब्धि, नतिजा, प्रमुख क्रियाकलाप र लक्ष्य

	३.३ माध्यमिक शिक्षा
	३=३=१परिचय
	श्रमप्रति सकारात्मक भावना भएका सीपमूलक जनशक्ति उत्पादन गर्ने माध्यमिक तहको शिक्षालाई साधारण, व्यवसायिक र संस्कृत गरी तीन धारमा बाँडिएको छ । विद्यालय क्षेत्र विकास कार्यक्रमको कार्यान्वयन सँगै कक्षा (९–१२) मा प्राविधिक तथा व्यवसायिक धारको सुरुवाती गरिए...
	राष्ट्रिय शिक्षा नीति २०७६ ले गुणस्तरिय माध्यमिक शिक्षामा सवैको निःशुल्क पहुँच सुनिश्चित गर्दै यसवाट सिर्जनशिलता रचनात्मकता,अध्ययनशिलता,सकारात्मक चिन्तन र सदाचार जस्ता गुण सहितको प्रतिस्पर्धी सिपयुक्त एवम्  उत्पादनशिल जनशक्ति तयार गर्ने उद्देश्य राखेक...
	३=३=२ वर्तमान अवस्था
	यसकुमाखगाउँपालिकामा९ देखि १२ को कुल भर्ना दर ७१.९ रहेको छ र खुद भर्ना दर ४५.८ रहेको छ । कक्षा ९–१२ मा लैगिक समता सुचक १.१ पुगेको छ । यस पालिकामा सामुदायिक माध्यमिक विद्यालयको कक्षा ९ र १० मा शिक्षकको संख्या ४१ रहेको छर कक्षा ११ र १२ मा १६ जना शिक्षकहर...
	यस गाउँपालिकामा जम्मा सामुदायिक माध्यमिक विद्यालय संख्या ११ वटा रहेका छन् । यस पालिकामा जम्मा प्राविधिक धार तर्फ एउटा विद्यालय रहेको छन । प्राविधिक धार तर्फ सिटिइभिटीबाट श्री जनकल्यान मा.वि.बडागाउँमा सिभिल इन्जिनियर पठनपाठन संचालन भएको छ । यस पालिकामा...
	३=३=३ लक्ष्य
	३=३=४ उद्देश्य
	३=३=५ रणनीतिहरू
	३.३.६ उपलब्धि, नतिजा, प्रमुख क्रियाकलाप र लक्ष्य
	माध्यमिक तहका प्रमुख क्रियाकलापहरू तथा गन्तव्य

	३.४ उच्च शिक्षा र माध्यमिक शिक्षाको उच्च शिक्षासँग सम्वन्ध
	३.४.१परिचय
	३.४.२ वर्तमान अवस्था
	चुनौतिहरु तथा अवसरहरु
	३.४.३ लक्ष्य
	३.४.४ उद्देश्य
	३.४.५ रणनीतिहरू
	३.४.६ उपलब्धि, नतिजा, प्रमुख क्रियाकलाप र लक्ष्य
	उच्च शिक्षालाई प्रकोप, संकट तथा महामारीलगायतका परिस्थिति प्रति उत्थानशील बनाउन योजना निर्माण गरी कार्यान्वयन गर्न सहयोगउच्च शिक्षा र माध्यमिक शिक्षाको उच्च शिक्षासँग सम्वन्धका प्रमुख क्रियाकलापहरू तथा गन्तव्य

	३.५ प्राविधिक तथा व्यवसायिक शिक्षा र सिप विकास तालिम
	३.५.१परिचय
	३.५.२ वर्तमान अवस्था
	३=५=३ लक्ष्य
	३.५.४ उद्देश्य
	३.५.५ रणनीतिहरू
	३.५.६ उपलब्धि, नतिजा, प्रमुख क्रियाकलाप र लक्ष्य
	प्राविधिक तथा व्यवसायिक शिक्षा र सिप विकास तालिम का प्रमुख क्रियाकलापहरू तथा गन्तव्य

	३.६ पाठ्यक्रम र पाठ्यसामाग्री
	३.६.१ परिचय
	शिक्षा पद्दतिलाइ मार्गदर्शन गर्ने महत्वपूर्ण आधार पाठयक्रम हो । पाठ्यक्रम कुनै कक्षा वा तहमा के के सिकाउने भन्ने कुरासग मात्र सम्बन्धित नभएर विद्यार्थीमा के कस्ता क्षमता विकास गराउने  हो अर्थात किन पढाउने,के कस्ता क्रियाकलापका माध्यमबाट अपेक्षित सक्षम...
	मानवीय आवस्यकता,बालबालिकाका रुची, सामाजिक मूल्य मान्यता, समाज तथा विश्व परिवेशमा विकास भएका ज्ञान सिप तथा प्रविधि अनुकुल पाठ्यक्रमलाई एउटा गतिशिल र लचिलो प्रक्रियाका रुपमा लिनु आवस्यक छ । पाठ्यक्रमलाई कार्यान्वयन गर्नका लागि पहिलो शैक्षिक सामाग्रीको र...
	३=६=२ वर्तमान अवस्था
	राष्टिय शिक्षा पद्दतिको योजना २)२८ मा सर्वप्रथम विद्यालय तहमा पाठ्यक्रमलाई दस्ताबेजिकरण गरिएको थियो भने पाठ्क्रम विकासका लागि संस्थागत रुपमा शिक्षा मन्त्रालय अन्तर्गत पाठ्क्रम विकास केन्द्र स्थापना भएको थियो । पाठ्यक्रम विकास केन्द्रको संरचनाको निरन्त...
	हाम्रो कुमाखगाउँपालिकामा वि सं २)७७ देखि कक्षा १ देखि ५ सम्मको लागि स्थानीय पाठ्यक्रम निर्माण गरि कार्यान्वयनमा ल्याइएको छ भने पाठ्यपुस्तक निर्माण गर्ने प्रक्रियामै छ । यसको साथै आधारभूत तह कक्षा ६-८ को स्थानीय पाठ्यक्रम निर्माणको चरणमै छ । पाठ्क्रम त...
	चुनौतिहरु तथा अवसरहरु
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